
 

 

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFRPE, com vigência entre os anos de 2021 e 2030, foi aprovado 

em novembro de 2021. O PDI é o principal documento de Planejamento da Universidade, tendo sido elaborado de 

forma coletiva e participativa por meio de seis Comissões Temáticas, uma Comissão Executiva e representantes de 

todos os segmentos que compõem a universidade (docentes, técnicos e discentes), bem como membros da 

comunidade externa. 

Neste PDI foram estabelecidos 17 objetivos estratégicos dispostos no Mapa 

Estratégico da UFRPE e 118 objetivos específicos, segmentados nas áreas de 

Governança, Avaliação Institucional, Projeto Pedagógico Institucional, Políticas de 

Atendimento ao Discente, Gestão Institucional, Gestão de Pessoas, Infraestrutura e 

Instalações, e Aspectos Financeiros e Orçamentários. 

O PDI 2021-2030 da UFRPE apresenta, além dos objetivos, indicadores e metas para alcance em todos os níveis de 

atuação da universidade. Neste sentido, visando à efetividade e à consecução das políticas institucionais, iniciamos o 

processo de Monitoramento e Acompanhamento do nosso planejamento, tendo em vista que monitorar indicadores 

e o alcance de metas faz-se fundamental para garantir aplicabilidade ao Plano de Desenvolvimento Institucional e para 

o aprimoramento contínuo de nossa gestão. 

Os Objetivos, indicadores, metas e ações podem acessadas no link a seguir no Portal do PDI: 
 

 
Este processo é realizado com apoio do sistema do Trello, agora 

institucionalizado, onde foram criados quadros por áreas de atuação com a 

disposição de todos os objetivos, metas e ações. No sistema é possível filtrar 

as metas por ano e pelos setores responsáveis. 

 

 

Resultados do PDI - 2021 e 2022 

No intuito de ampliar a transparência para toda a comunidade, 

elaboramos um painel de monitoramento on-line, que também está 

disponível no Portal do PDI e será atualizado anualmente com os 

resultados e observações sobre o andamento dos objetivos do PDI. 

Os dados do ano 2021 e 2022 já estão atualizados no painel, caso 

percebam alguma inconsistência ou tenham alguma sugestão, favor 

entrar em contato com a PROPLAN. 

 

 

 

 

Monitoramento do Plano de Desenvolvimento Institucional 2021-2030 

Objetivos PDI 2021-2030 

http://www.proplan.ufrpe.br/node/585
http://www.proplan.ufrpe.br/node/585
http://www.proplan.ufrpe.br/node/561
http://ww2.proplan.ufrpe.br/br/node/574


 

 
METAS 2023 

Nos quadros abaixo estão apresentados os Objetivos e Metas 2023 relativas à sua unidade organizacional, para que 

sejam perseguidas ao longo deste ano. Os resultados alcançados para cada Meta devem ser relatados no Trello até 

30 de dezembro de 2023, como parte do processo de prestação de contas. 

 

 

 
Objetivo 

 
Meta 

 
Ano 

Unidade 
Responsável 
por coletar e 

informar 

OE4: SOCIEDADE | Desenvolver a produção 
científica e a inovação de alto impacto. 

Meta 8: Ampliar em 10% (Pedidos de 
patentes depositadas) 

2023 Ipê 

Meta 9: Ampliar em 5% (Patentes 
vigentes) 

2023 Ipê 

Meta 10: Ampliar em 1% (Proteções de 
conhecimento requeridas) 

2023 Ipê 

Meta 11: Realizar 2 transferências de 
conhecimento. 

2023 Ipê 

OE16: ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO | 
Conhecer e adotar as melhores práticas do 
sistema de IFES na ampliação de parcerias 
com entes públicos e privados para captação 
de recursos financeiros. 

Meta 2: Ampliar em 2% (Arrecadação de 
recompensa por meio de parcerias da 
UFRPE) 

2023 Ipê 

O100: Cooperação Internacional | Fomentar 
as colaborações internacionais para o 
desenvolvimento de pesquisas e de 
negócios. 

Meta 3: Formalizar 2 novas cooperações 
internacionais 

2023 Ipê 

O101: Confeccionar Projetos de 
Desenvolvimento Institucional com recursos 
externos | Fomentar projetos de 
desenvolvimento institucional com recursos 
externos. 

Meta 1: Formalizar 1 projeto de 
desenvolvimento institucional 

2023 Ipê 

O102: Prospecção e formalização de projetos 
acadêmicos | Facilitar e agilizar a 
prospecção, formalização, desenvolvimento 
e sustentabilidade de projetos acadêmicos – 
ensino, pesquisa, extensão, inovação, e 
desenvolvimento institucional – através de 
parcerias. 

Meta 4: Aumentar pelo menos 2% do 
número de parcerias celebradas 

2023 Ipê 

Meta 5: Reduzir em 20% o número de 
prestações de contas com pendências 
de análise fora do prazo legal 

2023 Ipê 

Meta 6: Diminuir em 10% número de 
recomendações de controle pendentes 
de posicionamento 

2023 Ipê 

O103: Cultura de realização de parcerias 
institucionais | Criar e consolidar a cultura 
de realização de parcerias institucionais nos 
moldes legais disponíveis. 

Meta 8: Realizar 50 atendimentos 
dentro do Programa Balcão de Parcerias 

2023 Ipê 

https://trello.com/c/RhFOZNXm/37-meta-8-ampliar-em-10-pedidos-de-patentes-depositadas
https://trello.com/c/RhFOZNXm/37-meta-8-ampliar-em-10-pedidos-de-patentes-depositadas
https://trello.com/c/ECtHEFcq/38-meta-9-ampliar-em-5-patentes-vigentes
https://trello.com/c/ECtHEFcq/38-meta-9-ampliar-em-5-patentes-vigentes
https://trello.com/c/UCA96E9Z/39-meta-10-ampliar-em-1-prote%C3%A7%C3%B5es-de-conhecimento-requeridas
https://trello.com/c/UCA96E9Z/39-meta-10-ampliar-em-1-prote%C3%A7%C3%B5es-de-conhecimento-requeridas
https://trello.com/c/vevGwy7G/40-meta-11-realizar-2-transfer%C3%AAncias-de-conhecimento
https://trello.com/c/vevGwy7G/40-meta-11-realizar-2-transfer%C3%AAncias-de-conhecimento
https://trello.com/c/bRUblqHn/171-meta-2-ampliar-em-2-arrecada%C3%A7%C3%A3o-de-recompensa-por-meio-de-parcerias-da-ufrpe
https://trello.com/c/bRUblqHn/171-meta-2-ampliar-em-2-arrecada%C3%A7%C3%A3o-de-recompensa-por-meio-de-parcerias-da-ufrpe
https://trello.com/c/bRUblqHn/171-meta-2-ampliar-em-2-arrecada%C3%A7%C3%A3o-de-recompensa-por-meio-de-parcerias-da-ufrpe
https://trello.com/c/Lhrv4FbE/20-meta-3-formalizar-2-novas-coopera%C3%A7%C3%B5es-internacionais
https://trello.com/c/Lhrv4FbE/20-meta-3-formalizar-2-novas-coopera%C3%A7%C3%B5es-internacionais
https://trello.com/c/zatJVmTs/1-meta-1-formalizar-1-projeto-de-desenvolvimento-institucional
https://trello.com/c/zatJVmTs/1-meta-1-formalizar-1-projeto-de-desenvolvimento-institucional
https://trello.com/c/TQETe0WP/7-meta-4-aumentar-pelo-menos-2-do-n%C3%BAmero-de-parcerias-celebradas
https://trello.com/c/TQETe0WP/7-meta-4-aumentar-pelo-menos-2-do-n%C3%BAmero-de-parcerias-celebradas
https://trello.com/c/PmfOGTHN/8-meta-5-reduzir-em-20-o-n%C3%BAmero-de-presta%C3%A7%C3%B5es-de-contas-com-pend%C3%AAncias-de-an%C3%A1lise-fora-do-prazo-legal
https://trello.com/c/PmfOGTHN/8-meta-5-reduzir-em-20-o-n%C3%BAmero-de-presta%C3%A7%C3%B5es-de-contas-com-pend%C3%AAncias-de-an%C3%A1lise-fora-do-prazo-legal
https://trello.com/c/PmfOGTHN/8-meta-5-reduzir-em-20-o-n%C3%BAmero-de-presta%C3%A7%C3%B5es-de-contas-com-pend%C3%AAncias-de-an%C3%A1lise-fora-do-prazo-legal
https://trello.com/c/BdwYkdtx/9-meta-6-diminuir-em-10-n%C3%BAmero-de-recomenda%C3%A7%C3%B5es-de-controle-pendentes-de-posicionamento
https://trello.com/c/BdwYkdtx/9-meta-6-diminuir-em-10-n%C3%BAmero-de-recomenda%C3%A7%C3%B5es-de-controle-pendentes-de-posicionamento
https://trello.com/c/BdwYkdtx/9-meta-6-diminuir-em-10-n%C3%BAmero-de-recomenda%C3%A7%C3%B5es-de-controle-pendentes-de-posicionamento
https://trello.com/c/TPFp9BlX/24-meta-8-realizar-50-atendimentos-dentro-do-programa-balc%C3%A3o-de-parcerias
https://trello.com/c/TPFp9BlX/24-meta-8-realizar-50-atendimentos-dentro-do-programa-balc%C3%A3o-de-parcerias


 

O103: Cultura de realização de parcerias 
institucionais | Criar e consolidar a cultura 
de realização de parcerias institucionais nos 
moldes legais disponíveis. 

Meta 9: Realizar 10 atendimentos 
dentro do programa Balcão de Serviços 
Técnicos especializados 

2023 Ipê 

Meta 10: Realizar 1 treinamento 
relacionado a processos de parcerias 
(formalização, fiscalização e/ou 
prestação de contas) 

2023 Ipê 

Meta 11: Diminuir em 10% o tempo 
médio de formalização de parceria 

2023 Ipê 

O116: Laboratórios | Revisar, monitorar, 
expandir e efetuar melhorias na 
infraestrutura e equipamentos dos 
laboratórios da UFRPE. 

Meta 6: Realizar mapeamento dos 
laboratórios e unidades de pesquisa 
vinculados aos Departamentos, UA e 
Codai 

2023 Ipê 

Meta 7: Realizar mapeamento dos 
equipamentos de laboratório vinculados 
aos Departamentos, UA e Codai para 
fins de manutenção e aquisição 

2023 Ipê 

Meta 8: Realizar estudo e mapeamento, 
implantação de mapas de riscos dos 
laboratórios dos Centros Multiusuários 

2023 Ipê 

Meta 9: Realizar mapeamento de 
equipamentos de laboratório de 
informática dos Departamentos, 
Unidades Acadêmicas e Codai para fins 
de manutenção e aquisição 

2023 Ipê 

O34: Fortalecer o trabalho de pesquisa 
científica na graduação e na pós-graduação. 

Meta 2: Expandir em, no mínimo,3% 
±1% as atividades de pesquisa no 
âmbito dos cursos de graduação e 
pós-graduação nas diferentes áreas de 
conhecimentos 

2023 Ipê 

O35: Constituir uma política de publicação. Meta 2: Aumentar o Qualis Capes e o 
fator de impacto das revistas 
integrantes dos periódicos da UFRPE 

2023 Ipê 

O36: Valorizar a pesquisa científica e as 
atividades inovadoras desenvolvidas pela 
UFRPE perante a sociedade. 

Meta 2: Desenvolver ações integrativas 
relacionadas à pesquisa científica 
desenvolvida pela UFRPE 

2023 Ipê 

O97: Cultura empreendedora | Fomentar a 
formação da cultura empreendedora entre 
discentes e servidore(a)s. 

Meta 3: Aumentar em 20% o número de 
startups apoiadas pelo Instituto Ipê 

2023 Ipê 

Meta 4: Possuir, ao menos, um Spin off 
acadêmico apoiado pelo Instituto Ipê 
concretizado 

2023 Ipê 

Meta 5: Aumentar em 20% o número 
de empresas juniores apoiadas pelo 
Instituto Ipê 

2023 Ipê 

O98: Inovações Sociais e econômicas | 
Fomentar o desenvolvimento de inovações 
sociais e econômicas. 

Meta 2: Aumentar em 10% o número de 
patentes depositadas 

2023 Ipê 

Meta 3: Aumentar em 5% o número de 
patentes vigentes 

2023 Ipê 

 

https://trello.com/c/c4eREV3w/25-meta-9-realizar-10-atendimentos-dentro-do-programa-balc%C3%A3o-de-servi%C3%A7os-t%C3%A9cnicos-especializados
https://trello.com/c/c4eREV3w/25-meta-9-realizar-10-atendimentos-dentro-do-programa-balc%C3%A3o-de-servi%C3%A7os-t%C3%A9cnicos-especializados
https://trello.com/c/c4eREV3w/25-meta-9-realizar-10-atendimentos-dentro-do-programa-balc%C3%A3o-de-servi%C3%A7os-t%C3%A9cnicos-especializados
https://trello.com/c/NXBwaBWK/26-meta-10-realizar-1-treinamento-relacionado-a-processos-de-parcerias-formaliza%C3%A7%C3%A3o-fiscaliza%C3%A7%C3%A3o-e-ou-presta%C3%A7%C3%A3o-de-contas
https://trello.com/c/NXBwaBWK/26-meta-10-realizar-1-treinamento-relacionado-a-processos-de-parcerias-formaliza%C3%A7%C3%A3o-fiscaliza%C3%A7%C3%A3o-e-ou-presta%C3%A7%C3%A3o-de-contas
https://trello.com/c/NXBwaBWK/26-meta-10-realizar-1-treinamento-relacionado-a-processos-de-parcerias-formaliza%C3%A7%C3%A3o-fiscaliza%C3%A7%C3%A3o-e-ou-presta%C3%A7%C3%A3o-de-contas
https://trello.com/c/NXBwaBWK/26-meta-10-realizar-1-treinamento-relacionado-a-processos-de-parcerias-formaliza%C3%A7%C3%A3o-fiscaliza%C3%A7%C3%A3o-e-ou-presta%C3%A7%C3%A3o-de-contas
https://trello.com/c/J6uTdxjn/27-meta-11-diminuir-em-10-o-tempo-m%C3%A9dio-de-formaliza%C3%A7%C3%A3o-de-parceria
https://trello.com/c/J6uTdxjn/27-meta-11-diminuir-em-10-o-tempo-m%C3%A9dio-de-formaliza%C3%A7%C3%A3o-de-parceria
https://trello.com/c/PqySFzY9/6-meta-6-realizar-mapeamento-dos-laborat%C3%B3rios-e-unidades-de-pesquisa-vinculados-aos-departamentos-ua-e-codai
https://trello.com/c/PqySFzY9/6-meta-6-realizar-mapeamento-dos-laborat%C3%B3rios-e-unidades-de-pesquisa-vinculados-aos-departamentos-ua-e-codai
https://trello.com/c/PqySFzY9/6-meta-6-realizar-mapeamento-dos-laborat%C3%B3rios-e-unidades-de-pesquisa-vinculados-aos-departamentos-ua-e-codai
https://trello.com/c/PqySFzY9/6-meta-6-realizar-mapeamento-dos-laborat%C3%B3rios-e-unidades-de-pesquisa-vinculados-aos-departamentos-ua-e-codai
https://trello.com/c/UNSC5Pqi/7-meta-7-realizar-mapeamento-dos-equipamentos-de-laborat%C3%B3rio-vinculados-aos-departamentos-ua-e-codai-para-fins-de-manuten%C3%A7%C3%A3o-e-aqu
https://trello.com/c/UNSC5Pqi/7-meta-7-realizar-mapeamento-dos-equipamentos-de-laborat%C3%B3rio-vinculados-aos-departamentos-ua-e-codai-para-fins-de-manuten%C3%A7%C3%A3o-e-aqu
https://trello.com/c/UNSC5Pqi/7-meta-7-realizar-mapeamento-dos-equipamentos-de-laborat%C3%B3rio-vinculados-aos-departamentos-ua-e-codai-para-fins-de-manuten%C3%A7%C3%A3o-e-aqu
https://trello.com/c/UNSC5Pqi/7-meta-7-realizar-mapeamento-dos-equipamentos-de-laborat%C3%B3rio-vinculados-aos-departamentos-ua-e-codai-para-fins-de-manuten%C3%A7%C3%A3o-e-aqu
https://trello.com/c/jXYXJn6o/8-meta-8-realizar-estudo-e-mapeamento-implanta%C3%A7%C3%A3o-de-mapas-de-riscos-dos-laborat%C3%B3rios-dos-centros-multiusu%C3%A1rios
https://trello.com/c/jXYXJn6o/8-meta-8-realizar-estudo-e-mapeamento-implanta%C3%A7%C3%A3o-de-mapas-de-riscos-dos-laborat%C3%B3rios-dos-centros-multiusu%C3%A1rios
https://trello.com/c/jXYXJn6o/8-meta-8-realizar-estudo-e-mapeamento-implanta%C3%A7%C3%A3o-de-mapas-de-riscos-dos-laborat%C3%B3rios-dos-centros-multiusu%C3%A1rios
https://trello.com/c/M42x6Bvw/9-meta-9-realizar-mapeamento-de-equipamentos-de-laborat%C3%B3rio-de-inform%C3%A1tica-dos-departamentos-unidades-acad%C3%AAmicas-e-codai-para-fins
https://trello.com/c/M42x6Bvw/9-meta-9-realizar-mapeamento-de-equipamentos-de-laborat%C3%B3rio-de-inform%C3%A1tica-dos-departamentos-unidades-acad%C3%AAmicas-e-codai-para-fins
https://trello.com/c/M42x6Bvw/9-meta-9-realizar-mapeamento-de-equipamentos-de-laborat%C3%B3rio-de-inform%C3%A1tica-dos-departamentos-unidades-acad%C3%AAmicas-e-codai-para-fins
https://trello.com/c/M42x6Bvw/9-meta-9-realizar-mapeamento-de-equipamentos-de-laborat%C3%B3rio-de-inform%C3%A1tica-dos-departamentos-unidades-acad%C3%AAmicas-e-codai-para-fins
https://trello.com/c/M42x6Bvw/9-meta-9-realizar-mapeamento-de-equipamentos-de-laborat%C3%B3rio-de-inform%C3%A1tica-dos-departamentos-unidades-acad%C3%AAmicas-e-codai-para-fins
https://trello.com/c/vaNAVzvz/2-meta-2-expandir-em-no-m%C3%ADnimo3-1-as-atividades-de-pesquisa-no-%C3%A2mbito-dos-cursos-de-gradua%C3%A7%C3%A3o-e-p%C3%B3s-gradua%C3%A7%C3%A3o-nas-diferentes-%C3%A1reas
https://trello.com/c/vaNAVzvz/2-meta-2-expandir-em-no-m%C3%ADnimo3-1-as-atividades-de-pesquisa-no-%C3%A2mbito-dos-cursos-de-gradua%C3%A7%C3%A3o-e-p%C3%B3s-gradua%C3%A7%C3%A3o-nas-diferentes-%C3%A1reas
https://trello.com/c/vaNAVzvz/2-meta-2-expandir-em-no-m%C3%ADnimo3-1-as-atividades-de-pesquisa-no-%C3%A2mbito-dos-cursos-de-gradua%C3%A7%C3%A3o-e-p%C3%B3s-gradua%C3%A7%C3%A3o-nas-diferentes-%C3%A1reas
https://trello.com/c/vaNAVzvz/2-meta-2-expandir-em-no-m%C3%ADnimo3-1-as-atividades-de-pesquisa-no-%C3%A2mbito-dos-cursos-de-gradua%C3%A7%C3%A3o-e-p%C3%B3s-gradua%C3%A7%C3%A3o-nas-diferentes-%C3%A1reas
https://trello.com/c/vaNAVzvz/2-meta-2-expandir-em-no-m%C3%ADnimo3-1-as-atividades-de-pesquisa-no-%C3%A2mbito-dos-cursos-de-gradua%C3%A7%C3%A3o-e-p%C3%B3s-gradua%C3%A7%C3%A3o-nas-diferentes-%C3%A1reas
https://trello.com/c/3497aq1S/6-meta-2-aumentar-o-qualis-capes-e-o-fator-de-impacto-das-revistas-integrantes-dos-peri%C3%B3dicos-da-ufrpe
https://trello.com/c/3497aq1S/6-meta-2-aumentar-o-qualis-capes-e-o-fator-de-impacto-das-revistas-integrantes-dos-peri%C3%B3dicos-da-ufrpe
https://trello.com/c/3497aq1S/6-meta-2-aumentar-o-qualis-capes-e-o-fator-de-impacto-das-revistas-integrantes-dos-peri%C3%B3dicos-da-ufrpe
https://trello.com/c/Rt70n12k/11-meta-2-desenvolver-a%C3%A7%C3%B5es-integrativas-relacionadas-%C3%A0-pesquisa-cient%C3%ADfica-desenvolvida-pela-ufrpe
https://trello.com/c/Rt70n12k/11-meta-2-desenvolver-a%C3%A7%C3%B5es-integrativas-relacionadas-%C3%A0-pesquisa-cient%C3%ADfica-desenvolvida-pela-ufrpe
https://trello.com/c/Rt70n12k/11-meta-2-desenvolver-a%C3%A7%C3%B5es-integrativas-relacionadas-%C3%A0-pesquisa-cient%C3%ADfica-desenvolvida-pela-ufrpe
https://trello.com/c/hqmsurwS/3-meta-3-aumentar-em-20-o-n%C3%BAmero-de-startups-apoiadas-pelo-instituto-ip%C3%AA
https://trello.com/c/hqmsurwS/3-meta-3-aumentar-em-20-o-n%C3%BAmero-de-startups-apoiadas-pelo-instituto-ip%C3%AA
https://trello.com/c/Mk0og716/4-meta-4-possuir-ao-menos-um-spin-off-acad%C3%AAmico-apoiado-pelo-instituto-ip%C3%AA-concretizado
https://trello.com/c/Mk0og716/4-meta-4-possuir-ao-menos-um-spin-off-acad%C3%AAmico-apoiado-pelo-instituto-ip%C3%AA-concretizado
https://trello.com/c/Mk0og716/4-meta-4-possuir-ao-menos-um-spin-off-acad%C3%AAmico-apoiado-pelo-instituto-ip%C3%AA-concretizado
https://trello.com/c/6G2qufaG/5-meta-5-aumentar-em-20-o-n%C3%BAmero-de-empresas-juniores-apoiadas-pelo-instituto-ip%C3%AA
https://trello.com/c/6G2qufaG/5-meta-5-aumentar-em-20-o-n%C3%BAmero-de-empresas-juniores-apoiadas-pelo-instituto-ip%C3%AA
https://trello.com/c/6G2qufaG/5-meta-5-aumentar-em-20-o-n%C3%BAmero-de-empresas-juniores-apoiadas-pelo-instituto-ip%C3%AA
https://trello.com/c/58MzetBw/15-meta-2-aumentar-em-10-o-n%C3%BAmero-de-patentes-depositadas
https://trello.com/c/58MzetBw/15-meta-2-aumentar-em-10-o-n%C3%BAmero-de-patentes-depositadas
https://trello.com/c/Y184rRaO/16-meta-3-aumentar-em-5-o-n%C3%BAmero-de-patentes-vigentes
https://trello.com/c/Y184rRaO/16-meta-3-aumentar-em-5-o-n%C3%BAmero-de-patentes-vigentes


 

 Meta 4: Aumentar em 5% os recursos 
oriundos de royalties e parcerias 

2023 Ipê 

O99: Internacionalização - Capacitação | 
Capacitar servidore(a)s e discentes para 
viabilizar mobilidade acadêmica 
internacional. 

Meta 4: Possuir, ao menos, 3 disciplinas 
de graduação ministradas em outro 
idioma com oferta regular 

2023 Ipê 

Meta 5: Possuir, ao menos, 5 disciplinas 
de pós-graduação ministradas em outro 
idioma com oferta regular 

2023 Ipê 

Meta 6: Realizar de 16 a 20 cursos de 
idiomas e/ ou preparatório para 
certificação 

2023 Ipê 

Meta 7: Aumentar em 5% a quantidade 
de discentes em mobilidades 
acadêmicas (mobilidade virtual) 

2023 Ipê 

Meta 8: 6 discentes de pós-graduação 
em mobilidade acadêmica 

2023 Ipê 

 

https://trello.com/c/DzGY8Cr5/17-meta-4-aumentar-em-5-os-recursos-oriundos-de-royalties-e-parcerias
https://trello.com/c/DzGY8Cr5/17-meta-4-aumentar-em-5-os-recursos-oriundos-de-royalties-e-parcerias
https://trello.com/c/WxKBkWHw/4-meta-4-possuir-ao-menos-3-disciplinas-de-gradua%C3%A7%C3%A3o-ministradas-em-outro-idioma-com-oferta-regular
https://trello.com/c/WxKBkWHw/4-meta-4-possuir-ao-menos-3-disciplinas-de-gradua%C3%A7%C3%A3o-ministradas-em-outro-idioma-com-oferta-regular
https://trello.com/c/WxKBkWHw/4-meta-4-possuir-ao-menos-3-disciplinas-de-gradua%C3%A7%C3%A3o-ministradas-em-outro-idioma-com-oferta-regular
https://trello.com/c/aM8li4vZ/5-meta-5-possuir-ao-menos-5-disciplinas-de-p%C3%B3s-gradua%C3%A7%C3%A3o-ministradas-em-outro-idioma-com-oferta-regular
https://trello.com/c/aM8li4vZ/5-meta-5-possuir-ao-menos-5-disciplinas-de-p%C3%B3s-gradua%C3%A7%C3%A3o-ministradas-em-outro-idioma-com-oferta-regular
https://trello.com/c/aM8li4vZ/5-meta-5-possuir-ao-menos-5-disciplinas-de-p%C3%B3s-gradua%C3%A7%C3%A3o-ministradas-em-outro-idioma-com-oferta-regular
https://trello.com/c/k22qcEsu/6-meta-6-realizar-de-16-a-20-cursos-de-idiomas-e-ou-preparat%C3%B3rio-para-certifica%C3%A7%C3%A3o
https://trello.com/c/k22qcEsu/6-meta-6-realizar-de-16-a-20-cursos-de-idiomas-e-ou-preparat%C3%B3rio-para-certifica%C3%A7%C3%A3o
https://trello.com/c/k22qcEsu/6-meta-6-realizar-de-16-a-20-cursos-de-idiomas-e-ou-preparat%C3%B3rio-para-certifica%C3%A7%C3%A3o
https://trello.com/c/kxSjrx9c/7-meta-7-aumentar-em-5-a-quantidade-de-discentes-em-mobilidades-acad%C3%AAmicas-mobilidade-virtual
https://trello.com/c/kxSjrx9c/7-meta-7-aumentar-em-5-a-quantidade-de-discentes-em-mobilidades-acad%C3%AAmicas-mobilidade-virtual
https://trello.com/c/kxSjrx9c/7-meta-7-aumentar-em-5-a-quantidade-de-discentes-em-mobilidades-acad%C3%AAmicas-mobilidade-virtual
https://trello.com/c/okOhEFqe/8-meta-8-6-discentes-de-p%C3%B3s-gradua%C3%A7%C3%A3o-em-mobilidade-acad%C3%AAmica
https://trello.com/c/okOhEFqe/8-meta-8-6-discentes-de-p%C3%B3s-gradua%C3%A7%C3%A3o-em-mobilidade-acad%C3%AAmica

