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Monitoramento do Plano de Desenvolvimento Institucional 2021-2030

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFRPE, com vigéncia entre os anos de 2021 e 2030, foi aprovado
em novembro de 2021. O PDI é o principal documento de Planejamento da Universidade, tendo sido elaborado de
forma coletiva e participativa por meio de seis Comissdes Tematicas, uma Comissao Executiva e representantes de
todos os segmentos que compdem a universidade (docentes, técnicos e discentes), bem como membros da
comunidade externa.

Neste PDI foram estabelecidos 17 objetivos estratégicos dispostos no Mapa
Estratégico da UFRPE e 118 objetivos especificos, segmentados nas areas de
Governanga, Avaliacdo Institucional, Projeto Pedagdgico Institucional, Politicas de

Atendimento ao Discente, Gestdo Institucional, Gestdo de Pessoas, Infraestrutura e

Instalacdes, e Aspectos Financeiros e Orcamentarios.

O PDI 2021-2030 da UFRPE apresenta, além dos objetivos, indicadores e metas para alcance em todos os niveis de
atuacdo da universidade. Neste sentido, visando a efetividade e a consecucdo das politicas institucionais, iniciamos o
processo de Monitoramento e Acompanhamento do nosso planejamento, tendo em vista que monitorar indicadores
e o alcance de metas faz-se fundamental para garantir aplicabilidade ao Plano de Desenvolvimento Institucional e para
o aprimoramento continuo de nossa gestao.

Os Objetivos, indicadores, metas e agoes podem acessadas no link a seguir no Portal do PDI:

@1 Objetivos PDI 2021-2030

Este processo é realizado com apoio do sistema do Trello, agora
institucionalizado, onde foram criados quadros por areas de atuagdo com a
disposicdo de todos os objetivos, metas e agdes. No sistema é possivel filtrar
as metas por ano e pelos setores responsaveis.

Resultados do PDI - 2021 e 2022

paneldemonioaments. ==~ NO intuito de ampliar a transparéncia para toda a comunidade,
l6 55 - elaboramos um painel de monitoramento on-line, que também esta
‘ disponivel no Portal do PDl e sera atualizado anualmente com os

resultados e observagdes sobre o andamento dos objetivos do PDI.

Os dados do ano 2021 e 2022 ja estdo atualizados no painel, caso
percebam alguma inconsisténcia ou tenham alguma sugestdo, favor
entrar em contato com a PROPLAN.



http://www.proplan.ufrpe.br/node/585
http://www.proplan.ufrpe.br/node/585
http://www.proplan.ufrpe.br/node/561
http://ww2.proplan.ufrpe.br/br/node/574
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METAS 2023

Nos quadros abaixo estdo apresentados os Objetivos e Metas 2023 relativas a sua unidade organizacional, para que

sejam perseguidas ao longo deste ano. Os resultados alcancados para cada Meta devem ser relatados no Trello até
30 de dezembro de 2023, como parte do processo de presta¢do de contas.

Unidade
Objetivo Meta Ano AN
por coletar e
informar
Meta 5: Realizar 60% das 2023 Nemam
OE14: APRENDIZAGEM E CRESCIMENTO | intervencdes propostas na agenda

Implementar a gestdo integrada dainfraestrutura  de intervencdes
fisica da UFRPE.

AGENDA DE INTERVENCOES

Além das Metas para o Nemam, o PDI conta com uma Agenda de Intervengbes, que requer atualizacdo constante
sobre o andamento das acdes. A Agenda de Intervencbes poder ser acessada no Trello por este link:
https://trello.com/b/p6PrC3n4/monitoramento-pdi-agenda-de-interven%C3%A7%C3%B5es



https://trello.com/c/DaCH8Fyy/162-meta-5-realizar-60-das-interven%C3%A7%C3%B5es-propostas-na-agenda-de-interven%C3%A7%C3%B5es
https://trello.com/c/DaCH8Fyy/162-meta-5-realizar-60-das-interven%C3%A7%C3%B5es-propostas-na-agenda-de-interven%C3%A7%C3%B5es
https://trello.com/c/DaCH8Fyy/162-meta-5-realizar-60-das-interven%C3%A7%C3%B5es-propostas-na-agenda-de-interven%C3%A7%C3%B5es
https://trello.com/b/p6PrC3n4/monitoramento-pdi-agenda-de-interven%C3%A7%C3%B5es

