
 

Acompanhamento e Monitoramento do PDI 2021-2030 
Metas 

 

Monitoramento do Plano de Desenvolvimento Institucional 2021-2030 

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFRPE, com vigência entre os anos de 2021 e 2030, foi aprovado 

em novembro de 2021. O PDI é o principal documento de Planejamento da Universidade, tendo sido elaborado de 

forma coletiva e participativa por meio de seis Comissões Temáticas, uma Comissão Executiva e representantes de 

todos os segmentos que compõem a universidade (docentes, técnicos e discentes), bem como membros da 

comunidade externa.  

Neste PDI foram estabelecidos 17 objetivos estratégicos dispostos no Mapa 

Estratégico da UFRPE e 118 objetivos específicos, segmentados nas áreas de 

Governança, Avaliação Institucional, Projeto Pedagógico Institucional, Políticas de 

Atendimento ao Discente, Gestão Institucional, Gestão de Pessoas, Infraestrutura e 

Instalações, e Aspectos Financeiros e Orçamentários.  

O PDI 2021-2030 da UFRPE apresenta, além dos objetivos, indicadores e metas para alcance em todos os níveis de 

atuação da universidade. Neste sentido, visando à efetividade e à consecução das políticas institucionais, estamos 

iniciando o processo de Monitoramento e Acompanhamento do nosso planejamento, tendo em vista que monitorar 

indicadores e o alcance de metas faz-se fundamental para garantir aplicabilidade ao Plano de Desenvolvimento 

Institucional e para o aprimoramento contínuo de nossa gestão. 

Os Objetivos, indicadores, metas e ações podem acessadas no link a seguir no Portal do PDI: 

  Objetivos PDI 2021-2030 

 

Este processo é realizado com apoio do sistema do Trello, agora 

institucionalizado, onde foram criados quadros por áreas de atuação com a 

disposição de todos os objetivos, metas e ações. No sistema é possível filtrar 

as metas por ano e pelos setores responsáveis. 

 

 

E no intuito de ampliar a transparência para toda a comunidade, 

elaboramos um painel de monitoramento on-line, que também está 

disponível no Portal do PDI e será inicialmente atualizado anualmente 

com os resultados e observações sobre o andamento dos objetivos do 

PDI.   

 

Abaixo serão apresentadas  

• As Metas 2022 relativas à sua unidade organizacional, para que tenham seus resultados relatados no trello 

até 30/12/22. 

  

http://www.proplan.ufrpe.br/node/585
http://www.proplan.ufrpe.br/node/585
http://ww2.proplan.ufrpe.br/br/node/574
http://www.proplan.ufrpe.br/node/561
http://ww2.proplan.ufrpe.br/br/node/574
http://www.proplan.ufrpe.br/node/585
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METAS 2022 

Nos quadros abaixo estão apresentados os Objetivos e Metas 2022 relativas à sua unidade organizacional. O resultado 

para cada Meta deverá ser relatado no trello até 30/12/22, como parte do processo de prestação de contas para 

emissão do Relatório de Gestão UFRPE 2022. 

 

Objetivo Meta Ano 

Unidade 
Responsável 
por coletar e 

informar 

OE15: APRENDIZAGEM E CRESCIMENTO | 
Assegurar e gerir os recursos tecnológicos 
necessários para uma melhor eficiência das 
atividades da UFRPE. 

Meta 1: 50% (Taxa de implementação 
das ações do PDTI) 

2022 STD 

O68: Gestão da Informação | Otimizar a 
gestão da informação na UFRPE. 

Meta 3: 2° parecer técnico do STD 2022 STD 

O68: Gestão da Informação | Otimizar a 
gestão da informação na UFRPE. 

Meta 4: 2° teste do Sistema com o uso 
pelo(a)s próprio(a)s servidor(a)s da 
UFRPE 

2022 STD 

O69: Trâmites informacionais e documentais 
– Capacitação | Capacitar a comunidade 
acadêmica com relação aos trâmites 
informacionais e documentais 

Meta 2: Disponibilizar tutoriais para os 
módulos do Sistema de Gestão 
Informatizado implementados 

2022 STD 

O69: Trâmites informacionais e documentais 
– Capacitação | Capacitar a comunidade 
acadêmica com relação aos trâmites 
informacionais e documentais 

Meta 3: Informativos sobre: o que são 
documentos, porque, o que e como 
guardá-los, procedimentos para a 
adequada organização 

2022 STD 

O69: Trâmites informacionais e documentais 
– Capacitação | Capacitar a comunidade 
acadêmica com relação aos trâmites 
informacionais e documentais 

Meta 4: Ofertar uma (1) Capacitação 
ao(à)s servidore(a)s 

2022 STD 

O70: Gestão da estrutura intelectual e 
tecnológica | Otimizar a gestão da estrutura 
intelectual e tecnológica disponível na 
UFRPE. 

Meta 1: 1° parecer técnico do STD – 
levantamento do volume de 
informações 

2022 STD 

O71: Acesso a informações e documentos | 
Promover a comunicação informacional e o 
acesso a informações e documentos. 

Meta 2: Padronizar os processos e 
fluxos de trabalho dos serviços de TI 

2022 STD 

O71: Acesso a informações e documentos | 
Promover a comunicação informacional e o 
acesso a informações e documentos. 

Meta 3: Registrar todas atividades por 
Unidade Administrativa 

2022 STD 

O71: Acesso a informações e documentos | 
Promover a comunicação informacional e o 
acesso a informações e documentos. 

Meta 4: Divulgar as atividades em meio 
institucional oficial 

2022 STD 

O71: Acesso a informações e documentos | 
Promover a comunicação informacional e o 
acesso a informações e documentos. 

Meta 5: Atualizar os sites institucionais 
(conteúdo, interface, integração com 
sistemas institucionais) 

2022 STD 

O79: Conscientizar e capacitar usuários da 
UFRPE em segurança da informação e 
comunicação. 

Meta 1: Realizar 5 treinamentos sobre 
segurança 

2022 STD 

https://trello.com/c/WForhuOc/167-meta-1-50-taxa-de-implementa%C3%A7%C3%A3o-das-a%C3%A7%C3%B5es-do-pdti
https://trello.com/c/WForhuOc/167-meta-1-50-taxa-de-implementa%C3%A7%C3%A3o-das-a%C3%A7%C3%B5es-do-pdti
https://trello.com/c/vRT0m4Rz/3-meta-3-2-parecer-t%C3%A9cnico-do-std
https://trello.com/c/pZI9Jepa/4-meta-4-2-teste-do-sistema-com-o-uso-peloas-pr%C3%B3prioas-servidoras-da-ufrpe
https://trello.com/c/pZI9Jepa/4-meta-4-2-teste-do-sistema-com-o-uso-peloas-pr%C3%B3prioas-servidoras-da-ufrpe
https://trello.com/c/pZI9Jepa/4-meta-4-2-teste-do-sistema-com-o-uso-peloas-pr%C3%B3prioas-servidoras-da-ufrpe
https://trello.com/c/B7IRwYjT/13-meta-2-disponibilizar-tutoriais-para-os-m%C3%B3dulos-do-sistema-de-gest%C3%A3o-informatizado-implementados
https://trello.com/c/B7IRwYjT/13-meta-2-disponibilizar-tutoriais-para-os-m%C3%B3dulos-do-sistema-de-gest%C3%A3o-informatizado-implementados
https://trello.com/c/B7IRwYjT/13-meta-2-disponibilizar-tutoriais-para-os-m%C3%B3dulos-do-sistema-de-gest%C3%A3o-informatizado-implementados
https://trello.com/c/GXnuuKAH/14-meta-3-informativos-sobre-o-que-s%C3%A3o-documentos-porque-o-que-e-como-guard%C3%A1-los-procedimentos-para-a-adequada-organiza%C3%A7%C3%A3o
https://trello.com/c/GXnuuKAH/14-meta-3-informativos-sobre-o-que-s%C3%A3o-documentos-porque-o-que-e-como-guard%C3%A1-los-procedimentos-para-a-adequada-organiza%C3%A7%C3%A3o
https://trello.com/c/GXnuuKAH/14-meta-3-informativos-sobre-o-que-s%C3%A3o-documentos-porque-o-que-e-como-guard%C3%A1-los-procedimentos-para-a-adequada-organiza%C3%A7%C3%A3o
https://trello.com/c/GXnuuKAH/14-meta-3-informativos-sobre-o-que-s%C3%A3o-documentos-porque-o-que-e-como-guard%C3%A1-los-procedimentos-para-a-adequada-organiza%C3%A7%C3%A3o
https://trello.com/c/oSCYLOm9/15-meta-4-ofertar-uma-1-capacita%C3%A7%C3%A3o-ao%C3%A0s-servidoreas
https://trello.com/c/oSCYLOm9/15-meta-4-ofertar-uma-1-capacita%C3%A7%C3%A3o-ao%C3%A0s-servidoreas
https://trello.com/c/H4OJFCSw/23-meta-1-1-parecer-t%C3%A9cnico-do-std-levantamento-do-volume-de-informa%C3%A7%C3%B5es
https://trello.com/c/H4OJFCSw/23-meta-1-1-parecer-t%C3%A9cnico-do-std-levantamento-do-volume-de-informa%C3%A7%C3%B5es
https://trello.com/c/H4OJFCSw/23-meta-1-1-parecer-t%C3%A9cnico-do-std-levantamento-do-volume-de-informa%C3%A7%C3%B5es
https://trello.com/c/xIKwyfC3/30-meta-2-padronizar-os-processos-e-fluxos-de-trabalho-dos-servi%C3%A7os-de-ti
https://trello.com/c/xIKwyfC3/30-meta-2-padronizar-os-processos-e-fluxos-de-trabalho-dos-servi%C3%A7os-de-ti
https://trello.com/c/OkJ4EQYz/31-meta-3-registrar-todas-atividades-por-unidade-administrativa
https://trello.com/c/OkJ4EQYz/31-meta-3-registrar-todas-atividades-por-unidade-administrativa
https://trello.com/c/TckNjsJl/32-meta-4-divulgar-as-atividades-em-meio-institucional-oficial
https://trello.com/c/TckNjsJl/32-meta-4-divulgar-as-atividades-em-meio-institucional-oficial
https://trello.com/c/pndBZcsM/33-meta-5-atualizar-os-sites-institucionais-conte%C3%BAdo-interface-integra%C3%A7%C3%A3o-com-sistemas-institucionais
https://trello.com/c/pndBZcsM/33-meta-5-atualizar-os-sites-institucionais-conte%C3%BAdo-interface-integra%C3%A7%C3%A3o-com-sistemas-institucionais
https://trello.com/c/pndBZcsM/33-meta-5-atualizar-os-sites-institucionais-conte%C3%BAdo-interface-integra%C3%A7%C3%A3o-com-sistemas-institucionais
https://trello.com/c/kV8mjmEE/6-meta-1-realizar-5-treinamentos-sobre-seguran%C3%A7a
https://trello.com/c/kV8mjmEE/6-meta-1-realizar-5-treinamentos-sobre-seguran%C3%A7a
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O79: Conscientizar e capacitar usuários da 
UFRPE em segurança da informação e 
comunicação. 

Meta 2: Realizar treinamentos com 
alcance de, ao menos, 30% do(a)s 
servidore(a)s 

2022 STD 

O80: Melhorar a segurança dos dados e 
serviços digitais ofertados na Universidade. 

Meta 1: Realizar análise de risco de, 
pelo menos, 20% dos sistemas 

2022 STD 

O81: Aprimorar a segurança da informação. Meta 1: Formalizar e executar 2 
iniciativas de segurança da informação 

2022 STD 

O82: Adequar a Instituição às normas de 
Dados Abertos definidas pelas Estratégias do 
Governo Digital (Decreto Nº10.332/2020) 
(BRASIL, 2020c) e LGPD (Lei Nº13.709/2018). 

Meta 1: Ampliar em 30 % a quantidade 
de bases de dados abertos 

2022 STD 

O84: Ampliar o quantitativo de processos de 
negócio transformados digitalmente 

Meta 2: Adicionar 1 processo de 
negócio transformado digitalmente 

2022 STD 

O85: Adequar infraestrutura para garantia 
de uso das soluções digitais. 

Meta 2: 100% do(a)s servidore(a)s 
técnico(a)s-administrativo(a)s com 
equipamentos 

2022 STD 

O86: Adequar infraestrutura para garantia 
de continuidade de uso das soluções digitais 

Meta 1: 1 Datacenter backup instalado 
e em operação 

2022 STD 

O87: Gerir os ativos de TIC Meta 1: Identificar a localização de, pelo 
menos, 70% dos equipamentos ativos 
legalmente 

2022 STD 

O88: Estabelecer um programa único de 
campus inteligente como Projeto de 
Desenvolvimento Institucional. 

Meta 1: Aumentar em 5% a quantidade 
de empresas parceiras 

2022 STD 

 

 

 

https://trello.com/c/3ZdxALfy/7-meta-2-realizar-treinamentos-com-alcance-de-ao-menos-30-doas-servidoreas
https://trello.com/c/3ZdxALfy/7-meta-2-realizar-treinamentos-com-alcance-de-ao-menos-30-doas-servidoreas
https://trello.com/c/3ZdxALfy/7-meta-2-realizar-treinamentos-com-alcance-de-ao-menos-30-doas-servidoreas
https://trello.com/c/QlTdv2i6/16-meta-1-realizar-an%C3%A1lise-de-risco-de-pelo-menos-20-dos-sistemas
https://trello.com/c/QlTdv2i6/16-meta-1-realizar-an%C3%A1lise-de-risco-de-pelo-menos-20-dos-sistemas
https://trello.com/c/JMHOwahL/26-meta-1-formalizar-e-executar-2-iniciativas-de-seguran%C3%A7a-da-informa%C3%A7%C3%A3o
https://trello.com/c/JMHOwahL/26-meta-1-formalizar-e-executar-2-iniciativas-de-seguran%C3%A7a-da-informa%C3%A7%C3%A3o
https://trello.com/c/qzKKV4H5/31-meta-1-ampliar-em-30-a-quantidade-de-bases-de-dados-abertos
https://trello.com/c/qzKKV4H5/31-meta-1-ampliar-em-30-a-quantidade-de-bases-de-dados-abertos
https://trello.com/c/7Q4jym4Z/44-meta-2-adicionar-1-processo-de-neg%C3%B3cio-transformado-digitalmente
https://trello.com/c/7Q4jym4Z/44-meta-2-adicionar-1-processo-de-neg%C3%B3cio-transformado-digitalmente
https://trello.com/c/FW3QEdR0/50-meta-2-100-doas-servidoreas-t%C3%A9cnicoas-administrativoas-com-equipamentos
https://trello.com/c/FW3QEdR0/50-meta-2-100-doas-servidoreas-t%C3%A9cnicoas-administrativoas-com-equipamentos
https://trello.com/c/FW3QEdR0/50-meta-2-100-doas-servidoreas-t%C3%A9cnicoas-administrativoas-com-equipamentos
https://trello.com/c/nYFCQ61x/55-meta-1-1-datacenter-backup-instalado-e-em-opera%C3%A7%C3%A3o
https://trello.com/c/nYFCQ61x/55-meta-1-1-datacenter-backup-instalado-e-em-opera%C3%A7%C3%A3o
https://trello.com/c/45d1LBEq/58-meta-1-identificar-a-localiza%C3%A7%C3%A3o-de-pelo-menos-70-dos-equipamentos-ativos-legalmente
https://trello.com/c/45d1LBEq/58-meta-1-identificar-a-localiza%C3%A7%C3%A3o-de-pelo-menos-70-dos-equipamentos-ativos-legalmente
https://trello.com/c/45d1LBEq/58-meta-1-identificar-a-localiza%C3%A7%C3%A3o-de-pelo-menos-70-dos-equipamentos-ativos-legalmente
https://trello.com/c/wfILklzB/62-meta-1-aumentar-em-5-a-quantidade-de-empresas-parceiras
https://trello.com/c/wfILklzB/62-meta-1-aumentar-em-5-a-quantidade-de-empresas-parceiras

