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Apresentacao

O Plano de Gestao representa o direcionamento de atividades para as mais diversas areas
de atuacdo da UFRPE, dentre os eixos de Acessibilidade; Assisténcia Estudantil; Bem estar
e Lazer; Cidadania e Ag¢gdes Especificas; Comunicagao, Informacgédo e tecnologia Digital;
Ensino de Graduacgao; Ensino de Pés-graduacgéo; Esporte; Extensdo e Cultura; Gestdo de
Pessoas; Gestao de Servicos Administrativos; Governanga e Gestdo; Infraestrutura,
Manutencao e Logistica; Inovagcao e Empreendedorismo; Pesquisa; Qualidade de Vida; e
Sustentabilidade. Representa, ainda, o engajamento da Universidade para com a sua
comunidade, entorno e sociedade, ja que sistematiza objetivos e agdes pactuados.

Este relatério de Resultados do Plano de Gestdo UFRPE evidencia o compromisso com a
transparéncia e o carater participativo que embasa a gestao universitaria. O relato aqui
apresentado, eixo a eixo, traz os objetivos, o status das ag¢des associadas, as acgdes
concluidas e em realizagao, bem como acgbes de destaques.

O Monitoramento do Plano de Gestdo, embasado no ciclo PDCA (Plan, Do, Control e Act),
ocorre periodicamente com o apoio de ferramentas digitais de gestdo como o Trello.
Ferramenta essa que, de forma integrada, reune todos os objetivos e todas as centenas de
agdes envolvidas, permitindo a interagcado on-line e em tempo real de gestores e gestoras
promotores do Plano. O ambiente virtual criado permite que a gestdo da Universidade
interaja dentre os diferentes eixos, reforcando a integralidade, coeréncia e relevancia da
atuacdo da UFRPE.

Ao longo da vigéncia do Plano de Gestado, entre maio de 2020 e maio de 2024, os
resultados permanecerdao sendo acompanhados. Diversos foram os destaques realizados
pela UFRPE, parte destes, obtidos até setembro de 2022, sdo apresentados nas paginas
seguintes.
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«i|  AGOES DE ALTO IMPACTO ESTRATEGICO

Contatos: Reitoria - reitoria@ufrpe.br

@" Objetivos
Criar centro cultural gastronémico

Saude Unica
Fortalecer as acdes de Cidadania e questdes especificas
Desenvolver universidade digital
Promover agilidade
Viabilizar o nucleo de formagéo permanente
Promover a flexibilizagao curricular
Valorizar e estimular a gestao de pessoas

Promover o Desenvolvimento Institucional

Status das Acgodes
Total de agdes: 11
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Acgodes concluidas e em realizagao:

Criar centro cultural gastronémico

e Criar Centro Cultural Gastronémico.

Saude unica

e Definir tematica da Saude Unica como acg&o estratégica.

Fortalecer as ag¢des de Cidadania e questdes especificas

e Criar programa institucional transdisciplinar.

Desenvolver universidade digital

e Plano de Transformacéo Digital UFRPE.

Promover agilidade
e Desburocratizar as atividades administrativas.

Viabilizar o nucleo de formacao permanente

e Criar o NUCLEO DE FORMACAO PERMANENTE no Ensino Superior.

Promover a flexibilizagao curricular

e Implementar a Curricularizagdo da Extensao Universitaria em parceria com a
PREG.

Valorizar e estimular a gestado de pessoas

e Implementar o Programa de Gestdo e Desempenho na UFRPE (teletrabalho).
e Implantar agdes para estimular o respeito e a equidade nas relagdes entre
servidores docentes e técnicos-administrativos.

Promover o Desenvolvimento Institucional

e Consolidar o processo Estatuinte.

Aprimorar o dialogo permanente com as pessoas e unidades organizacionais

e Retomar o Projeto Reitoria Itinerante.
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Destaques:
Em Realizacao

Centro Cultural Gastronémico

Em Realizacao

Plano de Transformacgao

Digital UFRPE
Realizado +f
Implementar a +

Curricularizacao da Extensao
Universitaria

CURRICULARIZAGAO
DA EXTENSAO
NA UFRPE
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Em Realizacao

Definir tematica da
Saude Unica como

PMPSU acao estratégica

Em Realizacao

Desburocratizar as atividades
administrativas

Em Realizacao
Programa de Gestao e
Desempenho na UFRPE
(teletrabalho)

Resolugdo do PGD aprovada no
CONSU

o!i'.-'.'o

¢

TELETRABALHO

NA UFRPE
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Representa o Est!o de

Pernambuco na Comissao
Nacional de Articulagao d
ONU para os
OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL
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Posi¢cbes da UFRPE
no indice de
Covernanca e

Gestao 2021 do TCU

Erntré todas a4 onganizeddes
3. publicas federals avahada em
Pernambuco

Entre todas as instituspoes
publicas feds e erEIng

suparior do Nordeste
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CIA EM
CAO DE
CONTAS

O Tribunal de Contas da Uniédo
afirmou que a UFRPE é referéncia
em Prestacdo de Contas e que
nosso Relatério de Gestdo é
modelo a ser seguido.
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ACESSIBILIDADE

Contatos: Nucleo de Acessibilidade - NACES - acessibilidade.reitoria@ufrpe.br

Objetivos
Promover comunicacao acessivel.

Desenvolver atividades recreativas e esportivas inclusivas.
Desenvolver servigos digitais assistivos.
Garantir espacos fisicos acessiveis.
Prestar servi¢os as pessoas com deficiéncia.
Promover Acessibilidade Pedagdgica e Curricular.

Promover politicas e programas para a inclusdo das pessoas com deficiéncia
na UFRPE.

Ampliar as praticas de acessibilidade na UFRPE.

Status das Acgoes
Total de acgdes: 30

B Coachiido IEM Minmenic an [FA20 1Em pndmmesnic &m aimsen M A0 iniciado

UFRPE | Setembro de 2022

11



Resultados

Plano de Gestdo :;:f'a:'i

Acgodes concluidas e em realizagao:

Promover comunicacao acessivel.

Realizar capacitagdo em Libras

Elaboracgéao e publicagao do Guia de Acessibilidade para docentes

Ofertar o servigo de interpretacao e traducdo em Libras para todos estudantes
surdos matriculados na UFRPE

Ofertar o servigo de interpretagdo em Libras em todos os eventos institucionais
Elaborar instrugcbes para a realizagdo de eventos com acessibilidade
Elaboracéao e publicagao do Guia de Acessibilidade para discentes

Cursos de Libras em setores que atuam com atendimento ao publico

Desenvolver atividades recreativas e esportivas inclusivas.

e Plano de atividades paradesportivas
e Promover campanhas sobre pratica de esportes para pessoas com deficiéncia

Desenvolver servigos digitais assistivos.

e Adequacao dos portais da UFRPE em relagéo a acessibilidade digital

Garantir espagos fisicos acessiveis.

e Promover campanhas para conscientizagao quanto ao uso dos equipamentos e
espacos acessiveis

Prestar servigos as pessoas com deficiéncia.

e Atualizacado de dados dos discentes com deficiéncia
e Diagnéstico dos ingressantes por cota para deficiéncia 2021
e Elaboracao de estratégias pedagoégicas para atendimento desses estudantes

Promover Acessibilidade Pedagdgica e Curricular.

Contribuir com a elaboracao dos PPCs dos Cursos
Reunides com estudantes para tracar estratégias pedagodgicas
Proporcionar formacgdes especificas e continuas para o corpo docente sobre a
tematica
e Reunides com professores para tracar estratégias pedagodgicas

Promover politicas e programas para a inclusdo das pessoas com deficiéncia na UFRPE

e Contribuicao na elaboragao do PDI
e Elaboracdo de uma Politica de Acessibilidade para UFRPE
e Atualizacéo do regimento do Naces

UFRPE | Setembro de 2022
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e Ofertar tutoria por pares aos estudantes com deficiéncia através do Programa

Monitor Apoiador

Ampliar as praticas de acessibilidade na UFRPE

e Elaborar projetos de extensao voltados a inclusdo e a acessibilidade
e Oferta do Curso "Agentes Multiplicadores de Acessibilidade"

Destaques:
Realizado ++
+
Guia de Acessibilidade para
Docentes

Orientagbes aos docentes sobre
estratégias e praticas heterogéneas
para o ensino das pessoas com
deficiéncia GUIA DE

AGESSIBILIDADE |

(LR

UFRPE | Setembro de 2022

Em Realizacao 'm
Servicos de interpretacao e
traducéo em Libras para

todos os estudantes surdos

matriculados na UFRPE
Sao realizadas escalas semanais para
tradugao em aulas sincronas!

Em Realizagao X m
Adequacgao em Acessibilidade
nos sites UFRPE

B e | S | et | it | it | s [

by .
UMIVERSIDADE FEDERAL

!
#F¥s RURAL DE PERNAMBUCD
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Em Realizacao
Politica de Acessibilidade
Institucional

Em Realizacao
Oferta do Curso "Agentes
Multiplicadores de

Acessibilidade"

Curso ofertado a servidores(as) da
UFRPE, com o intuito de ampliar o
conhecimento da comunidade
académica a respeito das tematicas
da acessibilidade e da inclusao

FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

Em Realizacao
Capacitacdes especificas e

continuas para docentes
Exemplo: Ferramentas e adaptacbes
para o ensino remoto
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= ASSISTENCIA ESTUDANTIL

Contatos: Pré-reitoria de Gestao Estudantil e Inclusdo - PROGESTI -

proreitor.progest@ufrpe.br

)
@ Objetivos

Garantir a permanéncia e inclusdo dos estudantes do ensino médio e
técnico, graduagao presencial e a distancia, e pds-graduagao em
situagdo de vulnerabilidade socioeconomica

Aprimorar e estabelecer parcerias internas e externas que possam
contribuir com o fortalecimento da assisténcia estudantil

Status das Acgodes
Total de agdes: 40

20
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Acoes concluidas e em realizagao:

Garantir a permanéncia e inclusdo dos estudantes do ensino médio e técnico, graduacao

presencial e a distdncia, e pods-graduacao em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica.

Expandir o quantitativo do Programa de Apoio ao Discente (PAD)

Ampliar a agao do Programa de Apoio ao Ingressante (PAl).

Criar vagas de apoio para discentes em mobilidade académica.

Ampliar o Restaurante Universitario da SEDE e aprimorar a infraestrutura fisica do
acesso ao RU.



mailto:proreitor.progest@ufrpe.br

Resultados

Plano de Gestiao = S

FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

e Consolidar espacos de convivéncia nas moradias estudantis.

e Ampliar o Programa de Residéncia Universitaria para graduacao (PRUG)

e Aprimorar o auxilio moradia destinado aos estudantes em situacéo de

vulnerabilidade socioeconémica.

Expandir o RU para as unidades académicas.

Adequar o RU para pessoas com deficiéncias

Garantir alimentagao saudavel e balanceada nos restaurantes universitarios.

Aperfeigcoar o acesso aos Restaurantes Universitarios para estudantes em

situacao de vulnerabilidade socioeconémica.

e Criar o plano de a¢des em saude mental no ambito da assisténcia estudantil.

e Aprimorar o auxilio de atencéo a saude.

e Criar um protocolo de atendimento aos estudantes assistidos em situacao de
violéncia doméstica.

e Enviar para a GCF até o dia 30 de cada més os pagamentos mensais das bolsas
e auxilios da AE.

e Criar o Auxilio Emergencial de Inclusao Digital para os discentes da graduagao
presencial.

e Relatdrio de Gestdo da Assisténcia Estudantil.

e Criar a Camara de Assisténcia Estudantil no Conselho de Ensino Pesquisa e
Extensao - CEPE da UFRPE.

e Criar o Auxilio Higiene Menstrual na Camara de Assisténcia Estudantil do CEPE e
na Camara de Politica e Legislagcao do Conselho Universitario.

e Realizar a manutencgéo, ampliagdo do Restaurante Universitario, bem como
aprimorar a infraestrutura fisica para acesso do discente.

e Realizar reforma no prédio anexo da Progesti.

e Apresentar resultados e indicadores da Assisténcia Estudantil da UFRPE -
Instrumentos de Gestéo.

Aprimorar e estabelecer parcerias internas e externas que possam contribuir com o

fortalecimento da assisténcia estudantil.

e Fortalecimento do esporte na UFRPE, atendendo as quatro dimensdes: Esporte
Educacional, Esporte Participacao e Esporte de Rendimento

e Promover a inser¢cao de pessoas com deficiéncia nas atividades do Programa de
Promocéo ao Esporte (PPE).

e Aprimorar e articular as atividades de saude, esporte e lazer.

e Consolidar o PPE.

e Articular com a Pro-Reitoria de Extensao, Cultura e Cidadania a criagao do
Programa Natureza e Cidadania - PRONACI

e Priorizar o atendimento para reavaliagao de beneficios para discentes em situacao
de agravo socioecondmico que compromete o desempenho académico.

e Sensibilizar e fortalecer o estabelecimento de parcerias internas e externas,
visando a elaboracéo de agdes inclusivas no ambito da UFRPE.
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Aprimorar agdes de apoio psicoldgico, pedagdgico e social dirigidas aos discentes
assistidos.

e Aprimorar o processo de inscricdo on-line dos editais da PROGESTI.
e Capacitar os servidores integrantes do corpo profissional da assisténcia estudantil.
e Ampliar as condi¢des de acessibilidade dos estudantes PCD nos editais da

assisténcia estudantil.
Adequar a estrutura fisica da assisténcia estudantil do prédio anexo da Progesti.

Destaques:
Realizado *f Realizado .’f
Ampliagdo e Adequagdo <+  Criagao de Plano de +
do Restaurante Universitario Acodes em Saude Mental
dﬂ UFRPE Tema;
Ampllaqﬁn interna, melhorias no Saude mental: forte ara pErmanacer na

acesso, mais conforto para usuarios

Em Realizacao

Expansao e adequacao

do Restaurante Universitario
para unidades académicas

Realizado t
Instituicdo de novos +
auxilios

Auxilio Emergencial de Inclusao
Digital para os discentes da
graduacao presencial e Auxilio
Higiene Menstrual.
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Em Realizacao
Acodes Inclusivas de

Promocgao ao Esporte
Fortalecendo as politicas de acesso e
permanéncia da pessoa com
deficiéncia, a UFRPE realiza o
encontro pedagogico: Atletismo
adaptado.

FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

Realizado Y
Fortalecimento de agbes
de Esporte

Entrega de materiais e equipamentos,
instituigdo do Clube de Xadrez
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Contatos: Departamento de Qualidade de Vida - DQV - dqv.progepe@ufrpe.br; Pré-reitoria de
Extensao, Cultura e Cidadania - ProExc - proreitor.proexc@ufrpe.br

ﬁ BEM ESTAR E LAZER
)]

Obijetivos

Promover a prevencao e promogao da saude.
Criar centro cultural gastronémico.
Saude Unica

Status das Acgoes
Total de acdes: 9

8
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Acgodes concluidas e em realizagao:

Promover a prevencao e promogao da saude.

e Realizar palestras educativas sobre a importancia de um estilo de vida ativo e
saudavel.

Criar centro cultural gastronémico

e Criar Centro Cultural Gastrondmico.

Saude unica

e Definir a tematica da Satide Unica como agéo estratégica.

UFRPE | Setembro de 2022
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Destaques:

Em Realizacao
Definir tematica da Saude
Unica como acao estratégica

Em Realizacao
Criar Centro Cultural
Gastrondmico

UFRPE | Setembro de 2022
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Em Realizacao

Realizar palestras educativas
sobre a importancia de um estilo
de vida ativo e saudavel
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A8 CIDADANIA E AGOES ESPECIFICAS
g Contatos: IMM - instituto.meninomiguel@ufrpe.br

Objetivos

Fortalecer Escola de Conselhos.
Realizar agoes do Observatorio da Familia
Fortalecer Nucleo do Cuidado Humano.
NEVI
UFRPE Solidaria
Fortalecer as agdes de Cidadania e questdes especificas

Status das Acgoes
Total de agbes: 28

W Cornciuidz lEm srdersenia no pama 1 Ern sndamenic o sinen [l Ml inideso [l Acia oe sl impacia
BT MR

Acgodes concluidas e em realizagao:

Fortalecer Escola de Conselhos.

e Promover a continuidade das acdes do Programa Escola de Conselhos de
Pernambuco, fortalecendo a rede de protegao integral de criangas e adolescentes
em todas as regides do Estado.

e Apoiar as instituigdes governamentais, sociedade civil e conselhos que atuam no
campo da defesa, controle social e promocgao dos direitos da crianga e do
adolescente em Pernambuco e em outros estados brasileiros.

e Manter o compromisso com a pratica extensionista que visa o bem viver das
diferentes infancias, arranjos familiares e com as politicas sociais que valorizam e
promovem os direitos humanos contra-hegemaonicos e a sociodiversidade.

UFRPE | Setembro de 2022
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e Captacao de Recursos Escola de Conselhos 2022.
e Captacdo de Recursos Escola de Conselhos 2023 -2024.
e Projeto Educacado em Direitos Humanos - Emenda Parlamentar Humberto Costa.

Realizar acées do Observatorio da Familia

e Acdes de Extensao do CapacitaSUAS.
e Apoio a Conferéncia Estadual de Assisténcia Social.

Fortalecer Nucleo do Cuidado Humano.

e Integrar agdes do Nucleo do Cuidado Humano as agdes da Comisséo de Direitos
Humanos.

e Fortalecer o atendimento as pessoas da comunidade da UFRPE que necessitam
de escuta e encaminhamento.

e Estimular agbes que busquem a saude emocional de toda comunidade

universitaria.

Ampliar a infraestrutura fisica e de pessoal do Nucleo do Cuidado Humano.

Implementar a¢des que fomentem uma cultura de paz, cultura do cuidado e do

autocuidado na UFRPE.

Institucionalizar a Politica do Cuidado Humano.

Incentivar a melhoria das agoes interpessoais e intrapessoais.

Criar uma rede solidaria e voluntaria de profissionais da area da saude mental.

Proporcionar a¢des integradas do Nucleo do Cuidado Humano com setores afins

da UFRPE.

NEVI

Criar o programa de Alfabetizagdo 60 + da UFRPE.

Desenvolver atividades intergeracionais entre os idosos e os estudantes da
UFRPE.

(Re) ativar e ampliar o Programa de Preparagao para a Aposentadoria.

Ampliar programas de exercicio fisico para pessoas idosas.

Criar e ampliar programas e agdes de atencéo a pessoa idosa na perspectiva da
inclusao e da aprendizagem ao longo da vida.

Fortalecer as acoes de Cidadania e questdes especificas

e Levantamento da Populacédo de Rua do Recife (Escola de Conselhos de
Pernambuco/LAHIN) - UFRPE Solidaria.

UFRPE | Setembro de 2022
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Destaques:

Realizado \

Fortalecer o atendimento
as pessoas da comunidade
da UFRPE que necessitam de
escuta e encaminhamentos
ndcleo

do cuidado
hurmano

| 4] o,

Pela valorizagdo da vida
& por uma cultura de Paz

Realizado \

Promover a continuidade
das agoes do Programa
Escola de Conselhos de
Pernambuco, fortalecendo a
rede de protecao integral de
criangas e adolescentes em

todas as regides do Estado
Projeto CEDCA 2020/2021

UFRPE | Setembro de 2022
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Realizado t

Apoiar as instituicbes +
governamentais, sociedade
civil e conselhos que atuam
no campo da defesa, controle
social e promogao dos direitos
da crianca e do adolescente
em Pernambuco e em outros

estados brasileiros

Acdes em Parceria com o Férum DCA
Pernambuco, Rede de Enfrentamento
as Violéncias Sexuais e de
Enfrentamento ao trabalho Infantil
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Em Realizagao Em Realizacao

Levantamento da Populagio de Rua do Criar o programa de

Recife (Escola de Conselhos de ) 7
Pernambuco/LAHIN) - UFRPE Solidaria Alfabetizacéo 60 + da UFRPE

Convénio firmado entre UFRPE & PCR

nicleo de
envelhecimento,
velhice e idosos

Em Realizacao
Institucionalizar a Politica do
Cuidado Humano

UFRPE | Setembro de 2022
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= COMUNICAGAO, INFORMAGAO E TECNOLOGIA DIGITAL

Objetivos

Prestar informagao ao cidadao.
Gerir tecnologia da informagao e comunicacao.
Otimizar Editora.

Otimizar o SIB-UFRPE.
Desenvolver universidade Digital.
Desenvolver processos e servigos digitais.
Otimizar Conectividade.

Promover a Inovagao.

Promover Agilidade.
Institucionalizar Campi Inteligentes.

Status das Agoes

B Conchidn Em andamenio nopisen CEm arcdamentn o simen [l N0 inclasn [l Saepensn
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10
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Acodes concluidas e em realizagao:

Gerir tecnologia da informagéao e comunicagao.

e Gestado da Continuidade dos Servigos Digitais.
e (Gestao de Servicos de TIC.

Otimizar Editora.

e Publicar informagdes e conhecimentos.
e Setor De Impressao Grafica Edufrpe.
e Setor De Servicos Web.

Otimizar o SIB-UFRPE.

e Licitagdo de uma Ata de Registro de Pregos para aquisi¢cdo de material
bibliografico fisico.

e Agquisicao de equipamentos e insumos para o laboratorio de restauro da UACSA e
da BC.

e Elaboragao da Politica de Formagao e Desenvolvimento dos Acervos do
SIB-UFRPE.
Aquisicdo de um Metabuscador.
Implantacao dos laboratérios de informatica nas Bibliotecas do SIB-UFRPE.

Desenvolver universidade Digital.

Plano de Transformacgéo Digital UFRPE.

SIGAA.

SIGPS (processo seletivo).

Ferramenta Monitora UFRPE.

Inclusao Digital do Estudante (STD/Progesti).
Parque Computacional UFRPE (computadores adm).
Contratagao/Aquisicéo de Solugbes Especializadas.
Ensino e Aprendizado Digital.

Adequacao das Salas de Aula.

Adequacao das bibliotecas.

Otimizar conectividade.

e Melhorar uplink.

Promover Agilidade.

e Desburocratizar as atividades administrativas.

UFRPE | Setembro de 2022
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e Eliminar processos em papel.

e Disponibilizar infraestrutura para o desenvolvimento de trabalhos académicos.

Destaques:

Em Realizacao

Elaboracao da Politica de
Formacgao e Desenvolvimento
dos Acervos do SIB-UFRPE

Foco em meétricas de avaliagdo de
cursos do MEC e no atendimento as
demandas de ensino, pesquisa e
extensao por acesso a materiais
bibliograficos em termos quantitativos
e qualitativos.

Em Realizacao

Adequacgao do Parque
Computacional UFRPE

Alta gestao, pro-reitorias e
departamentos académicos.

UFRPE | Setembro de 2022

Em Realizacao

Implantagao dos laboratérios
de informatica nas Bibliotecas
do SIB-UFRPE

Computadores e estabilizadores
adquiridos.
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Plano de Gestao

Realizado

Eliminar processos em
papel

Todos os processos tramitam
eletronicamente

e

Protocolo

UFRPE | Setembro de 2022

Resultados ([ §

FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

-& Realizado *f
+

Ferramenta Monitora
UFRPE

Central de monitoramento Covid-19

V2 MONITORAUFRPE
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E ENSINO DE GRADUACAO
i Contatos: Pro-reitoria de Ensino de Graduagéo - PREG - proreitor.preg@ufrpe.br

(@‘, Objetivos

Promover Diagnostico Reflexivo Permanente.
Expandir o Ensino Superior.

Realizar articulagao de redes interinstitucionais.
Viabilizar o nucleo de formagao permanente.
Desenvolver o Férum das Licenciaturas.
Desenvolver politicas integradoras e formativas.
Desenvolver politicas de combate a retengao e evasao.
Processos seletivos
Implantacao do SIGAA

Status das Acgoes
Total de agdes: 33

12
2
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Acgodes concluidas e em realizagao:

Promover Diagnéstico Reflexivo Permanente.

e Realizar diagnostico permanente complexo e reflexivo das questées que envolvem
0 ensino superior.
e Implementacao do aplicativo de dados da gestdo do ensino de graduacgao.

Realizar articulagcdo de redes interinstitucionais.

e Ampliar e fortalecer agbdes de internacionalizacdo e mobilidade estudantil.

Desenvolver o Férum das Licenciaturas.

e Potencializar o Espag¢o democratico e participativo do forum das licenciaturas da
UFRPE.

Desenvolver politicas integradoras e formativas.

e Promover agdes formativas articuladas com os processos de curricularizacido da
extensao no campo da graduacgao.

e Criar uma politica institucional de formacao inicial e continuada de profissionais do
magistério para a educacgao basica.

e Fortalecer e ampliar programas de iniciagado a docéncia vinculados ao ensino de
graduacéo nas modalidades presencial e a distancia.

e Ampliar parceria entre os cursos de licenciatura e o ensino médio-técnico do
CODAI.

Desenvolver politicas de combate a retengcéo e evasao.

e Ampliar estratégias didatico-pedagogicas que favorecam a diplomacéao dos
discentes.
Criar observatorio de dados de graduacao.
Institucionalizar e ampliar o programa de tutoria discente.
Ampliar o nucleo de apoio pedagdgico ao discente.

Processos seletivos

SiSU 2022.

Processo Seletivo EXTRA.

Estagiarios na UFRPE.

Processo Seletivo Agroecologia.

Processo Seletivo Complementar para UACSA, UABJ e UAST 2021.2.

Implantagéo do SIGAA

UFRPE | Setembro de 2022
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e Formacao para o SIGAA.

e Matricula 2021.2 SIGAA.

e Migragao do SIGA para o SIGAA.

Destaques:
Em Realizacao

Promover agdes formativas
articuladas com os processos
de curricularizagao da
extensao no campo da
graduacao

DE FORMACAO
SOBRE A

CURRICULARIZACAO
DA EXTENSAO

UFRPE | Setembro de 2022

Realizado 4
+

Criar observatorio de
dados de graduacgao.

O ODG-UFRPE procura alinhar
pesquisa e desenvolvimento aplicadas
a gestao orientada a dados nos cursos
de graduacao da UFRPE

D
H L?FRF%

Realizado *f
+

Ampliar o nucleo de
apoio pedagogico ao discente
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Em Realizacao

Ampliar e fortalecer agbes de
internacionalizacdo e
mobilidade estudantil

Programa de Mobilidade Virtual nas
modalidades de disciplina em
modalidade académica virtual e aula
global destinado aos estudantes de
graduagdo da UFRPE e estudantes
estrangeiros

UFRPE | Setembro de 2022

FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

Realizado #
Criar uma politica +

institucional de formacao
inicial e continuada de
profissionais do magisterio

para a educacao basica
Instituicao do COAPI

COAPI

Colegiado para Acompanhamento da
Politica Institucional de Formacdo

Inicial e Continuada de Profissionais do
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ENSINO DE POS-GRADUAGAO

Contatos: Pro-reitoria de Ensino de Pés-Graduacao - PRPG - proreitor.prpg@ufrpe.br
AP

Objetivos

Garantir visibilidade nacional e internacional dos programas de
pos-graduacao Strictu Sensu.
Reduzir assimetrias entre as areas de conhecimento da
pos-graduacao Strictu Sensu.
Promover a consolidacdo dos programa de pds-graduacéao Strictu
Sensu.
Gerar aprimoramento académico e intelectual do corpo discente
da PG Strictu Sensu.
Reconhecer e valorizar os servidores da pos-graduacao da
UFRPE.
Criar e gerenciar cursos de pos-graduacao da PG Lato Sensu.
Gerenciar Recursos Financeiros da Pds-graduacao Stricto Sensu.

Status das Acgoes

Total de acdes:36

28
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Acodes concluidas e em realizagao:

Garantir visibilidade nacional e internacional dos programas de pés-graduagao Strictu
Sensu.

e Ampliar a Rede de divulgacao das ag¢des dos PPG Stricto Sensu.
e Fortalecer as cooperagdes nacionais dos PPG Stricto Sensu.
e Fortalecer as cooperagdes internacionais dos PPG Stricto Sensu.

Reduzir assimetrias entre as areas de conhecimento da pés-graduacao Strictu Sensu.

e Fortalecer os PPG da area das Humanidades.
e Promover o uso comunitario da estrutura laboratorial entre os PPG.

Promover a consolidagéo dos programa de pos-graduagao Strictu Sensu.

Elaborar o Planejamento estratégico dos programas de PG.

Realizar a Autoavaliagdo dos programas de PG.

Promover mapeamento das atividades dos PPG Stricto Sensu.
Promover a inclusao digital dos discentes de PPG.

Preparar os PPG Stricto Sensu para a Avaliagao Quadrienal da CAPES.
Atualizacdo das Normas Gerais dos PPG Académicos.

Atualizacado das Normas Gerais dos PPG Profissionais.

Orientacbes para propostas de APCN.

Migragéao SIGAA.

Gerar aprimoramento académico e intelectual do corpo discente da PG Strictu Sensu.

e Acompanhar os egressos.
e Atualizar estrutura pedagogica.

Reconhecer e valorizar os servidores da pés-graduagao da UFRPE.

e Capacitacao profissional.
e Reconhecer e valorizar servidores PG.
e Adequacao das atividades dos TA.

Criar e gerenciar cursos de pos-graduagao da PG Lato Sensu.

e Viabilizar a captagéo de recursos financeiros.
e Estimular a criagao de cursos de Aperfeicoamento e Especializacao.
e Ampliar a oferta de Programas de Residéncias Profissionais.

UFRPE | Setembro de 2022
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e Mapear as atividades dos cursos Lato Sensu.
e Acdes Afirmativas na Pds-Graduagéao Lato sensu.
e Flexibilizacdo de processos no ambito dos cursos Lato sensu.

Gerenciar Recursos Financeiros da Pés-graduagao Stricto Sensu

Auxilio Emergencial.

Edital Publica Rural.

Execugcdo PROAP 2020/2021.

Pagamento de bolsas PIBIC.

Acompanhamento de Bolsas DS/CAPES.

Prestacao de contas do PROAP.

Aquisicdo de material para pesquisa por licitac&o.
Contratagao e Uso da Plataforma Stela Experta.
Revisao do Manual do PROAP.

Atualizacado da Resolucdo das Bolsas CAPES/CNPq.

UFRPE | Setembro de 2022
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Plano de Gestao

Destaques:

Realizado \

Elaborar o Planejamento
estratégico dos programas de
PG.

~# Planejamento
i | -
L5 Estrategico

dos Programas de
Po6s-graduacao

Realizado t

Acoes Afirmativas na +

Poés-Graduacdo Lato sensu
Politica de Agdes Afirmativas

Realizado \

Promover a inclusdo +

digital dos discentes de PPG
Edital de Inclusdo Digital

UFRPE | Setembro de 2022

UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

Em Realizacao
Promover mapeamento das
atividades dos PPG Stricto

Sensu
Mapeamento de processos
organizacionais

Em Realizacao
Contratagao e Uso da

Plataforma Stela Experta
Software de gestdo estratégica da
informacgao de CT&I

StelaEY/perta =&

Em Realizacao
Realizar a Autoavaliacao dos

programas de PG
Em parceria com a Comissao Propria
de Autoavaliagdo e outras IFES
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ESPORTE

7 Contatos: Proexc - proreitor.proexc@ufrpe.br ; Progesti - proreitor.progest@ufrpe.br

@‘ Objetivos

Reforgar compromisso social da UFRPE com a comunidade
circunvizinha.

Potencializar acdes de inclusao nas mais variadas esferas,
atraves das praticas corporais e esportivas.
Proporcionar o fortalecimento da pratica de esporte e lazer na
UFRPE.

Status das Acgodes
Total de agdes: 8

4

B Conchuidn IlEM andamenio nepiaen R Eperen

¢ g : 3 - o
© & e . &

q
)
(y
i,

UFRPE | Setembro de 2022

37



Resultados

P | a n 0 d e G e Sté O 2 I UNIVERSIDADE

FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

Acgodes concluidas e em realizagao:

Reforgcar compromisso social da UFRPE com a comunidade circunvizinha.

e Despertar na comunidade académica e circunvizinha o interesse por atividades de
Bem-estar, Esporte e Lazer.

Potencializar aces de inclusdo nas mais variadas esferas, através das praticas corporais
e esportivas.

e Participacado da UFRPE em eventos esportivos na Federacao Académica
Pernambucana de Esportes - FAPE.

Proporcionar o fortalecimento da pratica de esporte e lazer na UFRPE.

e Articular e apoiar acbes de parcerias entre o Pro- Reitorias, Nucleos,
Departamentos Académicos e Unidades Académicas.
Grupo de Trabalho para criacao do Nucleo de Esporte da UFRPE.
Entrega de materiais esportivos para o esporte de rendimento.

Destaques:
Realizado Em Realizacado
Entrega de materiais Despertar na comunidade
esportivos para o esporte de académica e circunvizinha o
rendimento. interesse por atividades de
Sede e Unidades Académicas Bem-estar, Esporte e Lazer

Ex.: Projeto Barbatanas

Em Realizacao
Criacao do Nucleo de Esporte
da UFRPE

Grupo de trabalho formado

UFRPE | Setembro de 2022
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+
R X
«KQ,: EXTENSAO E CULTURA
v

Contatos: PROEXC - proreitor.proexc@ufrpe.br

Objetivos

Desenvolver a politica de extensao universitaria da UFRPE.
Reafirmar a Extensao Universitaria como mecanismo por qual se
estabelece a inter-relagdo social com vistas a uma atuagao
transformadora.

Expandir as agbes de Extensao.

Promover a flexibilizagao curricular.
Internacionalizar a Extensao Universitaria.

Fomentar acdes que reforcem os saberes tradicionais, plurais e
memorialisticos.

Desenvolver politicas de fomento que garantam a exequibilidade
dos programas e projetos de Extensao.

Politicas de Gestao Cultural

Status das Agoes
Total de agdes: 31

en WS nioads A0 de alio imgacin esdmidpion
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Acgodes concluidas e em realizagao:

Desenvolver a politica de extensao universitaria da UFRPE.

Realizar o diagnoéstico das agdes de Extensao Universitaria.

Ampliar o financiamento a Politica de Extensao Universitaria da UFRPE.
Fortalecer a relagdo autbnoma e critico-propositiva com as politicas publicas por
meio de programas estruturantes, capazes de gerar impacto social.

Desenvolver politicas de fomento que garantam a exequibilidade dos programas e
projetos de extensao.

Programas Estratégicos.

Reafirmar a Extensao Universitaria como mecanismo por qual se estabelece a

inter-relagao social com vistas a uma atuacao transformadora.

Fortalecer e dinamizar a Camara de Extensao.

Desenvolver relagdes entre a Universidade e Setores Sociais marcado pelo
dialogo e troca de saberes.

Elaborar editais para fortalecer as relagdes com as comunidades do entorno.
Realizar parcerias com Organizagdes e movimentos sociais.

Difundir e democratizar os saberes frutos das pesquisas académicas.

Imprimir as acdes de Extensdo Universitaria a consciéncia tedrica e operacional
de que sua efetividade depende.

Expandir as agdes de Extensao.

Promover a flexibilizagao curricular.

Fortalecer, qualificar e dinamizar as Semanas de Extensdo Universitaria e o
Congresso de Extensao.

Consolidar e expandir as acbes de Comunicacéo, Arte e Cultura, estabelecendo
as bases para a construgéo de uma politica cultural da UFRPE.

Proporcionar encontros e dialogos entre os projetos/programas/acdes da UFRPE.
Realizar Foruns Itinerantes.

Realizar parcerias com instituicdes que estejam nos mesmos territérios de acao da
UFRPE e/ou atuem nas mesmas tematicas.

Promover intercambios entre experiéncias da UFRPE e outras instituigdes.
Desenvolver agoes de Extensdo que promovam a integragdo da comunidade
universitaria em Educacao a Distancia.

Implementar a Curricularizagdo da Extenséo Universitaria em parceria com a
PREG.

Implantar metodologias ativas e inovadoras, articuladas ao ensino, com vistas a
interface extensao-tecnologia-ensino.

UFRPE | Setembro de 2022
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e Integralizar os créditos curriculares dos discentes participantes de programas e
projetos de Extensao.

Internacionalizar a Extensao Universitaria.

e Promover o fortalecimento de Programas de Extensao alinhados a formacao do
discente e a internacionalizagao.

Fomentar acbes que reforcem os saberes tradicionais, plurais e memorialisticos.

e Criacao da Catedra Nana Vasconcelos.

Politicas de Gestao Cultural

e |l Forum de Gestao Cultural das Instituicdes de Ensino Superior da Regiéo
Nordeste (FORCULT - NE).

UFRPE | Setembro de 2022
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1

Destaques:

Realizado
Implementar a
Curricularizacdo da Extensao
Universitaria.

Em Realizacao

Realizar Foruns ltinerantes
Criacdo do Férum Permanente de
Extenséao, Cultura e Cidadania da
UFRPE, envolvendo as Comisstes de
Extens&o, as Unidades Académicas e
a Camara de Extensao.

UFRPE | Setembro de 2022
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Realizado Y

Il Forum de Gestao +
Cultural das Instituicées de
Ensino Superior da Regido
Nordeste (FORCULT - NE)

Em Realizacao
Criacao da Catedra Nana

Vasconcelos

A UFRPE concedeu o Titulo de Doutor
Honoris Causa ao cantor e compositor
Nana Vasconcelos, apds a concessao
do titulo, criou a Escola de Musica
Mana Vasconcelos.
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[ ]
'&‘ GESTAO DE PESSOAS

Contatos: PROGEPE - proreitor.progepe@ufrpe.br

@/ Objetivos
Valorizar e estimular a gestao de pessoas.

Fortalecer os programas de capacita¢do e qualificagdo profissional dos
servidores.

Aprimorar a Tl.

Implementar a politica de dimensionamento e redimensionamento da forga de
trabalho.

Status das Acgoes
Total de acgdes: 15

8
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Acgodes concluidas e em realizagao:

Valorizar e estimular a gestéo de pessoas.

e Fortalecer a Assessoria de Processos Especiais- APE no Departamento de
Administracao de Pessoas.
e Consolidar o Programa de Remocao Interna de Servidores.

UFRPE | Setembro de 2022
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Servidores da UFRPE.

Técnicos.

Realizar diagnéstico reflexivo permanente das A¢des de Gestao de Pessoas.
Consolidar o Planejamento Estratégico da PROGEPE.
Fortalecimento dos Programas de Capacitacédo e Qualificacao Profissional dos

Fortalecer os programas de capacitagao e qualificagdo profissional dos servidores.

e Ampliar os investimentos em Programas Stricto Sensu para os Servidores

e Ampliar o fomento a bolsas e auxilios para cursos de ensino médio, graduacéo e
pos-graduacgao Lato Sensu dos servidores.
e Investir em Programas de Formacéao de Gestores.

Implementar a politica de dimensionamento e redimensionamento da forga de trabalho.

e Implementar a politica de dimensionamento e redimensionamento da forca de

trabalho na UFRPE.

Destaques:
Realizado .#*
Fortalecimento dos <+

Programas de Capacitacao e
Qualificacao Profissional dos
Servidores da UFRPE.

Realizado g

Programas de Formacdo
de Gestores.

Cursos voltados aos gestc-res, na
sede, na UACSA, na UAST, na UABJ,
e na UFAPE.

Realizado g

Programa de Remogdo
Interna de Servidores.

Implantagdo de remogao interna por
meio de editais

ik

Em Realizacao
Programa de Gestao e
Desempenho na UFRPE
(teletrabalho)

Resolucdo do PGD aprovada no
CONSU

o"éo

.i
o
TELETRABALHO

NA UFRPE

Em Realizacao

i}

Politica de dimensionamento
e redimensionamento da forga
de trabalho
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O _
& ®‘® GESTAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Contatos: PROAD - proreitor.proad@ufrpe.br

@" Objetivos
Promover Manutencao e Limpeza.
Otimizar Logistica e Seguranga.
Gerir Transportes e Frotas.
Garantir Mobilidade e Segurancga.
Otimizar servigos de Limpeza.

Implementar SIADS

Status das Acgoes
Total de agdes: 13
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DE PERNAMBUCO

Acgodes concluidas e em realizagao:

Promover Manutengao e Limpeza.

e Realizar servigo eficiente de manutencéo e de limpeza das areas internas e
abertas.

Otimizar Logistica e Seguranca.

e Desenvolver servigcos de transporte e de seguranca fisica e patrimonial.

Garantir Mobilidade e Seguranca.

e Ampliar o servigo de 6nibus circular.

Otimizar servigos de Limpeza.

Adquirir equipamentos profissionais mais modernos, que permitam o aumento da

produtividade dos funcionarios contratados.
e Capacitar os profissionais de limpeza regularmente.

Destaques:
Realizado +T
Ampliacao do servigo de 6nibus circular. +

Acrescimo de um onibus com -:apacidade de 40 passageims. com implanta;ﬁu em
2022 na Unidade Acadé&mica de Belo Jardim.

UFRPE | Setembro de 2022
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GOVERNANCA E GESTAO
Jra ¢

'ﬂ Contatos: PROPLAN - proreitor.proplan@ufrpe.br; IPE - ipe@ufrpe.br
e

Objetivos

Levar a UFRPE ao mais alto nivel de atuacao estrategica

Consolidar a UFRPE entre as principais instituigbes do pais em governanga e
gestdo publica.

Promover o Planejamento Estrategico Participativo atraves da elaboragao do
PDI 2021-2030

Readequar o planejamento e a execugao orgamentaria.
Promover a Gestao Compartilhada.

Otimizar a Comunicacgao, Transparéncia e responsividade da governanga e
gestao.

Promover o Desenvolvimento Institucional.
Melhorar o ambiente e relagdes de trabalho.
Desburocratizar as exigéncias legais internas.

Promover a Transformacao Digital (sendo acompanhada pelo quadro de
Tecnologia)

Aprimorar o dialogo permanente com as pessoas e unidades organizacionais.

Status das Acgoes
Total de agbes: 20
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Acgodes concluidas e em realizagao:

Levar a UFRPE ao mais alto nivel de atuagao estratégica

e Institucionalizar o Trello como ferramenta agil de gestao.

Consolidar a UFRPE entre as principais instituicdes do pais em governanga e gestao
publica.

Iniciar a implementacao da Gestao de Riscos Institucional.

Reestruturar os conselhos superiores.

Unidades Organizacionais onde estdo sendo implementadas a Gestao de Riscos.
Elevar o indice IGG do TCU.

Promover o Planejamento Estratégico Participativo através da elaboragao do PDI
2021-2030

e Promover lives, debates e discussdes com a participacdo da comunidade
universitaria e representantes da sociedade civil.

Readequar o planejamento e a execugao orgamentaria.

e Elaborar planos de execugao orgamentaria alinhados as principais diretrizes do
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

Promover a Gestao Compartilhada.

e Implantar mudancgas na gestdo em conformidade com os novos regimentos dos
departamentos académicos.
Disponibilizar manuais de processos, levando praticidade as atividades.
Mapear e melhorar os processos internos, buscando maior eficiéncia, com a
contribuicdo da comunidade académica.

Otimizar a Comunicagao, Transparéncia e responsividade da governancga e gestéo.

e Promover audiéncias publicas e eventos para debate do Planejamento Estratégico
das unidades organizacionais.
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Melhorar o ambiente e relagdes de trabalho.

e Fortalecer a articulacao entre os servigos e setores internos e as parcerias
interinstitucionais para aprimorar as praticas inclusivas intra e extra universidade.

Desburocratizar as exigéncias legais internas.

e Revisar as resolu¢des e normativas, visando tornar processos internos mais ageis.
e Criar Comissao Permanente de Avaliacao de Documentos.

Aprimorar o dialogo permanente com as pessoas e unidades organizacionais.

e Programa Gestdo com Vocé.
e Reitoria Itinerante

UFRPE | Setembro de 2022
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Resultados

Plano de Gestao

Destaques:

Realizado **
+
Institucionalizar o Trello como

ferramenta agil de gestéao

Realizado *f
+
Implementacao da Gestao de

Riscos Institucional

Em Realizacao

Programa Gestao com Vocé

Programa reune propostas da
comunidade para a universidade.

-~ - "
¢ ) Gestao -
com Vocé
Vames conversar sobre suas ieias, propostas, projetos para
deixar nossa Ruralinda ainda melhor!
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UNIVERSIDADE
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Realizado #"
+

Planejamento estratégico
participativo - Promocgao de
lives, debates e discussodes
com a participacao da
comunidade universitaria e
representantes da sociedade
civil

A UFRPE E O FUTURO:

caminhas e particibacdo

noPlano de Desenvolvirnento
institucional

26,08 - AS 19H

€ ARk

Flrs gy Carrasin Lwdan Carakng Napass Ralanl £ arvaitm

' ¥ PDI 2021-2030 ﬁ:::.-_-

Em Realizacado

Reitoria Itinerante: Proplan na
Unidade

Visitas da PROPLAN as unidades:
UAST, UACSA, UABJ, UAEADTec e
CODAl
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INFRAESTRUTURA, MANUTENGAO E LOGISTICA (SINFRA)

Objetivos

Gerir edificagbes e meio ambiente | Realizar gestao de construgao de
edificacbes e zoneamento ambiental.

Gerir edificagbes e meio ambiente | Requalificagéo dos espagos fisicos
Otimizar redes Ldgica e Eléfrica.
Promover Manutencao Predial.
Desenvolver sistema WEB de chamados de Manutengao.
Desenvolver Equipes.
Garantir a UFRPE Segura.
Gerar Eficiéncia Energética.
Desenvolver projeto llumina Rural.
Garantir Mobilidade e Segurancga.

Desenvolver Espagos de Convivéncia.

Gerir climatizagao dos espacos.

Status das Acgoes

UFRPE | Setembro de 2022
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Acgodes concluidas e em realizagao:

Gerir edificagbes e meio ambiente | Realizar gestéo de constru¢ao de edificagbes e

zoneamento ambiental.

e Execucao dos servicos remanescentes da obra de construgdo do Centro de Apoio
a Pesquisa em Ciéncias Agrarias (CAPECA).

e Construcao do prédio de laboratério agricola e animal na Unidade Académica de
Garanhuns — UAG (atual UFAPE).

e Remanescente da obra de conclusao dos blocos 1 de professores e laboratérios
da Unidade Académica de Serra Talhada (UAST).

e Contratacdo de empresa de engenharia para reforma com ampliagcao do bloco 3
de salas de aula na Unidade Académica de Serra Talhada (UAST).
Construgao de novo prédio do DMV.
Construcao da Clinica de Equinos.
Construcao de nucleo esportivo da UAST.

Gerir edificagbes e meio ambiente | Requalificacao dos espacos fisicos

Requalificacdo dos espacos fisicos.
Adequacao das instalacgdes elétricas do departamento de estatistica e informatica
(DEINFO).

e Agquisicao de sistema fotovoltaico, incluindo toda a mao de obra especializada
para instalacao, testes e garantias, bem como a aquisi¢ao de equipamentos,
pecas, estruturas, materiais e fornecimento de documentagéo necessaria junto a
concessionaria de energia elétrica.

e Contratacdo de empresa de engenharia para a instalagcao dos geradores do
nucleo de tecnologia da informacao (NTI) e Reitoria.

e Contratacdo de empresa especializada na execugao dos servigos de engenharia
para execucdo da instalagcado de grupo-gerador no departamento de Pesca e
Aquicultura.

e Contratacao de servicos de engenharia para as adequagdes das instalagdes de
l6gica dos setores administrativos da UFRPE (PROGEPE, AUDIN, PRPG, PJ,
PROAD).

e Recuperagdo dos subsistemas de impermeabilizac&o, coberta e revestimento da
fachada dos prédios de Biologia, CEGAN, DEINFO e CEAGRI II.

e Reforma do anexo de pesquisa e ensino de ciéncias e extensao rural - adequagao
nas instalagdes fisicas do bloco “a” do Departamento de Educacéo.

e Reforma do Departamento de Morfologia, Fisiologia Animal (ANATOMIA E FAMA)
- DMFA; e, reforma das salas 104 e 106 do Departamento de Fisica DF — CEGEN.
Reforma do laboratério de digestibilidade do departamento de zootecnia (DZ).
Reforma no laboratorio de estudos herpetolégicos e paraherpetolégicos (LEHP).
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Gerar Eficiéncia Energética.

e Adquirir equipamentos elétricos que promovam eficiéncia energética.
e Desenvolver solugdes de energia limpa e sustentavel.

Desenvolver projeto llumina Rural.

e Desenvolver solugéo de geracgédo solar.

Garantir Mobilidade e Seguranca.

e Ampliar o servigo de dnibus circular.
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Plano de Gestao

Destaques:

Realizado +*
o

Aquisicao de Sistema
Fotovoltaico

Realizado _**
+

Reforma do Anexo de
Pesquisa e Ensino de
Ciéncias e Extensao Rural -
Adequacao nas Instalagoes
Fisicas do Bloco “A” do
Departamento de Educacao.

UFRPE | Setembro de 2022

FEDERAL RURAL

DE PERNAMBUCO

Realizado ++
+

Instalagdo de geradores

STD, Reitoria, Departamento de
Pesca e Aquicultura.

Realizado +*
+

Reforma no Laboratorio de
Estudos Herpetoldgicos e
Paraherpetoldgicos (LEHP)
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INOVAGAO E EMPREENDEDORISMO

/- Contatos: IPE - ipe@ufrpe.br
59/

Objetivos

Promover a implantagao do Instituto de Inovacéao, Pesquisa e
Empreendedorismo - Instituto IPE.

Status das Acgodes
Total de agdes: 14

I Em sadsmsnic a0 prang W Cancainic

Acgodes concluidas e em realizagao:

Promover a implantagao do Instituto de Inovacao, Pesquisa e Empreendedorismo -

Instituto IPE.

Colaborar com o setor produtivo e organizag¢des externas.

Realizar cooperacdo com organizagdes nacionais e internacionais.

Desenvolver Rede Académica de Pesquisa e Inovacao.

Lancar projetos e pesquisas para resolver problemas relevantes.

Possibilitar captacéo de recursos.

Oportunizar e fortalecer a cultura empreendedora da UFRPE.

Oportunizar formacéo dirigida ao pensamento empreendedor.

Proporcionar o engajamento de estudantes e servidores na proposi¢ao de ideias e
solugdes.
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Realizar Mentorias.

Estimular Startups.

Promover eventos (Hackathons, Palestras, Capacitacoes, etc.).
Proporcionar a integragcao e colaboracao para os diferenciais da UFRPE.

Desenvolver competéncias em diversificadas areas do conhecimento.

Destaques:

Em Realizacao
Colaboragao com setor
produtivo e Organizagoes
Externas

Quantidade de parcerias realizadas
com recursos financeiros:

2020 -15

2021 -17

Quantidade de parcerias celebradas
sem recursos financeiros:

2020 - 28

2021-43

Em Realizacao
Projetos e pesquisas para
resolver problemas relevantes

MATCH DAY

Proposicao de solughes, por pesquisadores e
empreendedores da UFRPE, para problemas,
dores & necessidades apresentadas por
representantes de uma organizacio publica ou
privada parceira,

01 rodada com SUAPE

Em Realizacao
Estimulo a Startups

Fomento a criagio de projetos de
empreendedorismo gue resultem em negocios
com finalidade econdmica e/ou social com
bolsistas e voluntarios selecionados por meio
de editais. Quantidade de startups
acompanhadas: 2020 - 08; 2021 - 58

UFRPE | Setembro de 2022

Em Realizacao
Cooperacoes internacionais

Quantidade de acordos de
cooperagao internacional finalizados:
2020 - 07

2021 - 21

Quantidade de novos acordos de
cooperagao internacional firmados:
2020 - 20

2021 - 17

Em Realizacao
Formacéao dirigida ao
pensamento empreendedor

BALCAO DE IDEIAS

Orientagdo aos interessados sobre
programas e oportunidades para
evolugdo de ideias de produtos,
processos, Servigos gue podem
resultar em negocios com finalidade
econdmica e/ou social.

HUB DE EDUCACAO
EMPREENDEDORA (HEE)
Articulagao com as disciplinas de
empreendedorismo e de inovagao em
nivel de graduacao e pés-graduacao.

INICIACAO AO
EMPREENDEDORISMO (PIEMP)
Fomento a criagao de projetos de
empreendedorismo que resultem em
negocios com finalidade econdmica
efou social com bolsistas e voluntarios
selecionados por meio de editais.
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e
;l PESQUISA

Contatos: IPE - ipe@ufrpe.br

(@" Objetivos

Estimular a competitividade institucional.
Gerar fortalecimento institucional.
Integrar Competéncias

Fortalecer relevancia das Pesquisas.

Status das Acgoes
Total de agdes: 3

Il Em aadamsnio a0 prapo

Acgodes concluidas e em realizagao:

Gerar fortalecimento institucional.

e Criar Nucleos Integradores de Pesquisa e Inovacao.
e Criar diferenciais a partir da integracao de competéncias.

Fortalecer relevancia das Pesquisas.

e Ampliar os impactos cientificos, sociais e econémicos das pesquisas realizadas na
UFRPE.
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Plano de Gestao

Destaques:

Em Realizacio

Criacao de diferenciais a
partir da integragao de
competéncias.

Programa Agtech - conjunto de acbes
para promover a inte[g]racéo entre
ciéncias agrarias - biotecnologia -
computagao - engenharias.

CRIACAO DA ESTACAO SUAPE DE
SUSTENTABILIDADE - ESUS
Criagdo de campus avangado que
prevé a integracao de competéncias
para o desenvolvimento de Projetos
de PD&I

UFRPE | Setembro de 2022
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Em Realizacao

Criacao de Nucleos
Integradores de Pesquisa e
Inovacgao

Lécus de Inovacdo da UFRPE
aprovados na FACEPE.:
-Sucroenergético - Mata Norte
-Agricultura de Sequeiro -
Sertdao Pajeu
-Farmoquimico - Agreste

Portfélio PD&l da UFRPE:
Mapeamento das Unidades PD&I

Em Realizacao

Ampliacdo dos impactos
cientificos, sociais e
econdmicos das pesquisas
realizadas na UFRPE.

BALCAO DA PROPRIEDADE
INTELECTUAL

Orientagao técnica para interessados
em realizar a propriedade intelectual
de um conhecimento criado por meio
de depdsito de patentes, registro de
programas de computador, marca e
desenho industrial.
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' QUALIDADE DE VIDA

Q Contatos: DQV - dqv.progepe@ufrpe.br

Objetivos

Fortalecer e ampliar o atendimento de especialidades médicas e

odontolégicas.

Valorizar e estimular a gestao de pessoas.

Status das Acgoes
Total de agdes: 8

8
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Acgodes concluidas e em realizagao:

Fortalecer e ampliar o atendimento de especialidades médicas e odontolégicas.

e Contratar uma equipe multiprofissional para prestagdo de servigcos de atendimento
pré-hospitalar para cobertura de eventos noturnos e finais de semana.

Realizar campanhas de prevencéo e promocao a Saude.

Realizar diagnéstico reflexivo permanente das Agdes de Qualidade de Vida.
Realizar oficinas de saude e bem-estar.

Elaborar o Mapa de Riscos Ambientais.
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Destaques:

Em Realizagéo
Realizagcao de campanhas de prevengao e promogao a Saude

As campanhas de prevengdo e promogdo a sadde sdo promovidas mensalmente de forma
tematica pelo DQV.
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SUSTENTABILIDADE
Contatos: PROPLAN - proreitor.proplan@ufrpe.br

(@' Objetivos

Aprimorar o Modelos de Gestao Organizacional promovendo a
sustentabilidade social, ambiental, econdmica, politica e cultural.

Status das Agoes
Total de agdes: 6

B Conchuidn IEm sndamenio ne paen [l Saepenen

o ’
& S &
b’b >
o Y
& & 7

Acgodes concluidas e em realizagao:

Aprimorar o Modelos de Gestdo Organizacional promovendo a sustentabilidade social,

ambiental, econdmica, politica e cultural.

Ampliar a realizagao de eventos na UFRPE sobre a tematica sustentabilidade.
Consolidar a representagao da UFRPE na Rede ODS para os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da ONU

e Criar condi¢des que favoregcam o aprimoramento da gestao sustentavel na
UFRPE.

e Estimular maior engajamento da comunidade da UFRPE no Plano de Gestédo de
Logistica Sustentavel (PLS).

e Fortalecer as agbes de integracdo entre sociedade, comunidade universitaria e
meio ambiente.
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Destaques:

Realizado *f

+
Realizacao de eventos sobre
a tematica sustentabilidade

SEMANA DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTARBILIDADE da UFRPE
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Em Realizacao

Representacdo na Rede ODS
para os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel
da ONU

Parceria firmada com o PACTO
GLOBAL REDE ERASIL

United Nations Institute for Training and Research
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