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 (
Informações
 
sobre
 
como
 
a
 
UPC
 
planeja
 
o
 
cumprimento
 
da
 
sua
 
missão,
 
abrangendo
 
valor
 
a
 
ser
 
gerado
 
e
 
beneficiários
 
a
 
serem
 
atendidos,
 
com
 
apresentação
 
dos principais objetivos estratégicos estabelecidos, avaliação sobre como a estrutura de governança apoia o cumprimento dos objetivos estratégicos,
 
especialmente sobre poder decisório e articulação institucional, assim como relacionamento com a sociedade e partes interessadas, Apresentar os
 
indicadores e as metas de desempenho definidos para o exercício, sua vinculação aos objetivos estratégicos, à missão da UPC, bem como os resultados
 alcançados no exercício de referência em face dos objetivos estabelecidos e às prioridades da gestão.
)Fundamentalmente, este elemento de conteúdo deve responder:

   
1. Para onde a organização deseja ir e como ela pretende chegar lá?


Apresentação das informações sobre:

   
a. descrição de como a estrutura de governança apoia o cumprimento dos objetivos estratégicos, abordando o relacionamento com a sociedade e as partes interessadas da organização, bem como a consideração de suas necessidades e expectativas na definição da estratégia, a gestão de riscos e a supervisão da gestão;
   
b. objetivos estratégicos, responsáveis, indicadores de desempenho, com as metas pactuadas para o período e seu desdobramento anual, bem como sua vinculação ao Plano Plurianual, aos planos nacionais e setoriais do governo e dos órgãos de governança superior, indicando os resultados já alcançados, comparando-os com as metas e os obje- tivos pactuados;
c.  (
36
)planos de curto prazo da organização com a indicação dos objetivos anuais, das medidas, iniciativas, projetos e programas necessários ao

seu alcance, dos prazos, dos responsáveis, das metas para o período a que se refere o relatório de gestão, e os resultados alcançados com- parando-os com as metas e os objetivos pactuados;
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Como a unidade planejou o cumprimento da sua missão, os principais objetivos estabelecidos para o exercício e para os seguintes, a vinculação desses objetivos aos objetivos estratégicos e à missão da UPC e, se for o caso, aos planos nacio- nais e setoriais do governo e dos órgãos de governança superior.
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)Fonte: RG 2018 Banco Central do Brasil.
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Mapa integrado da visdo, estratégias e agdes
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"0 Banco Central, por sua atuagdo auténoma e de exceléncia, serd cada vez mais reconhecido como essencial d estabi

Assegurar o cumprimento das
metas de inflagdo
estabelecidas pelo CMN

Manter a solidez, a eficiéncia e o regular funcion:
SFN e da infraestrutura do mercado financeiro

Fortalecer o relacionamento
eainsergdo internacional
do BC

Promover a cidadania
financeira e fortalecer o
relacionamento com a

Aprimorar o arcabougo legal
para o cumprimento da
missdo institucional

Aprimorar a governanga, a
estrutura, a gestdo e a
comunicagdo interna

21 >

DIRECIONAMENTOS

202
ACOES

Autonomia orgamentaria e
deciséria

Legislagdo mais moderna

10

Maior Integragdo
Melhor Alocagdo e
desenvolvimento dos

servidores e das liderangas

Fortalecimento da
Governanga Corporativa

56

sociedade e poderes publicos

Melhor comunicagdo com o
cidaddo

Melhor relacionamento
entre cidaddo e instituigdes
supervisionadas

Impactos das a¢des do BCB
na cidadania financeira

Mais educaggo financeira
Melhor relacionamento com
os poderes constituidos, a

sociedade, e os 6rgdos
publicos

23

Maior integragdo econdmica
e financeira internacional do
Brasil

14

Melhores Estatisticas,
andlises e projecdes
econdmicas

Politica monetaria mais

eficiente, via melhores
instrumentos e normas

22

Melhor regulagdo
prudencial e supervisdo via:

1- Modelos, ferramentas e
procedimentos

2- Alinhamento as melhores
praticas internacionais

3- Adequacio as inovacdes
tecnolégicas

CondigGes melhores da
oferta de crédito, via
incremento em politicas,
normas e procedimentos

Aprimoramento do marco
regulatério do sistema
financeiro

Aperfeicoamento dos
mercados financeiros e de
capitais

Melhoria dos regimes
especiais de resolugdo

Melhor organizagdo do SFN
em um ambiente propicio &
concorréncia e a inovagdo

68





