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Apresentagao

A tematica sustentabilidade, pela amplitude de seu alcance, esta na ordem do dia, seja na gestao
de organizagdes privadas quanto na gestdo publica, e as Instituicdes de ensino superior devem
cumprir seu papel no que diz respeito a este quesito. As Instituicdes de ensino superior cumprem
papel duplo nesta seara, haja visto que ¢ imperativo que se adequem aos padrdes de
sustentabilidade no trato com a coisa publica e, a0 mesmo tempo, deixe um legado social, por
meio de seus docentes e discentes, através das suas atividades fins, de ensino, pesquisa e

extensao.

Neste sentido, a Universidade Federal Rural de Pernambuco vem cumprindo seu papel e por isto,
neste documento, apresentamos os resultados alcangcados no encalgo dos objetivos inscritos no
nosso Plano de Logistica Sustentavel — PLS; este relatorio visa ndo apenas demonstrar o que foi
feito, mas também a seriedade da Instituicdo em primar por aperfeicoamento e repactuacao,

quando necessario.

A UFRPE entende que para contribuir com a gestdo publica e com a construcdo de uma
sociedade mais sustentavel, se faz necessario insistir em planejamento e monitoramento das
acOes pactuadas, adotando sempre as melhores praticas de sustentabilidade e as melhores
metodologias para o aferimento de resultados. Portanto, neste documento, apresentamos a
comunidade académica os esfor¢cos da UFRPE para fazer de nossa organizagdo uma Instituicdo

cada vez mais proxima do desafio de alcancar a sustentabilidade.

Maria José de Sena

Reitora da UFRPE
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1 . Introducao

O Plano de Logistica Sustentdvel - PLS aspira ser uma importante ferramenta para
gestdo ambiental institucional, promovendo economia e sustentabilidade, beneficiando o
ambiente interno da institui¢do, permitindo também a preservacao de fontes renovaveis
de insumos e garantindo a atuacdo da Institui¢do, no que diz respeito a sua atividade
final, de forma responsavel para com o meio ambiente e as futuras geracdes; além disso,
o PLS visa incorporar praticas de valorizacdo da qualidade de vida para a rotina diaria de
todos os nossos servidores e colaboradores, internos e externos, buscando atingir o
objetivo integral do conceito de sustentabilidade. Em sintese, como preconiza a
normativa de criacdo do Plano, este pretende ser instrumento de planejamento, que
transparece o empenho da instituicdo na busca pela eficiéncia do servigo publico, com
redugdo de gastos, arrefecimento do impacto sobre o meio ambiente e mais racionalidade
na utilizacao de recursos, perseguindo praticas que agenciem a sustentabilidade do ponto
de vista organizacional.

O PLS/UFRPE foi criado a partir de rodadas de discussdes e contribuicdoes de
diversos setores da Universidade, visando construir uma visdo fidedigna da situagdo da
Instituicdo no que tange a temdtica, bem como quais os principais desafios a serem
encarados. Sua criagdo e publicagdo se consolidaram em 18 de dezembro de 2017, ou
seja, praticamente no término do calendario académico e do ano civil; deste modo, na
pratica, o PLS/UFRPE passou a viger a partir de 2018. O instrumento precisou ser
internalizado na Universidade gradualmente, em que pese a Institui¢ao ja possuir diversas
inciativas desenvolvidas com relagdo ao tema, sejam de carater académico, sejam de
carater de gestdo administrativa. Porém, ndo havia nenhuma iniciativa institucionalizada,
formalmente, que visasse integrar num plano unificado, todas as metas, iniciativas, agdes
e ideias para o alcance de uma organizagao mais sustentavel.

Frente aos desafios de financiamento e or¢amento da administragao publica, faz-se
imperativo a necessidade de formalizar as iniciativas de contencdo de despesas, de
racionalizacdo do uso de recursos ¢ materiais, de gera¢ao e destinagdo de residuos de
todo tipo, de inclusdo de cobrancas de sustentabilidade nas contratagdes e compras, por
intermédio de um planejamento consubstanciado e estruturado em didlogo com os
objetivos e metas do Planejamento Estratégico ¢ do Plano de Desenvolvimento
Institucional-PDI; isso foi o que resultou na formulagdo e publicagdo do Plano de
Logistica Sustentavel.



2. Perfil Institucional

2.1 Historico

A Universidade Federal Rural de Pernambuco tem origem que remonta a criacdo
das Escolas Superiores de Agricultura e Medicina Veterinaria do Mosteiro de Sao Bento,
em Olinda, no dia 3 de novembro de 1912. Ja no ano seguinte, era ministrado o 1° curso
preparatdrio para os candidatos que desejassem ingressar nos Cursos de Agronomia e de
Medicina Veterinaria. Em dezembro de 1914, foi instalado o Hospital Veterinario, o
primeiro do pais, onde eram realizadas aulas praticas, consultas, exames e cirurgias.

A década de 1930 foi marcada pela estatizacao da instituicdo de ensino a cargo
dos beneditinos. Em 9 de dezembro de 1936, a Escola Superior de Agricultura de Sao
Bento foi desapropriada pela Lei n° 2.443 do Congresso Estadual e Ato n° 1.802 do Poder
Executivo, passando a denominar-se Escola Superior de Agricultura de Pernambuco
(ESAP). Pouco mais de um ano depois, através do Decreto n® 82, de 12 de marco de
1938, foi transferida para o Bairro de Dois Irmaos, no Recife.

Em 1947, o curso de Medicina Veterinaria, extinto em Pernambuco desde 1926, ¢
novamente instituido através do Decreto Estadual n® 1.741, de 24 de julho daquele ano.
Este mesmo dispositivo legal também reuniu a Escola Superior de Agricultura de
Pernambuco (ESA), o Instituto de Pesquisas Agronomicas (IPA), o Instituto de Pesquisas
Zootécnica (IPZ) e o Instituto de Pesquisas Veterindrias (IPV) constituindo, assim, a
Universidade Rural de Pernambuco (URP).

Em 1955, através da Lei Federal n°® 2.524, a Universidade foi entdo federalizada,
passando a fazer parte do Sistema Federal de Ensino Agricola Superior, vinculado ao
Ministério da Agricultura. Em 1967, os 6rgdos de ensino vinculados ao Ministério da
Agricultura foram transferidos ao Ministério da Educagdo através do Decreto Federal n°
60.731, de 19 de maio daquele ano. A partir desse momento, a Universidade Rural de
Pernambuco passou a denominar-se, oficialmente, Universidade Federal Rural de
Pernambuco (UFRPE).

Na década de 1970, a UFRPE iniciou suas atividades de oferta de Curso de Pos-
Graduagao stricto sensu com a criagdo do Mestrado em Botanica, em 1973, por meio de
um convénio firmado com a Universidade Federal de Pernambuco (UFPE). O curso
funcionou até 1975 na UFPE. Posteriormente, com o término da vigéncia do convénio, o
curso funcionou no proprio campus de Dois Irmaos, e a primeira Dissertacao defendida
na UFRPE foi apresentada em 21 de dezembro de 1976.

Nos anos 2000, a UFRPE experimentou uma expansao de suas atividades, com a
criagdo das “Unidades Académicas” através do Programa de Reestrutura¢do e Expansdo
das Universidades Federais (REUNI). A primeira dessas Unidades foi instalada na cidade
de Garanhuns, onde ja existia a Clinica de Bovinos. Iniciando as suas atividades no
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segundo semestre de 2005, a Unidade Académica de Garanhuns (UAG) ofertou os cursos
de Agronomia, Licenciatura em Pedagogia, Ciéncia da Computa¢do, Engenharia de
Alimentos, Medicina Veterinaria e Zootecnia. Ainda em 2005, O Conselho Universitario
da UFRPE aprovou a criagdo de outra Unidade Académica, desta vez no sertdo do estado,
na cidade de Serra Talhada.

A Unidade Académica de Serra Talhada (UAST) iniciou suas atividades em 2006
com os cursos de graduacdo em Agronomia, Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas,
Ciéncias Economicas, Engenharia de Pesca, Sistemas de Informacao, Licenciatura Plena
em Quimica. Ao mesmo tempo em que expandia a oferta de cursos de graduagdo
presencial no interior do estado, a UFRPE, em consonancia com o sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), também implementou a modalidade EAD através da criagdo da
Unidade Académica de Educacdo a Distancia e Tecnologia (UAEADTec) em 2006, com
a oferta do curso de Licenciatura em Fisica. Atualmente, a UAEADTec possui cursos de
graduacao e pos-graduacao e estd presente em 15 polos no estado de Pernambuco e mais
4 na Bahia. Sua sede administrativa fica no campus Dois Irmaos, no Recife.

Em 2014, foi inaugurada a Unidade Académica do Cabo de Santo Agostinho
(UACSA). A defini¢dao de implantagao de um novo campus da universidade foi uma das
marcas da programa¢do do centendrio da instituigdo. O municipio de Cabo de Santo
Agostinho foi o escolhido por estar proximo ao complexo portudrio de Suape, grande
polo de desenvolvimento do estado de Pernambuco e que demanda cada vez mais
profissionais especializados.

A Unidade (UACSA) oferece cinco cursos de Engenharias: Civil, Elétrica,
Eletronica, Mecanica e de Materiais. Atualmente, a UACSA esta instalada em um prédio
provisério. No futuro, suas atividades serdo transferidas para o campus definitivo que se
encontra em construcao. Com 106 anos de criagdao de seus primeiros cursos, a UFRPE se
firma como uma instituicdo com forte presenga no estado e na regido, apresentando
ampla estrutura de campi académicos em todas as regides de Pernambuco.

2.2 Organograma

A UFRPE organiza-se administrativamente conforme Estatuto vigente, aprovado
através da Resolugao n® 95/1975, bem como de resolucdes que o alteram. Suas atividades
sdo concentradas na sede, localizada no bairro de Dois Irmaos no municipio do Recife,
nas quatro Unidades Académicas (Unidade Académica de Ensino a Distincia e
Tecnologia, Unidade Académica de Garanhuns, Unidade Académica de Serra Talhada,
Unidade Académica do Cabo de Santo Agostinho) e no Colégio Dom Agostinho Ikas da
UFRPE.

A estrutura organizacional da UFRPE compreende instancias colegiadas
deliberativas, Orgdos executivos e suplementares. Ambos possuem sua composi¢ao,
estrutura e atribuicoes definidas no Estatuto e Regimento da Universidade. A
Administragdo Superior ¢ realizada através dos 6rgdos de deliberagcdo coletiva e dos
orgaos executivos.

Em 2018 houve uma pequena reestruturagdo na PROPLAN, que resultou na
criagdo de duas novas coordenadorias: a Coordenadoria de Gestdo de Riscos e a
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Coordenadoria de Sustentabilidade. A partir disso, a PROPLAN se consolida como a
responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e revisdo do PLS, bem como de
outras politicas pertinentes de sustentabilidade, a partir da Coordenadoria de
Sustentabilidade recém, criada.

Orgaos Colegiados Deliberativos

Unidade de
n Auditoria Interna

Ogaos Executivos da
Administracao Superior

Reitoria e Vice-Reitoria

Orgaos de Apoio
e Assessoramento

: A Secretaria Geral
Gabinete do Reitor
dos Conselhos
A v Comité de Etica em Pesquisa
SERSSOIAS com Seres Humanos/ CEPSH
CAME - Coordenag
Coordenagao REUNI de Acompanhamento e
Monitoramente de Egressos
Nicleo de Inovacao : iats
novag Nuicleo de Acessibilidade
Tecnolégica
Setor de Transporte -
i Quvidoria
Executivo

Pro-Reitoria Pro-Reitoria PrEReitoIR
Prd-Reitoria sk Pré-Reitoria de Ensino 2 Pro-Reitoria de Gestao lPrd-Reitoria de Pesquisa de Planejamento
A de Atividades 5 de Gestao Estudantil 5 < :
de Administracao HeEreliss de Graduacdo de Pessoas e Pos-Graduagao e Desenvolvimento

e Inclusao :
Institucional

Departamento de Registro
e Controle Académico

Unidade Académica

L iy Unidade Académica Unidade Académica Unidade Académica
de Educacao a Distancia

5 de Garanhuns de Serra Talhada do Cabo de Santo Agostinho
e Tecnologia
UNIDADES UNIVERSITARIAS

Biblioteca Central Colégio Agricola Dom Editora Universitdria Nucleo de Engenharia, Meio Nucleo de Relagbes Nicleo de Tecnologia
Agostinho Ikas da UFRPE Ambiente e Manutencao Institucionais e Convénios da Informacao
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3 C Materiais e Métodos

3.1 Fundamentagdo Legal

O Plano de Logistica Sustentdvel ndo nasce como uma iniciativa isolada, baseada no
interesse interno e exclusivo da Instituicdo, mas € uma acdo que encontra amparo na larga
legislagdao do pais, tanto no sentido amplo como estrito. Portanto, surge como desdobramento do
que preconiza 0 nosso aparato juridico/normativo. Nesse sentido, urge destacarmos quais 0s
principais instrumentos legais que norteiam ou ddo base a iniciativa da construcdo e execucao de
um Plano de Logistica Sustentdvel, como listamos abaixo:

a) Constituicao da Republica Federativa do Brasil, artigo 170, inciso VI e artigo 225:
preservagao do meio ambiente ecologicamente equilibrado;

b) Leinacional n° 13.186/2015: Politica de Educagao para o Consumo Sustentavel;

c) Decreto federal n® 8.540/2015: medidas de racionalizacdo do gasto publico nas
contratagdes para aquisi¢ao de bens e prestagdes de servigos e na utilizacao de telefones
celulares corporativos;

d) Decreto federal n® 7.746/2012: promog¢ao do desenvolvimento nacional sustentavel nas
contratagdes publicas;

e) Instrucao Normativa, do Ministério do Planejamento e gestdo, n® 10/2012: regras para a
elaboragdo dos Planos de Gestao de Logistica Sustentavel;

f) Acordao TCU n° 1.752/2011: implantagdao de medidas de eficiéncia e sustentabilidade por
meio do uso racional de energia, dgua e papel na Administracao Publica;

g) Leinacional n° 12.305/2010: Politica Nacional de Residuos Sélidos — PNRS;

h) Instrugcdo Normativa, do Ministério do Planejamento e gestao, n® 01/2010: critérios de
sustentabilidade nas aquisi¢des de bens e contratagdes de servicos e obras;

1) Leinacional n® 12.349/2010: promog¢ao do desenvolvimento nacional sustentavel nos
objetivos das licitagdes;

j) Decreto federal n® 5.940/2006: coleta seletiva no ambito da Administragdo Publica
Federal (determina destinag¢ao de residuos reciclaveis as associagdes e cooperativas de
catadores de materiais reciclaveis);

k) Lei nacional n® 8.666/1993, art. 3°: critérios, praticas e diretrizes para a promogao do
desenvolvimento nacional sustentavel nas contrata¢des realizadas pela administragao
publica federal;

1) Leinacional n° 6.938/1981: Politica Nacional do Meio Ambiente (PNMA) — marco legal
da prote¢d@o do meio ambiente.

3.2 Objetivo

Em sintese, a implementa¢do do PLS visa a formalizar e reunir acdes ja constantes na
Instituicdo, bem como medidas a serem executadas com a finalidade de reduzir de forma
sistémica e racional ainda mais o consumo de materiais € recursos, assim como cuidar e tratar do
descarte de materiais reciclaveis e reduzir a pegada ecologica da Universidade. Para isso, faz-se
necessario o acompanhamento das agdes propostas, a propositura de medidas corretivas na
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execucao das agdes e a repactuacdo, quando necessario, de acdes que ndo foram exitosas ou nao
foram executadas. Portanto, o relatério do PLS cumpre o papel de instrumento de monitoramento
e eficacia do Plano de Logistica Sustentavel.

O Plano no momento apresentado foi pensado para provocar a Institui¢do a encontrar
solugdes e entregar resultados palpaveis, a mudar de rota em pontos chaves que sao
problematicos para instituicao e, por conseguinte, para sociedade em geral. Evidentemente, todos
os resultados sdo correlacionados ao uso de recursos naturais, ao descarte dos recursos
inserviveis, ao uso de energia e ao consumo de insumo de modo geral.

Apesar do PLS ser aplicavel, a principio, em toda UFRPE, e ter sido pensado
intencionalmente para ser executado em toda UFRPE, ou seja, em todos os campis, contudo as
acOes foram majoritariamente executadas no campus Dois Irmaos (sede), evidentemente tais
acoes, quando ndo foram estendidas aos demais campis, de todo modo atingiram mesmo que
indiretamente essas outras Unidades.

Outro destaque importante a ser feito ¢ o fato de que algumas ag¢des propostas ndo foram
realizadas, seja porque a Instituicio ndo conseguiu executar por incapacidade de meios
momentaneos, seja porque a Institui¢do, a partir das instancias apropriadas, entendeu que foi um
equivoco pactuar determinada agdo para o presente momento. Nesse sentido, um dos trabalhos
das Comissdes (mobilizadora e executiva) e da Coordenadoria de Sustentabilidade, juntamente
com os gestores envolvidos, foi de repactuar tais acdes e de reconsiderar para o futuro algumas
que nao estdo apropriadas para o presente momento da Instituigao.

3.4 Metodologia

O trabalho foi iniciado a partir das duas Comissdes ja constantes no PLS, a mobilizadora
e a executiva, criadas para acompanhar a implementagdo, desafios e gestao do Plano de Logistica
Sustentavel na Universidade. Com a criagdo da Coordenadoria de Sustentabilidade, na Pro-
reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, o trabalho de acompanhar de perto e
de sistematizar tais informacoes foi estabelecido efetivamente.

A partir dai, diversos encontros foram promovidos, com as comissdes, a fim de se
identificar a situa¢do atual de execucdo do PLS e estabelecer acdes corretivas caso fosse
necessario; apds os encontros gerais, com todos os integrantes das comissdes e gestores ao
mesmo tempo, a Coordenadoria de Sustentabilidade passou a acompanhar cada Plano de Agao
diretamente com os gestores envolvidos, com uma agenda de visitagdo aos gestores agrupada por
temas em comum.

3.5 Inventario

Foi necessario a elaboracdo de um diagnodstico da Instituicdo, ou seja, uma caracterizagao
da situagdo atual em niveis de praticas sustentdveis adotadas para mitigacdo de impactos
ambientais, sociais e econdmicos. Isso se deu em decorréncia da exigéncia feita pela IN n°
10/2012 SLTI-MPOG. Nesta logica, um dos conteudos minimos que o PLS deve ter ¢ justamente
o inventario de bens, ou seja, deve constar a atualiza¢do do inventdrio de bens e materiais do
6rgdo ou entidade e identificagdo de similares de menor impacto ambiental adquiridos no
periodo de um ano. O levantamento das praticas sustentaveis da institui¢do foi realizado em
2015, quando da elaboragdo do projeto UFRPE Sustentavel, e atualizado em 2017, conforme
dados enviados a Proplan pelas diversas Unidades Organizacionais da Universidade. A partir
deste diagnostico inicial, as Comissdes estabeleceram estratégias globais e os planos de agao.
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Planos de Acao

O Plano de Gestao de Logistica Sustentavel da UFRPE é composto por 14 planos de
acdo, que consistem em conjunto de iniciativas orientadas por um eixo comum formando,
justamente, cada um dos 14 Planos mencionados; ao todo, o PLS possui 88 agdes distribuidas
entre os 14 Planos de agdo. Os Planos de agdo sdo nomeados conforme listamos abaixo:

Plano de Acio 1 — Papel para Impressao e Copias
Plano de Acio 2 — Copos Descartaveis de Plastico
Plano de Acao 3 — Cartucho e fonner para impressao
Plano de Acio 4 — Energia Elétrica

Plano de Acdo 5 — Agua e Esgoto

Plano de Ac¢ao 6 — Coleta Seletiva

Plano de Acao 7 — Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho
Plano de Acio 8 — Contratagdes Sustentaveis

Plano de Acio 9 — Materiais Permanentes Sustentaveis
Plano de Acao 10 — Obras e Manuten¢ao

Plano de Acio 11 — Mobilidade Sustentavel

Plano de Ac¢ao 12 — Comunicacio

Plano de Acao 13 — Capacitacgao

Plano de Aciao 14 — Conservac¢ao dos Recursos Naturais

As agdes inclusas nos Planos acima possuem responsabilidade de execucdo distribuida
entre os diversos setores da UFRPE. Ou seja, ndo ha um Unico responsavel por cada Plano de
A¢ao mencionado, mas, conforme o tipo e a quantidade de agdes em cada Plano, havera diversos
setores envolvidos direta e indiretamente na execugao.

As iniciativas que, por algum motivo, ndo foram executadas, serdo apenas mencionadas
no documento, sem detalhamentos.

4.1 Plano de Agao 1 - Papel para impressao e copias

Com esse primeiro Plano, o PLS refor¢a o compromisso para reduzir o consumo de papel
com agdes como a ampliacdo do uso de recursos eletronicos para comunicagdo interna e para
outros tramites burocraticos geralmente realizados com uso de papel.

O Plano de A¢do 01 prevé as seguintes agoes:

Disseminar o modo de impressao frente e verso;

Contratar servicos de impressao

Implantar o Sistema Eletronico de Informacao;

Implantar a Caderneta Eletronica;

Incentivar a realizacio de eventos com baixo consumo de papel
Incentivar o uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem;
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e Incentivar o uso dos sistemas de suporte eletronico em substituicao aos servicos em
papel.

Das 7 (sete) agdes propostas, 5 (cinco) foram executadas, as unicas agdes ndo desenvolvidas
plenamente serdo objeto de avaliacdo se cabera manter sua permanéncia na etapa 2.0 do PLS,
apos sua revisdo. As agoes efetivamente realizadas podem listar abaixo:

a) Disseminar o0 modo de impressao frente e verso

Justifica-se pelo fato de que ha um habito de imprimir para simples leitura, que deve ser
desestimulado, ainda assim, algumas impressoes, com este intuito, quando inevitaveis, devem ser
feitas no modo de impressao frente e verso, visando a economicidade de papel.

E uma acdo de prazo continuo, a ser realizado por todos os gestores e em toda UFRPE, haja
vista seu carater educativo; contudo, o PLS estabeleceu como responsavel direto da acdo a
Coordenadoria de comunicagdo social.

Ainda antes da elaboracdo do PLS, foi elaborado memorando circular de n°® 02/2015-GR,
enderecado aos dirigentes académicos, administrativos e setores em geral da UFRPE, trazendo
orientagdes e recomendacdes do uso de impressdo frente e verso e a determinagdo de que, a
partir de 14/04/15, s6 se efetuariam protocolos de processos na UFRPE se as folhas estivessem
em impressdo de frente e verso. Também foram colados nas impressoras Lembretes com a
recomendacao do modo de impressao frente e verso.

Tais medidas de sensibilizagdo devem ser feitas periodicamente, a fim de que se possa sempre
manter o alerta para a importancia desta pratica.

b) Contratar servicos de impressao

Esta acdo ficou a cabo da equipe de planejamento de contratagdo da Proad, tendo como
objetivo, obviamente, a redugdo no consumo de papel. O planejamento da contratacao foi
realizado pelas equipes do NTI e DAG/PROAD. Foi possivel redimensionar a demanda de
impressao dos departamentos, levando-se em consideracao a eficiéncia e economicidade, a partir
do compartilhamento em rede, além dos bens ja pertencentes ao patrimonio da instituigdo. O
processo de contratacao do servico de n® 23082.02133/2017-82 desencadeou o pregdo eletronico
n°® 18/2018, resultando no contrato de n° 28/2018. A UFRPE nao adquire mais equipamentos de
impressao, salvo casos especificos.
A compra de toner e cartucho de impressoras proprias sdo feita pelo Almoxarifado Central/DAG,
de acordo com a demanda dos departamentos.

¢) Implantar o Sistema Eletronico de Informacao

O objetivo seria formalizar Convénio com o antigo Ministério do Planejamento (atualmente
Ministério da Economia) para, em seguida, contratar empresa que auxiliasse na implantagao do
Sistema Eletronico de Informacdes — SEI; o Sistema Eletronico de Informacdes (SEI) faz parte
do processo de modernizagdo da Administragdo Publica federal e tem o objetivo de aprimorar a
gestdo documental, facilitando o acesso de servidores e cidaddos as informacdes institucionais e
propiciando celeridade, seguranca e economicidade. A implantacio do SEI altera
substancialmente as atividades de Protocolo e Arquivo, principalmente por ndo envolver a
utilizagao de processos em suporte fisico.

Essa a¢do nao foi concluida integralmente, tendo em vista que foi substituida pelo modulo
protocolo SIPAC (Sistema Integrado de Patrimdnio, administragdo e Contratos); O SIPAC é um
Sistema Integrado de Patrimdnio, Administragdo e Contratos que informatiza os fluxos da area
administrativa através da informatizagdo de todo o or¢amento distribuido no ambito interno e das
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requisicoes que demandam este orgamento (Material, Passagens, Didrias, Suprimento de Fundos,
Auxilio Financeiro, prestacdes de servigo pessoa fisica e juridica, etc.); Informatizam também os
almoxarifados (centrais e setoriais), todo o controle patrimonial, as compras e licitagdes, o
controle de atas e pedidos em registros de precos, 0 acompanhamento de entrega de empenhos
(liquidagdo), o controle de obras e manutengdes de bens imdveis, a aquisicdo de livros pela
biblioteca, as faturas de agua e energia, o controle dos contratos e convénios celebrados, o fluxo
de processos e documentos eletronicos, o registro e pagamento de bolsistas, 0 acompanhamento
das despesas com automoveis e combustiveis. O SIPAC também disponibiliza portais de
informagdes para os pro-reitores, para a auditoria interna e para a instituicdo. O modulo
protocolo SIPAC ¢ utilizado pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte -UFRN e, nesse
sentido, foi firmado Contrato de n® 50/2018 — UFRN em 25/10/2018, com duracao de 36 meses,
tendo como Objeto do Contrato: Apoio a implantagdo dos Sistemas SIG-UFRN na UFRPE;
portanto, ndo foi completamente executada por mudanca de estratégia e devera ser repactuado.

d) Implantar a Caderneta Eletronica

A Caderneta Eletronica, integrada ao Sistema de Informacdes e Gestdo Académica (SIG@),
pode ser definida como uma pasta de trabalho que contém o plano de ensino, o registro de aulas
realizadas e a ata de frequéncia didria dos alunos. A caderneta surge a partir da oferta de
componentes, realizada pela coordenacdo do curso/unidade académica. Para cada turma ¢
possivel ter apenas uma caderneta e todos os docentes participantes da turma/subturma tem
acesso a mesma caderneta. A caderneta eletronica tem por objetivo facilitar o trabalho docente,
refletindo no trabalho académico de modo geral através da tecnologia, registrando, organizando
e consolidando em um tnico banco de dados informagdes importantes para o acompanhamento,
avaliacdo e gestdo das atividades dos professores dos cursos da UFRPE. Professoras e
professores da UFRPE passaram a contar com uma nova ferramenta de gestdo académica a partir
do primeiro semestre de 2018. Responsavel pelo projeto, a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao
(PREG) realizou uma série de encontros de apresentagdo e formacdo sobre esse novo
instrumento na SEDE, bem como nas Unidades Académicas. Atualmente, o SIG@ ja possibilita
o preenchimento das notas e das frequéncias mensais. Os estudantes passaram a ter acesso ao
plano de ensino das disciplinas através do SIG@. Nos semestres letivos 2017.1 e 2017.2, a
ferramenta foi utilizada em carater experimental por professores/as do Departamento de Ciéncias
Sociais (DECISO) e do Departamento de Estatistica e Informatica (DEINFO). Com as
observagoes feitas, o sistema foi sendo customizado para que atendesse as demandas especificas
da UFRPE, de modo a constituir-se em instrumento facilitador no dia-a-dia dos docentes na
Instituicdo. A Caderneta comegou a ser implementada em 2018.1 de forma opcional, para que
fosse assegurado o tempo de adaptagdo necessario aos usuarios. O Nucleo de Tecnologia da
Informacdo (NTI) trabalha em parceria com a PREG na implementagdo da Caderneta Eletronica.
O uso da Caderneta eletronica ¢ importante para a sustentabilidade, visto que dispensa o uso de
papel, como a eliminacdo da impressao do diario de classe e da ata de frequéncia, que passam a
ser totalmente informatizados.

e) Incentivar o uso dos sistemas de suporte eletronico em substituicio aos servicos
em papel

O Nucleo de Tecnologia da Informagao-NTI da UFRPE j4 dispde de canal de atendimento a
solicitacdes, duvidas e problemas referentes a recursos e servicos de TI (manutencdo de
computadores, rede de dados, acesso a Internet, sistemas de informagdo, paginas Web e e-mails
institucionais etc.).

O processo de atendimento do NTI contempla os seguintes passos:

1. O usudrio envia sua requisi¢do por e-mail para suporte.nti@ufrpe.br, contendo:


mailto:suporte@nti.ufrpe.br
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1.1. Assunto: Identificagdo da demanda/problema;

1.2. Corpo do e-mail: identificacdo do requisitante (nome, cargo/papel e 6rgdo de lotagdo) e
descrigdo detalhada do problema. Este e-mail deve ser enviado preferencialmente através da
conta institucional de e-mail (@ufrpe);

2. A requisicdo ¢ registrada no sistema de controle de chamados do NTI;
3. E enviado ao usuario um e-mail automatico com o identificador do chamado;

3.1. Qualquer intera¢do do usuario com o NTI sobre este chamado deve ser feita simplesmente
respondendo a este e-mail;

4. O chamado ¢ alocado internamente no N'TI para resolu¢ao;

4.1. Qualquer notificacao sobre o chamado serd realizada através de e-mail, sempre contendo o
1dentificador do chamado no assunto;

5. Em caso de manuten¢do de equipamento de informatica, o usudrio deve aguardar notificacao
através de e-mail para deixar/pegar o equipamento no NTI;

5.1. O usudrio deve apresentar o nimero do chamado correspondente, para que haja o devido
registro/baixa do bem em manutengao;

6. Em caso de necessidade de visita(s) técnica(s) ao local do problema, o usuario deve aguardar
notificacdo através de e-mail, para o agendamento da(s) visita(s);

7. Ao ser resolvido o chamado, o usudrio recebera uma notificagao por e-mail.
7.1. O usuario s6 deve responder este e-mail se o problema persistir.

Além desse procedimento padrdo para todos os chamados de atendimento e suporte, a UFRPE
possui a disposi¢cdo de toda comunidade académico, um catdlogo de servicos computacionais,
que visam a reducao no uso de processos fisicos, reduzindo o uso de papel.

Catalogo de Servicos com suporte eletronico:

N° |Servico Descricao Principais Usuarios
A ist d tao Académi . o
1 SIG@ Académico Sis ema de Gestdo Academica Comunidade Universitaria
Institucional
ist de Controle dos P . o
2 |SIG@ Processo S1s cma de LOntrofe dos Frocessos Comunidade Universitaria
Administrativos
3 |Pergamum Sistema de Controle de Biblioteca Comunidade Universitaria

Servigo para autenticagdo via CAFe

Autenticagdo via (Comunidade Académica Federada) . . s
4 1 Comunidade Universitaria
CAFe da RNP para acesso ao portal de periddicos da
CAPES
Servigo de autenticacdo via Proxy
5 |Servigo de Proxy para acesso a aplicagdes que exigem |Comunidade Universitaria
IP institucional
Autenticagdo para Servigo de autenticagdo via
6 |Rede Sem-Fio login/senha para acesso a rede sem-fio| Comunidade Universitaria

Institucional (Wi-Fi) Institucional - REDE-WIFI-




N° |Servico Descricao Principais Usuarios
UFRPE
Repositorio o .
7 | Académico Repositorio de trabalhos académicos Comunidade Universitaria
o na plataforma DSPACE
Institucional
Repositorio de Portal de periF')dicos académic.:os da . o
8 Revistas Fletronicas UFRPE mantido através do sistema | Comunidade Universitaria
SEER/OJS
Sistema de controle e armazenamento
9 |Sistema TEDE das Teses e Dlssertag(?es produz1~das Comunidade Universitaria
pelos programas de pds-graduacao.
Projeto do IBICT e CAPES.
Servi¢o de armazenamento de
10 [Servidor de arquivos |arquivos na intranet através da Orgidos Administrativos
plataforma SAMBA
Servi¢o de armazenamento e
11 [Servidor FTP/SFTP |transferéncia de arquivos na Intranet |Servidores
através do sistema VSTPD
Banco de Dados com informacgodes
12 |Banco de Dados GIS |geograficas das instalagdes da NTI e NEMAM
UFRPE.
Sistema de gestdo de projetos
13 |[Sistema GPWEB GPWEB, disponivel no Portal do NTI
Software Publico.
. Sistema de controle de chamados via Ei%gi%&%sgé,
14 |[Sistema RT ferramenta de software livre RT Editora. Restaurante
(Request Tracker) Uni s
niversitario.
Servigo de E-mail ¢ Webmail
15 |Zimbra institucional através da plataforma Comunidade Universitaria
Zimbra (em fase de testes)
Servico E-mail institucional (atual) Orgaos administrativos e
16 |QMail através da plataforma QMAIL académicos, Servidores e
(utilizagdo em clientes de e-mail como| Discentes de Pos-
o Outlook ou Thunderbird). graduacgao
Servico de Webmail institucional Orgios administrativos e
27 | Webmail Institucional (atual} atravé‘s do sistema RoundCube. ac.adérnicos, Servidores e
Possui aproximadamente 5000 contas | Discentes de Pos-
de e-mail cadastradas. graduacgao
Sistema institucional de controle de
18 | Listas de E-mail listas de e-mail para envio de (')rgé(zs Administrati‘vos e
mensagens eletronicas em massa Académicos, e Servidores.
(spammer)
19 Sistema de Sistema de controle de bens Divisio de Patriménio
Patrimonio patrimoniais da UFRPE. '
20 |Sistema de Sistema de controle de almoxarifado. |Divisdo de Almoxarifado
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Almoxarifado
21 |Moodle Institucional (SliISttgrrlrcl:ai‘ad:trS;\ggsrtcfaap?i[l;(t:gl?ranza UAG, UAST, UACSA,
UAEADTec e SUGEP
Moodle.
Ambiente Virtual de Aprendizagem

2 Novp Moodle (AVA) institucional aj[raves da Comunidade Universitéria

Institucional plataforma Moodle e integrado com o
SIG@ (em fase de testes).
Hospedagem de . A S

23 |Méquinas Virtuais | ScrVis0 de maquinas virtuais (VM) | b ivpo o NEAD/CODAI
o para uso académico.
institucionais

Servigo de atualizacdo de data/hora
24 |NTP Institucional institucional através de NTP (Network | NTI
Time Protocol)
Web Site principal da
IS-I_osp(?dagem. de Web Servi¢o de hospedagem de Web Sites | UFRPE (em produgao) e
ites institucionais - |. . 7 .. . AR .

25 institucionais mantidos na distribuigao| Web Sites de programas
plataforma OpenAcademy da plataforma Drupal |de pds-graduagdo (em
OpenAcademy/Drupal .

desenvolvimento)
Hpsp@dagem.de Web ‘Ser\‘zlgo. de l}ospedqgem de Web Sites Oredios Académicos e
26 |Sites institucionais - |institucionais mantidos na plataforma o .
Administrativos
plataforma Drupal Drupal
Hospedagem de Web ‘Ser\‘zlgo. de l}ospedqgem de Web Sites | i o
A institucionais mantidos em Orgaos Académicos e

27 |Sites institucionais - . . . .

lataformas diversas plataformas diversas, tais como, Administrativos
p Joomla, Wordpress, PHP e HTML

4.2 Plano de Acao 2 - Copos Descartaveis de Plastico

A UFRPE ja possuia acdes em andamento de como eliminar a compra de copos
descartaveis de plastico, o PLS veio refor¢ar o compromisso em reduzir o seu uso, como por
exemplo, a sensibilizacdo para utilizagdo de recipientes como copos reutilizaveis, canecas e
cantil.

O Plano de Acio 02 prevé as seguintes acdes:

e Promover campanhas de sensibilizacido para o uso de recipientes proprios, tais
como: copos de vidro, canecas e cantil, nos seus respectivos locais de trabalho;
Eliminac¢ao da aquisicio de copos descartaveis de plastico;

Instalacao de bebedouros

As 3 (trés) agdes propostas foram executadas, a inser¢do ou ndo de novas acdes nesta tematica
(mantendo o Plano de Acdo 2) sera objeto de andlise na etapa 2.0 do PLS, apds sua revisdao. As
acOes efetivamente ja realizadas listamos abaixo:

a) Promover campanhas de sensibilizacao para o uso de recipientes proprios, tais
como: copos de vidro, canecas e cantil, nos seus respectivos locais de trabalho.
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A antiga Superintendéncia da Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas-SUGEP, agora Pro-
reitoria de Gestdo de Pessoas, por meio da Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas,
elaborou e implementou o Projeto Eco Ambiente na UFRPE com o objetivo de promover sua
sensibilizagdo em educagdo ambiental, estimulando o crescimento da percepcdao dos servidores
desta IFES, tornando-os individuos capazes de adotar um comportamento integrado a realidade
ambiental. Desta forma, dando continuidade as atividades propostas no referido projeto, a
PROGEPE ja encaminha canecas térmicas a todos os servidores da UFRPE, sugerindo assim, a
substitui¢do do uso de copos descartaveis, na tentativa de estimular os seus servidores para a
responsabilidade socioambiental e colaborar com a preservacao do meio ambiente.

b) Eliminaciao da aquisicao de copos descartaveis de plastico

A UFRPE passou a ndao adquirir mais copos descartaveis, embora ainda os use em decorréncia
do estoque das aquisi¢des anteriores. No momento, a UFRPE estd buscando solugdo mais
sustentdvel para o uso de copos em grandes eventos e para uso de visitantes.

¢) Instalacdo de bebedouros

Atualmente a sede da UFRPE possui abastecimento misto, através de pogos artesianos e rede
de abastecimento publico. A rede de abastecimento publico conta com 09 hidrometros da
concessionaria Compesa, a qual ja realiza andlise da qualidade da 4gua em sua rede, conforme
parametros de potabilidade exigidos pela Portaria do Ministério da Saude N° 2914/2011,
inclusive com resultados apresentados na fatura mensal de consumo. Com relacdo ao
abastecimento de agua subterranea, existem atualmente 07 (sete) pocos no Campus Dois Irmaos.
O DELOGS iniciou estudos para viabilizar a analise da qualidade da 4gua desses locais por meio
do Processo N.° 23082.024439/2018-06., que criou a comissao que visa acompanhar a analise de
qualidade da agua.

A aquisicdo de bebedouros de pressdo e purificadores de agua foi planejada pelo
Departamento de Administracdo Geral — DAG/PROAD, conforme demandas dos setores, e
licitada via Pregdo Eletronico para Registro de Precos — PE SRP N.° 75/2017.
Cabe a Coordenagao de Manutencdo (CMAN) do Departamento de Logistica e Servicos
DELOGS/PROAD fazer a instalagao dos bens a medida que sao requisitados e transferidos aos
setores pela Divisdo de Administragdo Patrimonial - DAP/DAG. Atualmente todos os
bebedouros foram instalados.

A Institui¢do ja possui agdes em curso como sensibilizacdo para ado¢do de modo econdmico
de impressdo, e o PLS reforca o compromisso em reduzir o uso de cartuchos mediante, por
exemplo, a contratagdo de servigos de impressao segundo critérios de TI Verde.

O Plano de Acao 03 prevé as seguintes acdes:

e Campanhas de sensibilizacao para adocio do modo econémico de impressiao como
padrao;
e Contratacao de servicos de impressiao

As 2 (duas) acdes propostas foram executadas, a inser¢do ou ndo de novas agdes nesta
tematica (mantendo o Plano de Ac¢do 3) serd objeto de andlise na etapa 2.0 do PLS, apos sua
revisdo. As agOes efetivamente ja realizadas listamos abaixo:

a) Campanhas de sensibilizacdo para adocio do modo economico de impressao
como padrao;
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Foi realizada campanha com relacdo ao uso econdmico de impressdo, de igual modo
foram distribuidos adesivos para fixagdo e lembrete do uso econémico de impressao

b) Contratacio de servicos de impressao

A UFRPE, por meio do Processo n® 23082.02133/2017-82, que culminou na realizagdo do
Pregdo Eletronico N.° 18/2018, gerando o contrato N.° 28/2018, passou a contar com empresa
locagdo de impressoras. Vale destacar algumas das clausulas da contratagdo vigente:

1.

2.

E responsabilidade da Contratada obedecer a todas as normas especificas vigentes para a
destinacdo final, inclusive de restos de toner, cartuchos e embalagens dos produtos
utilizados. Dentre as normas da legislacdo obrigatoria a ser seguida, destacam-se: o
Decreto n°® 7.404, de 23 de dezembro de 2010, a IN/SLTI/MP n° 1, de 19 de janeiro de
2010, e o Decreto n° 7.746, de 5 de junho de 2012.

A Contratada deverd fornecer o Plano de Gerenciamento de Residuos Soélidos ou
Declaragao de Sustentabilidade Ambiental, comprovando a correta destinagdo dos
cartuchos/toners usados e o pleno atendimento a legislacdo anteriormente citada (item 1).
No caso da logistica reversa, a empresa Contratada deve apresentar semestralmente (no
maximo), declara¢dao confirmando o recebimento dos cartuchos e toners ja utilizados e
respectivas embalagens dos equipamentos, para fins de reaproveitamento no ciclo
produtivo das proprias empresas, em outros ciclos — como cooperativas de reciclagem ou
outra destinacdo final ambientalmente adequada. A periodicidade desse recolhimento
devera ser acordada com a Contratante, de forma a ndo deixar acumular os materiais
utilizados sem serventia nas dependéncias das institui¢cdes publicas.

A gestdao do contrato de locacdo de impressora esta sob responsabilidade do DELOGS; o
contrato de locacao inclui fornecimento de cartucho e toner. O planejamento da contratagdo foi
realizado pelas equipes do NTI e DAG/PROAD. Foi possivel redimensionar a demanda de
impressao dos departamentos, levando-se em consideracao a eficiéncia e economicidade, a partir
do compartilhamento em rede, além dos bens ja pertencentes ao patrimonio da instituicdo. A
UFRPE nao adquire mais equipamentos de impressao, salvo casos especificos. A compra de
toner e cartucho de impressoras proprias remanescentes sdo feitas pelo Almoxarifado
Central/DAG, de acordo com a demanda dos departamentos.

A Instituicdo tem buscado alternativas na redugdo do consumo de energia elétrica. Para o
cumprimento deste objetivo, o PLS sugere campanhas de conscientizagdo para uso racional dos
recursos; aquisicao e substituicdo de novos equipamentos elétricos; ademais, prevé a utilizacao
de tecnologias mais eficientes, de menor consumo energético.

O Plano de Aciio 04 prevé as seguintes acdes:

Utilizacido de equipamentos de climatizacao eficientes;

Utilizagao de cores claras nas edificacoes melhorando a luminosidade e reduzindo o
numero de luminarias;

Utilizacao de luminarias com corpo aluminizado;

Sistema de ilumina¢ao com maior niimero de secoes;

Especificacio de equipamentos eficientes para as edificacoes;

Cursos de capacitacdo para os responsaveis pelo acionamento de equipamentos
elétricos cuja poténcia afete a demanda contratada;
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e Implantar a Comissao Interna de Conservaciao de Energia (CICE);

e Realizar campanhas de conscientiza¢cdo dos servidores para melhor uso de energia
elétrica;

e Desenvolver projetos pilotos que utilizam energias alternativas;

e Revisar contratos de demanda

Das 10 (dez) acdes propostas, foram executadas 4 (quatro), a inser¢do ou ndo de novas agoes
nesta tematica, bem como a permanéncia das iniciativas que ndo foram executadas ou foram
incompletamente, sera objeto de andlise na etapa 2.0 do PLS, apds sua revisdo. As acdes
efetivamente ja realizadas listamos abaixo:

a) Utilizacao de equipamentos de climatizacio eficientes;

Foi realizada aquisicao de condicionadores de ar do tipo Split System com selo Procel A e com
fluidos refrigerantes que nao degradam a camada de ozo6nio.

b) Utiliza¢ao de luminarias com corpo aluminizado;

Todas as luminarias LED urbanas adquiridas para a agdo “ilumina rural” sao fabricadas em
aluminio, material com alto percentual de reciclagem. Além disso, o aluminio aumenta a
durabilidade das luminarias, ja que elas ndo oxidam.

¢) Realizar campanhas de conscientizacdo dos servidores para melhor uso de
energia elétrica;

Foram colocados cartazes em diversos setores da UFRPE para sensibilizacao da
comunidade académica quanto ao uso consciente dos aparelhos de ar condicionado. Também
houve refor¢o da divulgagao dessa campanha nas redes sociais do Departamento de Logistica e
Servigos.

VAMOS TODOS ECONOMIZAR!

-+

S0 CONSUIENTE DO AR CONDIEIONADD
Orientacdes
Ligar o equipaments a partir das 000,
Desligar o equipamentsc
+ pm ausEntias g2 sala superiores 3 J0min;

o nosintervales de almora;
+ a0 final do expediente; /
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d) Revisar contratos de demanda

De junho de 2017 a maio de 2018 foi realizado estudo de revisdo de contrato de demanda de
energia elétrica, cuja avaliagdo resultou em 20 pedidos de regularizagdo, seja para redugdo e/ou
ampliagdo de fornecimento, a fim de ajustar a real demanda da UFRPE e, com isso, gerar
economia ao erario.
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4.5 Plano de Acao 5 - Agua e Esgoto

A Instituicdo vem buscando alternativas para redu¢do do consumo de agua. Para o
cumprimento deste objetivo, o PLS sugere campanhas de conscientiza¢do para uso racional dos
recursos; aquisi¢do e substituicdo de novos equipamentos limitadores de consumo de dgua por
prédio; estabelecer programas de monitoramento e controle dos recursos para gestdo do
consumo. Nesse sentido, seu compromisso com a sustentabilidade nessa area, priorizando
otimizar os recursos ja existentes.

O consumo consciente de 4gua se tornou um assunto indispensavel, principalmente por se
tratar de uma Instituicdo de ensino. Como o uso racional da dgua ¢ responsabilidade coletiva,
esta ¢ uma boa oportunidade para mostrar a importancia deste recurso. Evitar o desperdicio ainda
se trata da melhor forma de cuidar desse recurso natural. Apesar de nosso Pais possuir cerca de
15% dos recursos hidricos disponiveis no mundo, o volume de 4dgua disponivel para consumo
humano ¢é de cerca de 3%, o que torna ainda mais essencial a necessidade de uma gestdo
eficiente dos recursos hidricos.

O Plano de A¢ao 05 prevé as seguintes agoes:

e Campanha educativa para utilizacdo correta dos banheiros;

e Utilizacao de vasos sanitarios com sistema dual flush;

e Utilizacdo de torneiras com temporizador;

e Realizar levantamento dos pocos e analise da agua;

e Estabelecer rotinas de monitoramento dos hidrometros Compesa — destino;

e Realizar campanhas de conscientizacio para melhor uso da agua;

e Eficiéncia da irrigacdo na jardinagem (horario e fisiologia da planta);

e Iniciar a instalacdo de hidrometros simples por entrada de departamento ou prédio;

e Otimizar o servico e sensibilizar o usuario de canais de atendimento para registro de
ponto de vazamentos;

e Estabelecer para as novas edificacoes: medicao individual e acessorios hidraulicos
mais eficientes, do ponto de vista da durabilidade e da reducio de consumo (ex.:
caixas acopladas e torneiras com temporizadores);

e Inclusao de equipamentos de consumo eficiente de agua na lista de compras
permanentes;

e [Elaboracio de estudo da viabilidade de aproveitamento de agua de chuva.

Das 12 (doze) agdes propostas, foram executadas 05, a insercdo ou ndo de novas acdes nesta
tematica, bem como a permanéncia das iniciativas que ndo foram executadas ou foram
incompletamente, sera objeto de analise na etapa 2.0 do PLS, apds sua revisdo. Listamos abaixo
as agOes efetivamente ja realizadas e algumas ag¢des que ndo foram concluidas mas merecem
destaque:

a) Campanha educativa para utilizacdo correta dos banheiros

Visando a conservagdo do patrimonio da UFRPE, bem como a difusdo de boas praticas
cotidianas, foi realizada uma parceria com a empresa Serval Servico e Limpeza Ltda., com a
qual esta firmado o Contrato de Limpeza e Conservagdo. A agdo visa sensibilizar a comunidade
académica quanto ao consumo consciente da dgua, a partir da utilizagdo das torneiras e das
descargas nos vasos sanitdrios, bem como a racionaliza¢cdo de insumos, como papel higiénico, e
o descarte adequado de residuos.

Os adesivos foram fornecidos gratuitamente pela Serval, com a arte desenvolvida pelo
DELOGS, em que consta a logo da empresa como apoio a campanha. Os avisos sdo para
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banheiros femininos e masculinos, sendo 1.000 unidades de cada um, e um total 2.000 adesivos
com tamanho individual de 15 cm x 15 cm, que estdo sendo afixados em toda a Universidade.

ATENCAO /i ATENCAO w’
+ NAO SUBA NO VASO SANITARIO; « NAO URINE NO CHAO;
+ JOGUE O PAPEL HIGIENICO UTILIZADO NO CESTO; + NAO SUBA NO VASO SANITARIO;
+ APOS O USO DE DESCARGA; + JOGUE PAPEL HIGIENICO UTILIZADO NO CESTO;
+ NAO JOGUE ABSORVENTE NO VASO SANITARIO; + APOS O USO DE DESCARGA; P
+ EVITE DESPERDICIO DE PAPEL HIGIENICO. + EVITED ICIO DE PAPEL

LEMBRE-SE:

LEMBRE-SE:
DEPOIS DE VOCE, OUTRAS DEPOIS DE VOCE, OUTROS
UTILIZARAO ESTE SANITARIO. UTILIZARAO ESTE SANITARIO.
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b) Realizar levantamento dos pocos e analise da agua

De acordo com levantamento sobre a situa¢do do abastecimento de dgua do Campus Dois
Irmaos, conforme Relatorio CMAN 02/2019, foi constatado que a UFRPE ¢ abastecida por agua
de origem subterranea e agua fornecida pela Compesa através de 09 pontos. Verificou-se que
existem 07 pocos distribuidos ao longo do Campus. Conforme relatorio CMAN 02/2019, foi
apresentada estimativa de consumo de &agua médio de 750 m’/dia, 16.500m*/més e
198.000m?/ano. Os pogos correspondem a cerca de 2/3 desse total.

Com relacdo ao monitoramento de qualidade da agua, foi instituida comissdo para viabilizar
estudos para analise da qualidade da agua da Universidade através da Portaria N° 02/2019 -
DELOGS de 12/02/2019. Estabelecer rotinas de monitoramento dos hidrometros Compesa —
destino.

¢) Estabelecer rotinas de monitoramento dos hidrometros Compesa — destino

Mensalmente ¢ realizado monitoramento dos nove hidrometros da Compesa para
conferéncia das leituras apresentadas pelas faturas da companhia.

Esta em estudo a possibilidade de instalacdo de hidrometros na entrada da rede de dgua
de cada prédio ou departamento, para que se possa estabelecer um monitoramento de consumo,
geracdo de dados para adequacdo de rede, programas de uso eficiente, entre outros.

d) Eficiéncia da irrigacdo na jardinagem (horario e fisiologia da planta).

Por meio de licitagdo via Pregdo Eletronico, houve a
contratagdo dos servigos de jardinagem, lavanderia hospitalar e
limpeza e tratamento de piscina, com dedica¢do exclusiva da
mao de obra. Para a fungdo de Jardineiro, foram contratados 05
(cinco) profissionais, distribuidos na SEDE, UAG e UAST.

Dentre outras atribuicoes, destacam-se:

1. Realizar a implantagdo, manutengdo e reforma de jardins;

2. Realizar a poda de arvores e o corte de grama (capina);

3. Realizar a coleta e selecdo de sementes, estacas, brotos,
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rizomas, entre outros;
4. Identificar problemas no desenvolvimento das plantas, informando ao seu Supervisor;
5. Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos de trabalho;

6. Cumprir as normas de satude e seguranca do trabalho, utilizando adequadamente equipamentos
de protecao individual e coletiva,

7. Informar ao seu Supervisor a necessidade de reposi¢do ou manutengdo de materiais e
equipamentos;

8. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas as atividades
de jardinagem.

Ainda visando uma maior racionalidade no uso dos recursos hidricos, a fim de tornar
mais eficiente a irrigagdo de jardins e do Campo de Futebol do Campus em Dois Irmaos, a
UFRPE adotou sistema de irrigacdo por aspersao que apresenta as seguintes vantagens:

e Propicia, em geral, distribuicao de d4gua mais uniforme;

e Eficiéncia de conducgdo ¢ alta, pois os condutos fechados evitam perdas de agua por
infiltracdo, escorrimento e evaporagao;

e Permite maior economia de mao de obra, quando os sistemas sdao permanentes ou
mecanizados;

e Possibilita a irrigacao durante o periodo noturno, aumentando o tempo de irrigacdo e de
utiliza¢dao do equipamento.

e) Otimizar o servico e sensibilizar o usuario de canais de atendimento para registro
de pontos de vazamentos.

A Coordenacdo de Manutencdo/DELOGS passou a emitir relatorios mensais de consumo de
agua com base nas faturas emitidas pela Compesa e conferidas pela equipe DELOGS, a partir de
janeiro/2019. Os vazamentos que ocorrem no Campus Dois Irmdos sdo resolvidos pela equipe de
Manutengdo, sendo um servigo caracterizado por prioridade zero. Por se tratar de servigo
emergencial, os canais de atendimento mais utilizados sdo os ramais da Coordenagdo. Também
esta disponibilizado o sistema de chamados, através do e-mail manutencao.delogs@ufrpe.br

f) Inclusdo de equipamentos de consumo eficiente de agua na lista de compras
permanentes

A UFRPE passou a incluir na sua relacdo de materiais de manuten¢do e nos contratos de
limpeza e conservagao equipamentos que propiciem eficiéncia na utilizagao da agua.


mailto:manutencao.delogs@ufrpe.br
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4.6 Plano de Ac¢ao 6- Coleta Seletiva

A coleta seletiva em oOrgdos ¢ entidades da Administragdo Publica Federal é objeto de Norma
federal, conforme o Decreto federal n® 5.940 de 25 de outubro de 2006. A normativa mencionada preveé
que os residuos descartados devem ser doados as cooperativas de catadores de materiais reciclaveis,
recebendo a denominagdo “Coleta Seletiva Solidaria”. Desde 2008, através do Projeto Recicla Rural, a
UFRPE iniciou a Coleta Seletiva Solidaria de papel. Posteriormente, foram introduzidas a coleta seletiva
de pilhas e baterias, pneus, banners, 6leo de fritura etc. Entretanto, essas agdes se concentraram no
Campus Sede.

O Plano de Ac¢io 06 prevé as seguintes acoes:

e Levantamento de dados sobre a destinacio e caracterizacio dos residuos solidos gerados
por més em cada setor da universidade (excluindo residuos laboratoriais).

e Institucionalizacio da Coleta Seletiva Solidaria (Decreto Federal 5.940/06).

e Campanha para promover a destinacdo adequada de residuos.

e Destinaciao adequada dos residuos organicos alimentares gerados pelas copas, pelo
restaurante universitario e curso de Gastronomia

o Elaboracao de estudo de viabilidade para implantacao do sistema de compostagem de
residuos de podas

e [Elaborar o Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos da UFRPE

o Reestruturacio do DAVV/Delogs para gerenciamento de residuos e coleta seletiva.

Das 7 (sete) agdes propostas, foram executadas 4 (quatro), a inser¢do ou ndo de novas agdes nesta
tematica, bem como a permanéncia das iniciativas que ndo foram executadas ou foram incompletamente,
sera objeto de analise na etapa 2.0 do PLS, apds sua revisdo. Listamos as agoes efetivamente ja realizadas
e também aquelas que ja foram, de algum modo, iniciadas, além de uma que foi anulada:

a) Levantamento de dados sobre a destinacio e caracterizacio dos residuos sélidos gerados por
meés em cada setor da universidade (excluindo residuos laboratoriais).

Os residuos comuns foram quantificados a partir dos mapas de coleta fornecidos pela empresa
terceirizada responsavel pela coleta deste tipo de residuo e se encontra disposto na tabela abaixo:



2018
Container
Més (quantidade) | m’ coletados m’/semana m’/dia coletado
Janeiro 75 375 93,75 17,05
Fevereiro 66 330 82,5 16,5
Margo 74 370 92,5 19,47
Abril 84 420 105 20,00
Maio 79 395 98,75 17,95
Junho 92 460 115 24,21
Julho 80 400 100 18,18
Agosto 105 525 131,25 23,86
Setembro 73 365 91,25 16,59
Outubro 84 420 105 18,26
Novembro 74 370 92,5 18,50
Dezembro 70 350 87,5 16,67
Média
Mensal 398,33 99,58 18,94
Desvio
Padrio 53,14 13,29 2,5

Tabela 1. Quantificacdo dos residuos comuns gerados na UFRPE — Sede
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Para a andlise da composicao dos residuos solidos gerados na UFRPE, foram coletados sacos
plasticos de 200 L contendo os residuos comuns em cada container da UFRPE, totalizando 12
sacos por dia pesando cerca de 50 kg. Os sacos foram pesados, abertos e colocados em uma lona
para a separagdao dos mesmos. Em seguida, os residuos separados de acordo com sua composi¢ao
foram novamente colocados em sacos plasticos e pesados. A analise foi realizada pelo periodo de

dois dias e o lixo sanitario foi desconsiderado para a contabilizagdao dos residuos solidos.
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Grafico 1. Composicao dos residuos comuns gerados na UFRPE — Sede (dia 1)
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AGRONOMIA E
CEGOE | ZOOTECNIA | PREDIO DQV | DMV CEAGRI | FITOSSANIDADE
CENTRAL
Ne° de 2 1 4 1 1 1 2
containers
Organico 19,11% | 41,40% - - 32,32 | 8,57% 52,98%
%
Papel 47,55% | 18,75% 46,68% 61,5 |31,31 |41,42% | 16,88%
3% %
Plastico 17,77% | 32,03% 40,50% 384 | 17,17 | 50% 20,86%
6% %
Metal - - 2,61% - 2,02% 5,29%
Téxtil 7,55% | 7,81% 7,20% - 10,10
%
Vidro - - - - - - 1,98%
Outros 8% - - - 7,07% 1,98%

Tabela 2. Composicao dos residuos comuns gerados na UFRPE — Sede (dia 1)
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Grafico 2. Composicao dos residuos comuns gerados na UFRPE - Sede (dia 2)
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CEGOE | ZOOTECNIA PREDIO DQV | DMV | CEAGR | AGRONOMIA E
CENTRAL I FITOSSANIDADE
Ne° de 2 1 4 1 1 1 2
containers
Inerte 17,30 | - - -
%
Sacos de 4.92% | - 3,34% - - - -
polietileno
Organico 41,80% | 51,21% 13,87% 55,56 | 15,5 | 27,01% | 21,33%
% 9%
Papel 12,29% | - 44,02% 15,38 | 29,3 | 29,90% | 36,66%
% 5%
Plastico 40,98% | 48,78% 28,70% 11,53 | 55,0 | 22,42% | 15,33%
% 5%
Metal - - 0,47% - - - -
Téxtil - - 9,56% - - 9,34% -
Vidro - - - - - - -
Outros - - - - - 11.21% | 26,66%

Tabela 3. Composicao dos residuos comuns gerados na UFRPE — Sede (dia 2)

Com relagdao a destinagdao, os residuos de poda gerados na Universidade Federal Rural de
Pernambuco sdo triturados e dispostos em um espago disponivel nas dependéncias do campus.
Ao serem depositados nestes locais, sao utilizados para produg¢dao de composto organico, que
posteriormente sdo aproveitados no processo de paisagismo e jardinagem do campus
universitario. Espera-se potencializar o uso desses residuos provenientes da arborizacdo urbana
na Universidade, diminuindo, dessa maneira, os impactos socioambientais.

b) Institucionalizacio da Coleta Seletiva Solidaria (Decreto Federal 5.940/06).

A coleta seletiva na administragdo publica € obrigacdo decorrente de ordenamento legislativo;
o decreto federal n® 5940/06 disciplina como a coleta devera ser implementada na Instituicao. A
UFRPE desenvolve atividades de extensdo quanto a tematica dos residuos s6lidos, denominado
Recicla Rural; o Recicla Rural se configura como um projeto socioambiental que uniu a
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE) visando unificar os esforcos de coleta
seletiva de residuos solidos destinados a reciclagem, a partir da separacdo dos materiais na fonte
geradora, o Campus de Dois Irmdos da UFRPE. Ainda neste sentido, a UFRPE estabeleceu um
passo a passo para implementacdo definitiva e institucional da Coleta Seletiva solidaria,
conforme descrevemos abaixo:

1- Criar comissao de coleta seletiva

2- Elaborar e publicar Edital de Chamada Publica para sele¢ao de cooperativa de catadores

3- Estabelecer estrutura fisica para funcionar como Central de Triagem de Residuos
Reciclaveis

4- Publicitar Chamada Publica para cooperativas de catadores

5- Selecionar cooperativa de catadores

6- Assinatura de convénio com cooperativa de catadores

Do passo a passo exposto acima, a UFRPE j& procedeu com a criagdo da Comissao de Coleta
Seletiva, conforme PORTARIA N°. 1.505/2018-GR, de 10 de dezembro de 2018 e ja possui
edital de chamada publica apto a publicizagdo. O desafio atual ¢ a disponibilizagdo de area
coberta apropriada ao armazenamento do recicldvel, para que a cooperativa de catadores
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selecionada possa se direcionar e, assim, fazer a triagem e recolhimento do material que lhe seja
economicamente vidvel. Ainda em prosseguimento as ac¢des diretamente correlacionadas ao
tema, o Departamento de Logistica e Servicos (Delogs) reuniu 148 colaboradores terceirizados,
nas funcgdes de limpeza interna e externa no Campus Dois Irmaos, para palestra com servidores
da Empresa de Manutengdo ¢ Limpeza Urbana/Emlurb, da Prefeitura da Cidade do Recife, sobre
Coleta Seletiva. Na ocasido, foi explicado a importancia de cada um dos colaboradores como
multiplicadores na divulgagdo, nos departamentos em que atuam, dos servicos de coleta de
residuos organicos, bioldgicos e quimicos, gerenciados pela Divisio de Areas Verdes e Vias —
DAVYV do Delogs.

Contudo, enquanto ndo se inicia a Coleta Seletiva Solidaria propriamente, a UFRPE mantém
contrato de prestacdo de servigos de limpeza e conservacao nas dependéncias internas e externas
da Universidade, compreendendo, além da mao de obra, o fornecimento de todos os materiais e
equipamentos necessarios a sua execucdao. Recentemente, em decorréncia de elaboracao de
Estudo Preliminar realizado pela equipe de planejamento da contratagdo, e em decorréncia da
demanda institucional dos Gltimos anos, sobretudo com o aumento da busca por mais cursos e
vagas na Universidade, o que por deducdao logica aumentam o tamanho da comunidade
académica e, por conseguinte, a geracdo e descarte de residuos, os servicos de limpeza e
conservagdo passaram a ficar cada vez mais necessarios para oferecer um ambiente salubre e
agradavel para a realizacdo das atividades académicas e administrativas institucionais. Assim,
com o objetivo de manter a prestacdo dos servigos de limpeza e conservacdo nas suas
dependéncias internas e externas, que alids ja vinha sendo realizada por terceiros, a UFRPE
determinou a contratacdo de novo servico de limpeza nos Campus.

A contratagdo seguiu uma série de diretrizes de sustentabilidade previstas desde o Termo de
Referéncia, exigidas a CONTRATADA, quando da contratagdo, e baseando-se no Art. 3° da Lei
8.666/93, com redagdo dada pela Lei n° 12.349, de 2010; Art. 4°, incisos I, III, VI, Art. 5° do
Decreto n® 7.746, de 5 de junho de 2012; incisos I, II, III, do Art. 5° da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010; no Art. 225° da Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988. Portanto, a empresa CONTRATADA passou a adotar as seguintes
praticas de sustentabilidade na execugao dos servigos:

. As maquinas que serdo utilizadas para os servicos devem obedecer ao Programa de
Eficiéncia Energética da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL);

. Observar, no que couberem, Resolugdes do CONAMA, quanto aos servicos objeto da
contratacgao;

. Os profissionais, envolvidos nos servicos objeto da contratacdo, devem ser instruidos, a
cargo da CONTRATADA, sobre as normas de seguranga, coleta seletiva de lixo, bem como
quanto a reducdo de consumo de dgua e reducdo de produ¢do de residuos so6lidos, observadas
as normas ambientais vigentes;

. Causar menor impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e 4gua;

. Dar preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

. Ter maior eficiéncia na utilizagao de recursos naturais como agua e energia;

. Proporcionar maior geracdo de empregos, preferencialmente com mao de obra local;

. Usar barreiras de isolamento no local dos servigos, as quais devem ser reutilizaveis para
nao gerar residuos com fitas descartaveis;

. Os bens devam ser preferencialmente acondicionados em embalagem individual adequada,

com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima
protecao durante o transporte e 0 armazenamento;

. As sobras dos produtos devem ser armazenadas com as embalagens lacradas para evitar o
comprometimento da qualidade do produto, além de ficar sob condicdes ambientais
favoraveis para que ndo ocorra deterioracao;

. As sobras de produtos devem ser utilizadas para outros servigos;
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. Os materiais que forem classificados como rejeito, por ndo terem viabilidade econdmica
e/ou tecnologia para reaproveitamento ou reciclagem, devem ser destinados para os
contéineres dentro da Universidade destinados para este fim.

. Os materiais reciclaveis que forem recolhidos deverdo ser encaminhados para uma
cooperativa de catadores de materiais, assim atendendo ao Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro
de 2006.N2o havendo cooperativa vinculada a UFRPE, a CONTRATADA encaminhara tais
residuos para cooperativas por ela selecionadas e que atendam aos requisitos contidos no
Decreto n° 5940/2006;

. Nao gerar ou usar residuos toxicos;

. Nao desperdigar materiais;

. Minimizar a emissdo de ruido dos equipamentos diversos que forem utilizados nos
Servigos;

. Nao langar fragmentos ou material particulado no ambiente;

. Nao fazer a queima de combustiveis ndo renovaveis, exceto imprescindivel para a
execucao dos servigos;

. Quando o servigo for realizado em areas de grande fluxo, causar o minimo de transtorno
aos transeuntes;

. Nao realizar a supressao da vegetacao sem autorizagao;

. Evitar o risco de geragdo de faiscas em locais de dispersao de gas.

Conclui-se, em decorréncia da alinea “m” das exigéncias supracitadas, que enquanto nao se
materializa a institucionalizacdo da coleta seletiva solidaria, a UFRPE ja consta com servigo de
destinacdo adequada de reciclaveis, por intermédio de empresa contratada.

¢) Campanha para promover a destinacio adequada de residuos.

O DELOGS, por intermédio da Divisdo de Areas Verdes ¢ Vias -DAVV vem realizando
trabalho de conscientizacdo através de diversas campanhas ao longo de 2017/2018; diversas
campanhas ¢ documentos foram realizadas e elaborados. Como exemplo, citamos o Manual de
Orientacdo para o Gerenciamento de Residuos/Coleta Seletiva de Residuos Comuns, a
publicagio: ORIENTACOES PARA O GERENCIAMENTO DE RESIDUOS QUIMICOS; além
de noticias, avisos, informes e correlatos, publicitados na pagina oficial da UFRPE,
encaminhados por e-mail e fixados em quadros de aviso.

d) Destinacio adequada dos residuos organicos alimentares gerados pelas copas, pelo
restaurante universitario e curso de Gastronomia

A destinagdo correta dos residuos organicos alimentares do RU ¢ realizada corretamente,
sendo de responsabilidade direta da contratada pela administragdo para o gerenciamento do
Restaurante.

e) Elaboracao de estudo de viabilidade para implanta¢ao do sistema de compostagem de
residuos de podas

% Deparamento de Logists  services -0eeosvrere - A [JFRPE se utiliza de triturador para viabilizar e facilitar o
i ' reaproveitamento dos residuos oriundos de restos de podas; este
tipo de material é utilizado principalmente em haras para forrar
o chdo dos galinheiros e estdbulos, por exemplo, como forma
ecologicamente natural de higienizagdo, organizagdo, para
manter a temperatura do ambiente e proteger os animais do
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contato com o solo, fezes e urina, que podem acarretar futuras doengas. Servindo ainda para
proteger animais menores ¢ domésticos, como os coelhos, hamsters e chinchilas, como também
ja sendo utilizada em compostagem.

f) Elaborar o Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos da UFRPE

Embora o Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos- PGRS néo tenha sido iniciado, a
UFRPE ja criou a Comissao de Coleta Seletiva, conforme PORTARIA N°. 1.505/2018-GR, de
10 de dezembro de 2018, que ficara incumbida de, dentre outras questdes, dar inicio a elaboracao
do referido PGRS.

g) Reestruturacio do DAVV/Delogs para gerenciamento de residuos e coleta seletiva.

Essa medida se mostrou desnecessaria a partir do momento em que a UFRPE passou a executar
o Plano de Logistica Sustentavel.

4.7 Plano de Ac¢ao 7 - Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

Qualidade de Vida no Trabalho consiste em um conceito ampliado, mas que pode ser
traduzido em acgdes especificas visando a melhoria continua dos processos tecnoldgicos,
estratégicos, operacionais € humanos de uma organizagdo. Na pratica, visa oferecer, a todos os
envolvidos naquela organizagdo, melhores condi¢cdes de operacionalidade e oferecer um
ambiente mais condizente e que favorega o desenvolvimento do profissional durante a realizacao
de seu trabalho. Para garantir a qualidade de vida no ambiente laboral a atuagdo da area
de gestdo de pessoas das organizacdes tem papel fundamental, tanto na formula¢ao quanto na
execucao das agoes.

O Plano de Ac¢ao 07 prevé as seguintes acoes:

e Realizar a semana interna de prevencao de acidente no trabalho (SIPAT);

e Ampliar o quantitativo de mapas de riscos nos laboratorios da UFRPE;

e Contratacdo de empresa para elaboracio do Projeto de Seguranca contra Incéndio e
Panico das edificacoes da UFRPE;

e Retomar a realizacio de exames periodicos dos servidores;

e Levantamento do mobiliario para atendimento as recomendag¢des ergonomicas;

e Acodes tematicas de promocio de Saude;

e Implantar o Programa de Exames Periodicos Odontoldégicos;

e Implantar Programa Psicossocial;

e Promocio de cursos que tratam do assunto "qualidade de vida no ambiente de
trabalho”.

e Manutenc¢io periddica dos condicionadores de ar (splits ou tipo janela);

e Limpeza dos filtros de condicionadores de ar.

Das 11 (onze) acdes propostas, foram executadas 3 (trés) efetivamente, a inser¢do ou nao de
novas acdes nesta tematica, bem como a permanéncia das iniciativas que ndo foram executadas
ou ndo foram plenamente executadas, sera objeto de andlise para a etapa 2.0 do PLS, apos sua
revisdo. As agOes efetiva ou parcialmente ja realizadas listamos abaixo:

a) Ampliar o quantitativo de mapas de riscos nos laboratorios da UFRPE

Mapas de riscos sdo avaliacdes qualitativas dos riscos existentes nos locais de trabalho,
representado graficamente através de cores e circulos em tamanhos diferentes de acordo com a
planta do ambiente avaliado. Pode ser feito em toda a Instituicio ou apenas em setores
especificos. Embora a UFRPE tenha feito em alguns laboratorios do Departamento de Pesca,


http://www.jrmcoaching.com.br/blog/desenvolvimento-profissional-15-dicas-para-alcancar-seus-objetivos/

31

Departamento de Medicina Veterinaria e Departamento de Ciéncia Florestal, ndo se pode
considerar como uma ampliacdo do quantitativo de mapas, portanto como uma meta cumprida
com €xito. Porém, como hd um aumento ainda que sensivel no quantitativo de mapas elaborados
faz-se necessario o destaque.

b) Levantamento do mobiliario para atendimento as recomendacdes ergonomicas

A agdo nao foi devidamente cumprida, porém vale destacar que foi realizado o levantamento
ergondomico da Se¢do de Saude Bucal e adquirido novo mobilidrio por meio de processo
licitatério, em que pese ser uma meta mais ousada e que abrangeria todos os setores da UFRPE.

¢) Acoes tematicas de promoc¢ao de Saude

As temadticas sdo: janeiro Branco Cuidado com a Satde Mental; Bloco Pega Aqui; Nutrigdo;
Satde da Mulher; Hiper Dia de Combate a Hipertensdo Arterial; Depressao; Testagens Rapidas
de HIV, Sifilis e Hepatites; Saude Bucal; Satide Ocular; Cancer de Mama; Diabetes; Cancer de
Prostata; Cuidados com Voz.

A UFRPE, por intermédio do Departamento de Qualidade de Vida, vinculado a Pro-reitoria
de Gestao de pessoas - PROGEPE encabecou diversas iniciativas concernentes a estas tematicas;
o Departamento de Qualidade de Vida ¢ composto por duas Coordenacdes, uma de Atencao a
Satde e outra de Satde do Servidor. A primeira € responsavel diretamente pela prestagao de
servico nas areas de assisténcia médica, odontoldgica, laboratorial, enfermagem, nutricdo e
psicologia clinica. A segunda, ¢ responsavel pela execucdo da Politica de Atengdo a Saude e
Seguranca do Servidor Publico Federal, desenvolve acdes nas areas de engenharia de seguranga
do trabalho, medicina do trabalho, pericias médicas, psicologia organizacional e servigo social.
Nesse contexto, destaca-se que ao longo de 2018 e 2019.1 diversas campanhas e eventos de
promocao de saude foram realizados. Destacamos algumas atividades realizadas no quadro

abaixo:

Nome do evento Formato Objetivo Profissionais Envolvidos
)
Apresentacio do Criagao de o o Lo
Proieto projeto em Nutricionista, professor e estagiarios de educagio fisica,
Ob J srio d Palestra. grupo para estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
servatorio do melhoria de stylist, fotografo.
Peso habitos.
Obesidade — Educacdo Nut(lg{onlsta, profes‘sor e es’taglarlos' de educago fisica,
i . Palestra. nutricional estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
Realidade Mundial . stylist, fotografo.
Identificar
locais, acdes,
;oS habitos L s ~ .
Crla(;aO do mapa . Nutricionista, professor e estagiarios de educacao fisica,
. Trabalho em | realizados na . . L .
da Obesidade na estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
grupo UFRPE que stylist, fotografo
UFRPE contribuem para yast, graio.
o aumento de
peso corpora.
Técnica de Ensino de Nutricionista, professor e estagiarios de educagao fisica,
. . Palestra. técnica de estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
respiracao respiragio stylist, fotografo.
Alimentos e Educaciio Nutr.1’01.0nlsta, profes.sor e es’taglarlos' de educagao fisica,
. Palestra. nutricional estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
sentimentos ) stylist, fotografo.
Como montar um Educacio Nutricionista, professor e estagiarios de educagao fisica,
o Palestra. 1cag estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
prato equilibrado nutricional. stylist, fotografo.
Criacao e Troca de Atividade Educacéo Nutricionista, professor e estagiarios de educagdo fisica,
receitas em grupo nutricional. estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
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stylist, fotografo.

Nutricionista, professor e estagiarios de educagao fisica,

Probioticos Palestra. Edgcg §a0 estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
nutricional. . .
stylist, fotografo.
Conhecendo os Educagiio Nutr.i’ci.onista, profes.sor e es’ta.giérios. de educagio fisica,
. Palestra. . estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
alimentos nutricional. stylist, fotografo.
Alimentacio para Educaci Nutricionista, professor e estagiarios de educacio fisica,
Pratica de Palestra. nutrlilgiaogr?;l estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
Atividade Fisica ’ stylist, fotografo.
Cinema da Atividade Educacdio Nutr.i’cilonista, profes.sor e es’ta.giérios. de educagio fisica,
. - e estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
Alimentagio e grupo nutricional, stylist, fotografo.
Imagem pessoal na Consultoria em Nutricionista, professor e estagiarios de educagao fisica,
transigﬁo X Palestra. imagem estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
autoestima pessoal. stylist, fotografo.
o Atividade Ensipo de Nutr.ici.onista, profes.sor e estagiérios.de educagdo fisica,
Meditacao em grupo técnica de estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
respiragao stylist, fotografo.
Criacdo de
Cardapio dos Atividade car.d?:ipio de Nutr‘i’ci.onista, profes.sor e es’ta.giérios. de educacio fisica,
atividades estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
prazeres em grupo prazerosas para stylist, fotografo.
o dia a dia.
Importancia da o . o
alimentaciio no Educacio Nutr’lrcl’omsta, profes‘sor e es’ta.glarlos. de educacio fisica,
, Palestra. . estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
humor e na saude nutricional. stylist, fotografo.
do sistema nervoso
Alimentag¢io para Ed ~ Nutricionista, professor e estagiarios de educacao fisica,
Pratica de Palestra. nutrlilc?iacfr?;l estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
Atividade Fisica ' stylist, fotografo.
Atividade fisica na Atividade Epsipo de Nutricipnista, profes‘sor e es’tagiérios' de educagio fisica,
técnica de estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
Rural em grupo respiragio stylist, fotografo.
Degustagdo de
alimentos
saudaveis com
atividade
recreativa de
foto e
Confraternizacio Atividade magqiagem e Nutr.i’ci’onista, profes.sor e es’tagiérios' de educacdo fisica,
, musica para estagiario de economia doméstica, fisioterapeuta, personal
saudavel em grupo demonstracao stylist, fotografo.
da importancia
de todos os
temas
abordados
durante o
projeto.
Alimentacao para Educach
Pratica de Palestra. nutrlilzfoqrilol. Nutricionista, professor e estagiarios de educacao fisica.

Atividade Fisica
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d) Implantar Programa Psicossocial

A UFRPE, por intermédio do Departamento de Qualidade de Vida, desenvolve uma série de
atividades relacionadas a sensibilizagdo quanto ao tema em tela; ao longo de 2018 foram
realizadas algumas acdes como palestras de saide mental, atendimentos pelo corpo de
psicologos e assistentes sociais do setor, encaminhamentos, emissdo de laudos e pareceres
sociais, mediacdes no ambiente de trabalho, entre outras atividades.

O programa ndo foi criado, portanto, a agdo ndo pode ser mencionada como efetivamente
concluida, mas urge destacar que, como ja mencionado, iniciativas diversas com aten¢ao ao tema
foram tomadas.

¢) Manutencao periddica dos condicionadores de ar (splits ou tipo janela)

Através de licitacdo, na modalidade pregdo eletronico, a UFRPE contratou empresa
especializada em servigos de manutencdo em condicionadores de ar tipo ACJ e SPLIT,
constando nos termos do processo que a contratacdo seria de servigos de manutengdo preventiva
e corretiva e de instalacdo e desinstalagdo de aparelhos de ar condicionado, sob demanda,
incluindo o fornecimento de materiais (reposi¢do € consumo) e a utilizagdo de ferramentas e
equipamentos necessarios ¢ adequados a execugdo dos servicos. Atendendo de todo modo as
seguintes exigéncias:

* Garantia da qualidade do ar de interiores em ambientes climatizados;

» Consonancia com a Portaria n® 3.523, de 28 de agosto de 1998, do Ministério da Saude, que
resulta na melhoria da qualidade de vida da comunidade académica, com a promogado da saude,
do bem-estar, do conforto e da produtividade;

» Otimizacdo da vida util dos equipamentos condicionadores de ar, com impactos na gestdo
patrimonial da instituigdo e cumprimento ao principio constitucional da eficiéncia.

Ap6s a efetivagdo do contrato, contamos com um total de maquinas atendidas, até janeiro/2019,
de 854 maquinas (21% do total de maquinas registradas no patrimonio).

Ap6s a efetivagdao do contrato, contamos com um total de maquinas atendidas, até janeiro/2019,
de 854 maquinas (21% do total de maquinas registradas no patrimonio).

No primeiro semestre de 2019, foram atendidas em torno de 1034 maquinas, conforme tabela
abaixo:
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f) Limpeza dos filtros de condicionadores de ar

Essa atividade ¢ desenvolvida periodicamente pela equipe de limpeza e manutencdo de
condicionadores de ar. A equipe de auxiliares de servigos gerais (ASGs), vinculados ao Contrato
de Limpeza e Conservag¢do, realiza a limpeza dos filtros quinzenalmente em prédios
administrativos ¢ mensalmente em prédios académicos. Apos a limpeza do filtro de ar
condicionado, ¢ fixado um adesivo informando a data de realizacdo do servigo. Tal atividade é
de suma importancia para garantir o conforto térmico, além de otimizar a eficiéncia energética, a
prote¢do de componentes internos e, consequentemente, a vida util do aparelho, bem como para
preservar a saude das pessoas que utilizam o equipamento, pela redugdo de emissdo de
poluentes.

4.8 Plano de Acao 8- Contratacgdes sustentaveis

As compras publicas envolvem um contexto muito amplo, abrangendo os aspectos social,
econdmico, ambiental, espacial, o ético, entre outros, levando a transformacgdes estruturais que
geram impacto na producao e consumo e no desfazimento ambientalmente correto.

A legislagdo brasileira contempla essa preocupacao desde 2010, quando a Lei Federal n°
12.349, alterou a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, incluindo a promog¢ao do
desenvolvimento nacional sustentdvel entre os principios a serem garantidos na licitagdo. Dessa
forma, os gestores publicos devem considerar variaveis de sustentabilidade em todas as etapas da
contratagao.

Visando atender a Legislagdo e contribuir com o preceito constitucional que institui o direito
de todos a um ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum de todos e essencial a
sadia qualidade de vida, a UFRPE adotou a iniciativa de atentar para os critérios de
sustentabilidade no que diz respeito as suas contratagdes. No plano de logistica sustentavel as
acoes foram compiladas no Plano de Ag¢ao 08.

O Plano de Acao 08 prevé as seguintes agoes:

e Realizar diagnéstico de todos os contratos de prestacao de servicos a UFRPE
visando identificar praticas sustentaveis;

e Realizar atualizacdo do inventario de materiais de consumo (constante no apéndice
4 deste PLS) com relacio a categoria de item sustentavel ou nao;

e Elaboracio de editais de licitacoes que integram critérios de sustentabilidade para
as futuras empresas prestadoras de servicos;

e Incluir nos contratos de copeiragem e servicos de limpeza a adog¢ao de
procedimentos que promovam o uso racional dos recursos e utilizem produtos
reciclados, reutilizados e biodegradaveis;

e Revisar o contrato de limpeza visando a racionalizacio em razao do real
dimensionamento da area objeto do servico contratado;

e Adotar seguranca eletronica, sempre que possivel, nos pontos de acesso dos edificios
dos orgaos ou entidades;

e Substituir se possivel, a seguran¢a armada por desarmada nos locais internos da
universidade;
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Das 7 (sete) acdes propostas, foram executadas 4 agdes efetivamente, a insercdo ou nio de
novas agdes nesta tematica, bem como a permanéncia das iniciativas que ndo foram executadas
ou ndo foram plenamente executadas, serd objeto de andlise para a etapa 2.0 do PLS, apds sua
revisdo. As iniciativas efetivamente ja realizadas ou que, de algum modo, foram iniciadas
listamos abaixo:

a) Realizar diagnostico de todos os contratos de prestacao de servicos 8 UFRPE
visando identificar praticas sustentaveis;

A equipe DELOGS vem realizando revisdo de todos os contratos sob sua gestdo, ocasido em
que ja foram adotadas praticas sustentaveis nos contratos de manutencao da frota e fornecimento
de combustiveis, limpeza e conservagdo predial, locacdo de impressoras, gerenciamento de
residuos, entre outros.

b) Elaboracio de editais de licitacoes que integram critérios de sustentabilidade
para as futuras empresas prestadoras de servicos;

A UFRPE, por meio da PROAD/DELOGS passou a incorporar diversos critérios de
sustentabilidade nos termos de referéncia a serem lancados para contratagao de novas prestagoes
de servigos.

Dos diversos critérios inclusos nos termos de referéncia e, consequentemente, nos editais de
contratacao de diversos servigcos, mencionamos alguns tais como:

1. As maquinas que serdo utilizadas para os servigos devem obedecer ao Programa de
Eficiéncia Energética da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL);

2. Observar, no que couber, Resolucoes do CONAMA, quanto aos servigos objeto deste
Termo de Referéncia;

3. Os profissionais envolvidos nos servicos devem ser instruidos, a cargo da

CONTRATADA, sobre as normas de seguranga, coleta seletiva de lixo, bem como

quanto a redug¢do de consumo de agua e redugdo de producdo de residuos sélidos,

observadas as normas ambientais vigentes;

Causar menor impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;

Dar preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

Ter maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia;

Proporcionar maior geracdao de empregos, preferencialmente com mao de obra local,

Usar barreiras de isolamento no local dos servicos, as quais devem ser reutilizdveis para

ndo gerar residuos com fitas descartaveis;

9. Os bens devam ser preferencialmente acondicionados em embalagem individual
adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a
garantir a maxima prote¢do durante o transporte € o armazenamento;

10. As sobras dos produtos devem ser armazenadas com as embalagens lacradas para evitar o
comprometimento da qualidade do produto, além de ficar sob condicdes ambientais
favoraveis para que ndo ocorra deterioracao;

11. As sobras de produtos devem ser utilizadas para outros servigos;

12. Os materiais que forem classificados como rejeito, por ndo terem viabilidade econdmica
e/ou tecnologia para reaproveitamento ou reciclagem, devem ser destinados para os
contéineres dentro da Universidade destinados para este fim.

13.Os materiais reciclaveis que forem recolhidos deverdo ser encaminhados para uma
cooperativa de catadores de materiais, assim atendendo ao Decreto n® 5.940, de 25 de
outubro de 2006. Nao havendo cooperativa vinculada a UFRPE, a CONTRATADA

XN
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encaminhard tais residuos para cooperativas por ela selecionadas e que atendam aos
requisitos contidos no Decreto n° 5940/2006;

14. Nao gerar ou usar residuos toxicos;

15. Nao desperdicar materiais;

16. Minimizar a emissdo de ruido dos equipamentos diversos que forem utilizados nos
Servigos;

17. Nao langar fragmentos ou material particulado no ambiente;

18.Ndo fazer a queima de combustiveis ndo renovaveis, exceto imprescindivel para a
execugao dos servigos;

19. Quando o servico for realizado em areas de grande fluxo, causar o minimo de transtorno
aos transeuntes;

20. Nao realizar a supressao da vegetacao sem autorizacao;

21. Evitar o risco de geragdo de faiscas em locais de dispersdo de gas.

Além dos critérios acima mencionados, destacamos também que, a depender do servigo
contratado, a CONTRATADA devera priorizar Equipamentos de Protecdo Individual e
uniformes produzidos por empresas ambientalmente responsdveis, evitando aqueles que em uso
ou durante a lavagem lancem elementos nocivos as pessoas € a natureza, bem como providenciar
destinacao adequada aos mesmos apds transcurso do periodo de uso pelos profissionais.

¢) Incluir nos contratos de copeiragem e servicos de limpeza a adocio de
procedimentos que promovam o uso racional dos recursos e utilizem produtos
reciclados, reutilizados e biodegradaveis;

Limpeza e conservagdo, adequando-as as agdes de gestdo ambiental implantadas ou em vias
de implantagdo na UFRPE. Listamos abaixo os principais pontos contendo recomendagdes de
sustentabilidade:

Recomendagdes para minimizagao da geracgao;

Manejo dos Residuos Gerados;

Armazenamento e Destinagao final;

Programa de Redugdo na Fonte;

Responsabilidade da Contratada com relacdo a Gestao Ambiental;

Nk W=

Dentre as recomendagdes destaca-se a importancia da educagdo ambiental e da sensibilizagao
de modo geral, para o fortalecimento de todos os demais pontos. A educacdo ambiental e a
sensibilizagdo da comunidade universitaria e de funcionarios das empresas contratadas sao
processos fundamentais para o sucesso da Gestdo Ambiental institucional. O funcionamento
correto de todo o planejamento dependo dos atores envolvidos e cumprimento das
responsabilidades assumidas. Dentre as agdes indispensaveis de responsabilidade da contratante
destaca-se:

e Divulgacdo das Orientagdes de Sustentabilidade a todos os técnicos administrativos,
professores, alunos e funciondrios de empresas contratadas, através de programas de
informagao e educacao ambiental,

e Aquisi¢do de equipamentos necessarios para a gestdo dos residuos gerados nas atividades
administrativas e académicas da UFRPE, reciclaveis ou nao reciclaveis;

e Agoes de educagdo ambiental e sensibilizacdo sobre o manejo dos residuos gerados, reducdo da
geracdo e legislacdo ambiental;

e Orientacdo no uso de equipamentos de protecao individuais ou coletivos (EPIs e EPCs)
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d) Revisar o contrato de limpeza visando a racionalizacio em razao do real
dimensionamento da area objeto do servico contratado;

A produtividade didria foi estabelecida mediante estudo realizado pela equipe de
planejamento da contratagdo da UFRPE considerando o tipo e a caracteristica da area, a
frequéncia de limpeza e o nivel de esfor¢o necessario para manter as areas limpas, levando-se em
conta contratacdes anteriores e os parametros de produtividade estabelecidos Instrugdo
Normativa n° 05/2017 - SEGES/MPOG, além de equipamentos que propiciem o aumento da
produtividade.

Nas condigdes usuais serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de oito
horas didrias, de acordo com os seguintes parametros:

1. Areas Internas:
2. Pisos frios: 1200 m?

3. Laboratorios: 1200 m?

4. Almoxarifados/Galpdes/Alojamentos: 2500 m?

5. Oficinas: 1800 m?

6. Areas com espacos livres: 1500 m?

7. Banheiros: 300 m?

8. Areas Externas:

9. Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes: 2700 m?
10. Varricao de passeios e arruamentos: 9000 m?

11. Patios e areas verdes com média frequéncia: 2700 m?

12. Esquadrias Externas:

13. Face externa sem exposicao a situacao de risco: 380 m?

14. Face interna: 380 m?

15. Areas Hospitalares e Assemelhadas: 450 m?.

e) Adotar seguranca eletronica, sempre que possivel, nos pontos de acesso dos
edificios dos orgaos ou entidades;

Por meio de Pregdo eletronico a UFRPE promoveu a formacdo de cadastro de empresas,
especializadas em monitoramento eletronico, no sistema de registro de pregos.

O procedimento mencionado acima atendera as necessidades da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO — UFRPE e demais Orgaos Participantes, em seus
mais diversos ambientes, conforme detalhado a seguir:

1. Com a aquisicdo do sistema em questdo, além do melhor monitoramento das
pessoas que circulam pelo prédio e dos veiculos que nele adentram, haverd, também, um
grande incremento na seguranga organica das instalagdes, visto que os sistemas mais
modernos permitem, além de imagens com melhor nitidez, a configuracdo de alarmes por
detec¢do de movimento e outros recursos tecnoldgicos tais como Deteccdo de Classificacao
de Audio e de Reconhecimento de Placas de Veiculos.
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2. A aquisicdo dos bens atenderd as necessidades da UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO — UFRPE. E pratica da UFRPE manter um conjunto de
Registros de Precos com diversos tipos de itens de bens e servicos de tecnologia da
informacdo e comunicag¢do, que poderdo ser contratados pela Administragdo durante o
periodo de validade destes Registros de Precos. Essa, portanto, ¢ a motivagao principal para a
realizagdo deste registro de pregos: registrar os pregos, através da modalidade de Pregao
Eletronico, para as futuras aquisicdes de Equipamentos e bens de Informatica para a
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE).

3. A motivagdo pela escolha do Sistema de Registro de Preco (SRP) para este
Processo licitatorio se da pela flexibilidade que este sistema de compra oferece para a
administracdo publica. Com a limitagdo dos recursos financeiros disponibilizados pelo
governo federal para as aquisicoes de bens e servigos de informatica, a administragdo tera
que decidir, com base nos pregos apresentados pelas empresas licitantes vencedoras, quais
produtos deverdo ser priorizados e efetivamente contratados. Pela propria natureza deste
sistema de compras, a UFRPE ndo tem nenhuma obrigacdo por realizar a contratacdo de
qualquer dos itens licitados. Além do mais este Registro de Precos terd uma validade de até
12 (doze) meses, o que vai permitir a administracdo central escolher o melhor momento de
efetivar as contratagcdes de acordo com as disponibilidades financeiras do momento.

f) Substituir, se possivel, a seguranca armada por desarmada nos locais internos da
universidade;

Por meio de 3° aditivo ao Contrato N.° 04/2016, foi realizada a transformagao de 10 (dez)
postos de vigilancia armada em 10 (dez) postos de vigilancia desarmada, sendo 05 (cinco) postos
diurnos e 05 (cinco) postos noturnos. Também foram transformados 06 postos de vigilantes
armados fixos em postos de vigilancia motorizada, ampliando as rondas.

O Consumo Sustentavel abrange a escolha de produtos que demandaram menos recursos
naturais em sua produc¢ao, garantindo o emprego digno aos que os produziram, € que serdo com
facilidade reaproveitados ou reciclados. Constitui em adquirir aquilo que ¢ de fato se faz
necessario, distendendo a vida util dos produtos tanto quanto possivel. A Agenda Global 2030, a
qual a UFRPE esta inserida como instituicio componente na Rede Nacional, denominada de
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel-ODS, com 17 objetivos pactuados, traz em
seu objetivo 12 a relevancia em se atentar para o consumo e produgdo responsaveis.

O Plano de A¢ao 09 prevé as seguintes acdes:

e Atualizacdo do inventario de equipamentos e material permanente (constante no
Apéndice 3 deste PLS);

e Aplicacao das diretrizes de TI verde da IN n° 01, de 19 de janeiro de 2010,
SLTI/MPOG:;

e Elaboracio de politica de doacido para cooperativas de reciclagem dos materiais
permanentes descartados pela UFRPE;

e Elaboracio de normativa interna contendo os critérios de sustentabilidade para
aquisicao de materiais permanentes;

Das 4 (quatro) agdes propostas, apenas uma a¢ao foi efetivamente executada, a inser¢do ou nao
de novas acles nesta tematica, bem como a permanéncia das iniciativas que ndo foram
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adimplidas ou ndo foram plenamente executadas, sera objeto de analise para a etapa 2.0 do PLS,
apos sua revisdo. As agdo efetivamente realizada mencionamos abaixo:

a) Aplicacao das diretrizes de TI verde da IN n° 01, de 19 de janeiro de 2010,
SLTI/MPOG:;

A Instru¢do Normativa n® 01/2010 do antigo Ministério de Planejamento, Orgamento e Gestao,
agora Ministério da Economia, dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisi¢do de bens, contratacdao de servigos ou obras pela Administragdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional, regulamentando tecnicamente o disposto na Lei n° 8.666/93, Lei de
Licitagdes e Contratos; no art. 2°, incisos I ¢ V, da Lei n® 6.938/81, Politica Nacional de Meio
Ambiente e nos artigos. 170, inciso VI, e 225 da Constituicao da Republica.

Construgdes sustentaveis visam minimizar os impactos ambientais provocados por obras
de modo geral. No ambito da Agenda 2030, na qual a UFRPE esta inserida como instituicao
componente na Rede Nacional-ODS, denominada de Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel-ODS, com 17 objetivos pactuados, a referida traz em seu objetivo 9 (Industria,
Inovacdo e Infraestrutura) o compromisso de as Instituicdes construirem infraestruturas
resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovacdo. Na
totalidade da tematica do desenvolvimento sustentavel, o conceito ultrapassa a ideia de
sustentabilidade ambiental, para abracar a sustentabilidade economica e social, que enfatiza a
adicao de valor a qualidade de vida dos individuos e da sociedade.

O Plano de Acao 10 prevé as seguintes agoes:

e Criacao, Edicao e Guarda do Livro de Registro de Edificacoes;

e Formatac¢ao de programa especifico para realizacdo de visitas técnicas aos prédios e
edificacoes da universidade (programa de manuten¢io preventiva);

e Identificar e incorporar uso de metodologias construtivas: materiais duraveis,
sustentaveis, preferencialmente reciclados e de origem de recursos naturais
renovaveis nas obras e reformas;

e Promover a destinacio adequada dos residuos de obras, conforme legislacao
especifica;

Das 4 (quatro) agdes propostas, apenas uma agao foi efetivamente executada, a inser¢ao ou
nao de novas agdes nesta tematica, bem como a permanéncia das iniciativas que ndo foram
adimplidas ou ndo foram plenamente executadas, serd objeto de andlise para a etapa 2.0 do PLS,
apOs sua revisdo. As agdes efetivamente ja realizadas descreveram abaixo:

a) Promover a destina¢cao adequada dos residuos de obras, conforme legislacio
especifica

Todas as obras realizadas pela UFRPE sdo precedidas de processo contratagdo via licitagao,
conforme preconiza a legislagdo pertinente. Neste sentido, incluem-se na execucao dos servigos
a destinagdo correta dos residuos de construcdo, haja vista também que todas as obras sdo
passiveis de fiscalizagdo ambiental pelos 6rgdos de controle pertinentes.
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A mobilidade sustentavel no campus, intercampis e para além dos campis, ¢ um desafio
para a Instituicdo, tendo em vista que ¢ um desafio para toda sociedade urbana; foi em
decorréncia da necessidade de modificagdes intensas nos padrdes habituais de mobilidade, com
intuito de constru¢do de cidades mais sustentaveis, que foi aprovada em 2012 a Lei Federal n°
12.587, tratando da Politica Nacional de Mobilidade Urbana, contendo principios, diretrizes e
instrumentos fundamentais para a instaura¢do de uma mobilidade mais sustentavel. O objetivo
central desta Politica ¢ a reducdo dos impactos ambientais e sociais da mobilidade motorizada
existente. Varios principios sdo adotaveis em diversos aspectos para a UFRPE. Tendo em vista
que também ¢ um eixo importante recomendado para os planos de logistica sustentavel a serem
adotados pelas institui¢des federais, a UFRPE inseriu em seu PLS.

O Plano de Agao 11 prevé as seguintes acoes:

e Desenvolver sistema de controle de deslocamentos recorrentes (inter-campi) em
veiculos oficiais e veiculos do programa pesquisa em movimento;

e Disseminar a pratica de substituicio de reunides presenciais, bancas e seminarios de
pos-graduacio por videoconferéncias;

e Implantar monitoramento regular do consumo de combustiveis por cada veiculo da
frota como ocorre com o Projeto Pesquisa em Movimento;

e Procedimentos de manutencio dos veiculos com vistas a0 menor consumo de
combustiveis;

e Estabelecer procedimentos de manutencao dos veiculos com vistas ao menor
consumo de combustiveis;

e Priorizar o abastecimento com alcool nos veiculos flexfuel (bicombustiveis);

e Adotar e divulgar sistema online para facilitar a realizacio da carona solidaria na
instituicao

Das 7 (sete) agdes propostas, 3 (trés) agdes foram efetivamente executadas e uma foi
repensada; a inser¢do ou nao de novas agdes nesta tematica, bem como a permanéncia das
iniciativas que nao foram adimplidas ou nao foram plenamente executadas, sera objeto de analise
para a etapa 2.0 do PLS, apoOs sua revisdo. As acdes ja realizadas e a acgdo repensada
descrevemos abaixo:

a) Desenvolver sistema de controle de deslocamentos recorrentes (inter-campi) em
veiculos oficiais e veiculos do programa pesquisa em movimento;

Os professores que lecionam no mesmo periodo do ano, sdo orientados para planejarem suas
aulas praticas e visitas técnicas em conjunto, evitando assim vdrias saidas referentes ao mesmo
periodo do curso. Além disso, os Onibus deverdo viajar com a sua capacidade de lotacdo
preenchida em pelo menos em 70%, evitando, dessa forma, a reserva de 6nibus com capacidade
superior a necessidade, reduzindo custos e estimulando a interdisciplinaridade. Sempre que as
viagens possuem solicitantes diferentes e destinos iguais, ou proximos, sdo realizados
planejamentos de dias e horarios para atendimento de mais de uma demanda utilizando-se do
mesmo carro e motorista. Um exemplo dessa pratica ¢ o atendimento das demandas da Estacdo
Experimental de Cana-de-Acucar do Carpina (EECAC) e da Estagdo de Pequenos Animais do
Carpina (EEPAC), ambas localizadas no Municipio de Carpina, cujas demandas sdo atendidas,
sempre que possivel, no mesmo dia.

b) Implantar monitoramento regular do consumo de combustiveis por cada veiculo
da frota como ocorre com o Projeto Pesquisa em Movimento;
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O monitoramento ¢ feito diariamente pelo sistema de gestdo de abastecimento, no qual ¢
possivel identificar dia, horério, placa do veiculo, condutor do veiculo, tipo de combustivel,
posto onde abasteceu o veiculo, preco no momento do abastecimento, dentre outras informagoes.
Além disso, a UFRPE instituiu o Projeto Pesquisa em Movimento; o Projeto Pesquisa em
Movimento ¢ protagonizado pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao (PRPPG), de forma
articulada com o DELOGS, instituiu o Programa “Pesquisa em Movimento” (PPM) destinado a
atender as necessidades decorrentes da demanda das atividades de pesquisas da Universidade
Federal Rural de Pernambuco (UFRPE).

O PPM tem por objetivo ampliar a oferta de veiculos para que pesquisadores possam atuar
mais intensamente na instalagdo, acompanhamento e coleta de dados de pesquisas desenvolvidas
no ambito da UFRPE de forma a incrementar qualitativa e quantitativamente a publicagdo
cientifica e técnica dos resultados das pesquisas executadas. A Pesquisa em Movimento faz parte
do monitoramento geral de todos os veiculos oficiais da UFRPE.

¢) Estabelecer procedimentos de manutenciao dos veiculos com vistas ao menor
consumo de combustiveis;

Além de inspecionar os diversos itens que garantem a seguranca veicular, a manutengao
preventiva ajuda a reduzir os indicadores de poluentes emitidos no ar; um motor funcionando
segundo as especificacdes do fabricante, ndo deve emitir qualquer fumaca visivel pelo sistema de
escape, com excecao de vapor d’adgua. Estes problemas podem ser diagnosticados apenas
observando a cor da fumaga emitida pelo escapamento. A depender do tipo de motor, essas
emissdes contém elementos toxicos, como o Monéxido de Carbono (CO), Oxidos de Nitrogénio
(NOx), Oxidos de Enxofre (SOx) e Hidrocarbonetos (HC), que atingem negativamente o meio
ambiente. Além disso, a emissao destes poluentes também ¢ danosa a satide da populacao. Além
da poluigcdo atmosférica, 0 meio ambiente também suporta impactos gerados por vazamentos de
fluidos dos veiculos e descartes incorretos de residuos solidos.

Para fins de reducdo de todos esses efeitos danosos, a manutengao nos veiculos oficiais da
UFRPE ¢ executada regularmente, com vistas a prevenir ocorréncias e reduzir consumo de
combustiveis. Ou seja, além da preocupagdo inafastavel com o meio ambiente, ha também o
ganho de economicidade com relagdo ao consumo da frota. Em 2018 houve economia dos
recursos de manutengdo da frota de 16,4% em relagdo a 2017, equivalente a R$ 119.747,73.

d) Priorizar o abastecimento com alcool nos veiculos flexfuel (bicombustiveis);

A estratégia foi repensada haja vista o custo beneficio e a economicidade. O processo de
producdo do alcool também pode gerar problemas ambientais. As queimadas (normatizadas na
legislacdo com o nome de “queima controlada”) ¢ um método largamente utilizado na cultura da
cana de agucar (principal insumo utilizado na producao do alcool combustivel no pais), sendo
que nesse método as folhas secas e verdes sdo queimadas, ja que sdo consideradas matéria-prima
descartavel.

A questdo € que esse processo também gera uma grande quantidade de emissdes, sendo
langados a atmosfera CO2, monoxido de carbono (CO), 6xido nitroso (N20) e metano (CH4) — e
vale destacar que esses dois ultimos sdo piores para o desequilibrio climatico do que o CO2. O ar
também ¢ poluido por fumaga e fuligem além do mal-estar que essa polui¢do da queimada faz
para os trabalhadores do entorno. Além disso, como ja mencionado no quesito economicidade,
ainda temos os custos mais elevados envolvidos no abastecimento a alcool em detrimento dos
outros combustiveis (diesel/gasolina). A médio/prazo a UFRPE deve atentar para possibilidade
de utilizagdo de transporte elétrico ao menos no campus dois irmdos; de acordo com a
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Organizagao das Nagdes Unidas - ONU, a poluicdo mata mais que Aids e Malaria em todo o
mundo.

Comunicagdo interna consiste na intercambiacdo de informagdes dentro do ambiente
institucional, acontecendo verticalmente (entre superiores e subordinados e entre setores
superiores e¢ abaixo no organograma) e horizontalmente (entre funciondrios do mesmo nivel
hierarquicos e entre setores do mesmo nivel hierarquico). E de responsabilidade desta
comunicacao fazer circular as informagdes relevantes para a organizagao.

O objetivo central da comunicagdo interna em uma organizagdo ¢ manter os integrantes,
desta institui¢do, informados sobre acdes, missdo, visao e valores da organiza¢ao ou de um plano
ou projeto especifico, tendo como meta o alinhamento da equipe de institucional e o
engajamento de todos na busca por resultados. Ou seja, o principal objetivo da comunicagdo
interna é manter os participantes alinhados e engajados com os objetivos, causas e discursos da
organizacao ou de determinado programa.

O Plano de Ac¢ao 12 prevée as seguintes acoes:

e Criacao de logotipo e identidade visual do projeto UFRPE Sustentavel;

e Campanha de divulgacio do PLS e a¢oes realizadas;

e Confeccio e distribuicao de adesivos para sensibilizacio em acdes sustentaveis;

e Visitas a unidades e departamentos académicos para apresentacio do projeto,
divulgacio de acoes e distribuicio dos adesivos.;

e Criacao de um video institucional;

e Criacao de pagina “UFRPE Sustentavel” no portal;

e Consulta de demandas da Comunidade Universitaria por meio eletronico;

Das 7 (sete) agdes propostas, 4 (quatro) acdes foram efetivamente executadas; a inser¢ao ou
nao de novas agdes nesta tematica, bem como a permanéncia das iniciativas que nao foram
adimplidas ou nao foram plenamente executadas, sera objeto de analise para a etapa 2.0 do PLS,
apos sua revisdo. As agoes efetivamente ja realizadas estdo descritas abaixo:

a) Criacao de logotipo e identidade visual do projeto UFRPE Sustentavel;

A fungdo da identidade visual ¢ servir de referéncia ao publico em
U |: Rp E geral, fazendo com que, ao pensarem em um determinado tema,

Sustentduel servigo, projeto ou produto, lembrem-se automaticamente daquela
determinada logotipia.

A identidade visual do Programa UFRPE Sustentavel foi criada ainda no inicio de 2018, com
o intuito de fortalecer a imagem do programa junto a comunidade académica e gerar associacao
automatica com o tema a partir de sites, redes sociais e publicagdes onde conste a referida marca.

b) Campanha de divulgacao do PLS e acoes realizadas;

Va
-

ENSEDUC

14h Momento UFRPE: Plano de Logistica e
Sustentabilidade - PLS

Walber Allan de Santana
Coordenador de Sustentabilidade - PROPLAN


https://www.ecycle.com.br/Polui%C3%A7%C3%A3o%20do%20ar%20mata%20mais%20que%20Aids%20e%20Mal%C3%A1ria%20juntas,%20afirma%20%C3%B3rg%C3%A3o%20da%20ONU
http://gestaodeequipes.com.br/5-estrategias-para-criar-uma-equipe-mais-produtiva-com-christian-barbosa/
http://gestaodeequipes.com.br/5-estrategias-para-criar-uma-equipe-mais-produtiva-com-christian-barbosa/

43

A Universidade Federal Rural de Pernambuco vem promovendo, no ambito institucional, o
ENCONTRO DOS SERVIDORES EM EDUCACAO DA UFRPE (ENSEDUC), que se encontra
na sua VIII edicdo; o encontro conta com a participacdo de todos os técnico-administrativos e
docentes ¢ ¢ realizado no Saldo Nobre da UFRPE.

No evento sdo realizadas palestras com o objetivo proporcionar momentos de integracao,
troca de experiéncias e reflexdo acerca de temas voltados a satide emocional, espiritualidade e ao
cuidado do servidor, proporcionando uma melhor qualidade de vida no ambito pessoal e
profissional. Neste interim, o Encontro realizado em outubro de 2018 contou com uma
explanago sobre o Plano de Logistica Sustentavel, sua importancia, seu papel na Instituicao e os
alcances do Plano. As acdes do PLS que estavam em curso também foram apresentadas.

¢) Confeccao e distribuicao de adesivos para sensibilizacio em acodes sustentaveis;

Diversas iniciativas de divulgacdo foram implementadas com a utilizagdo de adesivos, com
topicos educativos e de sensibilizagdo, correlacionados ao tema de sustentabilidade e ao PLS em
especifico.
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d) Criacao de pagina “UFRPE Sustentavel” no portal;

A Universidade criou um portal proprio para o programa UFRPE SUSTENTAVEL, com
intuito de publicitar a pauta na Instituigao.

O portal foi criado antes da renovagdo do portal da Pro-reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional-PROPLAN, que por sua vez, apés modernizagao administrativa
passou a conter, em seu organograma, a coordenadoria de sustentabilidade. No intuito de
convergirmos informagdes sobre o tema de sustentabilidade, a ideia seria repensarmos a funcao
do portal exclusivo de sustentabilidade para nos atermos ao espago destinado a isso dentro da
propria coordenadoria de sustentabilidade da PROPLAN.

Capacitacdo consiste na iniciativa de desenvolver competéncias e habilidades com o
intuito de atingirmos o fim almejado pela Instituicdo; a capacitagdo com relacdo a gestdo
ambiental visa qualificar a administracdo por meio de processos formativos continuados que
contribuam com a implementagdo integrada e descentralizada das agdes ambientais previstas.
Nesse sentido, a capacitacdo pretende ampliar o nimero de atores com formacao suficiente para
incidir positivamente na gestdo ambiental da Universidade; além de estimular a criagdo de redes
integradas dentro da Instituicdo, a capacitagdo pretende também criar subsidios que
retroalimentem e cooperem com os processos de planejamento, gestdo e a desempenho sobre as
questdes ambientais.
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O Plano de Ac¢ao 13 prevé as seguintes acoes:

e Oficina sobre técnicas de compostagem em campi universitarios;

e Realizacio de palestras abordando as tematicas da Agenda Ambiental na
Administracio Publica (A3P).

e Video-Palestra sobre Consumo de Baixo Impacto Ambiental.

e Programa de visitas técnicas a IFES com melhores praticas de logistica sustentavel.

Das 4 (quatro) agdes propostas, 1 (uma) foi efetivamente executada; a inser¢do ou ndo de
novas agoes nesta tematica, bem como a permanéncia das iniciativas que nao foram adimplidas
ou ndo foram plenamente executadas, sera objeto de analise para a etapa 2.0 do PLS, apos sua
revisdo. A acdo efetivamente realizada descrevemos abaixo:

b) Realizacio de palestras abordando as tematicas da Agenda Ambiental na
Administracio Publica (A3P).

Embora a Universidade ndo tenha adotada uma estratégia coesa no que diz respeito a este
tema, tomando a iniciativa de montar um plano de capacitacdo e palestra oficial e sistematico,
diversas iniciativas correlacionadas, direta e indiretamente, aos principais pontos da Agenda
Ambiental da Administracdo Publica foram ministradas a comunidade Académica. Iniciativas
levadas a cabo pelos departamentos e pela PROGEPE.

O plano de agao 14, nomeado de “Conservacao dos recursos Naturais”, visa, sobretudo,
caracterizar os recursos naturais da UFRPE visando a sua conservagdo. A ideia seria poder
diagnosticar € mapear as caracteristicas e informagdes bidticas e abidticas do campus Dois
irmaos, tendo em vista o fato de que estamos inseridos em um importante fragmento de Mata
Atlantica da Cidade do Recife, sendo também instituido como um Imével de Protecio de Area
Verde — IPAV, conforme a legislagdio municipal, além de margearmos uma Unidade de
Conservagao da Natureza — UCN, ainda conforme a legislacdo municipal. Sem deixarmos de
mencionar a legislagao nacional que garante tutela especial ao bioma Mata Atlantica, conforme
Lein® 11.428 de 2006 (Lei da Mata Atlantica) e a propria Carta Magna, em seu artigo 225, § 4°.

O Plano de Ac¢ao 14 preve as seguintes acdes:

e Mobilizar a Comunidade Académica para a realizacio do diagnostico ambiental dos
remanescentes florestais e dos mananciais da UFRPE;

e Realizar diagnostico ambiental caracterizando a biodiversidade e recursos hidricos
visando o uso racional

e Planejar e realizar politicas de aproveitamento de mananciais.

As agdes previstas ndo foram executadas, mas ja foram objeto de deliberacdo quanto a sua
permanéncia (do Plano de A¢do 14 em seu inteiro teor, com pequenos ajustes) na etapa 2.0 do
Plano de logistica sustentavel.


https://www.mma.gov.br/estruturas/sbf_chm_rbbio/_arquivos/mapa_de_aplicao_da_lei_11428_mata_atlantica.pdf
https://www.mma.gov.br/estruturas/sbf_chm_rbbio/_arquivos/mapa_de_aplicao_da_lei_11428_mata_atlantica.pdf

45

S.

Um relatdrio pretende ser uma exposicao fidedigna da situagdo a que se dispde a analisar,
mesmo que haja fragilidades e erros institucionais a serem revelados. E a partir desta percepgio
que o relatorio se propde a ser também uma ferramenta util na tentativa de adotarmos acdes
corretivas, para além de um apontamento da situagcdo ou status atual quanto ao que se analisa. A
importancia do relatorio se demonstra exatamente neste ponto, porque ndo se trata apenas de
mero documento que visa atingir objetivos de transparéncia e de efetividade quanto ao alcance
ou nao dos objetivos propostos, mas também como uma seta que aponta para os assuntos
principais de gargalos e deficiéncias a serem superadas.

Conclusao

O presente relatorio foi elaborado visando exatamente este objetivo central, qual seja, o de
apontar solucdes para uma nova etapa do Plano de Logistica Sustentavel - PLS, a partir de erros
e acertos. A propria estrutura proposta do PLS foi objeto de analise critica, tendo em vista que as
metas e indicadores pensados ndo foram passiveis de uma mensuracao adequada, prejudicando
um pouco a ideia de relatorio de efetividade, haja vista que ndo se pode concluir que houve
alcance de metas se o proposto ndo ¢ auferivel.

Sob o ponto de vista de agdes executadas, podemos concluir que o Plano de Logistica
Sustentavel de 2018 (exercicio 2018 e 2019) obteve um bom resultado, com um ntimero de 40
acoes executadas de um total de 88 acdes. Totalizando 50% das agdes concluidas. Excetuando as
acoes que foram iniciadas e ndo concluidas ao término do ano.

Vale destacar que por se tratar da primeira versao do PLS seria comum erros e alguma falta
de efetividade das acgdes a ser detectada nesse primeiro relatorio, assim como, apds a experiéncia
na execuc¢do do plano, a observancia de equivocos no que foi proposto ou na forma como foi
proposto.

Por fim, destacamos que o presente relatorio ja serve como pano de fundo para elaboracao e
publicagao do PLS revisado, sendo chamado de PLS 2.0 a ser executado ao longo do ano de
2020.

Ao total, 88 (oitenta e oito) acdes foram estabelecidas no PLS relatado neste documento e,
destas 88 agdes, 40 foram executadas efetivamente, o que significa que aproximadamente 45,5%
das agdes foram concluidas. Diversas outras agdes foram iniciadas, em que pese sua nao
conclusdo, assim como, urge destacar, que varias iniciativas de cunho sustentdvel, seja na
atividade fim ou na atividade meio da UFRPE, sdo anualmente realizadas, fortalecendo a gestao
ambiental da UFRPE e seu compromisso no alcance de uma administracdo publica, de uma
academia e de uma sociedade cada vez mais sustentavel.
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