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MISSAO

Ser uma Instituicdo de exceléncia no desenvolvimento de pessoas, voltada para a busca do
conhecimento cientifico e para a inovacdo tecnoldgica, atendendo aos anseios da sociedade.

VISAO

Desenvolver politicas educacionais, visando o crescimento do conhecimento cientifico e tecnoldgico
em diversas dreas e proporcionar através da responsabilidade social o desenvolvimento sustentavel
e o empreendedorismo.

VALORES

Investir na formacdo académica interdisciplinar dos discentes, estimular a busca do conhecimento
cientifico e da inovacao tecnoldgica, defender da continuidade de ensino publico socializado, e estar
voltada para atividades ligadas a interiorizacdo do Nordeste brasileiro, através dos processos da
acdo empreendedora, cientifica e de inovacao tecnoldgica.

OBJETIVOS

= Capacitar recursos Humanos, em nivel de Graduacado, nas diferentes areas de conhecimento,
aptos para insercdo em setores profissionais e para participar no desenvolvimento da sociedade
brasileira.
= Desenvolver pesquisas basicas e aplicadas visando o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia
€ da criacdo e difusdo da cultura.
= Promover cursos de Pos-Graduacdo, “Stricto Sensu”, e “"Lato Sensu”, que atendam as
exigéncias do mercado de trabalho.
= Promover a extensdo visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo
cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica, integrando-se na solu¢cdo dos problemas
estaduais, regionais e nacionais.
= Formar e capacitar professores para o Ensino Bdsico e Profissional nas diversas areas de
conhecimento.
= Promover cursos seqiienciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncias.

DIRETRIZES GERAIS

= Otimizar o processo de formacdo de recursos humanos com base em critérios de eficiéncia e
eficacia, para a constante melhoria de qualidade de ensino na Universidade;

= Valorizar as pesquisas basicas e aplicadas, voltadas para a solucdo de problemas regionais e

ampliacdo da pesquisa a todos os Departamentos;
= Intensificar o processo de interagdo da Universidade com a comunidade;
= Enfase da Extensao na acdo participativa;
= Efetiva integragdo da Universidade na regiao;
Implementar um sistema de planejamento, coordenacdo, controle e avaliacao, objetivando o
seu aprimoramento.
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1. HISTORICO E INFORMACOES INSTITUCIONAIS

Antiga Vista Aérea da UFRPE

Ruinas da Estagdo de Tapacurd Antigo Laboratério de Pesquisa

Saldo Nobre

e
|

Dia de Campo Aula Prética

Turma Agronomia 1973



95

“n

J

J

Q": RELATORIO DE GESTAO 2007 - PROPLAN

HISTORICO

03 de novembro de 1912 - Lancamento da pedra fundamental do edificio das Escolas Superiores de
Agricultura e Medicina Veterinaria, na cidade de Olinda, pelo R®'™°. Abade do Mosteiro de Sdo Bento D.
Pedro Roeser, concluida em 1913, dando origem a atual Universidade Federal Rural de Pernambuco;

01 de fevereiro de 1914 - Inauguracao dos cursos de Agronomia e Medicina Veterinaria;

07 de janeiro de 1917 - Transferéncia do curso Superior de Agricultura para o Engenho Sdo Bento
localizado no Municipio de Sdo Lourenco da Mata - Pernambuco;

18 de maio de 1918 - Registro das Escolas Superiores de Agricultura e Medicina Veterinaria Sdo Bento
nos termos do Decreto n°® 13.028, no Ministério da Agricultura;

29 de janeiro de 1920 - As duas Escolas sdo equiparadas e passou a ser subvencionadas pelo Governo
Federal, Decreto n°© 4.195;

19 de janeiro de 1926 - Atividades encerradas da Escola Superior de Veterinaria Sdo Bento, em Olinda;

03 de outubro de 1935 - Criacdo das Escolas de Agronomia e Veterindria de Pernambuco, pelo
Governador Carlos de Lima Cavalcanti, Decreto n° 07;

09 de dezembro de 1936 - Desapropriacao da Escola Superior de Agricultura Sao Bento, pela Lei n° 243
do Congresso Estadual e Ato n° 1802 do pode Executivo que a sancionou;

12 de margo de 1938 - Transferéncia da ESAP do Engenho Sdo Bento, em S&o Lourenco da Mata, para o
bairro de Dois Irmdos a 12 km do centro do Recife, através do decreto n® 82 onde permanece até hoje;
também neste ano foram anexados a Escola Superior de Agricultura de Pernambuco o Instituto de
Pesquisas Agronomicas, a Granja de Dois Irmaos e o Jardim Botanico;

1941 - O curso de Quimica Industrial, mantido pela Escola de Engenharia de Pernambuco, passou a ser
ministrado na Escola Superior de Agricultura de Pernambuco;

24 de julho de 1947 - Criacdao pelo Decreto Estadual 1.741, a incorporacdo das Escolas Superiores de
Agricultura, Veterinaria, a escola Agrotécnica de Sdo Lourenco da Mata e o Curso de Magistério de
Economia Doméstica Rural;

11 de fevereiro de 1950 - Instalagdo da Escola Superior de Veterinaria;

27 de julho de 1950 - Autorizagdo do funcionamento da Escola Superior de Veterinaria, através do
Decreto n° 28.436;

04 de julho de 1955 - Federalizacdo da Universidade, através da Lei Federal n® 2.524, passando a fazer
parte do Sistema Federal de Ensino Agricola Superior;

19 de maio de 1967 - Transferéncia da Universidade do Ministério da Agricultura para o Ministério da
Educacgdo e Cultura, através do Decreto n® 60.731, com a denominagdo de Universidade Federal Rural
de Pernambuco;

1970 - Criagdo de novos cursos de graduagdo e os primeiros programas de pos-graduacao;

2005 - Interiorizacdo de ofertas de curso de graduagdo, presenciais, nos Campi do interior do Estado com
a criacdo da Unidade Académica de Garanhuns na regido do Agreste e de Ensino a Distancia e em outubro a
criacdo da Unidade Académica Serra Talhada;

2006 - Implantagdo da Unidade Académica Serra Talhada no sertdo do Pajeu.

INFORMAGCOES INSTITUCIONAIS

Instituigdo: Universidade Federal Rural de Pernambuco Sigla: UFRPE

CNPJ: 24.416.174/0001-06 Sistema de Ensino: Federal

Organizagdao Académica: Universidade Categoria Administrativa: Pablica Federal Autarquia

Mantedora: Ministério da Educagao

Enderego: Campus de Dois Irmdos Rua Manoel de Medeiros s/n, Bairro Dois Irmaos, CEP
52171-900 - Recife-PE

Telefone Reitoria: (81) 33206001 E-mail: reitoria@reitoria.ufrpe.brwww.ufrpe.br
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2. DIRIGENTES DA UFRPE ATE 31/12/2007

DIRIGENTES DA ADMINISTRACAO GERAL

Reitoria
Reitor Valmar Correa de Andrade
Vice-Reitor Reginaldo Barros
Pré-Reitor Ensino Graduacao Maria José Sena

Pr6-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagao Fernando José Freire

Pro-Reitor de Atividade de Extensao Paulo Donizeti Siepierski

Pro-Reitor de Gestao Estudantil Valberes Bernardo do Nascimento
Pro-Reitor de Administragao Francisco Fernando Ramos de Carvalho
Pré-Reitor de Planejamento Rinaldo Luiz Caraciolo Ferreira

(')rgéo de Apoio e Assessoramento

Chefe do Gabinete do Reitor Alessandra Falcao Teixeira
Procuradoria Judicial Nadja Wanderley Siqueira de Moura
Unidade de Auditoria Interna Rosane Bezerra de Magalhaes

Coordenadoria de Comunicacao Social Simone Gomes da Silva

Secretaria Geral dos Conselhos Maria da Penha da Silva Viana

Assessorias Especiais

Ana Maria de Melo Cavalcanti Matos
Luciano Azevedo Soares Neto
Maria Dolores Carvalho Coutinho
Flavia Ivo Odon

DIRIGENTES DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Diretores
Biblioteca Central Mario Henrique Varejdo da Silva
Editora Universitaria Antao Marcelo Freitas Cavalcanti
Colégio Agricola D. Agostinho Ikas Luiz Augusto de Carvalho Carmo
Nicleo de Tecnologia da Informacao José Rodrigues Lemos
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DIRIGENTES DOS DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS
Campus Dois Irmaos

Diretores
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas Jimmy Peixe Mc Intyre
Departamento de Servicos Gerais José Mendes Alves Sobrinho

Dept° de Registro e Controle Académico Vera Lucia Albuguerque Ramalho
Dept° de Contabilidade e Finangas Maria Lucia Alves Valois

DIRIGENTES DOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOS
Campus Dois Irmaos

Diretores
Agronomia Rosimar dos Santos Musser
Biologia Severino Mendes de Azevedo Junior
Ciéncias Domésticas Edilene Souza Pinto
Ciéncia Florestal Luiz Carlos Marangon
Educacgao Paulo de Jesus
Estatistica e Informatica Claudia Helena Dezotti
Fisica Ernandes Barbosa da Costa
Letras e Ciéncias Humanas Vicentina Maria Ramires Borba
Matematica Ademir Gomes Ferraz
Medicina Veterinaria Maria Cristina de Oliveira C. Coelho
Morfologia e Fisiologia Animal Helena Simdes Duarte
Pesca e Aqiiicultura Fabio Hissa Vieira Hazin
Quimica José Bezerra de Moraes
Tecnologia Rural Fernando Cartaxo Rolim Neto
Zootecnia Severino Benone Paes Barbosa

DIRIGENTES DAS UNIDADES ACADEMICAS

Unidade Académica de Garanhuns
Diretor Académico Claudio Coutinho Bartolomeu

Diretor Administrativo Nivaldo de Azevedo Costa

Unidade Académica de Serra Talhada
Diretor Académico Ronaldo do Nascimento
Diretor Administrativo Geova Severo de Lima
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3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Conselho
Universitario
Conselho Conselho de
de Ensino Pesquisa
Curadores Extensdo
Vice-Reitor Reitor
Pré-Reitoria Pro-Reitoria Pré-Reitoria Pré-Reitoria Pr6-Reitoria Pr6-Reitoria
de Pesquisa de Atividade de de Gestio de
Ensino Graduagdo Pés-Graduagao Extensdo Estudantil Admi ragdo PI;
Nucleo
I de
Superintendéncia Sadade
Gestdo e
Desenvolvimento
de Pessoas
Departamento de Departamento
Contabilidade e de
Financas Servigos Gerais
Orgéo de Apoio
e
Assessoramento
Secretaria Gabinete . Coordenadoria P dori Unidade
Geral do Assessc_nrl_as de Comunicagéo rucl:;'_a_ c;rla de Auditoria
dos Conselhos Reitor ESpECiais Social AElEE Interna
6'_‘950 do Orgéo Executivo Departamento
Administracdao Registro e Controle
Suplementar Geral Académico
| | -
Biblioteca Editora gic el" = Colégio Agricola Comisséo Comisséo Comissédo
Central Universitaria Tecnol ogia Dom Permanente de Prop_rla__ Internq Qe
da Informagdo Agostinho Ikas Pessoal Docente de Avaliacdao Supervisdo
Orgéo Executivo da
Administracao
Especifica
Unidad Unidade
Académica de Académica de
Garanhuns Serra Talhada
| | |
Departamento Departamento Departamento de Departamento Departamento Departamento de Departamento de
de de Estatistjca e ye de Morfologia e Letras e Ciéncias
Fisica Matematica Informatica Quimica Biologia Fisiologia Animal Humanas
| | |
Departamento Depar Depar Departamento Departamento Departamento Departamento Departamento
de de de Medicina de de de Pesca e de de Ciéncias
Agr i T | Rural Veterinaria Zootecnia Educacéo Aqiiicultura Ciéncia Florestal Domésticas
Atividade
Fim
Ensino Pesquisa Extensdo
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4. COMUNICACAO E DIVULGACAO

Aula magna Dois Irmé&os Formatura do Codai

Homenagem Dia dos Pais

Selo comemorativo 95 anos da UFRPE VII Jornada de Ensino Pesquisa e Extensdo

11
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COORDENADORIA DE COMUNICAGCAO SOCIAL - CCS

A Coordenadoria de Comunicacdo Social é um Orgdo de Apoio e Assessoramento da Reitoria e
responsavel pela divulgacdo dos assuntos da Universidade que sdo noticias junto aos diferentes
meios de comunicacado, de alcance local e nacional - jornais, revistas, radios, emissoras de televisdo
e a midia especializada da Internet.

As pesquisas, 0S Cursos, 0s congressos, 0s servicos e as atividades de extensdo oferecidas pela
UFRPE também sdo divulgados através dos veiculos da prépria CCS voltados para a comunicagdo
interna e externa.

Os meios de comunicacao da assessoria sao os jornais UFRPE em Foco, o site da UFRPE,
informativos on-line, informes impressos (cartazes, panfletos)

No presente exercicio, foram realizados 325 eventos promovidos pela comunidade universitaria
publicados no site da UFRPE.

Atividades Realizadas

= Clipagens didrias manuais e on line nos trés grandes jornais de circulacdo do Estado de Pernambuco e
pesquisas feitas em sites, revistas, érgaos de fomento a ciéncia e tecnologia;

= Atualizagdo do banco de dados de novos jornalistas, editores, reporteres dos diversos veiculos de
comunicacao das assessorias de comunicagao e dos reitores das IFES;

= Reformulagdo e visualizagdo do site da UFRPE em parceria com Nucleo de Tecnologia da Informagao;

= Elaboragdo do Projeto do Natal Solidario;

= Banco de Dados contendo mais de 120 veiculos de comunicagdo: radio, TV jornais, portais (locais, regionais
e nacionais), divulgagao das agOes e pesquisas desenvolvidas na UFRPE: 142 Releases;

= Redacdo de matérias publicadas no site da UFRPE: 757 Matérias e informago6es langadas;

= InsercGes da UFRPE na Midia Jornais de Grande Circulacdo - Impressos, audio-visual. 1.925 documentos;

= Cobertura fotografica solenidades, aulas magnas, feiras, e outros eventos: 2.000 eventos;

= Solenidades filmadas em 2007: Festa das Mées, Aniversario da ACPA, Festa dos Pais, Aniversario da UFRPE,
Natal Solidario, filmagem para o curso de gastronomia, Edigdo do Video do Natal 2007;

= Arquivo de imagens em CDS e DVDS e guardadas no acervo da CCS, por ano;

= Expedigdes e de Avisos de Publicagdo: 35;

= Encaminhamento de publicacdo: 35 encaminhamentos;

= Clipagens enviadas a comunidade universitaria: 1.595 clipagens;

= Informativo On-line sobre eventos, através de endereco eletrénico, p/os publicos internos e externos: 145;

= Assessoria na elaboracdo das pautas p/realizacdao de eventos promovidos pela comunidade universitaria: 29

= Mestre de Cerimdnia: 08 participacgoes;

= Publicacbes através de E-mails - notas falecimento e missa de sétimo dia: 25 publicacoes;

= Promocgdo de Eventos: 06 promogoes;

= Cartdes personalizados p/dirigentes da UFRPE, Imprensa em geral e autoridades da sociedade de
Pernambuco: 329 cartoes;

= Redacgao e expedicdo de cartas personalizadas de agradecimento: 215 cartas;

= Redacgao e publicagao de cartazes: 1.500 cartazes;

= Redacdo e publicacdao de panfletos: 18.000 panfletos;

= Redacdo e expedicdo de cartdes de posse: 158 cartdoes de posse;

= Redacgdo e expedicdo de cartdes por datas comemorativas: 103 cartoes;

= Criacdo de arte, redacao e expedicao de convites impressos: 9.799 convites;

= Redagdo e envio de convites on-line: 3.910 convites;

= Redagdo e envio de cartdes on-line: 3.550 cartdes.

12
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5. “CAMPI” AVANCADOS

Litoral
Agreste

Estagdo Experimental de Pequenos Animais do Carpina Estagdo de Agricultura Irrigadade - Ibimirim

Estagdo de Estudos sobre Aves Migratorias e Recursos Ambientais
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EARA - ESTACAO DE ESTUDOS SOBRE AVES MIGRATORIAS E
RECURSOS AMBIENTAIS

Situacdo: Barra de Orange, ao Sul da Ilha de Itamaraca, Coroa do Avido; Distancia do Recife: 50
km; Acesso: Rodovias BR-101 e PE-035; Area: 02 hectares;

Atividades: Destina-se, fundamentalmente, ao estudo e conservacao dos recursos costeiros,
onde sdo realizadas pesquisas e capacitagdes sobre ornitologia, especificamente sobre aves limicolas
que migram do Artico para o litoral brasileiro, e em particular para a Ilhota da Coroa do Avio.

Depois da destruicdo do Alojamento e do Museu, pelo mar, professores da UFRPE e de outras
Instituicdes continuam com as visitas ecoldgicas, aulas pratica e coleta de material para pesquisa.

Com o objetivo de controlar possiveis casos de Influenza Aviaria, e Prevencao da doenca de New
Castle, a gripe do frango, a UFRPE, em parceria com a Agéncia de Defesa e Fiscalizagdo
Agropecuaria de Pernambuco (Adagro), realizou, nos dias 6 e 9/11, o monitoramento das aves
migratodrias vindas do Artico.

EET - ESTACAO ECOLOGICA DO TAPACURA

Situagdo: Municipio S3o Lourenco da Mata; Distancia do Recife: 62 km; Acesso: pela Rodovia 232 e
PE-040; Area Ocupada: 776 hectares;

Atividades de Ensino - Aulas praticas de Ecologia de mamiferos, para alunos dos Cursos de
Graduacao da UFRPE. Sdo organizadas visitas ecoldgicas de escolas publicas e privadas.

Atividades de Pesquisas - Pesquisas em andamento: Mecanismos de polinizacdo e sistemas
reprodutivos de Espécies de Marantécea, da Estacdo Ecolégica de Tapacura; Comportamento e Ecologia da
Leptodactylus Natalensis Luttz (1930), na Mata Atlantica de Pernambuco, (Amphibia, Anura, Leptodactylidae) -
UFRJ; Biogeografia, Ecologia e conservacdo de Anfibios Anuros em fragmentos de matas brasileiras - UFRJ;
Mapeamento de matrizes de Pau-Brasil e coleta de material (folhas e sementes) para andlise cientifica;
Dindmica Vertical de Cianobactérias durante ciclos circardianos nos periodos secos e chuvosos em Reservatorios
do Estado de Pernambuco; Habito alimentar de Anfibios Anuros; Anfibios Anuros em remanescentes da Mata
Atléntica do Nordeste do Brasil e analise bioacustica de Anfibios; Anuros em Mata Atlantica do Nordeste do
Brasil e Distribuicdo Flebotdnica de remanescentes da Mata Atldntica na Regido Metropolitana do Recife —PE.

Atividades de Extensdo - Producdo de mudas e orientacao sobre reflorestamento. Em 2007 foi
doada 14.440. mudas.

EECA - ESTACAO EXPERIMENTAL DE CANA-DE-AGCUCAR

Situacdo: Municipio do Carpina, Mata Setentrional; Distancia do Recife: 56 km; Acesso: Rodovia BR-
408; Area Ocupada: 261,9 hectares; Altitude Média: 180 m;

A Estacdo Experimental de Cana-de-aglcar do Carpina existe desde 1970 e, em 1990, passou a
ser propriedade da UFRPE, com a extingdo do Instituto do Aclicar e do Alcool. Unica em
Pernambuco, a estacdo assume grande importancia na formacdo e da reciclagem de m&o-de-obra
qualificada para o setor sucroalcooleiro. Também se destaca no desenvolvimento de novas
tecnologias e nas atividades de extensdo para o setor, através de palestras, consultoria e
treinamentos, acbes de pesquisa e extensdo. NO atual exercicio foram reformados: Biblioteca “Pietro
Guagliumi”, Casa do Estudante Canavieiro, (moradia de 36 estudantes das unidades da UFRPE que
trabalham com cana-de-aglcar) e os laboratérios de Fitopatologia, Indexagdo, Diagnosticos e
Nematologia, de Controle Bioldgico da Broca da Cana-de-Acgucar, da ECAAC. Inaugurado o Auditorio
Planalslicar. com capacidade para receber 160 pessoas.

Atividades de Ensino - a) Aulas praticas: alunos da UFRPE dos Cursos de Engenharia Agrondmica
e Agricola de Recife e Serra Talhada; b) Estdgio curricular e extracurricular - estudantes de
agronomia da UFRPE e Unidade de Garanhuns, CODAI, Colégio Agricola de Vitéria, Colégio Agricola
de Barreiros e Colégio Agricola de Belo Jardim. Obs.: Aos estagidrios foi disponibilizada pela EECAC,
hospedagem e alimentacédo. c) Visitas Técnicas: alunos do Curso Técnico em Agropecuaria
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da Escola Agrotécnica Federal de Barreiros-PE e de alunos da Escola Agrotécnica Federal de Vitéria
de Santo Antdo-PE, Colégio Agricola de Barreiros e Colégio Agricola de Belo Jardim.

Atividades de Pesquisa: Pesquisas em andamento: Obtencdo de variedades de cana-de-acgucar;
Introducédo de variedades de cana-de-acucar; Selecdo de Clones de Cana-de-Acucar (Saccharum spp.) nas
Condicbes Edafoclimaticas da Zona da Mata de Pernambuco; Desenvolvimento de cultivares de cana-de-acucar
(Saccharum spp.) no Estado de Pernambuco; Selecdo de novas variedades comerciais de cana-de-aclcar para
Pernambuco; Obtencdo de cariopses, seedlings e clones para selecdo precoce de novos gendtipos de cana-de-
actcar em Pernambuco; Predominéncia especifica de Diatraea spp. broca comum da cana-de-acucar no
nordeste do Brasil; Dindmica dos nutrientes em cana-de-acucar em sistema irrigado de producdo.Grupo de
Pesquisa: Fertilidade do solo e Nutricdo mineral de plantas; Fenologia de variedades de cana-de-agucar em
condicdo de sequero e irrigado considerando a extracdo e exportacdo de macro e micro nutrientes pela cultura;
Selecdo de Leveduras para Producado de Aguardente de Qualidade; Producao e aplicacdo de Biomembranas

Atividades de Extensdo: Cursos de curta duracdo relativos a cultura da cana-de-aclcar nas areas
agricola e industrial; Reunides semestrais com representantes das unidades parceiras do PMGCA da
UFRPE, na propria Estacdo, nos meses de 05 e 12/2007. Publico Alvo: gerentes e técnicos de 26
empresas agroindustriais de PE, PB e RN; Assisténcia aos produtores em geral do setor
sucroalcooleiro e comunidade cientifica: assisténcia quanto a variedades, pragas e doengas, manejo
cultural, nutricdo, irrigagdo etc, aos produtores em geral desde as grandes empresas até aos
menores fornecedores de cana; Assisténcia a Associacdo dos Plantadores de Cana da Paraiba -
ASPLAN/PB; Producdo de Cotesia flavipes controlador bioldgico de Diatraea spp, pelo laboratorio da
EECAC:

CBG - CLINICA DE BOVINOS DE GARANHUNS

Situacgao: Municipio de Garanhuns, regido Agreste; Distancia do Recife: 230 Km; Acesso: Rodovias
BR-232 e BR-423; Area Ocupada: 7 hectares; Altitude Média: 840 m.;

Atividades de Ensino: Atividades desenvolvidas nas areas de clinica médica, clinica cirdrgica,
laboratorio clinico e medicina veterinaria preventiva. Cerca de 770 atendimentos hospitalares de
ruminantes e eqliideos, da comunidade rural e orientagdo para solucionar problemas de ordem
sanitaria, que estejam comprometendo a salde dos rebanhos da regido. A CBG possui um programa
de Residéncia em Medicina Veterinaria, que tem como objetivo promover o treinamento e a
capacitagdo de Médicos Veterinarios, em regime de dedicacdo exclusiva, visando o aperfeicoamento
técnico-cientifico, com a duracdo de um (R1) ou dois anos (R2). Oferece, no decorrer do ano,
estagio curricular e extracurricular para alunos do curso de Medicina Veterinaria da UFRPE, como de
outras Universidades do Pais, com duragdo minima de 30 dias, bem como estagio para profissionais
Médicos Veterinarios interessados em fazer uma reciclagem nas areas citadas anteriormente. Sao
ministrados cursos, periodicamente, de atualizagdo para profissionais Médicos Veterinarios.

Atividades de Pesquisa: em andamento: Estudo bacterioldgico e do contetido celular do leite de ovelhas
com mastite no Agreste Meridional do Estado de Pernambuco Instituicbes: UFRPE/ FIOCRUZ-RJ; Avaliacdo da
transferéncia da imunidade passiva em bezerros oriundos de parto cesariana,; Caracteristicas do fluido ruminal
de ovinos da raca santa Inés criados extensivamente no agreste de Pernambuco; Avaliacdo das proteinas de
fase aguda, minerais e bioquimica sérica em ovelhas com mastite infectadas experimentalmente com
Staphylococcus aureus; Dindmica da infeccdo intra-mamdria em ovelhas da raga Santa Inés em diferentes
fases da lactacdo e seu impacto sobre a composicao fisico-quimica do leite.Agéncia Fomentadora: MCT/CNPq;
Avaliacdo da eficiéncia da monensina na prevencdo da acidose lactica ruminal experimental em caprinos
Agéncia Fomentadora: MCT/CNPq; Estudo clinico-laboratorial e das caracteristicas do fluido ruminal sobre a
acao da salinomicina na prevencao da acidose lactica ruminal experimental em ovinos.

Desenvolvidos 80 atendimentos voltados para o a comunidade rural, visando solucionar e
orientar quanto a prevencgdo dos principais problemas de ordem sanitaria que acomete o rebanho da
regido, assim como atividades cientificas como: cursos de educacdo continuada em parceria com o
CRMV-PE e cursos de capacitacdo para veterindrios em parceria com o Ministério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento.

Atividades de Extensdo: Realizado: XV Encontro de Médicos Veterindrios e Zootecnistas do
Agreste Meridional de Pernambuco e IV Encontro de Buiatria de Pernambuco. Local: Garanhuns.
Periodo: 01 a 03/06/2007. Publico alvo: Médicos Veterinarios e alunos de graduacao em Medicina
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Veterinaria e Zootecnia da UFRPE do Uultimo ano. Cursos realizados no evento: Sanidade de
Bezerros; Aspectos atuais das afeccgdes podais de bovinos; Fatores de risco e biosseguranga na
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criacdo de caprinos e ovinos; Vigilancia sanitaria animal; Gastroenterologia em eqiinos; Aspectos
nutricionais aplicados a criagdo de caprinos e ovinos no semi-arido e trés cursos de treinamento em
métodos de diagndstico e controle da Brucelose e Tuberculose Bovina e de nogdes em Encefalopatias
Espongiformes transmissiveis. Periodos: 23 a 27/04/2007, 05 a 09/11/2007, 19 a 23/11/2007.
Publico Alvo: Profissionais Médicos Veterinarios dos Estados de Pernambuco, Alagoas, Rio Grande do
Norte, Paraiba, Bahia e Ceara.

EEPAC - ESTACAO EXPERIMENTAL DE PEQUENOS ANIMAIS DO
CARPINA

Situagdo: Municipio do Carpina, Mata Setentrional; Distancia do Recife: 56 km; Acesso: Rodovia BR-
408; Area Ocupada: 22,1 hectares.; Altitude Média: 180 m;

Atividades de Ensino: Aulas praticas e Estagio Curricular e extracurricular para alunos da UFRPE,
CODAI e outras Instituicdes; Pesquisas nas areas de Avicultura, Cotonicultura e Suinocultura
(matrizes e reprodutores das racas Landrace e Large White). A Estacdo possui um Setor de
Inseminacgdo Artificial, onde sao realizados Cursos de Inseminacgdo Artificial em Bovinos..

Atividades de Pesquisa em andamento: Teste com substrato de Cogumelo; Avaliacdo de viabilidade
técnica econémica no uso de farelo de palma e palma in natura para monogastricos.

Atividades de Extensao: Relacionar-se com as comunidades de produtores rurais, cooperativas e
prefeituras, ampliando cada vez mais as fronteiras de participacao da UFRPE com a sociedade.
Produgdo de Cotornicultura - codornas produtores de ovos férteis e para abate; Avicultura - aves de
raca pura de aptidao mista; Suinocultura - matrizes e reprodutores das racas Landrace e Large
White, suinos para produgao de leitdes para abate.

EAII - ESTACAO DE AGRICULTURA IRRIGADA DE
IBIMIRIM

Situagdo: Municipio de Ibimirim, na Microrregido do Sertdo do Moxotd; Distancia do Recife: 340 km;
Acesso: pela Rodovia 232 e BR-110; Area Ocupada: 10 hectares; Altitude Média: 400 m;

Atividades de Ensino: Aulas praticas e estagios nos diversos segmentos académicos da UFRPE e
outras instituicGes publicas e privadas. Pesquisas realizadas nas areas de abrangéncias da Regido do
Moxotd. A Estacdao possui lote de Irrigacdo com 10 hectares, alojamento com capacidade para 40
pessoas. Com esta estrutura a estacdo permite a realizacdo de agdes de capacitacdao, como
treinamento, dia de campo, jornadas e outras modalidades.

EAIP - ESTACAO DE AGRICULTURA IRRIGADA DE
PARNAMIRIM

Situagdo: Municipio de Parnamirim, Regido do Sertdo; Distancia do Recife: 560 km; Acesso: BR 232
e BR-316; Area Ocupada: 59,9 hectares; Altitude Média: 400 m.;

Atividades de Ensino: Estagio extracurricular e aulas praticas para alunos dos cursos da

UFRPE, CODAI e outras instituigbes; cursos de informatica ofertados para alunos de escolas do
Estado e do Municipio através do Telecentro Comunitario.
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6. GESTAO ACADEMICA

Stand na Exposigdo de Animais Semana de estagio

Centro Estudantil Agrario - CEAGRI
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CAMPUS DOIS IRMAOS - SEDE
ENSINO DE GRADUACAO

Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao - PREG
Agdes Administrativas

O Ministério da Educacdo nos ultimos anos vem mostrando a necessidade de mudanca na
Educacdo Superior. Essa mudanca vem atrelada a Leis, Decretos, Pareceres e Resolugdes que
precisam fluir no meio académico de modo que todos tomem conhecimento e a partir desses
documentos, a Instituicdo comece a trabalhar suas mudangas.

A Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdao vem mantendo a sistematica de disponibilizar toda
Legislacao Federal da Educacdo Superior junto ao corpo académico, com a intencdo de promover a
discussdo e o debate objetivando adaptar e adequar as normas ja existentes em nossa Instituicdo a
LDB e legislagdes complementares. Procurando assim contribuir ao maximo com um Unico objetivo a
melhoria da qualidade do ensino. Os académicos sdao informados sobre seus direitos e deveres.
através da distribuicdo do Manual Académico, onde se encontra inserida a legislagdo pertinente
Resolugdes Normativas Expedidas.
= Resolugdo 06/2007. homologa “ad referendum” deste conselho, resultado final do concurso publico de
provas e titulos p/classe de professor assistente nivel 01 p/Departamento de Matematica;

Resolucdo 047/2007 - aprova recredenciamento da FADURPE c/fundagdo de apoio a UFRPE;

Resolucdo 057/2007 CONSU - aprova criacdo da coordenacdo geral de ensino a distancia da UFRPE;
Resolucdo 129/2007 CEPE - aprova projeto politico pedagdgico do curso Licenciatura Ciéncias Bioldgicas;
Resolucdo 150/2007-aprova projeto politico pedagdgico do curso de graduacdo em Pedagogia, ao mesmo
tempo cria o referido curso em substituicdo ao curso de Licenciatura Normal Superior;

Resolugao 192/2007 CEPE - estabelece o preenchimento das vagas remanescente do vestibular 2007 p/o
Curso Normal Superior da Unidade Académica de Garanhuns, e permite a matricula dos candidatos
aprovados no curso de Licenciatura em Quimica, vestibular 2006.2 Serra Talhada, para o ano 2007;

= Resolugdes 252/2007 CEPE, 253/07 CEPE - aprova criacao dos Cursos de Licenciatura em Computagdo e

Bacharelado em Sistemas de Informagdo na modalidade de Ensino a Distancia da UFRPE;
= ResolugbGes 254/2007 CEPE, 261/07 CEPE, n°® 262/07 CEPE n° 263/07 CEPE - aprova Projeto Politico

Pedagdgico dos Cursos de Engenharia Agricola e Ambiental, Zootecnia, Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas

e Medicina Veterinaria desta Universidade;
= Resolugdo 264/2007 CEPE - estabelece “Ad referendum” do Pleno deste Conselho, as Normas p/o Processo

Seletivo de Ingresso no Curso de Licenciatura Plena em Computacao e no Bacharelado em Sistemas de

Informagdo, ambos na modalidade ensino a distancia, no segundo semestre letivo do ano de 2007;

LUl

U

= Resolugdo 269/2007 CEPE - aprova criacdo do Estatuto da Comissdo de Etica no Uso de Animais da UFRPE;
= Resolucdao 410/2007 CEPE - estabelece normas para reintegracao de estudantes da UFRPE;
= Resolugdo 430/2007 CEPE - aprova o Regulamento do Plano de Ensino, dos procedimentos e orientacdes

para elaboragdo, execugao e acompanhamento;
= Resolucdo 431/2007 CEPE - aprova o Regulamento do Diario de Classe, dos procedimentos e orientacdes

para elaboragdo, execucao e preenchimento;
= Resolugdo 496/2007 CEPE - aprova as novas Normas para realizacdo de Concurso Publico de Provas e

Titulos para Categoria Docentes.

Em 2007, foram criados dois novos cursos na modalidade de ensino a distancia: Licenciatura em
Computacdo Resolugao CEPE 252/2007 e Bacharelado em Sistemas de Informagao Resolugao CEPE
253/2007. Através dos referidos cursos a UFRPE expandiu a sua oferta de vagas em mais 650. O
curso de Licenciatura Plena Normal Superior teve seu nome modificado atendendo as
recomendagcdes do MEC, passando entdo a ser denominado Licenciatura Plena em Pedagogia,
conforme Resolugdo CEPE 150/2007. Foram reestruturados 05 (cinco) Projetos Politicos
Pedagdgicosdos Cursos: Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas Resolugdo CEPE 129/2007;
Engenharia Agricola e Ambiental Resolugdo CEPE 254/2007; Zootecnia Resolugdo CEPE 261/2007;
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas Resolugdo CEPE 262/2007 e Medicina Veterinaria Resolugdo
CEPE 263/2007.
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Para o acompanhamento pedagdgico do ensino de Graduacdo, féz-se necessario atuar, de forma
integrada junto as unidades académicas, Departamentos Académicos e Coordenagdes de Cursos
para manutencao das acgdes de ensino de Graduacao.

Uma primeira atividade efetuada neste programa foi o acompanhamento da mobilidade do corpo
Docente, frente as vacancias definitivas (aposentadorias, exoneragdes, vacancias e redistribuicdes
para outras IES) e provisorias (afastamentos para cumprir programas de pos-graduacao), quanto a
distribuicdo de turmas e cargas horarias, para racionalizacdao da alocacdao de vagas de Professores
Substitutos e respectivos provimentos de concursos /selegoes.

Neste sentido, foram realizadas as seguintes atividades:
= Controle na alocacao de vagas;
= Eficientizagdo do processo seletivo e contratacdo de Professores substitutos, atendendo a demanda

académica gerada pelas vacancias de Docentes do quadro efetivo;
= Acompanhamento e Supervisdo das matriculas académicas, juntamente com as Coordenagdes dos Cursos e

o DRCA/NTI, corrigindo e cancelando aquelas efetuadas em dissonancia as regras vigentes;
= Supervisdo do desenvolvimento dos Curriculos dos Cursos de Graduacdo e a oferta de novas disciplinas
eletivas e optativas;

Adequacgdes curriculares de alguns cursos, otimizando a formagao profissional em menor tempo;

Proposigdo e supervisdo do Calendario e de matriculas académicas;

Ajustamento curricular, reposionando os horarios das disciplinas dos cursos noturnos, obedecendo a
seqUéncia de pré-requisitos nos periodos sucessivos, nos mesmos dias e horarios, para evitar o choque de
horario e retengdo curricular;

= Realizagdo de seminadrios e palestras versando sobre temas de interesse pedagdgico objetivando subsidiar

as discussses relativas as reformas curriculares dos Cursos de Graduagdo e a elaboragdo, implantagdo e

implementagdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos e Projeto Pedagdgico da Instituicdo; controle e

potencializacdo da alocacdo de vagas para Docentes do quadro efetivo, para atender a demanda gerada

pelas reformas curriculares.

O Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) atualmente integra o programa de
avaliacao do ensino de graduacdo. Em novembro de 2007 trés cursos da UFRPE foram avaliados:
Agronomia, Medicina Veterindria e Zootecnia. Amostras dos alunos dos referidos cursos tanto da
sede e das Unidades se submeteram a esta Avaliacao.

Neste ano, foi divulgado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep) os resultados da Avaliacdo referente ao ano de 2006. Nesta avaliagdo foram
contemplados 2 (dois) cursos desta Instituicdo: Ciéncias Econ6micas e Licenciatura Plena em
Pedagogia (antigo Normal Superior). O curso de Ciéncias EconOmicas obteve conceito 2 e
Licenciatura em Plena em Pedagogia, ndo obteve conceito (SC) tendo em vista que ndo ha
concluintes para esse curso.

Em 2007 a UFRPE se preocupou em regularizar a situacdo de seus cursos perante o MEC.
Atualmente a UFRPE conta com 23 (vinte e trés) cursos, destes 04 (quatro) presenciais (Engenharia
Agricola e Ambiental, Gastronomia e Seguranca Alimentar, Sistemas de Informacdo e Licenciatura
Plena em Pedagogia) e 03 (trés) na modalidade a Distancia: Licenciatura Plena em Fisica,
Licenciatura Plena em Computacao e Bacharelado em Sistemas de Informacdo, todos autorizados
por Resolugdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFRPE e 16 (dezesseis) sao
reconhecidos. Os Cursos de Engenharia Agricola e Ambiental, Gastronomia e Seguranca Alimentar e
Licenciatura Plena em Pedagogia estardao sendo avaliados para efeito de reconhecimento pelo MEC
em 2008. Especificamente, em 2007, foram criados os cursos na modalidade de Ensino a Distancia
de: Licenciatura Plena em Computacdo Resolugdo CEPE 252/2007 e Bacharelado em Sistemas de
Informacao Resolucao CEPE 253/2007.

O processo de expansao dos cursos da UFRPE foi marcado em 2007 pela criacao e oferta de
novos cursos na Modalidade de Ensino a Distancia. Foram criados os cursos de Licenciatura Plena
em Computacdo e Bacharelado em Sistemas de Informagdo. Através do primeiro a UFRPE ofereceu
400 vagas e do segundo mais 250 vagas. Dessa forma, no referido ano esta Instituicdo passou a
oferecer 650 novas oportunidades a comunidade de educacao superior.

Além disso, em 2007, a URRPE continuou com seu processo de implantagdao das suas Unidades
Académicas. Assim, a Unidade de Garanhuns através de seus 4 (quatro) cursos ofereceu um total de

I

19



320 vagas distribuidas nos dois semestres do referido ano. Da mesma forma, Unidade Académica de
Serra Talhada ofertou o total de 480 vagas.
A UFRPE tem investido na divulgacdo dos Cursos de Graduacdo e suas respectivas areas de
atuacdo. Ocorrendo de varias maneiras na Sede e nas Unidades Académicas de Garanhuns (UAG) e
Serra Talhada (UAST) com: distribuicdo de Manuais Académicos a todos os alunos
95  ingressantes
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da UFRPE, “folders”, cartazes, textos explicativos sobre a Universidade, e eventos educacionais,
tais como, “Aula Inaugural”, evento de recepgdao administrativa aos calouros, que vem sendo
realizada a cada semestre, na qual a administracao superior se apresenta aos alunos.

Outras divulgacdes efetuadas como: realizacdo da 32 Feira de Profissdes no Centro de Ensino de
Graduacao - CEGOE/UFRPE, com a participacao de 44 instituicdes de Ensino Médio da rede publica e
privada e um contingente de mais de 2.500 estudantes e educadores; a participacdo efetiva dos
Cursos de Graduagdo na 662 Exposicao de Animais e Produtos Derivados do Estado de Pernambuco,
no Parque do Cordeiro, com stander, realizacdo de palestras, apresentacdo de videos e oficinas,
dentre outras atividades; a realizacao do I e II Encontro de Colegiados de Cursos de Graduacgdo da
UFRPE, com o objetivo de assessorar os coordenadores dos cursos, na Reestruturacao dos Novos
Projetos Politicos Pedagodgicos — PPP; o Seminario Estadual “Universidade Nova”, cujo objetivo
discutir a Reforma Universitaria inspirada nos principios e conceitos da Escola Nova de Anisio
Texeira, com toda a comunidade académica; na UAG foi realizado o Projeto “Jovens Informados,
Escolhas Acertadas” cujo objetivo de divulgar os cursos na comunidade local de Garanhuns e
também na regido.

O Programa de Educacgao Tutorial (PET) foi criado em 1979 pela CAPES, destinado a grupos de
alunos que demonstrem potencial, interesse e habilidades destacadas em cursos de graduacdo, foi
marcado em 2007, por um processo de expansao oriundo da consolidagdo do novo grupo criado em
2006, PET MEDICINA VETERINARIA. Atualmente este grupo em 2007 passou de 4 (quatro) para 8
(oito). Os 5 (cinco) demais grupos (Agronomia, Biologia, Florestal, Zootecnia e Pesca)
individualmente constituem-se de 12 bolsistas. Portanto, o nimero total de petianos ao final de
2007 é de 68 (sessenta e oito) bolsistas.

Desenvolvidas atividades comuns dos grupos PET/UFRPE, junto a coordenagdo e Diretorio
Académico do respectivo curso, a promocao e a divulgagdo do curso de graduagdo e do Programa de
Educacao Tutorial aos calouros recém-ingressos na Universidade. A filosofia do PET foi apresentada
aos calouros pelos depoimentos dos petianos e entrega de panfletos ilustrativos, a fim de esclarecer
sobre a arquitetura em que o programa esta inserido na Instituicido e seus compromissos com a
comunidade académica e a sociedade em geral.

A divulgacdo do PET ainda foi veiculada pelos varios grupos por meio de jornais informativos que
relacionam as atividades desenvolvidas ou previstas para o periodo, além de matérias de interesse
publico e académico, e entrevistas. Tais informacdes foram disponibilizadas na internet no sitio de
cada grupo, permitindo o facil acesso dos graduandos a programacao de palestras, seminarios, mini-
cursos, “workshops” e oficinas promovidas pelos grupos PET na UFRPE.

A socializacdo das atividades dos grupos PET institucionalmente extrapola os muros da
Universidade. Cada ano aumenta a procura de escolas publica e particular para auxilio na realizagao
de suas Feiras de Ciéncias. Os integrantes do PET organizaram-se para assessorar os estudantes
orientando a estruturagdo dos seus trabalhos e, sempre que possivel, acompanhando-os durante o
evento. Cabe ressaltar que sdo acumuladas varias premiacdes as equipes que tiveram auxilio de
petianos e que o trabalho foi feito de forma colaborativa, sem 6nus aos estudantes interessados.

Institucionalmente, o PET mantém-se afinado com a administragdo superior da Universidade
formando uma coalizao de forcas cujo objetivo é a multiplicacdo da filosofia PET, para todos os
graduandos da Universidade. Assim, convidados pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduacgdo, o
PET/UFRPE teve o papel de representar e divulgar os respectivos cursos de graduagao na Feira de
Profissbes. Esta Feira acontece anualmente no Campus da Universidade e da a oportunidade aos
vestibulandos e a comunidade em geral, de conhecer os diversos cursos de graduacdo e esclarecer
sobre as carreiras de interesse. Junto a Pro-Reitoria de Extensdo o PET/UFRPE, participou da Feira
de Exposicdo de Animais e Produtos Derivados que ocorre anualmente no Parque de Exposicao do
Cordeiro, no Recife, abordando temas interdisciplinares de conscientizacgdo ambiental e
apresentando o Programa a comunidade.

Em setembro ocorreu o V EPET com a apresentacao de 51 trabalhos de petianos de todos os
grupos. No Encontro, os petianos apresentam os resultados de seus trabalhos individuais e coletivos
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(desenvolvidos também com a participagdo de professores colaboradores), na forma de painel ou
oralmente.

Outro evento de suma importancia para o amadurecimento dos grupos PET é o INTERPET. Este
encontro visa a extrapolagdo e a autocritica das atividades realizadas e integra todos os grupos PET
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da UFRPE, permitindo multiplicidade de informacdes e a resolucdo de problemas, incentivando a
articulacdo entre os grupos e o debate sobre ensino, pesquisa e extensdo, além de estimular a
responsabilidade coletiva e de compromisso social. A realizacdo do VI ENEPET, ocorrido no periodo
de 06 a 09/02/2007, na cidade do Recife-PE, foi promovida pelos grupos PET de Pernambuco, sendo
sediada pela Universidade Federal Rural de Pernambuco. O tema do encontro foi: “A ciéncia como
mecanismo de expansao: o nordeste com um novo olhar”, possibilitando o preparo dos petianos e
tutores para o ENAPET, ocorrido em Belém-PA no periodo de 6 a 13/07/2007.

No Programa de Monitoria atualmente sdo 142 bolsas no Campus Dois Irmdos a um valor
unitario de R$ 150,00 (cento e cinqlenta reais). E importante destacar que contamos ainda no
programa com monitores voluntarios, com as mesmas atribuicdes, porém nao remunerados, 28
bolsas na Unidade Académica de Garanhuns-UAG e 13 bolsistas voluntarios e na Unidade Académica
de Serra Talhada — UAST com 10 bolsistas.

AcOes desenvolvidas:

Definicdo de Calendario anual de atividades do Programa de Monitoria;

Acompanhamento e avaliagdo continua do programa de Monitoria, através de freqiéncias e relatdrios dos

alunos e Professores orientadores;

= Realizagdo do CONID, no qual os alunos Monitores tiveram a oportunidade de divulgar, compartilhar e
avaliar suas experiéncias de iniciagdo a Docéncia, com apresentacdo de 124 trabalhos dos alunos da

Unidade de Dois Irmaos, da Unidade de Garanhuns e da Unidade de Serra Talhada, em 2007.

Com o Convénio de Cooperacdo Técnica entre SEDUC/FACEPE - Bolsa de Incentivo Académico
BIA (objetivo de incentivar a adaptacdo dos novos alunos egressos da rede estadual de ensino, a
vida académica sob a tutoria de docentes pertencentes ao quadro efetivo da universidade). vem
beneficiar aos melhores colocados na selecao do vestibular da COVEST, prioritariamente os alunos
dos cursos das Licenciaturas. Atualmente contamos com 26 académicos com bolsistas

A Coordenacao Geral de Estagios. visa supervisionar o cadastramento de alunos e
estabelecimento de convénios ou parcerias com Empresas e InstituicGes Publicas e Privadas.

Resultado Alcancado:

Uy

Tipos de Entidades Financiadoras
Estagios Governamental Nao Governamental
Remunerados Federal Estadual Municipal Empresa/ ONG/ Organ. Outras Total
Industria Internc.
Estagio Curricular 538 75 120 310 67 -- -- 1.110
Estagio ndo curricular 2.100 340 184 356 60 -- -- 3.040

Trab/Adminst - - - - - - - -

Iniciacdo Cientifica -- - - - - - - _

TOTAL 2.638 415 304 666 127 -- -- 4.150

AcOes desenvolvidas pela Coordenacdo Geral de Estagio:

= Firmar convénio com Instituicdes de Ensino, Empresas, Agenciadoras de Estagio que atendam as areas de
atuacdo de cada Curso, primando pela formagdo académica do aluno;

= Encontro de Interacdo Universidade Empresa - trazemos as Empresas e Agenciadoras de Estagio para o
campus da Universidade, para explanarem suas atividades, ofertar vagas e cadastrarem alunos;

= Semana do Estagio - palestra e oficinas c/temas sobre: Comportamento Atitudinal e Qualidade de Vida,
informando ao aluno como se comporta relacionar, desenvolver suas atividades com criatividade,
procurando um diferencial, para uma melhor absorgao no mercado de trabalho;

= Estagio no Recesso Escolar - Para prestigiar os campi da UFRPE e favorecer o alunado em seu aprendizado
enfocando a parte pratica. Oferecidas vagas durante os periodos de recesso p/alunos dos cursos de:
Agronomia, Medicina Veterinaria, Zootecnia, Engenharia Agricola e Ambiental, Engenharia de Pesca,
Economia Domestica e Sociologia Rural;

= Criacdo do Servico de Apoio ao estudante — SAE- Apoio académico, Psicoldgico e Assistencial nas atividades
de estagio, c/proposta de atendimento individualizado, procurando apoiar, direcionando cada passo;

= Palestras p/alunos de 1° periodo, grupos PET e alunos de final de Curso cientificando as normas,
procedimentos e como realizar seu estagio;
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= Criacdo do Nucleo de Atendimento do Centro de Interacdao Escola Empresa (CIEE), na UFRPE objetivando a
eficiéncia do atendimento para os nossos estudantes.

A UFRPE tem procurado incentivar os estudantes a vivenciarem outras realidades com o objetivo
de consolidar o aprendizado e o censo critico do mesmo. Em 2007 a UFRPE encaminhou 04 alunos
para prestarem estudos em outras IFES no Brasil através do Programa Mobilidade Académica, 02
alunos para realizacdo de ESO no exterior, através do Consoércio Internacional e 25 estudantes para
realizacdo do Estagio em IFES de diversos estados do Brasil.

95

o’n q'-) RELATORIO DE GESTAO 2007 - PROPLAN

Campus Dois Irmaos
Candidatos Inscritos no Vestibular e Candidato/Vaga

Os Quadros 01 e 02 abaixo, apresentam a distribuicdo de vagas no ano de 2007 por turno dos
cursos presenciais oferecidos pela UFRPE em sua sede no Campus Dois Irmaos.

Em 2007, foram oferecidas 1.340 vagas distribuidas entre 18 (dezoito) cursos. Sendo 745 para a
primeira entrada e 595 para a segunda. Ou ainda, 750 vagas para cursos de funcionamento no
turno diurno e 590 para os cursos que funcionam no periodo da noite.

Havendo uma diminuicdo em relacao ao ano anterior, especificamente o curso de Agronomia, de
25% com 160 vagas ofertadas em 2006 passando para 120 vagas em 2007.

Quadro 01 - Inscritos no Vestibular e Candidato/Vaga Campus Dois Irmaos

2007 2006
Cursos de Graduagao Vagas Inscritos Candid/ Vagas Inscritos Candid/

Vestibular Vaga Vestibular Vaga
Agronomia 120 487 4 160 740 4,6
Ciéncias Bioldgicas 80 417 5,2 80 597 7,4
Ciéncias Econbémicas - Enfase Economia Rural 80 278 3,4 80 485 6
Ciéncias Sociais - Enfase Sociologia Rural 80 300 3,7 80 512 6,4
Gastronomia e Seguranca Alimentar 40 395 9,8 40 399 9,9
Economia Doméstica 40 143 3,4 40 242 6
Engenharia Agricola e Ambiental 60 139 2,3 60 255 4,2
Engenharia Florestal 50 170 3,4 50 276 5,5
Engenharia de Pesca 60 229 3,8 60 391 6,5
Medicina Veterinaria 100 673 6,7 100 1.041 10,4
Zootecnia 80 311 3,8 80 505 6,3
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 120 605 120 740 6,1
Licenciatura em Computacao 30 201 6,7 30 246 8,2
Licenciatura em Fisica 80 228 2,8 80 296 3,7
Licenciatura em Histéria 80 546 6,8 80 707 8,8
Licenciatura em Matematica 80 317 4 80 484 6
Licenciatura em Quimica 120 287 2,3 120 400 3,3
Pedagogia 40 176 4,4 40 84 2,1
Total Geral | 1.340 | 5.902 | | 1.380 8.400
Fonte: Pro-Reitoria de Ensino de Graduag&o

Quadro 02 - Vagas por Turno Campus Dois Irméos
CURSOS OFERTADOS Vagas 12 entrada 22 entrada

Manha Tarde Noite Manha Tarde Noite
Agronomia 120 30 30 - 30 30 -
Ciéncias Bioldgicas 80 - 40 - 40 - -
Ciéncias Econémicas Enfase: Economia Rural 80 - - 40 - - 40
Ciéncias Sociais Enfase: Sociologia Rural 80 - - 40 - - 40
Gastronomia e Seguranga Alimentar 40 20 - - - 20 -
Economia Doméstica 40 20 - - - 20 -
Engenharia Agricola e Ambiental 60 - 30 - 30 - -
Engenharia Florestal 50 25 - - - 25 -
Engenharia de Pesca 60 30 - - - 30 -
Medicina Veterinaria 100 25 25 - 25 25 -
Zootecnia 80 - 40 - 40 - -
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 120 - 40 40 - - 40
Licenciatura em Computacao 30 - - 30 - - -
Licenciatura em Fisica 80 - - 40 - - 40
Licenciatura em Histéria 80 - - 40 - - 40
Licenciatura em Matematica 80 - - 40 - - 40
Licenciatura em Quimica 120 - 40 40 - - 40
Pedagogia 40 - 40 - - - -
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TOTAL GERAL

1.340

150 285

310

165

150

280

Fonte: Pro-Reitoria de Ensino de Graduagé&o

Os cursos da Area das Ciéncias Agrarias (Agronomia, Medicina Veterinaria, das Engenharias
Florestal, Pesca, Agricola e Ambiental) tiveram uma reducdao de aproximadamente 36% do total de
candidatos. Os de Gastronomia e Seguranca Alimentar e Licenciatura em Computacdo a procura
permaneceu estavel. Enquanto que o de Licenciatura em Pedagogia, o acréscimo de candidatos foi,
aproximadamente, 130% em comparagdao ao ano anterior.
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Em 2006 o curso modalidade a distadncia ofereceu 420 vagas para Licenciatura em Fisica, com
616 alunos inscritos. Em 2007 novos cursos foram criados que obtiveram um nUmero expressivo de
candidatos inscritos, conforme o quadro abaixo.

Quadro 03 - Vagas e Inscritos no Vestibular - Modalidade de Ensino a Disténcia

Cursos a Distancia | Vagas Inscritos Vestibular
Licenciatura em Computacdo 400 1.199
Bacharelado Sistemas de Informacao 250 964
TOTAL GERAL 650 2.163

Fonte: Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo

Foram matriculados, em 2007, nos cursos de Licenciatura em Fisica 396 alunos, Licenciatura em

Computacdo 300 alunos e Bacharelado em Sistemas de Informacgdo 254 alunos.

De modo geral, no Quadro 04 percebe-se que os cursos foram bastante procurados, alguns poélos
mais que outros. No curso de Bacharelado em Sistemas de Informacao o pélo de Ipojuca (PE) foi o
gue apresentou maior procura 6,9. No curso de Licenciatura em Computacdo destacou-se o pélo de
Caucaia (CE) apresentando a sua relagdo candidato por vaga igual a 6,3.

Quadro 04 - Cursos A Distancia por Pélo/ Estado

CURSOS A DISTANCIA

POLO/ ESTADO |

RELACAOCANDIDATO/VAGA

Licenciatura em Computacao Pesqueira/PE 3,42
Licenciatura em Computagao Trindade/PE 2,5
Licenciatura em Computacao Ipojuca/PE 3,2
Licenciatura em Computagao Piritiba/BA 2,2
Licenciatura em Computacao Camacari/BA 1,06
Licenciatura em Computacao Caucaia/CE 6,3
Licenciatura em Computacdo Ananais/TO 3,58
Licenciatura em Computacao Itabaiana/PB 1,72
Bacharelado em Sistemas de Informacgodes Ipojuca/PE 6,96
Bacharelado.em Sistemas de Informacoes Pesqueira/PE 4,48
Bacharelado em Sistemas de Informagdes Trindade/PE 3,32
Bacharelado em Sistemas de Informacdes Itabaiana/PB 2,14
Bacharelado.em Sistemas de Informacdes Camacari/BA 2,38

Fonte: Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo

Ingressante Modalidade Extra-Vestibular

Campus Dois Irmaos

Quadro 05 - Ingressantes de Outras Formas Campus Dois Irmé&os

Vestibular | Reintegr. Reopgao Transfer. | Port.diplom Forga Lei Selecdo Total

CURSO semestre semestre tre tre tre tre tre semestre

10 | 20 10 | 20 10 | 20 10| 20 10 | 20 10 | 20 10 | 20 |10 | 20
Agronomia 61 60 1 1 - - 1 2 8 2 - - - - 71 65
Ciéncias Bioldgicas 40 40 - 2 - - - - - - - - - - 40 42
Ciéncias Econ6micas 40 41 2 3 - - - - - - - - - - 42 44
Ciéncias Sociais 40 40 - - - - - - - - - - - - 40 40
Gastr e Seg Alimentar 20 20 - - - - - - - - - - - - 20 20
Economia Doméstica 20 20 2 1 - - - - - - - - - - 22 21
Eng Agricola e Ambiental 30 30 - 3 - 1 - 1 - - - - - - 30 35
Engenharia Florestal 25 26 - - - - 2 - - - - - - 27 26
Engenharia de Pesca 30 30 - - - - - - - - - - - - 30 30
Medicina Veterinaria 50 51 2 - - - - - - - - - - 52 51
Zootecnia 40 40 - - - - 3 4 1 1 1 - - - 45 45
Lic. em Ciéncias Agricolas - - - - - - - - - - - 41 40 41 40
Lic. em Ciéncias Bioldgicas 81 40 - - - - - - - - 1 - - - 82 40




Lic. em Computagao 30 - - - 2 - - - - - - - - 32 -
Lic. em Fisica 40 40 - - - - - - - - - - - 40 40
Lic. em Histdria 40 40 - - - - - - - - - - - 40 40
Lic. em Matematica 40 40 - - - - - - - - - - - 40 40
Lic. em Ciéncias Sociais - - - - - - - - 16 30 - - - 16 30
Lic. em Quimica 82 40 - - - - - - - - - - - 82 40
Lic. Pedagogia 40 - - - - - - - - - - - - 40 -
| TOTAL GERAL | 749 | 598 | 7| 10 | 2 | 1 | 6] 7 | 25 | 33 | - | 41 | 40 | 832 | 689 |

Fonte: Pro Reitoria de Ensino de Graduagéo
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Campus Dois Irmaos

Alunos Ativos Matriculados

No Campus Dois Irmaos forma matriculados um total de 6.105 alunos, no 1° semestre, sendo
3.284 alunos nos cursos diurnos e 2.821 nos cursos noturnos. No 2° semestre 3.223 alunos nos
cursos diurnos e 2.833 alunos nos cursos noturnos, foram matriculados perfazendo um total de
6.056, conforme estd demonstrado no Quadro 06.

Quadro 06 - Alunos Ativos Matriculados 2007 - Campus Dois Irmaos

1° Semestre

2° Semestre

CURSOS Diurno Noturno Diurno Noturno

OFERTADOS Fem | Mas Fem | Mas Fem | Mas Fem | Mas
Agronomia 222 535 - - 219 505 - -
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas 237 102 - - 229 110 - -
Bacharelado em Ciéncias Econémicas - - 106 275 - - 107 268
Bacharelado em Ciéncias Sociais - - 174 181 - - 169 177
Bach Gastronomia e Seguranca Alimentar 67 16 - - 77 16 - -
Economia Doméstica (Licenciatura e Bach) 215 9 - - 212 11 - -
Engenharia Agricola e Ambiental 62 135 - - 75 143 - -
Engenharia Florestal 90 130 - - 90 124 - -
Engenharia de Pesca 76 216 - - 72 220 - -
Graduacao de Prof da Parte de Formagao
Especial do Curriculo do Ensino de 2° Grau - - 4 11 - - 2 2
Medicina Veterinaria 351 213 - - 320 197 - -
Zootecnia 186 170 - - 198 160 - -
Licenciatura Agricola - - 88 73 - - 104 71
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 56 21 249 139 56 20 267 142
Licenciatura em Computacao - - 15 107 - - 15 97
Licenciatura em Ciéncias Sociais - - 30 21 - - 44 27
Licenciatura em Fisica - - 50 288 - - 41 282
Licenciatura em Histdria - - 111 226 - - 110 232
Licenciatura em Matematica - - 52 249 - - 57 249
Licenciatura em Quimica 30 41 163 209 31 41 159 211
Licenciatura em Pedagogia 83 21 - - 79 18 - -
Subtotal 1675 1609 1042 1779 1658 | 1565 | 1075 | 1758
TOTAL GERAL | 6.105 6.056

Fonte: Pro Reitoria de Ensino de Graduagéo
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Alunos Ativos Matriculados (Dois Irmaos)

O comparativo de 2006 e 2007 do total de alunos ativos matriculados nos cursos, Campus Dois
Irmaos, por semestre, estdao demonstrados no Quadro 07.
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Quadro 07 - Alunos Ativos Matriculados 2006.2 e 2007.2 - Campus Dois Irmaos
CURSOS 2006 - 2° Semestre 2007 - 2° Semestre
OFERTADOS Diurno Noturno Diurno Noturno

Fem | Mas Fem | Mas Fem | Mas Fem | Mas
Agronomia 223 540 219 505 - -
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas 261 104 229 110 - -
Bacharelado em Ciéncias Econémicas - - 105 267 - - 107 268
Bacharelado em Ciéncias Sociais - - 174 160 = = 169 177
Bach Gastronomia e Seguranca Alimentar 55 13 77 16 - -
Economia Doméstica (Licenciatura e Bach) 204 9 212 11 - -
Engenharia Agricola e Ambiental 58 131 75 143 - -
Engenharia Florestal 83 137 90 124 = =
Engenharia de Pesca 66 239 72 220 - -
Graduacao Prof da Parte Formagao Especial.
Curriculo Ensino do 2° Grau - - 4 9 - - 2 2
Medicina Veterinaria 361 223 320 197 - -
Zootecnia 186 164 198 160 = =
Licenciatura Agricola - - 76 73 - - 104 71
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 24 12 245 136 56 20 267 142
Licenciatura em Computacdo - - 15 88 - - 15 97
Licenciatura em Ciéncias Sociais 31 18 - - 44 27
Licenciatura em Fisica 61 292 = = 41 282
Licenciatura em Histéria 109 216 = = 110 232
Licenciatura em Matematica 54 255 - - 57 249
Licenciatura em Quimica 15 22 162 214 31 41 159 211
Licenciatura em Pedagogia 53 14 79 18 = =
Subtotal 1589 1608 1036 1728 1658 1565 1075 1758
TOTAL GERAL \ 5.961 6.056

Campus Dois Irmaos
Alunos com Matriculas Trancadas
Quadro 08 - Alunos Trancados 2007 Campus Dois Irmaos
1°Semestre 2°Semestre
CURSOS Diurno Noturno Diurno Noturno
Fem | Mas Fem | Mas Fem | Mas Fem Mas

Agronomia 14 40 - - 10 28 - -
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas 17 9 - - 14 6 - -
Bacharelado em Ciéncias Econémicas - - 8 16 - - 4 19
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| TOTAL GERAL | 97 | 108 | 76 | 152 104 | 98 | 153

Fonte: Sistema de Informagéo e Gestdo Académica - SIG@
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Campus Dois Irmaos
Alunos Desligados e Desvinculados e outras Modalidades

Quadro 09 - Alunos Desligado e Desvinculado Campus Dois Irméos

CURSO Desligado Desvinculado Transfe Interna Transf Externa Desisténcia Intercambio
1°s | 20s 10s | 20s 10s | 20s 10s | 20s 10s | 20s 1o0s | 20s
Agronomia 12 18 33 - - 1 3 1 - 1 - -
Ciéncias Bioldgicas 5 3 15 - - - 1 - 1 - -
Ciéncias Econémicas 3 8 12 1 - - 3 - - -
Ciéncias Sociais 5 17 - - - 1 1 - 1 - -
Gast e Seg Alimentar - - 7 - - - - - - -
Ec Doméstica (Licen) 1 7 7 - - - - - - -
Ec Doméstica(Bach) 4 - - - - - - -
Eng Agricola e Ambiental 8 4 9 - - - 1 - - - -
Engenharia Florestal 5 6 8 - - - 1 - 1 - -
Engenharia de Pesca 4 3 11 - - - 1 - - - -
Grad. Prof. Parte Form. } 5 1 } } ) ) } } 3 ) )
Esp. Curr.Ens de 2° Gr
Medicina Veterinaria 3 8 8 - - - - 2 1 1 1
Zootecnia 1 3 24 - - - - - - 1
Lic. em Ciéncias Agricolas 3 3 23 - - - - - - 2
Lic. em Ciéncias Bioldgicas 1 1 7 - - - - 1 - - - -
Lic. em Computacdo 8 - - - - - - - -
Lic. em Fisica 13 11 25 - - - - 1 - - - -
Lic. em Historia 1 18 - - - 2 - - - - -
Lic. em Matematica 10 7 16 - - - 2 - - - - -
Lic. em Ciéncias Sociais 3 - - - - - - - - -
Lic. em Quimica 12 9 18 - - - - - - - - -
Lic. Pedagogia 1 - - - - - - - -
| TOTAL GERAL | 86 | 94 | 275 | 1 | - | 1 |11 | 10 | 1 | 5 | 3 | 1

Fonte: Sistema de Informagéo e Gestdo Académica - SIG@

Campus Dois Irmaos
Alunos Diplomados

Por meio do Quadro 10 se pode verificar a evolugdao da quantidade de diplomados pela
Instituicdo de 2006/2007. Com um aumento de concluintes de aproximadamente 12,36%, no
Campus Dois Irmaos em 2007. Nas Unidades Académicas ainda ndo tiveram diplomados.
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Quadro 10 - Alunos Diplomados Campus Dois Irmaos

CURSOS 2007 2006
OFERTADOS 1° semestre | 2° semestre 1° semestre | 2° semestre

Agronomia 55 39 48 48
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas 36 38 28 34
Bacharelado em Ciéncias Econémicas 30 26 25 31
Bacharelado em Ciéncias Sociais 23 33 29 18
Economia Domeéstica (Bach e Licenciatura) 26 28 16 10
Engenharia Agricola e Ambiental 15 06 0 7*
Engenharia Florestal 14 16 24 18
Engenharia de Pesca 20 26 16 25
Medicina Veterinaria 75 63 66 67
Zootecnia 32 25 19 22
Licenciatura Agricola 15 16 4 10
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 19 47 23 39
Licenciatura em Computacao 04 03 6 9

Licenciatura em Ciéncias Sociais 07 18 06 12
Licenciatura em Fisica 20 17 10 16
Licenciatura em Historia 25 40 28 28
Licenciatura em Matematica 19 22 28 20
Licenciatura em Quimica 24 23 25 26
TOTAL GERAL | 459 | 486 | 401 | 440

“n

Luu

Fonte: Pré-Reitoria de Ensino de Graduagéo - PREG
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CAMPUS DOIS IRMAOS - SEDE
ENSINO DE POS-GRADUACAO

Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo — PRPPG
AcOes Administrativas

Promocdo e organizacdo, juntamente com as Pro-Reitorias de Ensino de Graduagdo, de Gestdo Estudantil e
de Atividades de Extensdo, da VII Jornada de Ensino, Pesquisa, e Extensdo (VII JEPEX) da UFRPE, que é um
dos eventos mais importantes do calendario académico da UFRPE;

Aprovagao junto a FINEP de apoio financeiro p/obras civis e aquisicdo de equipamentos p/a sede da UFRPE,
as Unidades Académicas de Garanhuns (UAG) e Serra Talhada (UAST): CT-INFRA VI e PRO-CAMPI;
Concessao de (16) dezesseis bolsas aos alunos da Residéncia Veterinaria e aprovagao de aumento no valor
das bolsas em aproximadamente 40%, a partir de 01/2007 (de R$ 350,00 para R$ 504,00);

Continuidade do programa de apoio a “Revista Brasileira de Ciéncias Agrarias”, um periddico trimestral
editado e diagramado pela UFRPE, nas Areas de Agronomia, Engenharia Agricola, Medicina Veterinaria,
Recursos Florestais e Engenharia Florestal, Recursos Pesqueiros e Engenharia de Pesca e Zootecnia;
Reunides com as Coordenagdes dos Programas de Pdés-Graduacdo para divulgar amplamente os critérios
utilizados pelas diferentes areas; discussdo dos resultados da avaliagdo trienal efetuada pela CAPES e
tomadas de decisbes quanto a solicitacdo de pedido de reconsideracao e/ou definicdo de estratégias para
melhoria dos conceitos;

Gerenciamento, agendamento e realizacdo de reunides com a Comissao Institucional do Prof/CAPES e com
os Coordenadores dos Programas de Pods-Graduacdo Stricto Sensu, visando elencar os critérios para
distribuicdo dos recursos;

Divulgagdo das possibilidades de obtencdo de bolsas para discentes dos Programas de Pds-Graduacao
Stricto Sensu pelo CNPq e outras agéncias;

Continuacdao do Programa Institucional de Capacitacdo de Docentes e Técnicos de Nivel Superior em
treinamento de Doutorado, por meio de solicitagdo e obtencdo da manutencao da cota “emergencial” de
bolsas PICDT/CAPES; bem como manutencao da cota de bolsas PQI/CAPES;

Divulgagdo do Programa PDEE/CAPES para estagio de “Doutorado-sanduiche” de alunos de Stricto Sensu;
Atualizagdo das paginas dos Programas de Pds-Graduagdo;

Criacao e obtencdo de credenciamento pela CAPES de novos Programas de Pés-Graduacgdo Stricto Sensu,
sendo um nos niveis de Mestrado e Doutorado (Biociéncia Animal), e o outro no nivel de Doutorado
(Engenharia Agricola) Resolugdo CEPE 67/2007, ambos com conceito 4 (quatro);

Continuidade do programa de concessao de 20 (vinte) bolsas para alunos de Pds-Graduacao Stricto Sensu
por meio da CAPES/FACEPE;
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Continuidade da politica de concessdo de bolsas institucionais de Mestrado (05) e de Doutorado (05);
Realizacdo da solenidade de Colagdo de Grau dos mestres e doutores concluintes no ano de 2007;

Projeto do Curso de Especializacgdo em Ensino de Filosofia, sob a responsabilidade do Departamento de
Letras e Ciéncias Humanas, com duragao de 15 (quinze) meses, com carga horaria total de 360 horas/aula,
tendo como Coordenador Geral o Prof. Paulo Donizéti Siepierski. Resolucdo CEPE 464/2007;

= Projeto do Curso de Especializacdo em Ensino de Histéria-Petrolina, responsabilidade do Departamento de
Letras e Ciéncias Humanas, com duragdo de 15 (quinze) meses, com carga horaria total de 360 horas/aula,
tendo como Coordenador Geral o Prof. Paulo Donizéti Siepierski. Resolucdo CEPE 480/2007;

= Contribuicdo para Capacitacdo de Técnicos Administrativos da Instituicdo por meio de oferta de vagas
especificas de Cursos de Pés-Graduacao Lato Sensu;

= Divulgacdo dos Editais e Chamadas abertos pelas agéncias de fomento a pesquisa e pds-graduacéo;

tu

Campus Dois Irmaos
Programas de Pés-Graduacgao - Stricto Sensu

O Programa de Pdés-Graduacdo de mestrado e doutorado, Stricto Sensu, apresentou em 2007 os
dados de numero de vagas, alunos matriculados, dissertacdes e teses defendidas conforme os
Quadros 11 e 12. Comparando com o ano anterior, verifica-se que houve um aumento de 13,05% e
19,6% respectivamente.
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Quadro 11 - Aluno Mestrado STRICTO SENSU

No Matriculado No Matriculados
PROGRAMAS Vagas 2007 Dissert 2006 Conceito
1°s 20s 1°s | 20s 1°s 20s
Administracao e Desenvolvimento Rural 14 - 38 47 02 30 27 3
Agronomia — Ciéncia do Solo 20 - 27 26 05 29 19 4
Agronomia — Melhoramento Genético de Plantas 15 - 28 22 08 22 19 3
Biometria 16 - 33 29 09 27 24 4
Boténica 10 - 23 23 12 26 25 4
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos - 06 - 06 - - - 3
Ciéncias Florestais 15 - 25 23 12 25 19 4
Engenharia Agricola 12 06 21 20 05 07 16 3
Ensino das Ciéncias 25 - 51 50 15 55 54 4
Entomologia Agricola 07 - 21 18 06 17 15 4
Extensdo Rural e Desenvolvimento Local 15 - 47 37 11 43 43 3
Fitopatologia 06 - 19 15 04 16 18 4
Histdria Social da Cultura Regional 10 - 11 11 - - 08 3
Medicina Veterinaria 36 - 77 77 12 76 62 5
Quimica 10 - 07 05 - - - 3
Recursos Pesqueiros e Aqlicultura 21 - 50 41 21 57 48 3
Zootecnia 20 - 35 35 16 36 32 5
TOTAL | 252 | 12 | 513 | 485 | 138 | 466 | 429 | -
Quadro 12 - Aluno Doutorado STRICTO SENSU
No Matriculado No Matriculados
PROGRAMAS Vagas 2007 Tese 2006 Conceito
1°s 2°s 1°s | 2°0s 1°s | 2°s
Agronomia — Ciéncia do Solo 10 - 28 26 06 24 24 4
Boténica 08 - 27 27 05 24 23 4
Ciéncia Veterinaria 28 - 83 81 17 73 68 5
Entomologia Agricola 05 - 18 18 - 13 13 4
Fitopatologia 08 - 34 31 04 31 29 4
Ciéncias Florestais 05 - 10 10 - - - 4
Zootecnia (Doutorado Integ) UFRPE/UFC/UFPB) 10 - 32 32 05 34 31 5
TOTAL | 74 | - | 232] 225 | 37 | 199 | 188 |

Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s Graduagdo - PRPPG

Campus Dois Irmaos
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Cursos de Pos-Graduacao - Lato Sensu

Os cursos de Especializagdo tém com objetivos especificos a capacitagdo profissional em
diversas areas conhecimento. Em 2007 foram ofertados os cursos demonstrados no Quadro 13.

Quadro 13 - Alunos Matriculados/Concluintes LATO SENSU

CURSOS DE ESPECIALIZACAO | COORDENADOR | PERIODO | CH | N° MAT.
Comeércio Exterior Francisco de Paula F. e C Out/07 a Nov/08 375 h/a 15
Educacdo e Desenvolvimento Sustentavel Marlene Ogliari Mar/07 a Maio/08 360 h/a 39
Ensino da Matematica Ademir Gomes Ferraz Mar/07 a Jun/08 370 h/a 64
Ensino das Ciéncias Josinalva Estacio Menezes Mar/07 a Fev/08 360 h/a 87
Ensino de Histéria Paulo Donizéti Siepierski Abr/07 a Jul/08 360 h/a 65
Formacao de Educadores Suely Alves da Silva Out/07 a Out/08 360 h/a 46
Gestdo e Politica Ambiental José de Lima Albuquerque Mar/07 a Jul/08 435 h/a 101
Historia das Artes e ReligiGes Paulo Donizéti Siepierski Abr/07 a Jul/08 360 h/a 52
Matematica Comercial e Financeira Ademir Gomes Ferraz Mar/07 a Jun/08 370 h/a 28
Zoologia V Marcos Souto Alves Mar/07 a Jun/08 450 h/a 63
Fisica Moderna Artur da Silva G Neto Mar/07 a Jun/08 360 h/a 30
Total 560

Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s Graduagdo - PRPPG
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Docentes Cursando Pds-Graduacao no Pais e Exterior (Bolsistas)

Quadro 14 - Docentes Cursando Pds-Graduacao

Nome do Mestrado Doutorado P6s-Doutorado Periodo de

Docente Pais | Ext Pais | Exterior Pais | Exterior afastamento
Admilson Brito - - UFLA - - - 02/05 a 08/08
Alfredo Olivera Galvez - - - - USA 01 a12/2008
Ana Carolina L. e Silva - - UFRJ - - - 03/06 a 09/09
Ana M2 dos A Ledo - - - - UFCE - 03/06 a 03/07
Ana Paula A. Soares - - - Portugal - - 05/04 a 04/07
Analice de A Lima - - UFRN - - - 09/03 a 09/07
Antdnio José Cané.S - - - EUA - 02/04 a 03/08
Argus V de Almeida - - X - - Término 2007
Benedito Luiz Correia - - ESALQ - - - 03/07 a 09/10
Bogdan Doboszewski - - - - Bélgica 10/06 a 10/07
Ceres D. Guedes C A. - - ESALQ - - - 03/05 a 09/08
Cristiane M@ Farrapeira - - UFPE - - - 03/07 a 08/10
Eudes de S Correia - - - - TEXAS 01 a12/2008
Francisco Anténio Neto - - UFCG - - - 03/05 a 09/08
Jadson Augusto A. da S - - UFRN - - - 03/06 a 09/09
Jorge Antdnio H. Vieira - - UFCE-CE - - - 03/04 a 09/07
José Ferreira de Lima UFRPE - - - - 03/07 a 09/09
Joseana Maria Saraiva - - UFPE - - - 08/05 a 02/09
Lilia Willadino - - - - X 02/07 a 01/08
Luicia de Fatima Araujo - - UFPE - - 04/05 a 10/08
Ltcia Helena Brasil - - - - X 02/07 a 02/08
Loide Célia de Brito - - X - 10/07 a 10/10
Marcos Antbnio B de F - - Espanha - - 10/03 a 10/07
Margareth F. Sales - - - - - X 12/06 a 12/07
Margareth M.de Souza - - Paris - - 07/03 a 01/07
Maria Alice V. Rocha - - Inglaterra - - 08/03 a 03/07
Ma da Gléria A.Lima - - UFPE - - - 03/05 a 09/08
Maria de Fatima Alves - - UFPE - - - 03/04 a 08/08
Mario de A Lira Jr - - - UFLA - 02/07 a 12/07
Moacyr Cunha Filho - - UFRPE - - - 03/06 a 02/10
Nara Suzy A. de Freitas - - X - - -
Reginaldo Carvalho - - - - X 06/07 a 06/08
Romero Falcdo B de V. - - UFRPE - - - 03/05 a 08/08
Romilson M. Cabral - - UFBA-BA - - - 03/04 a 09/07
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Rozélia Bezerra - - USP-SP - - - 03/06 a 08/09

Yone Vila N. Cavalcanti - - FIOCRUZ - - - 08/03 a 02/07

Fonte: Prd Reitoria de Pesquisa e P6s Graduagdo- PRPPG e SUGEP

Técnicos Administrativos Cursando Pds-Graduagao no Pais

(Bolsistas)
Quadro 15 — Técnico-Administrativo Cursando P6s-Graduacdo
Nome do Docente | Mestrado | Doutorado | Periodo de afastamento
Antonio R. P de Andrade - UFR]J] 03/04 A 09/07
Brivaldo G de Almeida - USP 03/05 A 02/09
Enery Gislayne de S. M UFRPE - 03/04 A 02/07
Geysa Leyde C Lustosa UFRPE - 07/07 A 12/07
Jodo F de Silva Jr UFRPE - 07/07 A 12/07
Ma Cristiane A da Paz UFRPE - 07/07 A 12/07
Nadja M de Araujo UFRPE - 07/07 A 12/07
Omer C de Almeida - USP- 03/05 A 02/09
Raquel B Jatoba UFRPE - 03/07 A 02/09

Fonte: Pré Reitoria de Pesquisa e Pés Graduagdo - PRPPG
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CAMPUS DOIS IRMAOS - SEDE
Pesquisa

AgOes Administrativas

Cadastramento dos projetos de pesquisa coordenados por Professores/Pesquisadores da Instituicdo e
aprovados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE);

Cadastramento e atualizacao de Grupos de Pesquisa junto ao CNPq;

Langamento do Edital “Pré-Pesquisador Permanente”, que consiste em um programa de apoio institucional
a pesquisa cientifica que se desenvolve na UFRPE - Campus de Dois Irmdos, bem como nas Unidades
Académicas de Garanhuns e Serra Talhada, com carater de fluxo continuo, para concessdao de
equipamentos de informatica com base meritdria a pesquisadores doutores (docentes e técnicos
administrativos de nivel superior) que tenham concluido seu doutoramento a partir de novembro/2006, ou
doutores que tenham sido incorporados ao quadro efetivo da UFRPE a partir desse mesmo periodo, e que
ndo tenham sido contemplados pelos Editais “Pré-Pesquisador” anteriores;

Concessao de 20 (vinte) bolsas de Iniciagao Cientifica (IC) a discentes de Graduagao;

Promocdo da avaliagdo de Relatorios Parciais e Finais dos bolsistas de IC e alunos do PIC (voluntario) e das
solicitagGes para bolsistas/voluntarios no exercicio 2006-2007, pelos Comités interno e externo a UFRPE;
Realizagdo da solenidade de Assinatura do Termo de Concessdo de Bolsas de Iniciacdo Cientifica;
Continuidade do programa de apoio a producdo cientifica, por meio dos servigos executados pelo Nucleo de
Apoio a Pesquisa e Pds-Graduacdao (NAPP) da PRPPG com a aquisicdo de equipamento “plotter”, visando
minimizar os custos com impressdao de “banners” pela comunidade académica, para apresentacdes de
trabalhos em eventos; bem como para divulgagdo das agOes Institucionais;

Entrega dos prémios "Pesquisador-Destaque do Ano” aos 05 pesquisadores classificados como os mais
produtivos, quanto a producao cientifica ocorrida na Solenidade de Encerramento da VII JEPEX;

Criacao do Programa “Pesquisa em Movimento”, que tem por objetivo ampliar a oferta de veiculos para que
pesquisadores possam atuar mais intensamente na instalacdo, acompanhamento e coleta de dados de
pesquisas desenvolvidas no ambito da UFRPE de forma a incrementar qualitativa e quantitativamente a
publicagdo cientifica e técnica resultante dos resultados das pesquisas executadas pela UFRPE;

Implantagao do Sistema “Pesquisa On-Line” pela Coordenadoria Geral de Pesquisa da PRPPG-UFRPE, que
disponibiliza aos pesquisadores da UFRPE, um banco de dados com todos os seus respectivos projetos de
pesquisa, bem como as principais informac0es de cada projeto.

Obtencao de 10 cotas de Bolsas de Iniciacdo Cientifica junto ao PIBIC/CNPq para as Unidades Académicas
de Garanhuns e Serra Talhada;
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= Entrega de Certificados de 1° e 2° lugares e de MencGes Honrosas, por Dept Académico, aos discentes cujas
apresentagdes orais - Congresso de Iniciagdo Cientifica (CIC), ou em painéis: Simpdsio de Pds-Graduagdo
Stricto e Lato Sensu e Pesquisa (SIMPOS); Iniciacdo a Docéncia (CONID); Iniciacdo as Atividades de
Extensdo (CONEX); e Encontro do Programa Tutorial a Distancia (EPET), se destacaram na VII Jornada de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (VII JEPEX), ocorrida na Solenidade de Encerramento da VII JEPEX;

= Inaugurado o Centro de Apoio a Pesquisa (CENAPESQ) dividido em quatro médulos: uma central analitica,
outra de microscopia Optica e eletrénica, um modulo de informatica, além do nucleo de qualidade de
softwares. O Ultimo, um laboratério exclusivo para o desenvolvimento de softwares nas diversas areas da
tecnologia rural vinculado a Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-graduagdo (PRPPG).
Quadro 16 - Evolucdo de Bolsas de Iniciacao Cientifica 2002/2007
ANO Orientadores | Orientadores Alunos Bolsas
Inscritos Aprovados Inscritos Concedidas
2002 144 98 113 117
2003 113 98 144 117
2004 247 103 117 117
2005 141 121 334 137
2006 174 142 224 176
2007 222 163 330 163
Fonte: Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds Graduagdo - PRPPG
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Docentes Bolsistas de Produtividade junto ao CNPq

DEPARTAMENTO | BOLSISTAS DE PRODUTIVIDADE
Agronomia 09
Biologia 11
Ciéncia Doméstica -
Ciéncia Florestal 01
Educacao -
Fisica 04
Matematica -
Morfologia e Fisiologia Animal 01
Informatica e Estatistica 01
Letras Ciéncias Humanas -
Medicina Veterinaria 02
Pesca 05
Quimica 02
Tecnologia Rural 01
Zootecnia 08
Total 45

Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés Graduagdo - PRPPG

Campus Dois Irmaos
Grupo de Pesquisa

Quadro 17 - Grupo de Pes

uisa — Campus Dois Irmaos

Ciéncias Agrarias

Aproveitamento de Residuos

Aquiicultura Continental

Aquicultura Marinha

Avaliagdo Animal

Biometria e Manejo Florestal

Biotécnicas Reprodutivas aplicadas aos Animais Domésticos
Caracterizacdo e Manejo de Solos Afetados por Sais
Ciéncia, Tecnolog e Inspecdo de Produtos de Origem Animal
Clinica Cirurgica Animal na UFRPE

Clinica de Ruminantes e Saude Publica

Conservacgdo de Recursos Genéticos de Animais Domésticos
Doengas de Camardes Marinhos e Peixes Cultivados
Ecologia e Conservagao de Ecossistemas Florestais

Ciéncias Biologicas

Biodiversidade da flora terrestre e aquatica
Biofisica Tedrica e Computacional

Biotecnologia Vegetal - UFRPE

Ecofisiologia de Plantas sob Estresse
Ecossistemas continentais

Etnobiologia e Etnoecologia

Genética da UFRPE

Invertebrados Marinhos e Estuarinos

LAR (Laboratorio de Ambientes Recifais) / UFRPE
Malacologia

Parasitoses Humanas e dos Animais Domésticos e Silvestres
Sistematica e Ecologia de Tardigrada

Taxonomia de Dicotyledoneae
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Ecossistemas Costeiros

Entomologia Agricola - Fitossanidade
Fertilizagdo Florestal e Produgao Vegetal
Fitonematologia

Floricultura

Forragicultura

Genese, Morfologia e Classificagdo de Solos
Manejo e Controle de Salinidade de Agua e Solo
Melhoramento de Grandes Culturas
Melhoramento Genético de Horticolas
Microbiologia do Solo

Nativas e Exoticas

Nutricdo de Ruminantes

Patologia Clinica/DMV-UFRPE

Produgcdo de Ruminantes

Quimica Ambiental de Solos

Reprodugao Animal

Tecnologia E Fisiologia de Sementes e Mudas de Espécies

Ciéncias Humanas

Desenvolvimento e Sociedade

Didatica das ciéncias e formacdo de conceitos cientificos
Educacdo: Manifestaces textuais e discursivas da
diversidade

Estudos da Histdria Politica e Cultural: a relacdo do politico
com o religioso

Formagado de Professores

Grupo de Estudos em Histdria Social e Cultural - GEHISC
Grupo de Estudos em Topicos Especiais de Educacdo e
Matemaética

Pesquisa em Ensino das Ciéncias

Taxonomia, ecologia e biotecnologia de Cianobacterias
Taxonomia. ecologia e manejo de plantas aquaticas

Ciéncias Exatas e da Terra

Dindmica Populacional e Sistemas Complexos

Equacgdes Diferenciais e Geometria

Geomatica Aplicada as Cién Agrarias e Ciéncias Ambientais
Grupo de Automacéo e Instr em Quimica Analitica da UFRPE
Oceanografia Pesqueira

Produtos Naturais Bioativos

ProQualiti Group - Engenharia e Qualidade em Software
Sintese de Compostos Bioativos

Ciéncias Sociais Aplicadas
Desenvolvimento rural e meio ambiente
Gestdo e Agronegdcio

Nucleo de Estudos e Pesquisas sobre a Mulher
PLURAL - Moda e Vestuario

Lingiliistica, Letras e Artes
Analise de Géneros na Comunidade Académica

Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s Graduagdo - PRPPG
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Campus Dois Irmaos
Projeto de Pesquisa por Departamento

Departamento de Agronomia

1. Avaliagdo de gendtipos do BAG de aceloreira da UFRPE quanto a resisténcia a nematodides do género
Meloidogyne. Responsavel: Prof2 Rosimar Musser. Periodo: 08/07 a 07/08. Decisdo CTA 51/2007;

2. Avaliagdao do desempenho de inimigos naturais visando a implantacdo do manejo integrado de plutella
xylostella (1758) em regiGes produtoras de brapassicas no Estado de Pernambuco. Periodo: 01/2006 a
12/2008. Coordenador: Prof. Reginaldo Barros. Resolugdo: CEPE 305/2007;

3. Andlise da ocorréncia e caracterizacdo de virus da videira na Zona da Mata de Pernambuco por métodos
moleculares e obtengdo de clones sadios mediante tratamento in vitro. Responsavel: Prof. Gilvan Pio
Ribeiro. Periodo 2007/2008. Decisdo CTA 41/2007;

4. Andlise de estrutura genética de populagdes de cajazeiras Anacardiacese. Responsavel: Prof2. Luciana
Resende. Periodo 06/2007 a 02/2009. Decisdao CTA 110/2007;

5. Biotechnological Treatments Of Arid And Semiarid Soils. Coordenador no Brasil o Prof. Newton Pereira
Stamford, elaborado com a participacdo de 3 paises da Unido Européia (Espanha, Franca e Itdlia) e 3 paises
da América do Sul (Brasil, Argentina e Venezuela), Resolucdo CEPE 15/2007;

6. Caracterizagao de isolados virais obtidos de inhame no Estado de Pernambuco e produgao de matizes livres
de virus. Responsavel: Prof.Gilvan Pio Ribeiro. Periodo: 09/2007 a 09/2011;

7. Caracterizacdao morfolégica e avaliacdo agronOmica de gendtipos de feijdo de fava. Responsavel: Prof.
Francisco de Oliveira. Periodo: 07/2007 a 07/2011. Decisdo CTA: 69/2007;

8. Concentracdo de metais pesados em fertilizantes fosfatados e calcarios e sua disponibilidade p/as plantas.
Responsavel: Prof. Clistenes Nascimento. Periodo: 01/07 a 01/2008. Decisdo CTA: 48/2007;

9. Controles de pragas primarias de milho e feijdo armazenados com inseticidas de origem vegetal.
Responsavel: Prof. José V. de Oliveira. Periodo: 08/2007 a 07/2009. Decisdo CTA: 42/2007;

10. Compressabilidade e tensdes de pré-consolidagdo de solos coesos ndo saturados de tabuleiros costeiros sob
aplicacdo de residuos vegetais de cana de aglcar. Resp: Prof: José C. De: 2007 a 2009. Dec CTA: 38/07;

11. Definicdo de teores naturais de metais pesados e avaliacdo da vulnerabilidade a contaminagdo em solos de
referéncia do Estado de PE. Resp: Prof. Clistenes Nascimento. De: 2007 a 2008. Decisao CTA: 49/2007;

12.

Epidemologia variabilidade dos patogéneos e manejo integrado das doengas pds-colheita da mangueira,
mamoeiro e gravioleira. Res: Prof. Sami Jorge Mchereff. De: 01/2007 a 12/2009. Decisdao CTA14/2007;
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13. Estudos populacionais de espécies de botrysosphaeria sp associadas a cultura do mamadao. Responsavel:
Prof: Marcos Camara. Periodo 06/2007 06/2009. Decisdo CTA 37/2007;

14. Evolugdo mineraldgica e geoquimica em solum, alteritos e rochas e suas aplicagdes. Responsavel: Profa
Sheila Maria Schulze. Periodo: 2007 a 2009. Resolugdo CEPE 458/2007;

15. Génesis e caracterizacdo de horizontes coesos em argissolos e latossolos da regido dos taboleiros costeiros
dos estados de PE e Alagoas. Responsavel: Prof. Mateus Rosas. De: 2007 a 2009. Resolugdo CEPE 465/07;

16. Gesso agricola da melhoria do ambiente radicular da cana de aglcar e suas implicagdes na produtividade
agricola (Progessocana). Periodo 08/05 a 07/09. Coordenador: Prof. Fernando J. Freire;

17. Influéncia da aplicacdo de niveis de gesso para correcdo de solos salino-sédicos e absorcdo de calcio,
magnésio, potassio e sddio pelo feijoeiro vigna (Vigna Unguiculata (L) Walp). Inicio: 01/06 e duracdo de 24
meses. Coordenadora: Prof2 Maria de Fatima C Barros. Resolugdo CEPE 293/2007;

18. Incorporacao de marcadores moleculares ao Programa de Melhoramento de Hortalicas para a regidao
Nordeste e caracterizacdo de genes diferencialmente expressos na interacdo tomateiro-tospovirus.
Responsavel: Profa Luciane Resende. Periodo: 09/2007 a 08/2009;

19. Levantamento caracterizacdo morfoldgica patogénica, molecular e estratégias de controle de doencas pds-
colheita em frutas olericolas e ornamentais. Resp: Profa S6nia M2 Oliviera. De: 2007 a 2009. Decis 44/07;

20. Produgdo de biofertilizantes com rochas e vinhaga inoculada na produtividade da cana-de-agucar. Periodo
11/2005 a 12/2007. Coordenador: Prof. Newton Pereira Stanford. Resolugdao 17/2007;

21. Producdao de mamona considerada como sorgo sacarinoe feijdo caupi no semi-arido de Pernambuco.
Responsavel: Prof. Clodoaldo Filho. Periodo: 03/2007 a 12/2009. Decisdo CTA 46/2007;

22. Prospeccéo de solo do nordeste brasileiro c/atividades supressiva e patogéneos radiculares do meloeiro,
mamoeiro e mamoneira. Coordenador: Prof. Sami Jorge Mchereff. De: 01/07 a 12/08. Decisdo CTA 08/07;

23. Resisténcia a inseticidas comumentes usados no controle de populacdes de curuqueré do algoddo, Alabama
argillacea (Hubner, 1823) (Lepidoptera: Noctuidae). Periodo 12/2006 a 12/2008. Coordenador: Prof.
Herbert Alvaro A de Siqueira. Resolugdo CEPE 298/2007;

24. Royalties do setor elétrico estratégia de crescimento. Periodo: 10/2006 a 02/2008. Coordenadora: Prof@
Rita de Cassia A. D. da Silva. Resolucdao do CEPE 65/2007;
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25. Uso de percevejo predador Podisus nigrispinus no manejo integrado em algodoeiro colorido. Responsavel:
Prof: Jorge Braz Torres. Periodo: 07/2007 a 07/2009. Decisdo: CTA 43/2007;

26. Utilizacdo do polimetro hidrocabsorvente para aumentar a eficiéncia do uso da agua na cultura do
pimentdo. Responsavel: Prof. Dimas Menezes. Periodo: 02/2007 a 12/2010. Decisdo CTA 40/2007.

Departamento de Biologia

1. Aspectos da estrutura anatdbmica de ovidutos de serpentes viviparas e oviparas. Periodo: 10/2006 a
11/2008. Coordenadora: Profa Zenilde M. B.de Morais. Resolugdao CEPE 80/2007;

2. Compatibilidade quimica de diferentes linhagens de metarhizium anisopliae c/produtos utilizados no
controle de Boophilus microplus. Resp: Prof. Carlos F R. Guarana. Decisdo CTA 84/07;

3. Diversidade de insetos no ecossistema de caatinga da reserva particular do patrimonio nacional pedra do
cachorro, Sao Caetano-PE. De: 2007 a 2009. Coord: Prof. Antdnio F de S L Veiga Resolugdao CEPE 83/07;

4. Espécies fungicas como agentes de zoonoses. Periodo: 2006 a 2007. Coordenadora: Prof2 Norma Suely S
da Silveira. Resolugdo do CEPE 71/2007;

5. Genoma brasileiro-rede nacional de seqienciamento de DNA-seqlienciamento e estudo comparado do
genoma parcial do Anopheles darlingi. Coordenadora: Prof2 M@ de Mascena Resolugdo CEPE 68/2007;

6. Inventario de invertebrados bent6nicos intertidais exdticos em areas portuarias nordestinas e arquipélagos
de Fernando de Noronha. Responsavel: Profa Cristiane M2 R. Farrapeira. Resolucdo CEPE 328/2007;

7. Monitoramento de aves migratérias na coroa do avido, PE. Responsavel: Prof. Severino Mendes de A. Jr.
Resolugdo CEPE 361/2007;

8. Mudancas floristicas e estruturais decorrentes da degradacdo da caatinga no municipio de Floresta-PE.
Responsavel: Profa Maria de Fatima de A. V. Santos. Decisdao CTA 43/2007;

9. Potencial oleaginoso de euphorbiaceae e malpighiaceae no Estado de Pernambuco. Responsavel: Profa
Suzene Izidio da Silva. Resolucao CEPE371/2007;

10. Taxonomia de algas plancténicas e macrofitas em ecossistemas aquaticos do estado de Pernambuco
Responsavel: Profa Ariadne do N Moura Decisdo CTA 39/2007;
Departamento de Ciéncias Domésticas

1. Avaliacdo da qualidade da polpa de acerola congelada adicionada de extrato de alecrim. Responsavel: Profa
Vera Lucia Arroxelas Galvao de Lima. Decisdo CTA 02/2006;

2. Efeito da adigdo de copigmentos sobre a estabilidade da polpa de acerola armazenada sob congelamento.
Periodo: 2006 a 2008. Coordenadora: Profé Vera Lucia A G de Lima Resolugdo: CEPE 59/2007;

3. Potencial Antioxidante de Residuos e Polpas Congeladas de Frutas. Responsavel. Prof2 Enayde de Almeida
Melo Resolucao CEPE 456/2007;
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4,

Politicas Publicas para mulheres: reconhecimento ou transformacdo? Responsavel: Profd Laura Susana
Duque, Decisao CTA 41/2007.

Departamento de Educacao

1.

2.

3.

4,

5.

Avaliacdo nutricional de produtos da industria do beneficiamento do milho para aves. Periodo: 05/2006 a
05/2008. Coordenador: Prof. Carlos Bdéaviagem Rabello. Resolucdo CEPE 26/2007;

Avaliacdo do curso de especializacdo em ensino das ciéncias. Periodo: 09/2006 a 07/2007. Coordenadora:
Profa@ Josinalva Estacio Menezes. Resolugdo do CEPE 28/2007;

Cooperativas agricolas. Inovagdo organizacional e produtiva e desenvolvimento local. Coordenadora: Profa
Maria Luiza Puires. Periodo: 08/2007 e 08/2011. Decisdo CTA 43/2007;

Experimentos, metodologia e materiais para melhoria do ensino nas ciéncias e matematica investigacées do
efeito de propostas inovadoras. Coordenadora: Profa Josinalva Estacio Menezes. Decisdo CTA 45/2007;
Recursos vegetais da caatinga no nordeste do Brasil: uso diversidade e conservacdo. Duracao: prevista de
48 (quarenta e oito) meses. Coordenador: Prof. Ulysses Paulino de Albuquerque.

Departamento de Informatica e Estatistica

1.

2.
3.
4,

Cadastro do PROQUALITI 2007 como evento de extensdo da UFRPE Responsavel: Profé Ana Cristina
Rouiller. Decisao CTA 055/2007;

PROMASTER 2. Responsavel: Profé@ Ana Cristina Rouiller. Decisdo CTA 010/2007;
Redes neurais quéanticas. Responsavel: Prof. Wilson R. Oliveira Jr. Decisdo CTA 026/2007;

Sistemas hibridos inteligentes para previsdo de séries temporais. Responsavel: Prof. Tiago Alessandro
Ferreira. Decisao CTA 41/2007.

Departamento de Fisica

1.

2.

Evolugdo em metapopulagbes: as implicagdes da topologia na diversidade e na geragao de diversidade.
Periodo 03/07 a 03/2011. Coordenador: Prof. Paulo Roberto de A Campos. Resolucdo CEPE 340/07;
Geradores de cores primarias em vidros e vitroceramicas: desenvolvimento de mostradores coloridos.
Periodo: 11/2006 a 10/2007. Coordenador: Prof. Luciano A Bueno. Resolugdo CEPE 306/2007.
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Departamento de Letras e Ciéncias Humanas

1.

2.

3.

9.

Aglomerag0es produtivas e inovacdo em cidades do interior de Pernambuco. Periodo: 10/2006 a 10/2007.
Coordenadora: Prof2 Maria Gilca Pinto Xavier;

Efeitos da olanzapina sobre a placenta de ratas. Periodo: 08/2007 a 07/2008. Coordenadora: Profa
Marleyne José Afonso A L de Amorim. Resolucao CEPE 364/2007;

Efeito da utilizagdo das diferentes doses de olanzapina, em ratos pré-plUberes, s/a espermatogénese.
Periodo: 2007 a 06/2009. Coord: Profa Marleyne José A A Lins de Amorim. Resolugao CEPE 365/2007;

Feira de produtos organicos da agricultura familiar: um estudo das perdas associadas ao armazenamento,
transporte e embalagem em Pernambuco. Duracdao de 18 (dezoito) meses, a partir de 04/2006.
Coordenador: Prof. José de Lima Albuquerque. Resolugao CEPE 58/2007;

Géneros jornalisticos: identidade, memdria e sodcio-histdria discursiva. Periodo: 08/ 2007 a 07/2008.
Coordenadora: Profé Valéria S Gomes. Resolucdao CEPE 368/2007;

Identificacdo de limites e oportunidades e posicionamento estratégico para a cultura da manga produzida
no polo de fruticultura do vale do sub-médio Sdo Francisco. Periodo: 02/2007 a 01/2008. Coordenador:
Prof. Luiz A Favero. Resolugao CEPE 330/2007;

Muros da Universidade: identidade, memodria e sdcio-histéria discursiva. Periodo: 08/2007 a 07/2009.
Coordenadoras: Profas Mari Noeli K. Iapechino e Valéria S Gomes. Resolugao CEPE 341/2007;

Novos paradigmas e as ciéncias sociais no século XXI (O resgate do feminino divino e suas implicacoes
econOmicas, sociais e politicas). Periodo: 10/2007 a 10/2009. Coordenadora: Prof2 Roseana Borges de
Medeiros. Resolugao CEPE 483/2007;

Padroes de linguagem e comunicagdo em assentamentos rurais. Periodo: 08/2006 a 08/2008.
Coordenadora: Prof@ Vicentina Maria R Borba. Resolucdo CEPE 44/2007.

Departamento de Medicina Veterinaria

1.

2.

3.

Avaliacdo microbiolégica da carne caprina ovina (ovis aries, linneaus, 1778) e seus embutidos /n natura,
comercializados nos mercados publicos da regido metropolitana da cidade do Recife. Periodo: 10/2006 a
11/2007. Coordenadora: Prof2 Andrea Paiva Botelho L de Moura;

Avaliacdo da técnica de famacha em pequenos ruminantes no Estado de Pernambuco. Periodo: 07/2007 a
07/2009. Coordenador: Servidor Mauro Tavares de Melo Resolugao 369/2007;

Agentes patogénicos e suas implicagbes na saude publica e na conservagdao de gambéas-de-orelha-branca
(didelphis albiventris lund, 1840) na mata atléntica do estado de PE/Brasil. Periodo: 08/2007 a 06/2009.
Coordenador: Prof. Jean Carlos Ramos da Silva, Resolucao CEPE 363/2007;
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4. Fixacdo bilateral simultdnea de fraturas iliacas em cdes. Periodo: 03/2007 a 03/2009. Coordenador: Prof.
Eduardo Alberto Tudury. Resulugdao CEPE 454/2007;

5. Freqléncia de doengas bacterianas em tilapias (oreochromis nilioticus) cultivadas em PE. Periodo: 07/07 a
12/08. Coordenadora: Prof2 Emiko Shinozaki M. Resolucdo CEPE 322/2007;

Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal

1. Alternativas para utilizacdo dos recursos tecnoldgicos empregados na obtencdo de derivados carneos de
origem caprina e ovina no Estado de Pernambuco. Periodo: 08/2007 a 12/2008. Coordenadores: Profs.
Rinaldo A Mota e Pedro M de Carvalho Neto. Resolugao CEPE 369/2007;

2. Avaliagdo de parametros fisioldégicos de ratos wistar aos 21 dias de vida, provenientes de matrizes
alimentadas com dieta suplementada com cogumelo comestivel do género pleurotus. Periodo: 08/2007 a
07/2009. Coordenador: Prof. Anisio Francisco Soares. Resolugdo CEPE 367/2007;

3. Estudo do polimorfismo do gene p53 em tumores mamarios de cadela através da técnica PCR-RFLP.
Periodo: 10/2006 a 09/2008. Coordenador: Prof. Manoel Adrido G Filho. Resolugdo CEPE 291/2007;

4, Estudo histoldgico e cultivo primario de células tronco do limbo de olhos caninos (Canis familiaris). Periodo:
08/06 a 07/07. Coordenador: Prof. Fabricio Bezerra de Sa. Resolugao CEPE 45/2007;

5. Histologia comparada do tubo digestivo de operarios de cupins (insecta:isoptera) urbanos. Periodo:
05/2007 a 05/2009. Coordenadora: Profa Valéria W Teixeira. Resolugdo CEPE 360/2007;

6. Influéncia de campos eletromagnéticos de baixa freqiiéncia em células gonadais de ratos machos adultos.
Periodo: 08/06 a 07/07. Coordenador: Prof. Romildo de A N. Resolucdo CEPE 292/07.

Departamento de Pesca e Aquicultura
1. A ictiofauna do médio e submédio rio S. Francisco: padrbes espaco-temporais da estrutura da comunidade
e aspectos alimentares e reprodutivos. De: 2006 a 210. Coordenador: Prof. William S. Resol CEPE 50/07;

2. Avaliacdo de efeito do py, sobre o crescimento e sua variabilidade na tilapia oreochromis niloticus (l., 1758)
(cichlidae) linhagem chitralada em diferentes proporgdes sexuais. Periodo: 05/2007 a 10/2008.
Coordenador: Prof. José M Barbosa. Resolucdo CEPE 346/2007;

3. Coleta de reprodutores, indugdo a desova e larvicultura do beijupira (Rachycentron canadum). Periodo:
01/2006 a 12/2007. Coordenador: Prof. Fabio Hissa V Hazin. Resolugcdao CEPE 42/2007;
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4. Dinamica populacional de peixes pelagicos capturados no arquipélago de Sdo Pedro e Sdo Paulo Periodo:
08/ 2006 a 07/2007. Coordenadora: Prof2 Rosangela Paula T Lessa. Resolucdo CEPE 49/2007;

5. Estudo do comportamento do beijupird na costa do Estado de Pernambuco através da telemetria acustica.
Periodo: 08/07 a 07/08. Coordenador: Prof. Paulo Eurico P F Travassos. Resolugdo 370/2007;

6. Formacao de plantel de reprodutores, inducdo a desova e larvicultura do Beijupira (Rachycentron canadum.
Coordenador: Prof. Ronaldo O Cavalli. Periodo: Jan a Dez/ 07. Decisdo CTA 49/07;

7. Producao de Sementes de Ostra Nativa Crassostrea rhizophorae (Guilding, 1828) em Laboratério Processo
N° 4567/07. Coordenador: Prof. Alfredo O Galvez. Periodo: Jan a Dez/ 07. Decisdo: CTA 33/07;

8. Revitalizagdo da Maricultura no Estado de Pernambuco. Processo N® 4565/07 Coordenador: Prof. Alfredo O
Galvez. Periodo: Jan a Dez/ 2007. Decisdo: CTA 33/07;

9. Substituicdo de fonte protéica animal por outra de origem vegetal, na racdo do camardao marinho
(Litopenaeus vannameij). Coordenador: Prof. Alfredo O Galvez. De: Jan a Dez/07. Decisdo: CTA 34/2007.

Departamento de Quimica

1. Estudo in vivo e ex vive do modo de agao de novos larvicidas marcados com sondas luminescentes contra o
aedes aegypti. De: 2007 a 2008. Coordenadora: Profa Claudia Cristina C Bejan. Resolugdao CEPE 329/2007;

2. Elaboracgdo de estratégias para a utilizacdo de podcast no ensino de ciéncias. Periodo: 08/ 2007 a 08/ 2011.
Coordenador: Prof. Marcelo Brito Carneiro Ledo. Resolugao CEPE 450/2007;

3. Implantacdo de um laboratério de quimica computacional voltado para modelagem molecular com énfase
ao estudo de processos de transferéncia de carga e de energia em materiais fotoluminescentes ou
eletroluminescentes com potenciais aplicacgdes em nanotecnologia. Periodo: 02/2007 a 01/2009.
Coordenador: Prof. Hélcio José Batista. Resolucao CEPE 303/2007;

4. Sintese de amino e trio-aglcares e estudo de suas atividades bioldgicas. Periodo: 01/2007 a 12/2008.
Coordenador: Prof. Ronaldo N de Oliveira. Resolugdo CEPE 304/2007.

Departamento de Tecnologia Rural

1. Avaliacdo do controle tecnoldgico de execucdo de dutos enterrados com o uso de penetrometro portatil.
Periodo: 2007 a 2008. Coordenador: Prof.Yuri Daniel J Costa. Resolugao CEPE 781/2007;

2. Avaliagdo de parametros fisico-quimicos e microbioldgicos que interferem no DRIP teste em carcagas de
frango processadas e comercializadas no Recife. De: 08/06 a 10/07. Resolucao 56/07;
3. Carta de susceptibilidade a erosdao da bacia hidrografica do rio Moxoté. Coordenador: Prof. Sérgio M S
Guerra. Resolugao CEPE 79/2007;
4. Gestdo hidrica do agude de Apipucos: diagndstico e monitoramento da qualidade das dguas com énfase no
uso e ocupacdo do solo. De: 2007 a 2009. Coord: Prof. Marcus Metri Corréa. Resolugdo CEPE 467/2007;
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5. Manejo de bacias representativas do semi-arido e avaliagdo dos balancos hidricos e energéticos — sub-bacia
do Ipanema-PE. De: 2005 a 2009. Coord: Prof. Abelardo A de A Montenegro Resolugdo CEPE 283/2007;

6. Pedoformas da bacia do Prata no parque estadual de Dois Irmdos em Recife/PE. Coordenador: Prof.
Fernando C R Neto. Resolugao CEPE 57/2007;

7. Utilizacdo de polimero hidroabsorvente para aumentar a eficiéncia do uso da agua na cultura do coentro.
Coordenador: Prof. Jodo Audifax Cézar de A Filho. Resolugdo CEPE 77/2007;

8. Viabilidade técnica e econOmica da utilizacdo de aguas salobras no cultivo hidroponico de hortaligas.
Periodo: 01/2007 a 12/2008, Coordenador: Prof. Enio F de F e Silva. Resolugcdo CEPE 75/2007.

Departamento de Zootecnia

1. Avaliagdo de clones de porte baixo para utilizagdo com ovinos na zona da mata de Pernambuco. Periodo:
01/07 a 12/08. Coordenador: Prof. Alexandre Carneiro L de Mello. Resolugdo CEPE 73/2007;

2. Avaliacdo do desempenho, composicdao corporal e qualidade da carne de animais cruzados das racgas rubia
gallega com pitangueiras e nelore em PE. Coord: Prof. Severino B P Barbosa. Resolugao CEPE 362/2007;

3. Caracterizacdo e conservagdo “in situ” das racas suinas nativas do estado de Pernambuco. Periodo:
08/2006 a 08/2008. Coordenador: Prof. Wilson M Dutra Jr. Resolugdo CEPE 294/2007;

4, Ciclagem de nutrientes em sistemas silvipastoris. Periodo: 10/2006 a 09/2008. Coordenador: Prof: José
Carlos B Dubeux Jr. Resolugdo CEPE 54/2007;

5. Desempenho produtivo, avaliagdo do stress térmico e comportamento ingestivo de bufalos na zona da mata
Nordestina. De: 09/2006 a 07/2008. Coordenadora: Profa Elisa Cristina Modesto. Resolugdo CEPE 52/2007;

6. Determinacgdo das exigéncias de energia e proteina para aves caipiras de corte e postura. Coordenador:
Prof. Carlos Bda-Viagem Rabello. Resolucao CEPE 457/2007;

7. Exigéncias nutricionais, caracteristicas de carcaca e componentes ndo-carcaca e ganho em peso de bovinos
de origem leiteira em PE. De: 2006 a 2009. Coord: Prof2 Antonia S C Véras. Resolucdo CEPE 342/2007;

8. Sistema de conservagdo de forrageiras nativas do semi-arido Pernambucano para pequenos ruminantes.
Periodo 03/2006 a 03/2008. Coordenadora: Profa Adriana Guim. Resolugdo CEPE 53/2007;

9. Utilizagdo dos subprodutos de abatedouro avicola como ingredientes em ragdes para aves e suinos.
Periodo: 08/2006 a 08/2008. Coordenador. Prof. Wilson M Dutra Jr. Resolugdo CEPE 55/2007.
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Programa de Governo
Responsabilidade: Pro Reitoria de Pesquisa e Pos Graduagao

PROGRAMA 1375 - Desenvolvimento do Ensino da Pés-Graduacdao e da
Pesquisa Cientifica

ACAO 4006.26248.0026 - Funcionamento de Cursos de Pés-Graduagio
Funcgdo: Educagciao -
Sub-funcao: Ensino Superior

Tipo de agao - Atividade

Finalidade - Formar profissionais de alta qualificacdo para atuar nos diferentes setores da sociedade capazes
de contribuir para o processo de desenvolvimento nacional, com transferéncia de conhecimento pautada em
regra curriculares.

Descricdo - Desenvolvimento de acdes para assegura a manutencdo e o funcionamento dos cursos de Pés-
graduagdo nas IES,

Coordenador da acao - Pro Reitoria de Pesquisa e Pd6s Graduacdo (Pro Reitor)

Resultado da Acao:
Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas

Fisica Financeira Fisica Financeira

600 322.320,00 710 321.197,20

Essa agdo resultou da matricula dos alunos dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da UFRPE que,
segundo o Calendario Académico para o ano letivo de 2007, ocorreu em dois momentos: O primeiro em
03/2007, onde se matricularam 745 alunos, e o segundo em 08/2007, momento em que foram matriculados
710 discentes. Vale salientar que como ocorreu defesa de Dissertacdes e Teses no 1° semestre letivo, a
guantidade menor de alunos matriculados no 2° semestre é previsivel e justificada. Contudo, a previsdo de
alunos matriculados no referido ano foi de 600. Os valores superiores observados demonstram que,
principalmente, a ampla divulgacdao do periodo de candidaturas para alunos regulares, bem como os conceitos
que os Programas de Pds-Graduagdo tém na CAPES e sua aceitagdo pelos interessados contribuiu para que a
demanda fosse superior as expectativas. Um resultado positivo uma vez que reflete as agdes implementadas
nos anos de 2004, 2005, 2006 e 2007 para melhoria dos conceitos dos Programas junto a CAPES.

O orcamento final totalizou o montante de R$ 322.320,00, dos quais foram empenhados R$ R$ 321.197,27,
conforme demonstrado na tabela acima. A grande maioria dos recursos foi utilizada para o pagamento de
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bolsas para os alunos, como forma de incentiva-los a permanecer no Programa em que foram matriculados e se
dedicar integralmente as atividades exigidas pelo respectivo Programa de Pds-Graduagao.

ACAO 8667.26248.0026—- Pesquisa Universitaria e Difusdo de s/Resultados
Fungao: Educacao
Sub-funcao: Desenvolvimento Cientifico

Tipo de agao - Atividade

Finalidade - Assegurar a manutengdao dos meios que concorram para o fomento da pesquisa na descoberta de
conhecimentos novos no dominio cientifico e tecnoldgico, na busca da melhoria da qualidade de vida da
coletividade.

Descrigdo - Estudos, analises, diagndsticos e pesquisas e publicacbes cientificas.

Especificacdo do produto - Pesquisa universitaria publicada

Coordenador da agdo - Pro Reitoria de Pesquisa e Pds Graduagdo (Pro Reitor)

Resultado da Acao
Tabela 1 Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas

Fisica Financeira Fisica Financeira

2.900 92.400,00 3.700 44.392,00

Os resultados dessa agdo refletem as estratégias delineadas e executadas nos anos anteriores e no proprio
ano de 2007, quanto ao aumento da producgao cientifica da Instituicdo. Assim, estava prevista a publicacdo de
2.900 trabalhos, mas a producgdo efetiva no final de 2007 foi constatada de 3.700 trabalhos. Esta constatacao,
provavelmente, é reflexo das agdes da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos Graduacdo - PRPPG no sentido de apoiar
os pesquisadores da Instituigdo, por meio do Nucleo de Apoio a Pesquisa e a Pés-Graduagdo, bem como da
implementagdo do Projeto “Pesquisador Permanente”, entre outras agoes.

Em relagdo a execucdo financeira, houve previsdo de disponibilidade de R$ 92.400,00; contudo sé foram
arrecadados R$ 44.392,00, os quais foram empenhados na rubrica Bolsas.
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Campus Dois Irmaos - SebE
EXTENSAO

Pro-Reitoria de Atividade de Extensdo - PRAE
AcOes Administrativas

No decorrer do exercicio de 2007, diversas acdoes de Extensdo foram realizadas, através da Pro-
Reitoria de Atividade de Extensdo, contribuindo de maneira bastante significativa para o relevante
papel da UFRPE junto a sociedade Pernambucana. Como exemplo, o Instituto de Pesquisas e
Preservacdo Ambiental Oceandrio de Pernambuco, sob a coordenagao de Ana Paula Leite, realizou ao
longo do ano, atividades internas e externas, como: participacdes em reunides, trabalhos de
pesquisa, atividades de ensino de alfabetizacdo ecoldgica, de apoio as instituicGes publicas e
privadas, além de treinamentos académicos nos cursos de Engenharia de Pesca e Ciéncias Bioldgicas
da UFRPE, como também capacitacdo de agrupamentos de escoteiros ligados a Base Aérea da
Cidade do Recife. Participacdo na IV Semana Nacional de Ciéncias e Tecnologia, IV Workshop
Internacional sobre ataques de Tubardes, 10° Simpdsio de Biologia Marinha, Comité Estadual de
Monitoramento de Incidentes de Tubardes. O pubico atendido pelo Instituto Oceanario, considerando
as palestras ocorridas em escolas e espacos publicos em geral, campanhas de divulgacao e
conscientizacdo sobre os perigos de ataques de tubardes, realizados nas orlas do Recife e Grandes
Recife, atingiu um total de 24.181 pessoas.

Em 2007 o numero total de programas atingiu a quantia de 20, nas areas tematicas de
comunicagdo, cultura, Direitos Humanos e Justica, Educagdo, Meio Ambiente, Saude, Tecnologia e
Produgdo e Trabalho. E com 210 projetos vinculados aos programas.

Quanto ao Projeto: “Trabalhando a Melhoria da Qualidade do Atendimento a Crianga de Creches
e Pré-Escolas da Cidade do Recife-PE”, integrante do Programa Crescer Pepsico do Brasil, atendeu
diretamente 2.096 criangas de creches e pré-escolas e mais de 700 familias.

Gerando melhorias na qualidade de vida e de renda nas comunidades onde estdo inseridas, além
de 17.000 mil pessoas que participaram de explanagdes de 10 trabalhos apresentados em feiras de
ciéncias, VII Jornada de ensino Pesquisa e Extensdo e Semanas de Meio Ambiente e na 662
Exposicdo de Animais no Parque do Cordeiro.
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A Pro-Reitoria aprovou a implantacdo do hemocentro veterinario para o Departamento de
Medicina Veterinaria da Universidade. O laboratério, que serd o pioneiro no Norte e Nordeste,
suprird as necessidades da populacdo carente e universitaria, além de servir como centro de
atualizacdo e discussdao sobre hemodindmica. Um dos objetivos também é difundir conhecimentos
para professores e alunos. No hemocentro, serdao realizadas pesquisas para implantacdo de
instrumentos de apresentacao de tendéncias e inovacdes tecnoldgicas aplicadas ao setor veterinario,
como o controle de doengas e o impacto sobre o meio ambiente, e de servigos da cadeia animal.
Também foi realizado ao longo deste ano em pareceria com a Secretaria Estadual de Educacgao,
cursos de alfabetizacdo para grupos de funcionarios e fizemos capacitacbes/treinamentos em
conjunto com a SUGEP para 300 técnicos administrativos.

O Coral Universitario, realizou no decorrer do exercicio de 2007, 13 apresentacdes em diversas
localidades, principalmente no campus de Dois Irmaos, Igrejas, Livrarias e outros, para um publico
estimado de 1.100 pessoas, além de 71 ensaios com os seus integrantes.

A Coordenadoria de Comunicacdo, Arte e Cultura, da Pré-Reitoria de Atividade de Extensdo, ao
longo do referido periodo participou de acGes de extensdo como: Congressos, apoios a Foruns,
Festivais de Arte e Cultura, Quintas Culturais, Meio-Dia Cultural, Mostras de Filmes e Documentarios
(com debates), Seresta na Rural, Exposicdes, Seminarios Tematicos e outros com um publico
estimado em 15.500 pessoas.

A Coordenadoria de Integragcdao Comunitdria da PRAE, desenvolveu diversas atividades com a
comunidade, entre elas: Semana do Pau Brasil (Educagdo ambiental, Histéria e Cidadania), Dia
Mundial da Agua, na cidade Pesqueira, Exposicao de Caprinos e Ovinos de Ibimirim, integracdao de
grupo com policiais em acompanhamento; Agricultura familiar e inclusdo social; 662 Exposicdo de
Animais e Produtos Derivados do Parque do Cordeiro e outros, atingindo um publico estimado da
ordem de 104.548 participantes. Deste total, 47.000 pessoas visitaram a 662 Exposicao de animais
realizada no Parque de exposicdo do Cordeiro, no més de novembro.
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A INCUBATEC-RURAL com o objetivo de promover o desenvolvimento de base tecnolégica, fruto
de produtos, processos ou servigos oriundos de pesquisas ou extensdo universitaria, contribui para o
desenvolvimento de uma pratica empreendedora inovadora junto ao corpo discente da UFRPE e

comunidade local realizando em 2007 as seguintes agoes:
= Preparagao e divulgacdo do Edital 001/2007 da Incubatec Rural, para chamada de apresentagdo de
propostas de criagdo de novos negdcios;

= Apresentagdes de palestras sobre a incubadora, empreendedorismo e divulgagdao do edital da Incubatec
Rural, em diversas localidades: Auditério do CEGOE - Centro de Ensino de Graduacdo da UFRPE; CODAI -
Colégio Agricola Dom Agostinho Ikas - Unidades Académica de Garanhuns e de Serra Talhada;

= Participagdo no 1° Encontro Nordestino de Empreendedorismo Inovador promovido pela Rede
Pernambucana de Incubadoras de Empresas. Apoio do Sebrae, publico de 450 pessoas. 07 a 09/05/2007;

Inscricao para selecao de bolsistas no projeto Conexdes dos Saberes com as atividades de aplicacao de
provas e avaliacao de curriculos dos candidatos inscritos. Total de candidatos 206. 14 a 24/05 /2007;

Participacdo na programacdao da semana de estagios promovida pela PREG com palestras sobre
empreendedorismo para o publico participante. 18/05/2007;

Publicagdo e divulgagao do Edital 002/2007 da Incubatec Rural para selegdo de novos projetos;
Convocagao dos empreendedores para assinatura do contrato de incubacdo10/07/2007;
Reunido com os empreendedores para assinatura do contrato01/08/2007;

Participacdo do representante da Incubatec Rural no XVII Seminario Nacional da ANPROTEC, ocorrido em
Belo Horizonte. 17 A 22/09/2007;

Realizagdo da capacitacdo em elaboragdo de Pesquisa de Mercado para os novos empreendedores;

Participacdo no Planejamento estratégico da INCUBANET - Rede Pernambucana de Incubadoras e Parques.
08 a 09/10/2007;

Participacdo no grupo de planejamento estratégico da Incubanet p/conclusdo do trabalho. 29 a 31/10/07;
Participagdo do encontro SEBRAE sobre oportunidades de financiamentos de projetos de pesquisa, com a
FACEPE e a FINEP. 14/11/2007;

= Campanha da Incubatec Rural em parceria com o “Natal da Rural” para arrecadacdao de brinquedos, os
quais doados para distribuicdo com uma comunidade carente no municipio de Ibimirim-PE..03 a 20/12/07.
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Projeto de Extensao

1. Acidentes domésticos. O perigo pode estar em casa. Coordenador: Prof. Ludenberg M do S O. Decisdo CTA
21/2007. Publico: Familias do Morro da Conceicdao, Casa Amarela. Departamento de Ciéncias Domésticas;

2. Acerola: a "pequena notavel" fonte de vitaminas. Responsavel: Prof2 Rosimar dos S Musser. Decisdo CTA
80/2007. Periodo: 11/07 a 11/07. Pessoas beneficiadas: 1000. Departamento de Agronomia;

3. A educagdo ambiental como ferramenta para mitigacdo dos incidentes com tubardo na Regido Metropolitana
do Recife. Responsavel: Prof.Fabio H V Hazin. Decisdo CTA 22/2007. Periodo: 05/07 a 10/07. Publico Alvo:
Grupos de feiras de ciéncias durante visitacdes ao Laboratorio de Oceanografia Pesqueira. Departamento de
Pesca e Aquicultura;

4. Agricultura urbana: manutengdo das hortas do projeto hortas e pomares comunitarios. Responsavel: Profa
Rosimar dos S Musser. Decisdo CTA: 20/2007. Periodo: 05/07 a 30/2007. Departamento de Agronomia;

5. Agroindustriais na engorda de ovinos na fazenda Santarém-Casa Nova-BA, divisa ¢/PE. Coordenadora:
Profa Elisa Cristina Modesto. Decisdo CTA 19/2007. Periodo: 05/07 a 10/07. Pessoas beneficiadas: 200.
Departamento de Zootecnia;

6. Apresentacdo e degustacdo da batata doce rica em vitamina “A” desenvolvida na universidade. Periodo:
Maio a outubro de 2007. Departamento de Agronomia;

7. Artesenato: pensando estratégias de geragdo de renda. Responsaveis: Prof@s Ivana B. Costa, M2 de Fatima
M. de Melo. Decisdo CTA 12/2007. Departamento de Ciéncias Domésticas;

8. Assisténcia ao manejo de caprinos e ovinos do municipio de Camaragibe visando melhoria do desempenho
reprodutivo. Coordenador: Prof.Paulo F de Lima. Decisdo CTA 27/07. Periodo: 05/07 a 10/07. Pessoas
beneficiadas: 100; Departamento de Medicina Veterinaria;

9. Assisténcia veterindria a pequenos criadores de bovinos de leite do municipio de Camaragibe-PE.
Responsavel: Prof. Paulo F. de Lima. Decisdao CTA 28/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;

10. Atualizagdo das agbes de extensdo do Laboratério de Ambientes Recifais. Coordenadora: Profa Fernanda
Amaral. Decisdo CTA: 34/2007. Periodo: 05/07 a 10/07. Pessoas beneficiadas: 125. Dept® de Biologia;
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11. Avaliagdo do grau de contaminagcdo em maos de manipuladores de alimentos em estabelecimentos do
campus e areas circunvizinhas da UFRPE. Coordenadora: Profé Emiko S. Mendes. Decisdo 74/07.
Departamento de Medicina Veterinaria;

12. Biodiesel: Unindo saberes. Responsavel: Profa Claudia Cristina Bejan. Periodo: 08/2007 a 07/2009. Decisdo
CTA: 37/2007. Departamento de Quimica;

13. Biosseguranca e cuidados sanitarios na avicultura de galinhas caipira. Prof2 Evilda R de Lima. Decisdao CTA
122/2007. Periodo: 08 a 19/11/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;

14. Beneficiamento das frutas caju e banana no Municipio de Jurema. Responsavel: Profa Helena S Duarte.
Decisdao CTA 19/2007. Periodo: 07 a 11/2007. Publico beneficiado: 600 pessoas. Departamento de
Morfologia e Fisiologia Animal;

15. Café, beneficiamento e armazenamento no estado de Pernambuco. Responsavel: Renato Laurenti. Decisdo
CTA 66/2007. Periodo: 11 a 18/11/07. Pessoas beneficiadas: 1000. Dept® de Tecnologia Rural;

16. Capacitacdo de Pequenos Agricultores para o Uso Racional da Agua no Semi-Arido Pernambucano.
Coordenacdo: Prof. Vicente de Paula Silva. Periodo: 05/2007 a 10/2007. Decisdo CTA 21/2007.
Departamento de Tecnologia Rural;

17. Caracterizacdo do manejo do rebanho bovino e da producdo de leite. Responsavel: Dulciene Karla de
Andrade Silva. Resolucdo: 29/2007. Periodo: 05/07 a 10/07. Publico: 100 pessoas. Dept® de Zootecnia;

18. Cidadania e educacdo alimentar. Coord: Profs. M2@ Zénia da Silva e M2 Inés Maciel Resolugao 20/07.
Publico: Mulheres das Comunidades S. Francisco e N@ Senhora de Fatima. Dept® de Ciéncias Domésticas;

19. Colegdo ictioldgica, peixes ornamentais e o atendimento as feiras de ciéncias. Responsavel: Profa M@ do
Carmo Soares. Decisdo CTA 23/07. De: 05/07 a 07/07. Publico: 300 pessoas. Dept® Pesca e Aquicultura;

20. Conexbes de Saberes: didlogos entre a universidade e as comunidades populares. Coordenador:
Prof.Alexandro C Tendrio. Periodo: 05/07 a 05/08. Pessoas beneficiadas: 1.000. Dept® de Educagdo;

21. Consumo e meio ambiente. Coor: Prof2 M2 Silva. Decisdo CTA 48/2007. Dept® de Ciéncias Domésticas;

22. Contagem de Staphylococcus spp. em coxinhas de frango comercializadas no campus da UFRPE. Resp:
Profa: Emiko Shinozaki M. Decisdo CTA 31/07. De: 05/07 a 10/07. Departamento de Medicina Veterinaria;

23. Cuidar das arvores da UFRPE. Resp: Prof2 Ma@ de Fatima Santos. Resolugdo CEPE 206/07. Dept® Biologia;

24. Cultivo de alface em sistema hidroponico e convencional. Responsavel: Porfa@ Luciene V Resenide. Decisdo

CTA 17/2007. Periodo: 08/07 a 11/07. Publico beneficiado: 800 pessoas. Dept® de Agronomia;
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Cultivo hidroponico de alface, coentro e rldcula em Casa de Vegetagdo.. Responsavel: Prof: Dimas Menezes.
Decisdo CTA 16/07. De: 05/07 a 10/07. Pessoas beneficiadas: 1.000. Departamento de Agronomia;
Desertificagdo: uma realidade no semi-arido pernambucano. Responsavel: Profa@ Izabel Cristina de L
Galindo. Periodo 11 a 18/11/2007. Decisdo CTA 87/2007. Departamento de Agronomia;

Diagnostico, implantacdo e monitoramento de boas praticas de fabricacdo no setor de panificacdo e
lanchonete na cidade de Gameleira-PE Responsavel: Prof2 Andrea P B Lapenda de Moura. Decisdo CTA
39/07. De: 05/07 a 10/07. Beneficiadas: 2.000. Departamento de Medicina Veterinaria;

Diagnostico e prevengdo de doengas flngicas zoonoéticas em comunidades do bairro de Dois Irmdos. Coord:
Profa Norma Suely S da S. Decisdao CTA: 35/07. De: 05/07 a 10/07. Departamento de Biologia;

Difusdo digital no Agreste Meridional. Coordenador: Prof. Alberto E P de Araujo. Decisdo do CTA: 15/07.
Periodo: 05/07 a 10/07. Publico beneficiado: 500 pessoas. Pro-Reitoria de Extensdo;

Difusdo das propriedades terapéuticas da acerola e sua introdugdo na dieta alimentar. Coordenadora: Profa
Maria de Fatima C Barros. Decisdo CTA 21/07. De: 05/07 a 20/07. Departamento de Agronomia;

Difusdo de tecnologias em manejo integrado de doencas das hortalicas. Coordenador: Prof: Sami Jorge
Michereff. Decisdo CTA 18/07. De: 05/07 a 05/09. Beneficiado: 1.000. Departamento de Agronomia;
Disponibilizagdo p/a sociedade de informagdes técnicas obtidas a partir da avaliacdo da colecdo de
heliconias da UFRPE. Resp: Prof@ Vivian Loges. Decisdo CTA 80/07. De: 05 a 10/07. Dept® de Agronomia;
Divulgacdo dos principios da producdo de frango organico: uma acdo educativa, dialdgica e interativa com
os participantes da 66° EXPO Responsavel: Prof. Jorge Luiz S. de Mattos. Decisdo CTA: 69/2007. Periodo:
11/07 a 18/nov/07. Pessoas beneficiadas: 1.000. Departamento de Educagdo;

E brincando que se aprende a fazer arte: uma experiéncia de alfabetizagdo com criancas fora de faixa
Coordenadora: Profa Mariluce de S Araujo. Decisdo CTA 26/2007. Departamento de Ciéncias Domésticas;
Educacdo ambiental em feiras livres. Coordenador: Prof. Paulo Fernando F de Carvalho. Decisdo CTA
23/2007. Publico Alvo: feirantes de feira livre de Gravata-PE. Departamento de Ciéncias Domésticas;
Educacdo ambiental no segmento hoteleiro. Coordenadora M2 de Fatima Santiago. Decisdo CTA 24/2007.
Publico Alvo: Eros Hotel, no bairro da Iputinga, Recife - PE. Departamento de Ciéncias Domésticas;
Educacdo do manejo sanitdrio e dietético aos proprietarios de cdes e gatos atendidos no Hospital
Veterinario da UFRPE. Coord: Profé Evilda Lima. Decisdo CTA 102/2007. Dept® de Medicina Veterinaria;
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Educacgdo e higiénico-sanitaria e levantamento do perfil da populagdo do distrito sanitédrio II da Cidade do
Recife que utilizam de criatdrios urbanos. Coordenador: Prof. Aderaldo A de Freita. Decisdo CTA 37/2007.
Periodo: 05/07 a 10/07. Pessoas beneficiadas: 100. Departamento de Medicina Veterinaria;

Educacdo sexual: Uma questdao de debate. Coordenador: Prof. Anisio Francisco Soares. Decisdao CTA
45/2007. Periodo: 07/07 a 09/07. Pessoas beneficiadas: 100. Dept® de Morfologia e Fisiologia Animal;

Elaboracdo de CD'S didaticos para a disciplina Patologia Geral e técnica de Necropsia. Responsavel. Prof:
Frederico C Maia. Decisdo CTA 35/2007. Periodo: 05 a 10/2007. Pessoas: 40. Dept® Medicina Veterinaria;

Estamparia e tingimento de roupas: uma alternativa rentavel. Coordenadora: Profa@ Edilene Souza Pinto.
Periodo: 05/07 a 11/07. Decisao CTA 14/07. Publico: Cérrego da Fortuna Dept® de Ciéncias Domesticas;

Escola aberta. Coordenador: Alexandro C T. Periodo: 05/2007 a 04/2008. 100 Pessoas beneficiadas. Pro-
Reitoria de Atividade de Extensao;

Estudo epidemioldgico clinico etioldgico da deficiéncia de cobre nos rebanhos ovinos e caprinos no municipio
de Surubim-PE. Coord: Prof2 Néria Vania M, dos Santos. Decisdo 101/2007. Dept® de Medicina Veterinaria;

Espécies fungicas c/agentes de zoonoses. Coord: Profa Norma S S. Decisdo CTA 45/2007.Dept° de Biologia;

Etnopedologia: valorizagdao a diversidade cultural para melhor conhecer os solos. Coordenador: Prof:
Mateus Rosa R Filho. Periodo: 11/07 a 19/11/07. Pessoas: 500. Decisdao CTA 79/07. Dept® de Agronomia;
Formacdao de formadoras/es em género para trabalhadoras do setor de comercio: uma proposta
metodoldgica profissional. Coordenadora: Prof2 Laura Susana D Arrazola. Periodo: 02/2006 a 03/2007,
Decisao CTA 56/2006. Publico Alvo: Trabalhadoras do comércio. Departamento de Ciéncias Domésticas;
Fortalecimento institucional das secretarias municipais de educagdo. Coordenador: Prof. Paulo Donizéti
Siepierski Periodo: 03/2007 a 10/2007. Resolugdo CEPE 211/2007. Dept® de Letras e Ciéncias Humanas;
Gestao de qualidade e restreabilidade na fazenda de camardo. Coordenadora: Prof2 Emiko S. Mendes.
Decisdao CTA 73/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;

Higiene e salde da familia. Coordenadora. Prof2 Maria de Fatima M de Melo. Resolugdo: 19/2007. Publico:
Mulheres das Comunidades Sdo Francisco e N@ Senhora de Fatima Recife. Dept© de Ciéncias Domésticas;
Horta escolar: educacdo ambiental e alimentar. Coordenador: Prof. Marcus Metri Corréa. Resolugdo:
19/2007; Periodo: 05/07 a 10/07. Pessoas Beneficiadas: 100. Departamento de Tecnologia Rural;
Importancia da tipagem sanguinea: uma discussdo entre estudantes de escolas publicas e privadas no
Estado de Pernambuco. Responsavel: Profa Vilma Loreto da Silva. Periodo: 05/2007 a 10/2007;
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52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

Interacdo entre os morcegos € o homem em area urbana de Olinda, PE. Coordenador: Prof. Jean Carlos R
da S. Decisdo CTA 41/2007. Periodo: 05/2007 a 10/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;

Indugdo de partos e cesarianas em pequenos ruminantes como tratamento para a toxemia da prenhez.
Coored: Prof. Paulo Lima. Decisdo CTA 16/2007. Periodo: 11 a 18/11/2007. Dept® de Medicina Veterinaria;
Implantacdo de um banco de sangue no Hospital Veterinario. Coordenadora: Profé Ana Paula M Tendrio.
Decisdao CTA 33/2007. Resolucdo: 05/2007 a 07/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;

Integracdo de escolas da rede publica e privada de ensino fundamental e médio e a UFRPE nas atividades

das feiras de ciéncias no laboratério de Entomologia. Coordenadora: Prof@ Arlene B R dos Santos Resolucdo
CEPE 355/2007. Periodo: 05/2007 a 10/2007. Pessoas beneficiadas: 200. Departamento de Biologia;

Levantamento etioldgico, procedimento de limpeza e terapéutica nos casos de otite externa em cdes
atendidos no Hospital Veterinario da UFRPE. Coordenadora: Profé@ Silvana Suely A. Ribeiro. Decisdo CTA
50/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;

Manejo de ordenha e qualidade do leite em rebanhos leiteiros do Agreste Meridional de Pernambuco.
Coordenadora: Prof@ Elizabete Rodrigues da Silva. Decisdo CTA 25/2007. Periodo: 07/07 a 12/07. Pessoas
beneficiadas: 200. Departamento de Medicina Veterinaria;

Meio ambiente e capacitacdo na geracdo de renda para as mulheres do clube Lions Parnamirim.
Coordenadora: Profa@ Fatima Navarro. Periodo: 05/07 a 11/07. Pessoas Beneficiadas: 350. Pro-Reitoria de
Atividade de Extensdo;

Médulo de atualizacdo de ensino. Responsavel: Prof. Ronaldo N. Oliveira. Periodo: 16 a 27/07/2007.
Decisdo CTA 200/2007. Departamento de Quimica;

Museu Interativo de minerais e rochas. Responsavel: Prof2 Sheila Maria B. Schulze, Pessoas beneficiados:
400. Decisdo: 70/2007. Periodo: 07/2007 03/2009. Departamento de Agronomia;

61. Nossa horta. Coordenadora: Prof2 Joseana Maria Saraiva. Periodo: 11/07 a 18/11/07. Publico beneficiado:
1.000 pessoas. Pro-Reitoria de Extensdo-PRAE;
62. Ndo compre gato por lebre. Coordenador: Prof.Ariosto A da Silva. Decisdo CTA 22/2007. Periodo: 11/07 a
18/nov/07. Pessoas Beneficiadas: 100. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal;
63. Olimpiada Brasileira de Quimica. Resp: Prof. Cristiano A.M Jr. Decisdo CTA 41/2007. Dept® de Quimica;
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64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.
77.

Orquideas de Pernambuco: um atrativo para a saude. Coordenadora: Prof@ Maria Mascena D Maia. Decisdo
CTA: 71/2007. Pessoas beneficiadas: 1.000. Departamento de Biologia;

PET VET Cinema apresenta: Earthlings. Responsavel: Prof2 Maria Criastina O. Coelho. Decisdo CTA
120/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;

Pergunte ao professor.. Periodo: 12/2006 a 01/2008, cadastrado no SIEX Brasil pelo cédigo n® 29869.
Coordenador: Prof. Celso de A Camara. Resolugao CEPE 205/2007; Departamento de Quimica;

Prevencdo as DST/AIDS entre adolescentes de escolas publicas de Guadalajara, Paudalho/PE. Objetivo:
Apresentar aos adolescentes o perigo das DSTs/AIDS e a importdncia da prevengdo. Coordenador: Prof.
Anisio Francisco Soares. Decisdo CTA 14/07. Periodo: 05 a 07/07. Dept® de Morfologia e Fisiologia Animal;
Prevaléncia dos ectoparasitos em cdes e gatos atendimentos no hospital veterindrio da UFRPE e a
conscientizacdo da populagdo no controle da mesma. Responsavel: Profé Evilda R. de Lima. Decisdao CTA
30/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;

Procedimentos agroindustriais na cultura da cana-de-aglUcar. Coordenador: Prof. Gerson Q Bastos.
Resolugdo 82/2007. Periodo: 11/2007 a 18/nov/2007. Pessoas beneficiadas: 1.000. Dept® de Agronomia;
Produgdo de mudas de frutiferas e olericolas em localidades da regido dos Lagos do Sdo Francisco.
Coordenadora: Prof@ Rosimar Musser. Decisdo CTA 74/2007. Periodo: 07/07 a 12/07. Dept® de Agronomia;
Producdao de ruminantes: conhecer para acertar. Coordenadora: Prof2 Néria Vania M Santos. Resolugdo:
117/2007. Periodo: 11/2007 a 18/nov/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;

Proposta para implementagcdo do programa de controle da Esquistossomose Mans6nica em Olinda.
Coordenador: Prof. Jean Carlos R da Silva. Resolugdo: 42/2007. Periodo: 05/2007 a 10/2007. Pessoas
beneficiadas: 300. Departamento de Medicina Veterinaria;

Projeto YOGA Coordenador: Prof. Gibson P de Castro. Decisdao 19/2007. Departamento de Biologia;

Plantas medicinais utilizadas na cultura popular. Coordenadora: Prof2 Maria M D Maia. Decisdao 71/2007
Departamento de Biologia;

Posse responsavel: amor, cuidado e respeito aos animais domésticos. Responsavel: Profa Maria Cristina O.
Coelho. Decisdo CTA 66/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;

Posse responsavel: Informando e concientizando. Decisdao 27/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;
Posse responsavel: combatendo a zoonose. Responsavel: Profa2 Maria Cristina O. Coelho. Decisdo 26/2007.
Departamento de Medicina Veterinéria;
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78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

Posse responsavel: uma mao para conscientizacdo. Responsavel: Prof. Jamilie P. dos Santos. Decisdao CTA
114/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;

Resgate da cidadania através do valor histérico e ambiental do Pau-Brasil. Coordenadora: Profa Maria de
Fatima Navarro. Periodo: 11/2007 a 18/11/2007. Publico Alvo: 1.000 pessoas. Pré-Reitoria de Atividade de
Extensao;

Resgatando a cultura local: brincando e aprendendo. Coordenadora: Profé2 Ivna B da Costa. Resolugao
18/2007. Publico Alvo: Mulheres das Comunidades S3o Francisco e N2 Senhora de Fatima, Cordeiro.
Departamento de Ciéncias Domésticas;

Rumenotomia e rumenostomia. Uma abordagem pratica. Responsavel: Profé Maria Criatina O. Coelho.
Decisdo CTA: 58/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;

Sanidade caprina e ovina: importancia e aplicacdes praticas. Coord: Proféa Andréa Alice da F O. Resolucdo
15/2007. Periodo: 11/2007 a 18/11/2007. Pessoas beneficiadas: 2.000. Dept® de Medicina Veterinaria;
Situacdo atual e perspectivas da caprino-ovinocultura na regido nordeste. Responsavel: Prof2 Maria Criatina
O. Coelho. Decisdo CTA 60/2007. Departamento de Medicina Veterinaria;

Universidades cidadas: encontro de olhares e saberes na direcdo do desenvolvimento rural sustentavel.
Coord: Prof2 Ana Maria D G. Resolugdo 199/2007. DE: 01/2006 a 01/2007. Departamento de Educacao;
Uso de enxerto 6sseo cortical autégeno na reparacdo de fraturas cominutivas fechadas de ossos longos de
cdes. Coord: Prof.Edvaldo Almeida. Resolugdo 268/07. De: 05/07 a 10/07. Dept® de Medicina Veterinaria;
Uso de fitoterapicos na medicina Veterinaria. Coordenadora: Prof@ Maria Cristina O. C. Coelho. Resolucdo
19/2007. Periodo: 11/07 a 18/nov/07. Pessoas beneficiadas: 100. Departamento de Medicina Veterinaria;
Utilizacdo do gabinete de quimica como forma de registro do ensino de quimica na UFRPE. Coord: Prof.
Elinaldo Alcoforado. Decisdo CTA: 09/2007. De: 05/2007 a 07/2007. Pessoas beneficiadas: 60.
Departamento de Quimica;

Utilizacdo sustentavel dos recursos florestais e reaproveitamento dos residuos somésticos na produgdo de
artesanato gerando renda e conservando o ambiente. Coordenador: Prof. Tadeu Jankovski. Decisdo CTA.
18/2007. Periodo: 11/2007 a 18/nov/2007. Pessoas beneficiadas: 1.000. Departamento de Letras e
Ciéncias Humanas.
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Campus Dois Irmaos
Eventos de Extensao

Cursos

=

II Curso Manejo da cultura da cana de agucar. Responsavel: Prof2 Maria Beténia Freire. Decisdao CTA
33/2007. Periodo: 07 a 11/05/2007. Departamento de Agronomia;
II Curso sobre protecdo de plantas com fungicidas. Responsavel: Prof. Sami Jorge Michereff. Periodo: 22 a
26/10/2007. Decisdo CTA 106/2007. Departamento de Agronomia;

IIT Curso em Biologia de Populacdes de Fitopatdgenos. Coordenador: Prof. Sami Jorge Michereff. Decisdo
CTA 06/07. De: 23/04/07 a 27/04/07. Beneficiadas: 100 pessoas. Carga horaria: 40h. Departamento de
Agronomia;

Cultivo de Ostras como alternativa de renda para as comunidades de pescadores artesanais de
Pernambuco. Coordenador: Prof. Ronaldo O Cavalli. De: 20/09/2007 a 30/11/2007 Decisao CTA 47/2007.
Publico Alvo: Comunidades de pescadores artesanais de Pernambuco. Departamento de Pesca e
Aquicultura;

Gargom em comunidades carentes realizado: alunos do curso de Gastronomia e Seguranga Alimentar da
UFRPE parceria c/Secretaria de Politicas Sociais e Econdmicas de Olinda, a Associacdo de Empresarios da
Orla de Olinda, a ONG Moradia e Cidadania e o Centro Cultural e Social Severina em 01/09/2007;
Desmistificando a soja: capacitacdo de merendeira, agentes de salde e mdes de comunidades carentes p/a
introdugdo da no consumo cotidiano. Responsavel: Prof2 Vera Lucia A. Ramalho. Decisdo CTA 24/2007. De:
05/07 a 08/07. Publico: 1.200 pessoas. .CH: 48hs. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal;

Ndao compre gato por lebre. O barato pode sair caro. Coordenadora: Prof2 Rosenilda M2 B Santos.
Resolugdo 22/2007. Periodo: 05/2007 a 07/2007. Publico: 1.000 pessoas. Departamento de Morfologia e
Fisiologia Animal;

Programa Pré-Académico Professores do Terceiro Milénio. Responsavel: Prof. Hebe C Coutinho. Periodo:
01/07/07 a 20/12/07. Publico:120 pessoas. CH: 288h. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal;
Resisténcias de planta a doencas. Responsavel: Prof. Sami Jorge Michereff. Pessoas beneficiadas: 30.
Decisdao 107/2007. Periodo: 05/ a 09/11/2007. Departamento de Agronomia;
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= Reciclagem do Residuo de Oleo de Cozinha quanto a Questdo Ambiental e Geracdo de Emprego e Renda.
Responsavel: Profa Neide Kazue Sakugawa Shinohara. Periodo: Periodo de 05/2007 a 10/2007. Decisdo
CTA 11/2007. Departamento de Tecnologia Rural;

= Técnica de coleta e interpretacdo de exames citopatoldgicos. Responsavel: Prof2 Marcia de F. Pereira.
Decisdo CTA 19/2007. Departamento de Medicina Veterinaria.

Encontro

= I Encontro sobre o aquecimento global. Responsavel: Prof. Romildo A. Nogueira. Decisdo CTA 27/2007.
Periodo 01/abr/2007 a 30/jul/2007. Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal;

= I Encontro de animais silvestre. Coordenador: Prof. Jean Carlos da Silva. Decisao CTA 75/2007.
Departamento de Medicina Veterinaria;

= V Encontro Pernambucano de economia doméstica e seguranca alimentar e nutricional. Coordenadoras:
Profas Maria de Fatima de Melo, Maria Zénia, Mariluce de Souza. Periodo 15, 16 e 17 de 10/2007. Decisdo
CTA 62/2007. Departamento de Ciéncias Domésticas.

Semana

= [ Semana de saude publica. Coordenadora: Prof2 Andréa L. de Moura. Decisdo CTA 78/2007. Departamento
de Medicina Veterinaria;

= VI Semana de Biologia. Coordenador: Prof2 Maria de Mascena Diniz Maia. Decisdo CTA 64/2007.
Departamento de Biologia

= XII Semana do Engenheiro de Pesca. Coordenadora: Profa. Maria do Carmo F Soares. Periodo: 11 a
15/12/2007. Decisdo CTA 94/2007. Publico Alvo: Académicos e profissionais ligados a area de
conhecimento de Recursos Pesqueiros e Engenharia de Pesca. Departamento de Pesca e Aquicultura;

= [ Workshop Regional sobre Colletotrichum. Responsavel: Prof. Marcos Paz Saraiva. Decisdo CTA 71/2007.
Periodo01/jul/07 a 30/jul/07. Departamento de Agronomia.

= IV Workshop Internacional s/Ataques de Tubardo. Coordenador: Prof. Fabio H V Hazin. Periodo: 08 e
09/09/07. Publico: Académicos e profissionais ligados Recursos Pesqueiros e Engenharia de Pesca.
Departamento de Pesca e Aquicultura

= I Semana pedagodgica do curso de Licenciatura em Ciéncias Agricolas. Coordenadora: Prof@ Irenilda de S.
Lima. Periodo: 18 a 22/05/2007. Departamento de Educacao;
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= VI Semana de Matematica da UFRPE. Periodo: 17 e 20/10/2007. Promovida: Coordenagdo do Curso de
Licenciatura em Matematica, apoio do Laboratério Cientifico de Aprendizagem Pesquisa e Ensino e do
Diretdrio Académico de Matematica.

Simpésio

= Simposio de Atualizacgdo em Cirurgia de Pequenos Animais. Responsavel: Prof2 Neuza de B Marques.
Decisao CTA 59/2007. Periodo: 13/08 a 16/08/07. Departamento de Medicina Veterinaria;

= Simposio de Agronomia da UFRPE Biocombustiveis-o novo paradigma da produgdo agricola brasileira.
Responsavel: Profa8 Rosomar dos S. Musser. Periodo 08 a 11/10/2007. Decisdao CTA 81/2007. Departamento
de Agronomia;

= Simposio de cana de agucar. Responsavel: Prof. Gerson Q. Bastos. Periodo 06 a 09/11/2007. Decisdao CTA
112/2007. Departamento de Agronomia;

= Simpésio reproducdo animal. Coordenadora: Profa Aurea Wischral. Decisdo 99/2007. Departamento de
Medicina Veterinaria;

= I Simpdsio de atualizagdo em medicina equina. Periodo: 14/05/2007 a 18/05/2007, cadastrado SIEX Brasil
n° 29589. Coordenadores: Profs Rinaldo A Mota e Léucio C Alves. Departamento de Medicina Veterinaria

= I Simpdsio nordestino de Agroecologia e agricultura familiar. Coordenador: Prof2 Rosimar M. dos Santos. 14
a 18/05/2007. Pessoas beneficiadas: 180. Decisao 07/2007. Departamento de Agronomia;

= II Simpdsio Nordestino de Cultivo de Moluscos. Coordenador: Prof. Alfredo O Galvez. Decisdo CTA:
11/2007. Publico Alvo: UFRPE e Comunidade Académica. Departamento de Pesca e Aquicultura;

= II Simpdsio de solos e qualidade ambiental. Responsavel: Prof. Clistenes Nascimento. Decisdo CTA
26/2007. Periodo: 16 a 19/04/2007. Departamento de Agronomia;

= II Simpdsio Pernambucano de ciéncia do solo. Responsavel: Profa Maria Beténia Freire. Pessoas
beneficiadas: 120. Decisdo CTA 54/2007. Periodo: 21 a 24/05/2007. Departamento de Agronomia;

= IV Simpédsio de Ortopedia Veterinaria - IV Ortovet. Periodo: 31/10/2007. Coordenadora: Prof2@ Grazielle
Aleixo c/apoio dos alunos do 7° periodo de Medicina Veterinaria da UFRPE;

= V Simpédsio de Cana-de-aglcar da UFRPE-Simpocana Periodo: 06 e 9/11/2007. Pessoas: alunos de
graduacdo dos cursos de Agronomia, Zootecnia, Biologia, entre outros; além de estudantes de pds-
graduacdo e profissionais de nivel médio e superior de areas afins. Departamento de Agronomia;
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= X Simpdsio de Agronomia: biocombustiveis, o novo paradigma da produgdo agricola brasileira.
Responsavel: Profa Rosimar dos S Musser. Decisdo CTA 08/2007. Periodo: 08/out/2007 a 11/out/2007.
Departamento de Agronomia.

Seminario

= I Seminario de Ensino Superior do DEPAqQ-UFRPE. Coordenador: Prof@ Maria do Carmo F Soares. Periodo:
16/08/07. Decisdao CTA 21/2007. Publico Alvo: Docentes do Departamento de Pesca e Aquicultura;

= IV Seminario de Conscientizacdo sobre o uso de Drogas no Departamento de Pesca e Aquicultura.
Coordenadora: Prof2. Maria do Carmo F Soares. Periodo: 01 a 02/06/07. Decisao CTA 36/2007. Publico
Alvo: Professores, alunos e funcionarios do DEPAg e comunidade académica da UFRPE.

I Jornada de Educacdo do Consumidor/a a cidadania e consumo. Coordenadoras: Profas M2 Zénia da Silva e M@

de Fatima de Melo. Publico: Estudantes do curso de Economia Doméstica. Decisdo CTA 32/2007. Departamento

de Ciéncias Domésticas.
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Programa de Governo
Responsabilidade: Pré Reitoria de Atividade de Extensao

PROGRAMA 1073 Universidade do Século XXI
ACAO - 4004.26248.0026 - Servico a comunidade por meio da Extensdo
Universitaria

Fungdo: Educacao
Sub-funcao: Ensino Superior

Tipo de agdo - Atividade

Finalidade - Oportunizar ao aluno universitario a consolidagdo dos conhecimentos com a pratica, mediante as
atividades voltadas a coletividade, viabilizando a prestacdo de servigos sociais e integracdo entre a instituicdo e
a comunidade.

Descricdo - Realizacdo de cursos de capacitacdo e qualificagdo de recursos humanos; promogao de
congressos, seminarios e simpdsios cientificos e culturais: desenvolvimento de programas de assisténcia social
a comunidades carentes e implementagdo de agles educativas e culturais, além da manutengdo da infra-
estrutura da extensao universitaria para garantir o seu funcionamento.

Coordenador da acao - Prd Reitoria de Atividade de Extensdo (Pro-Reitor)

Resultado da Acao
Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas

Fisica Financeira Fisica Financeira

60.000 167.000,00 286.546 166.900,00

Com estes resultados as meta estabelecidas para o ano de 2007 foram atingidas, com superagao de 500%
do previsto. Foi um ano de muito trabalho, porém com resultados bastante satisfatérios a UFRPE e,
principalmente, para a comunidade que se beneficiou com nossas agdes. No tocante ao total de publico
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beneficiado, tivemos um numero bastante expressivo haja vista algumas agdes pontuais de natureza bastante
especifica que contribuiu para a elevacdo da nossa meta em mais de cinco vezes o estabelecido.

Também realizamos ao longo deste ano em pareceria com a Secretaria Estadual de Educagao, cursos de
alfabetizacdo para grupos de funcionarios e fizemos capacitagées/treinamentos em conjunto com a SUGEP para
300 técnicos administrativos.

O aumento no investimento em bolsas de extensdo, passando do previsto de R$ 101.000,00 para o
executado de R$ 127.730,00, ocorreu diante do significativo aumento da demanda ocasionado pela contratacdo
de dezenas de docentes para atuarem nas unidades de Garanhuns e Serra Talhada. Boa parte destes docentes
submeteu projetos de extensdao com solicitacdo de bolsas de extensdao para discentes. Para atender essa
demanda cortou-se substancialmente o gasto com Pessoa Fisica, diminuindo do previsto R$ 19.000,00 para
apenas R$ 320,00. Parte das tarefas previstas para ser executada na rubrica Pessoa Fisica foi transferida para
Pessoa Juridica, o que provocou um aumento de gastos nessa rubrica, passando do previsto R$ 19.000,00
para o executado de R$ 28.678,00. O principal gasto nessa rubrica se deu com a montagem e desmontagem de
stands em eventos. Com o objetivo de maximizar os recursos foi feito um pregdo eletronico para a contratagdo
de firma especializada.

A diminuicdo do gasto com Pessoa Fisica gerou economia na rubrica Obrigagdes Tributarias e Contributivas
gue estava orcada em R$ 3.800,00 (vinte por cento da rubrica Pessoa Fisica) e teve executado apenas R$
64,00. Parte do investido no aumento das bolsas de extensdao para os alunos foi coberta com economia na
rubrica Material de Consumo. Esta rubrica estava orcada em R$ 25.000,00, teve realizado somente R$
10.108,65.

Alguns itens de consumo como camisetas passaram a ser adquirido através de pregdo eletrbnico. Isto por
um lado provocou economia, por outro lado, impediu que algumas agOes fossem realizadas no prazo estipulado.
Da mesma forma com itens como cartucho de tinta para impressora. Hd uma variedade muito grande de
impressoras e algumas ndo sdo contempladas nos pregdes eletronicos. Por ultimo, observamos que do total
disponibilizado para esta Acao (R$ 167.800,00) foi executado R$ 166.900,65, ou seja, mais de noventa e nove
por cento.

Considerando-se que no periodo, houve aumento substancial nas acdes de extensdo desta IFE, seja pelo
aumento de docentes ou pelo despertar de docentes antigos com reflexo na populagao atendida e na meta
alcancada. Podemos afirmar que, a cada ano, os recursos tém sido maximizados de forma a atender um
numero maior de pessoas com praticamente os mesmos recursos, com énfase na concessdo de bolsas para
discentes. O que contribui com as politicas de permanéncia dos discentes mais carentes na universidade
publica.
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UNIDADE ACADEMICA DE GARANHUNS
ENSINO DE GRADUACAO

AcgOes Administrativas

A Unidade Académica de Garanhuns-UAG, situada no Agreste Meridional de Pernambuco, em
2007 iniciou suas atividades, durante o primeiro semestre, em um Unico bloco destinado a salas de
aulas. Foram feitas adaptacdes para funcionar como sala de professores, para acomodar a
biblioteca, apoio didatico, administracdo, coordenacdes de cursos e coordenacdo geral, além de dois
laboratorios, biologia animal e quimica, respectivamente, e também um laboratoério de computacao.
No 2° semestre foi entregue o segundo bloco de salas de aula e o inicio da construcdo do bloco de
laboratorio.

No periodo letivo foi realizada a Jornada Universitaria da UAG - JUAG, que contou com a
presenca do presidente da FACEPE entre outras autoridades.

A UAG aderiu ao REUNI com a indicagdo de quatro novos cursos, Ciéncia da Computacéo,
Engenharia de Alimentos, Licenciatura em Letras e Licenciatura em Artes, tendo sido aprovado os
trés primeiros para inicio de suas atividades em 2009.

Resolugdes Normativas Expedidas de Concurso e Nomeagao de Professores
= Resolucdo n® 002/2007 - Aprova criagdo da estrutura administrativa da UAG desta Universidade;
= Resolugd@o n® 001/2007. - CEPE - Homologa “Ad referendum” deste Conselho, resultado final do Concurso

Publico de Provas e Titulos para a Classe de Professor Assistente Nivel 01 para a UAG;
= Resolucdo n® 004/200 - CEPE Homologa “Ad referendum” deste Conselho, resultado final do Concurso

Publico de Provas e Titulos para a Classe de Professor Adjunto — Nivel 01 para a UAG;
= Resolugdo n® 05/07 CONSU - Autoriza nomeagdao da candidata Juliana G de O Pontes, classificada e

aprovada em 10° |ugar, no Concurso Publico de Provas e Titulos p/a Classe de Prof Assistente,nivel 01- UAG;
= Resolucdo n° 006/2007 CONSU - Nomeacdo de Fabio Luiz da C.Brito, 1° lugar no Concurso Publico de

Provas e Titulos para a Prof. Assistente - nivel 01, da UAG desta Universidade;
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= Resolucdo n® 007/2007 CONSU - Nomeacado de Lilian Sabrina S.de Andrade, 1° lugar no Concurso Publico
de Provas e Titulos para a Classe de Prof. Adjunto nivel 01, da UAG desta Universidade;

= Resolugdo n°® 017/2007 CONSU - Nomeacgao de Luciano C. do Nascimento, 2° lugar no Concurso Publico de
Provas e Titulos para a Classe de Prof. Assistente nivel 01, da UAG desta Universidade;

= Resolugdo n® 21/2007 CONSU -. Nomeacdo de Ricardo B. Vigoderis, 1° lugar no Concurso Publico de Provas
e Titulos para a Classe de Prof. Adjunto nivel 01, da UAG desta Universidade;

Unidade Académica de Garanhuns
Candidatos Inscritos no Vestibular e Candidato/Vaga

No Quadro 18 estd demonstrada a distribuicdo de vagas ofertadas e de candidatos inscritos no
vestibular, por curso em 2007, na Unidade Académica de Garanhuns.

Os cursos com duas entradas anuais sendo 40 vagas disponiveis em cada semestre.

Apesar do aumento de 33,33% de vagas ofertadas em relacdo ao ano anterior o numero de
candidatos inscritos teve uma queda de 13,48%. Comparado com o ano anterior a maior procura,
foi pelo curso de Medicina Veterinaria.

Quadro 18 - Inscritos no Vestibular_e Candidato/Vaga Unidade Académica de Garanhuns

. 2007 2006
Cursos de Graduagao Y \II:SS;II;I:(I):r Can‘;:la:gzto/ Vagas \:I[::tci'l;l::l(l)asr Cacglgd:to
Agronomia 80 320 4 60 434 7,2
Medicina Veterinaria 80 644 8 60 808 13.4
Zootecnia 80 338 4,2 60 350 5,8
Pedagogia 80 328 4,1 60 292 4,8
Total | 320 | 1.630 | 240 1.884

Fonte: Unidade Académica de Garanhuns - UAG
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Unidade Académica de Garanhuns
Ingressante Modalidade Extra-Vestibular

Quadro 19 - Ingressantes Vestibular e Outras Formas de Ingresso 2007 - UAG

CURSO Vestibular Transferéncia externa
| 1°semestre | 29semestre | 19semestre | 29semestre |
Agronomia 40 40 - 3
Medicina Veterinaria 40 40 - 7
Zootecnia 40 40 -
Pedagogia 40 40 -
TOTAL GERAL | 160 | 160 | - | 10

Fonte: Unidade Académica de Garanhuns - UAG

Unidade Académica de Garanhuns
Alunos Ativos Matriculados

Na UAG os cursos sao diurnos e foram matriculados 493 alunos no 1° semestre e 628 no 2°
semestre, conforme o Quadro 20 abaixo, demonstrado, por curso, por turno e sexo.

Quadro 20 - Alunos Ativos Matriculados 2007 Unidade Académica de Garanhuns

192 Semestre Diurno 2° Semestre Diurno

Feminino | Masculino Feminino | Masculino
Agronomia 41 78 50 92
Medicina Veterinaria 56 75 87 83
Zootecnia 56 64 77 79
Licenciatura em Pedagogia 105 18 141 19
Subtotal 258 235 355 273
TOTAL GERAL | 493 628

Fonte: Unidade Académica de Garanhuns - UAG
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Unidade Académica de Garanhuns

Alunos com Matriculas Trancadas
O quadro seguinte apresenta o n° de alunos trancados na UAG ao longo de 2007 por turno e
género. Em cada semestre aproximadamente 30 (trinta) alunos trancaram o curso. Agronomia e

Zootecnia foram os cursos nos quais houve maior niumero de trancamentos em torno de 30% do
total. Ao contrario, Medicina Veterinaria teve menos alunos trancando o curso.

Quadro 21 - Alunos Trancados 2007 Unidade Académica de Garanhuns

CURSO 1°Semestre Diurno 2°Semestre Diurno

Feminino Masculino Feminino Masculino
Agronomia 4 5 5 7
Medicina Veterinaria 2 2 2 4
Zootecnia 5 7 4 6
Licenciatura em Pedagogia 4 1 5 3
TOTAL GERAL | 15 | 15 16 20

Fonte: Unidade Académica de Garanhuns - UAG

Unidade Académica de Garanhuns
Alunos Desligados e Desvinculados

Quadro 22 - Alunos Desligado e Desvinculado 2007 Unidade Académica de Garanhuns

Desligado Desvinculado

CURSO 1%semestre | 2°%semestre 1%semestre 29semestre
Agronomia - 1 6 17
Medicina Veterinaria - - 2 6
Zootecnia - - 4 5
Pedagogia - 4 -
Total - 1 | 16 28

Fonte: Siga
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Unidade Académica de Garanhuns
PESQUISA

Projeto de Pesquisa

1. Avaliacdo da interacdo gendtipo - ambiente e da plasticidade fenotipica através de normas de reacao em
populagdes animais exploradas comercialmente. Coord: Prof. Kleber Santoro. Periodo: 08/07 a 07/08.
Resolugao CEPE: 375/2007;

2. Avaliacdo da qualidade das aguas utilizadas para dessedentacdao de animais. Periodo: 01/2006 a 12/ 2008.
Coordenador: Prof. Renato Jose R Molica Resolugao CEPE 31/2007;

3. Avaliacdo do potencial enterotoxigénico de amostras de Staphylococcus coagulase negativa isoladas de caos
de mastite caprina. Coordenadora: Prof2 Elizabete R da Silva. Resolugao CEPE 34/07;

4. Avaliacdo nutricional de heliconia psittacorum |. No agreste meridional de Pernambuco. Periodo: 05/2006 a
12/2008. Coordenadora: Prof2 Josabete S B de Carvalho Resolucao CEPE 33/2007;

5. Aspectos da comercializagdo de ovos na Regido Agreste do Estado de Pernambuco (PIBIC - CNPq).
Coordenador: Prof. Almir C de Freitas. Resolugao CEPE 61/2007. Periodo: 08/2006 a 07/2007;

6. Associacdo de Diferentes Fontes de Proteina sobre o desempenho de vacas leiteiras a pasto no Agreste
Meridional de PE. Coordenadora: Profa Dulciene Karla de A Silva. Resolugao CEPE 46/2007;

7. Atendimento anti-rabico humano: levantamento do perfil epidemiolégico das agressdes ocorridas por
animais na regido PE. Coordenador: Prof. Daniel F B. Decisdo: 68/07;

8. Caracterizacao Citogenética e Molecular de Cromossomos B em Espécies de Gafanhotos no Estado de PE.
Coordenadora: Profa Vilma L da Silva. Decisdo 53/07. Periodo: 05/07 a 03/09;

9. Caracterizacdo mineraldégica da fracdo argila dos solos de referéncia do estado de Pernambuco.

Coordenador: Prof. Marcelo Metri Corréa. Decisdo 65/2007;

Caracterizacdo morfo-anatomica de diferentes clones de Capim-Elefante (Paninisetum ssp.) na regido do

agreste de PE. Coordenadora: Prof2 Geane Dias G Ferreira. Resolugdo CEPE 61/2007; Composicao e

estrutura tréfica da avifauna em oito fragmentos de caatinga. Coordenadora: Prof2 Rachel Maria de L

Neves. Resolugcao CEPE 32/2007. Periodo: 01/2004 a 12/2007;

Consolidagdo de Laboratoério de Referéncia e Estruturagdo de Grupo Multidisciplinar para Analises e Estudos

de Cianotoxinas. Coordenador: Prof. Renato José R Molica. Resolugdo: CEPE 373/07;

10.

11.
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12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Desempenho de Cultivares de Alface na regidao do Agreste Meridional de PE. Coordenadora: Prof2 Gilmara M
dos Santos. Decisdo 50/07. Periodo: 08/07 a 04/08;

Educacdao ambiental para comunidades rurais com programas de cisternas de captacdo de aguas de chuva -
Sdo Bento do Una - PE. Responsavel: Prof. Claudio G de Souza Jr. Periodo: 04/07 a 06/07. Decisdao CD-
UAG 31/2007;

Estudo das caracteristicas arquitetonicas, construtivas e de Manejo em granjas para frangos de cortes
localizadas no municipio de Garanhuns. Coordenador: Prof. Ricardo B Vigoderis. Decisdo 67/07;

Estudo de interagGes magnéticas em materiais magnéticos. Coordenador: Alberto E P Araujo. Resolucdo:
CEPE 481/2007. Periodo: 06/2007 a 06/2009;

Estudo do sistema imune do carrapato do boi Boophilus microplus. Periodo: 03/2006 a 03/2008.
Coordenadora: Profa Ana Carolina Faraldo. Resolugd CEPE 482/2007;

Frequéncia de doencas bacterianas em tilapias. De: 2007/2009. Coord: Prof. Marcelo M C. Res CEPE 382/07
Fundamentos p/uma Linglistica Textual-Discursiva. Coord: Prof@ Juliene. Decisdo 48/07. De: 2007 a 2009;
Influéncia de fatores ambientais e de manejo sobre o intervalo entre partos e taxa de concepgdo de vacas
leiteiras apos inseminacdo artificial em tempo fixo na regido de Garanhuns. Decisdo 59/07;

Levantamento e monitoramento da avifauna e mastofauna das areas de reserva legal dos projetos de
irrigacdo Apol6nio Sales, Ic6-Mandantes, Caraibas e Brigida, sertdo pernambucano. Periodo: 01/2006 a
12/2007. Coordenador: Prof. Wallace Rod Telino Jr. Resolugao CEPE 35/07;

Levantamento de Espécies de Carrapatos do Rebanho Bovino do Agreste Meridional de Pernambuco.
Coordenador: Prof. David Eduardo P Bossi. Decisdo 49/2007. Periodo: 08/07 a 07/08;

Neoplasias oculares em bovinos: perspectivas epidemioldogicas e avaliagdo protéica do fluido lacrimal.
Coordenador: Prof. Fabio Luiz da C Brito. Decisdo 55/2007. Periodo: 08/2007 a 07/2008;

Parametros fisioldgicos determinados em ovinos da raca Santa Inés alimentados com diferentes niveis de
palma forrageira na dieta. Coordenador: Prof. Airon A S de Melo. Resolugdao CEPE 36/2007;

Prevaléncia de cdes soropositivos para Leishmaniose visceral canina (Calazar) no municipio de Garanhuns.
Coordenadora: Prof@ Lucilene S Mattos. Resolugdo CEPE 60/07. Periodo: 07/2007 a 11/2008;

Producdo de Graviolas submetidas a diferentes intensidades e épocas de poda no Agreste Meridional de
Pernambuco. Responsavel: Mairon M da Silva. Resolugdo: 58/2007;

Produgdo de ovinos em pastagem de Brachiaria brizantha cv. Maranda submetida a lotacdo intermitente.
Coordenador: Prof. André Luiz R Magalhdes. Decisdo 56/2007. Periodo: 2007 a 10/2008;

Producgdo e Caracterizagao de Enzimas Produzidas por Fungos Filamentosos por Fermentacdo Semi-Sdlida.
Coordenadora: Prof2 Keila Aparecida Moreira. Decisao 51/2007;
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28.

29.

30.

31.
32.
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Qualidade da Silagem de cana-de-agucar enriquecida c/residuo proveniente do beneficiamento do feijdo
comum e sua utilizacdo na alimentacdo de ovinos. Decisao 57/2007. De: 2007 a 2010;

Sensores de dissipacdo térmica para determinacdo da transpiracdo em cafeeiros. Periodo: 08/2006 a
07/2007. Coordenador: Prof. Tonny José A da Silva. Resolugao CEPE 64/2007;

Sintese de novos dissacarideos 2,3 insaturados e amino-dissacarideos tendo o 1,2,4-oxadiazol c/aglicona
em um dos anéis piranosidicos. Coordenador: Prof. Jodo R de F Filho. Resol CEPE 60/07;

Solos de referéncia do agreste meridional do estado de PE. Resp: Marcelo M Corréa. Decisdo 66/07;
Tratamento das mastites clinica e subclinica de cabras utilizando a propolis verde. Periodo 07/2006 a
06/2008. Coordenadora: Prof2 Keila Aparecida Moreira. Resolugao CEPE 29/2007.

Quadro 23 - Producao Cientifica dos Docentes da UAG

a) Trabalhos Publicados (Bibliografica) Artigos em Periodicos Especializados Indexado Quantitativo
Internacional 14
Nacional 20
Resumo de Artigos em Periodico de Circulacdo
Internacional 1
Nacional 1
Capitulo de Livro na Area de Conhecimento
C/corpo editorial 2
S/corpo editorial 2
Publicacdo de Resumo em Anais de Congresso, Simpdsio ou Similar
Internacional 6
Nacional 100
Publicacdo de Artigo Completo em Anais de Congresso, Simpdsio ou Similar
Internacional 8
Nacional 18
Publicacdo de Artigo em Revistas, Jornais ou Similar
Internacional 11
Nacional 6
Producgdo de Texto Didatico c/o uso em sala de aula a partir de 30 paginas 17
Publicacdo de Resenha ou Resumo Expandido

Internacional 2
Nacional 26

a;) Trabalho Académico Defendido pelo Docente
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Monografia de Especializagao/Aperfeicoamento 4
Dissertagdo de Mestrado 1
a,) Participacdo em Banca de Curso
Monografia de Graduagdo 7
Especializagao 8
Mestrado 13
Doutorado 6
as) Participacdo em Concurso
Comissdo Examinadora p/professor Efetivo 10
Comissao Examinadora p/professor Substituto/Visitante 3
Exame de Qualificagdo 2
Monitoria 1
b) Producao Artistica
Programa de Radio ou Televisdo (danga, musica, teatro e outros) 4
Obra de Artes Visuais 3
Participacdo em Programa de Radio ou Televisdo (entrevista, mesa redonda e comentario) 8
Prémios 3
c) Producédo Técnica
Apresentagéo de Trabalhos em Evento Cientifico 10
Oral Internacional 2
Oral Nacional 17
Poster Internacional 4
Pdster Nacional 44
Participacdo em Congresso, Simpdsio, Seminario e Similar
C/apresentacgdo de Trabalho 43
S/apresentagao de Trabalho 23
Palestra, Conferéncia e Participacdo de Mesa Redonda em Eventos
Internacional 1
Nacional 62
Relatoério Técnico 10
Desenvolvimento de Material Didatico e/ou Técnica de Processo 5
Desenvolvimento de Programa Computacional/multimidia ou similar 5
Relatoério Final de Pesquisa 4
TOTAL 514

Fonte: Unidade Académica de Garanhuns - UAG
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Unidade AcadémicaNde Garanhuns
EXTENSAO

Projeto de Extensao

A Genética vai até vocé em Garanhuns. Responsavel: Profé Julia Kuklynski S. Periodo: 05/2007 a 10/2007.
Decisdo CD-UAG 14/2007. Publico Alvo Populagdao em geral;

AgOes integradas para o desenvolvimento rural e sustentavel da comunidade do sitio Mochila. Periodo:
10/2006 a 10/2007. Coordenador: Prof. Epaminondas Luiz B Filho. Resolugdao CEPE 125/2007;

Adubacdo do solo em pequenas propriedades. Responsavel: Prof Orlando Silvio C Neves. Periodo: 05/2007
a 12/2007. Decisdo CD-UAG 18/2007. Publico Alvo: Produtores Rurais;

Apoio ao desenvolvimento e aplicacdo de programas computacionais para agricultura irrigada. Responsavel:
Prof. Jodo Carlos F Borges Jr. Periodo: 07/07 a 11/07. Decisdo CD-UAG 20/2007. Publico Alvo:
Profissionais, produtores e estudantes relacionados a agricultura irrigada;

Avaliacdo diagndstica e educacdo ambiental p/pequenos e médios produtores de tomates no controle da
Neoleucinodes elegantis, a broca pequena do tomateiro. Responsavel: Prof. César Badji. DE: 05/07 a
07/07. Decisdo CD-UAG 10/07. Publico: Produtores de Tomate do Agreste Meridional;

Caracterizagdo do manejo do rebanho bovino e da produgdo de leite. Responsavel: Profa Dulciene Karla de
A Silva. De: 05/07 a 08/07, Decisdo CD-UAG 29/2007. Publico: Produtores de Leite e Laticinios;
Capacitacdo de pequenos produtores de Garanhuns na producdo de flores. Responsavel: Prof. Gilmara M
Santos. De: 05/07 a 10/07. Decisdo CD-UAG 68/07. Publico: Pequenos: produtores rurais;

Capacitacdo de produtores de cordeiro e/ou cabritos para organizacdo da cadeia produtiva através da
implantacdo de cooperativas. Municipios de Sertédnia e Calgcado-PE. Responsavel: Prof2 Daniela M de
Carvalho. Periodo: 06/07 a 05/09. Decisdo CD-UAG 13/2007. Publico Alvo: Produtores Rurais;

Construindo a cidadania e conquistando direitos. Responsavel: Profa Marlene Maria Ogliari. Periodo: 02/07 a
12/07. Decisdao CD-UAG 12/2007. Publico Alvo: Adolescentes em Liberdade Assistida;

Difusdo digital no Agreste Meridional. Responsavel: Prof. Alberto E P de Aradjo. Periodo: 05/2007 a
10/2007. Decisdo CD-UAG 15/2007. Publico Alvo: Produtores de leite;
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11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.

23.

24.
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25.

Educacdo ambiental e guarda responsavel de animais de tracdo-Garanhuns/PE. Responsavel: Prof. Daniel
Brandespim. De: 05/07 a 10/07. Decisdo CD-UAG 04/07. Publico: Proprietarios de Veiculos de tracao
Educacdo como meio de prevenir zoonoses. Responsavel: Profa Monica C R de Holanda. DE: 06/07 a 11/07.
Decisdo CD-UAG 09/2007. Publico: Agentes comunitarios de saide do municipio de Sdo Jodo-PE;

Formacdo de um olhar critico em arte. Resp: Profa Ma das Vitdrias Amaral. Decisdo CD-UAG 22/2007;
Gestdo do lixo: uma experiéncia de educagdo ambiental nas escolas estaduais de Garanhuns. Resp: Prof
Jodo R de F Filho. De: 05/07 a 10/07. Decisdo CD-UAG 27/07. Publico: Alunos, professores;

Histérico local: o patrimbnio histérico-cultural como conteldo escolar e formacdao de cidadania.
Responsavel: Prof2 Marta Margarida de A Lima. Periodo: 07/2007 a 11/2007. Decisdo CD-UAG 23/2007.
Publico: Professores das séries iniciais do ensino fundamental do municipio de Garanhuns;

Horta na escola: uma acdo nas escolas municipais de Garanhuns. Responsavel: Prof. Jodo Rufino de F Filho.
De: 05/07 a 10/07. Decisdao CD-UAG 26/07. Publico: Alunos, professores e comunidade em geral;

Horta escola: uma fonte de alimentacdo e atividades didaticas. Resp: Prof@ Gilmara Mabel S. De: 05/07 a
10/07. Decisao CD-UAG 05/07. Publico: Escolas municipais rurais do ensino fundamental;

Importancia da tipagem sanglinea: uma discussdo entre estudantes de escolas publicas e privadas de PE.
Responsavel: Profa Vilma L da Silva. Periodo: 05/07 a 10/07. Decisdao CD-UAG 30/2007;

Inovacdes tecnoldgicas na produgdo de mudas frutiferas para agricultores familiares. Responsavel: Prof.
Mairon M Silva. Periodo: 04/2007 a 12/2007. Decisdo CD-UAG 07/2007;

Jardinagem e inclusdo social: plantando o futuro em jardins. Objetivo: Promover a formagao
profissionalizante dos adolescentes assistidos pelo programa jovem aprendiz na area de jardinagem, além
de contribuir para o resgate da cidadania e da auto-estima dos adolescentes Responsavel: Prof.
Epaminondas Luiz B F. Periodo: 05/07 a 10/07. Decisdo CD-UAG 11/07;

Manejo de ordenha e qualidade do leite em rebanhos leiteiros do Agreste Meridional. Responsavel: Profa
Elizabete R da S. De: 07/07 a 01/08. Decisdo CD-UAG 25/07. Publico: Produtores Rurais;

Levantamento das condicdes higiénicas dos queijos comercializados em feiras livres na cidade de
Garanhuns/PE. Responsavel: Prof. Jodo R F. De: 05 a 10/07. Decisdo CD-UAG 28/07;

Uma atitude inteligente de quem ama. Responsavel: Prof. Daniel F. Brandespim. Periodo: 05/07 a 10/07.
Publico: Alvo Criangas e adolescentes da rede de ensino fundamental e médio, professores e educadores da
rede estadual e municipal de ensino de Garanhuns-PE;

Plantio de uma horta medicinal na comunidade da Varzea, Municipio de Garanhuns. Responsavel: Profad
Josabete S.B. de C. De: 05/07 a 07/07. Decisdo CD-UAG 08/07. Publico: Comunidade da Varzea;

RELATORIO DE GESTAO 2007 - PROPLAN

Validagdo de sistemas de conservagdo de forragens para pecuaristas da regido de Garanhuns. Responsavel:
Profa Geane Dias G Ferreira. Periodo: 05/2007 a 05/2008. Decisao CD-UAG 17/2007. Publico Alvo:
Pequenos produtores rurais do municipio de Garanhuns.

Unidade Académica de Garanhuns
Eventos Realizados

Cursos

= Capacitacdo de agricultores familiares na produgdo de flores temperadas. Responsavel: Profa2 Gilmara S.
De: 05/07 a 05/08 Decisdo CD-UAG 06/07. Publico: Produtores familiares do Agreste Meridional

= Minhocultura. Responsavel: Prof. David Eduardo Paulinetti Bossir. Periodo: 08/2007 a 12/2007. Decisdo
CD-UAG 16/2007. Publico Alvo: Alunos da UAG e produtores rurais.

= Curso de programacdo basica em linguagem C++.Responsavel: Prof. Kleber Régis Santoro. Periodo:
04/2007 a 08/2007. Decisdo CD-UAG 69/2007. Publico Alvo: Discentes da UAG

Eventos

= Anais do I Simpdsio de atualizagcdo politica. Responsavel: Profa Arminda de Fatima Alves da Silva. Periodo:
05/2007 a 09/2007. Decisdo CD-UAG 21/2007. Publico Alvo: Sociedade

= I Encontro de Zootecnia do Agreste Pernambucano. Responsavel: Profa Monica C R. De: 28 a 30/05/07.
Decisdo CD-UAG 19/07. Publico: Discentes, docentes, zootecnistas e profissionais de areas afins;

= IV e V Ciclo de seminarios interdisciplinares da UAG. Responsavel: Prof. Almir C de Freitas. Periodo: 05 a
07/2007. Decisdo: CD-UAG 24/2007. Publico Alvo:Discentes/Docentes.

= [ Circulo de Palestras em Informatica na Educagdo de Garanhuns. Responsavel: Prof. Alberto Einstein P de

Araujo. Periodo: 30/mai/07 a 31/mai/07;

Unidade Ac,adémic,a de Garanhuns
AREA FISICA
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A Unidade Académica de Garanhuns funciona em dois (02) prédios com dois (02) andares cada,

numa area total de aproximadamente 3.300m2 contendo salas distribuidas da seguinte forma:

N©° de salas Especificacdo m2 Curso
10 Salas de aula 56 cada Todos os cursos/prédio 02
04 Salas de professor 56 cada Todos os cursos/prédio 01
02 Auditorio 84 cada Prédios 01/02

01 Diretoria 12 Prédio 01

01 Secretaria Executiva. 12 Prédio 01

01 Coordenacdes 32 Prédio 01

01 LCC 24 Prédio 01

02 Lab. Informatica 84 28 m2 prédio 01/ 56 m2 prédio 02
01 Setor Pedagogia 16 Prédio 01

01 Transporte 06 Prédio 01

01 Administragdo 28 Prédio 01

01 Contabilidade 20 Prédio 01

02 Hall da rampa 26 cada Prédio 01/ Manutencdo e prédio 02/ Xerox
01 Secretaria escolar 23 Prédio 01

01 Copa 20 Prédio 01

08 Banheiros 17 cada Total 24 cabines prédio 01 e 24 no prédio 02
02 Hall da escada 10 cada Prédio 01 e prédio 02

08 Corredores 759 Prédios 01 e 02

02 Escada convencional 56 cada Prédios 01 e 02

02 Rampa cadeirantes 82 cada Prédios 01 e 02

01 Lab. Quimica 24 Prédio 01

01 Lab. Biologia 30 Prédio 01

01 Assisténcia Social 56 Prédio 01

01 Sala de estudos 56 Prédio 01

02 Biblioteca 56 cada Prédio 01

01 Lab. pesquisa 56 Prédio 01

01 Lab. Solos 56 Prédio 01

01 Estagio 28 Prédio 01

01 LSD 28 Prédio 01

01 Pés Graduagdo 56 Prédio 01

02 Monitoria 56 cada Prédios 01 e 02

01 Apdio didatico 16 Prédio 02

01 Lab. Ensino 56 Prédio 02

01 Lab. Desenho 56 Prédio 02

01 Almoxarifado 56 Prédio 02

02 Deposito 56 cada Prédio 02

TOTAL 3.300
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UNIDADE ACADEMICA DE SERRA TALHADA
ENSINO DE GRADUACAO

AcgOes Administrativas

Resolucdes Normativas Expedidas

=

=

Resolugao n® 005/2007 Estabelece, “Ad referendum” do CEPE, normas para o 2° Processo Seletivo de
Ingresso nos Cursos de Graduacgdo da Unidade Académica de Serra Talhada desta UFRPE, referente ao ano
de 2007, para preenchimento de vagas ociosas decorrentes do 1° processo seletivo;

Resolugcdo n® 149/2007 - CEPE - Homologa resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos para a
Classe de Professor Assistente para a Unidade Académica de Serra Talhada desta Universidade;

Resolugdo n° 192/2007 - CEPE candidatos aprovados no curso de Licenciatura em Quimica, vestibular
2006.2 Serra Talhada, para o ano 2007;

Resolugdo n°® 193/2007 - CEPE Dispde sobre a mudanga de funcionamento dos Cursos de Graduagdo em
Bacharelado em Sistemas de Informacdo, Licenciatura Plena em Quimica e Bacharelado em Ciéncias
EconO6micas do turno Diurno para o turno Noturno a partir de 2007.1, na UAST,;

Resolugdo n°® 252/2007 - CEPE - Aprova criagao do Curso de Licenciatura em Computagdo, na modalidade
de Ensino a Distancia da Universidade Federal Rural de Pernambuco.

Resolugdes Referentes a Concurso e Nomeagado de Professores

=

Resolugdo n® 009/2007 CONSU - Nomeacdo de Marcela Z. Lucena Ratton, 1° lugar no Concurso Publico de
Provas e Titulos para a Classe de Professor Assistente nivel 01, na UAST;

Resolugdo n® 016/2007 CONSU - Nomeagdo de Claudia Helena C. Matos, 3° lugar no Concurso Publico de
Provas e Titulos para a Classe de Professor Adjunto nivel 01, na UAST;

Resolugdo n® 019/2007 CONSU - Nomeacdo de Ioneide A. de Souza, 1° lugar no Concurso Publico de
Provas e Titulos para a Classe de Professor Assistente nivel 01, na UAST;
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Resolugdo n® 022/2007 CONSU - Nomeacdo de José Candido de S. Ferraz Jr, 3° lugar no Concurso Publico
de Provas e Titulos para a Classe de Professor Adjunto nivel 01, na UAST;

Resolucdo n® 073/2007 CONSU - Nomeacdo de Jairo R. de Faria, 1° lugar no Concurso Publico de Provas e
Titulos, para a Classe de Professor Assistente - nivel 01, na UAST;

Resolugdo n°123/2007 CONSU - Nomeacédo de Luciano G. Freire Jr, 59 lugar no Concurso Publico de Provas
e Titulos para a Classe de Professor Assistente nivel 01, na UAST;

Resolugdo n° 124/2007 CONSU - Nomeacdo de Alessandro Herbert de O. Santos, 2° lugar no Concurso
Publico de Provas e Titulos para a Classe de Professor Assistente nivel 01, na UAST;

Resolugdo n° 125/2007 CONSU - Nomeacgdo UAST, de Luciana de Matos A. B. Leite, 3° lugar no Concurso
Publico de Provas e Titulos para a Classe de Professor Adjunto - nivel 01 na UEST;

Resolugdo n® 126/2007 CONSU - Nomeacdo na UAST de Girlene Fabia S. Viana, 4° lugar no Concurso
Publico de Provas e Titulos para a Classe de Professor Adjunto;

Resolugdo n° 162/2007 CONSU - a nomeacao do candidato Jamesson B de Souza, classificado e aprovado
em 49 |ugar, no Concurso Publico de Provas e Titulos p/a Classe de Professor Assistente, na Universidade
Federal de Goias - Campus de Cataldo, na Area de Literatura Brasileira, ora remanejado para UFRPE;
Resolugdo n° 163/2007 CONSU - a nomeacao do candidato Wellington J C Lundgren, classificado e
aprovado em 3° lugar, no Concurso Publico de Provas e Titulos p/a Classe de Professor Assistente nivel 01
Area de Estatistica na UEST;

Resolugdo n® 222/2007 CONSU - a nomeagdo do candidato Richarlyson Alves D’emery, classificado e
aprovado em 19 lugar, no Concurso Publico de Provas e Titulos para a Classe de Professor Assistente Area
de Informatica, na UEST;

Resolugdo n° 223/2007 CONSU - a nomeacdo do candidato Anténio Rodrigues de Castro Romanguera,
classificado e aprovado em 1° lugar, no Concurso Publico de Provas e Titulos para a Classe de Professor
Adjunto a Area de Fisica, na UEST;

Resolugdo n® 224/2007 CONSU nomeacdo do candidato André L de Melo, classificado e aprovado em 1°
lugar, no Concurso Publico de Provas e Titulos P/Classe de Professor Adjunto na Area de Botanica, na UEST;
Resolugdo n® 225/2007 CONSU - nomeacgdo do candidato Humberto Gomes Hazin, classificado e aprovado
em 10 lugar, no Concurso Publico de Provas e Titulos para a Classe de Professor Assistente, Area de
Tecnologia de Pesca, na UEST;
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Unidade Académica de Serra Talhada
Candidatos Inscritos no Vestibular e Candidato/Vaga

No Quadro 24 demonstra que os candidatos inscritos em 2007, nos cursos ofertados, foram mais
100% em comparacao ao ano anterior. Ressaltando que em 2006 a UAST funcionou apenas um

semestre letivo. Ndao houve alunos ingressantes na Modalidade Extra-Vestibular na UAST.

Quadro 24 - Inscritos no Vestibular_e Candidato/Vaga Unidade Académica de Serra Talhada

2007 2006
Cursos Vagas | Inscritos | Candid/ Vaga Vagas \ Inscritos \ Candid/ Vaga

Agronomia 80 371 4,6 60 155 2,5
Ciéncias Bioldgicas 80 335 4,1 60 127 2,1
Ciéncias Econémicas 80 402 5 60 54 0,9
Engenharia de Pesca 80 319 4 60 38 0,6
Licenciatura em Quimica 80 247 3 60 17 0,2
Sistemas de Informacao 80 187 2,3 60 138 2,3
Total | 480 | 1.861 | 360 | 529 |

Fonte: Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo - PREG
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Unidade Académica de Serra Talhada
Alunos Ativos Matriculados

Em 2007, o niumero de alunos matriculados no 1° semestre apresentou um quantitativo de 368
alunos sendo 195 no turno diurno e 173 no noturno. No 29 semestre 303 alunos foram matriculados
no turno diurno e 281 no noturno. Perfazendo um total de 584 alunos, conforme o Quadro 25.

Quadro 25 - Alunos Ativos Matriculados 2007 Unidade Académica de Serra Talhada

Cursos 1° Sem Diurno 1° Sem Noturno 2° Sem Diurno 2° Sem Noturno
Fem | Mas Fem | Mas Fem | Mas Fem | Mas
Agronomia 25 42 - - 42 65 - -
Ciéncias Bioldgicas 52 17 - - 81 24 - -
Ciéncias Econémicas - - 28 33 - - 52 48
Engenharia de Pesca 16 43 - - 33 58 - -
Licenciatura em Quimica - - 19 22 - - 45 34
Sistema da Informacao - - 19 52 - - 30 72
TOTAL GERAL | 368 584

Fonte: Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo - PREG
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Alunos com Matriculas Trancadas

Quadro 26 Alunos Trancados Unidade Académica de Serra Talhada

Cursos 1° Sem Diurno 1° Sem Noturno 20 Sem Diurno 2° Sem Noturno
Fem | Mas Fem | Mas Fem Mas Fem Mas

Agronomia 2 3 - - - 2 - -
Ciéncias Bioldgicas 5 - - - 2 3 - -
Ciéncias Econémicas - - 1 1 - - - 3
Engenharia de Pesca - - - - - 2 -
Licenciatura em Quimica - - - - - - -
Sistema da Informacao - - 1 3 - - 1 3
Subtotal 7 3 2 4
TOTAL GERAL | 16 16 |

Fonte: Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo — PREG

Unidade Académica de Serra Talhada
Alunos Desvinculados

Quadro 27 - Alunos Desvinculado Unidade Académica de Serra Talhada

1°semestre 2%semestre
it Feminino | Masculino Feminino | Masculino
Agronomia 1 3 2 1
Ciéncias Bioldgicas - - 4 -
Ciéncias Econbmicas - - - -
Engenharia de Pesca - - 1 5
Licenciatura em Quimica - - - 2
Sistema da Informacao 1 8
Total 1 3 | 8 16
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Unidade Académica de Serra Talhada
PESQUISA

Projeto de Pesquisa

1. A aquisicdo da morfologia flexional: trigger para o movimento do verbo na sintaxe do portugués brasileiro.
Coordenadora: Profa Claudia Roberta T Silva De: 12/06 a 12/07. Resolugao CEPE 316/2007;

2. A influéncia de variaveis socio-econ6micas p/construcdo do perfil linglistico da sociedade do sertdo do
Pajel: um estudo comparativo. Responsavel: Profa Claudia Silva. Aprovado CTA: 12/07. De: 2007 a 2008;

3. Andlise comparativa dos isolados de Staphylococcus aureus circulantes nas regides agrestes e sertdo de
Pernambuco. Coordenadora: Prof@ Maria Beténia M de Oliveira. Resolugao CEPE 311/2007;

4. Anfibios & répteis do bioma caatinga - indicadores de conservagdo para o sertdo central de PE.
Coordenadora: Profé Ednilza M dos Santos. Periodo: 01/2007 a 12/2008. Resolugdao CEPE 315/2007;

5. Aspectos etnobioldgicos relacionados aos recursos vegetais e animais no sertdo central de PE. Responsavel:
Profé Aurenéa Ma de Oliveira. Duragdo: 04/ 2007 a 04/2009. Resolucao 317/2007;

6. Associagdo de diferentes fontes de energia e proteina sobre o desempenho de vacas leiteiras a pasto no
agreste meridional de PE. Coordenadora: Prof2 Dulciene Karla Silva. De: 01/07 a 12/08. Resolugdo 376/07;
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7. Avaliacdo da interacdo gendtipo-ambiente e da plasticidade fendtipica através de normas de reacdao em
populagdes animais exploradas comercialmente. Periodo: 08/2007 a 07/2011. Coordenador: Prof. Kleber R
Santoro. Resolugdo 375/2007;

8. Bioecologia e sistematica de acaros associados a cupins em areas de caatinga. Responsavel: Prof. Carlos
Romero F de Oliveira. Duracao: 04/2007 a 04/2009. Resolugao CEPE 318/2007;

9. Biotransformacdo de substratos de origem vegetal ou sintético utilizando microorganismos. Coordenadora:
Profa Lourinalda Luiza D da Silva. Resolugdo CEPE 453/2007;

10. Caracterizacdo mineraldgica dos solos do perimetro irrigado cachoeira II, Serra Talhada — PE. Coordenador:
Prof. Valdomiro Severino de S Jr Periodo: 12/2006 a 02/2008. Resolucao CEPE 313/2007;

11. Diversidade de artropodes predadores na caatinga e relacdo com estruturagdo de redes troficas.
Coordenador: Prof. Martinho C de Carval. Aprovacdo CTA: 07/2007. Periodo: 11/2007 A 12/2009;

12. Ecologia biodiversidade da macrofauna bent6nica de aguas interiores de Serra Talhada, c/énfase nos
crustdceo. Responsavel: Profé Girlene F S Viana. Decisao CTA: 91/07. Duragdo: 2007 a 2008;

13. Entomofauna forense associada a carcacas em area de mata atléantica no estado de Pernambuco.
Responsavel: Prof. Carlos Romero F de Oliveira. Aprovado CTA: 15/2007. Duracdo: 04/2007 a 06/2009;

14. Estratégias p/controle bioldgico de acaros fitéfagos na cultura do algoddo gossypium hirsutum |.
Responsavel: Profa Claudia Helena C M de O. Aprovado CTA: 21/07. Duracdo: 08/07 a 06/10;

15. Estudo das caracteristicas arquiteténicas, construtivas e de manejo em granjas para frangos de corte
localizados no municipio de Garanhuns. Coordenador: Prof. Ricardo B V. Resolugdo 381/2007;

16. Estudo fitoquimico biomonitorada das plantas da caatinga do sertdo central do estado de PE. Responsavel:
Profa Lourinalda Luiza D da Silva. Aprovado: CTA: 18/2007. Duracdo: 2007.2 a 2008.2;

17. Exigéncias nutricionais de caprinos em crescimento mantidos a pasto no semi-arido pernambucano.
Coordenadora: Prof2 Dulciene Karla de A Silva, Resolugao CEPE 377/2007;

18. Fundamentos para uma linglistica textual-discursiva. Periodo: 08/2007 a 07/ 2008. Coordenadora: Profa
Juliene da S Barros, Resolugao CEPE 379/2007;

19. Levantamento de espécies de carrapatos do rebanho bovino do agreste meridional de PE. Coordenador:
Prof. David Eduardo P Bossi. Periodo: 08/2007 a 07/2008. Resolugdo 378/2007;

20. Levantamento floristico da caatinga do sertdo central do estado de Pernambuco: estudo fisioldgico.
Responsavel: Prof. Ronaldo do Nascimento. Aprovacdo CTA: 13/2007. Duragdo: 2007 a 2008;

21. Magnetismo em sistemas de baixa dimensionalidade. Periodo: 01/07 a 12/09. Coordenador. Prof. Mario
Henrique B G e Oliveira. Resolucdo CEPE 312/2007;

22. Producdo de ovinos em pastagem de brachiara brizantha cv. marandu submetida a lotagdo intermitente.
De: 08/07 a 10/08. Coordenador: Prof. André Luiz R Magalhdes. Resolucdo CEPE 374/2007;

23. Qualidade da silagem de cana-de-aglcar enriquecida c/residuo proveniente do beneficiamento do feijdo
comum e sua utilizacdo na alimentacdo de ovinos. Coord: Prof. André Luiz R M. Resolugdo CEPE 372/2007;

24. Solos de referéncia do agreste meridional do estado de PE. Coordenador: Prof. Marcelo M Corréa Periodo:
08/2007 a 07/2009.. Resolugao CEPE 380/2007;

25. Uso da terra e aspectos sécio-econdmicos em propriedades do povoado Santa Rita no municipio de Serra
Talhada-PE. Coordenadora: Prof@ Nelci Olszev. Periodo: 02/07 a 12/07. Resolugdo CEPE 314/07.
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Unidade Académica de Serra Talhada
EXTENSAO
Projeto de Extensao

1. Estagio de docéncia em curso preparatério para o vestibular Responsavel. Prof. Martinho C Carvalho.
Periodo: finais de semana, durante o periodo diurno, a partir de 22/09/2007. Decisdao CTA: 56/2007.
Publico Alvo: Alunos dos cursos de graduacgao da UAST,;

2. Leitura ensino de poesia. Responsavel: Prof. Jamesson B de Souza. Periodo: 12/2007 a 03/2008. Decisdo
CTA: 90/2007. Publico Alvo: Escola da Rede Municipal de Ensino;

3. Mural UAST. Responsavel: Prof. Luciano Pires. Periodo: 08/2007 Indeterminado. Decisdao CTA: 57/2007.
Publico Alvo: Alunos, professores e funcionarios;

4. Museu de rochas e minerais da Unidade Académica de Serra Talhada. Responsavel: Prof. Valdomiro S de
Souza e Nelci Olsveski. Decisdo CTA 86/07. Publico: Alunos do curso de Agronomia e Ciéncias Bioldgicas,
além de grupos de alunos da Rede Publica de Ensino Fundamental e Médio da cidade de Serra Talhada;

5. Reensinando a entomologia: a UAST vai as escolas. Responsavel: Prof. Carlos Romero F de Oliveira.
Periodo: 05/2007 a 10/2007. Decisdo CTA: 05/2007. Publico Alvo: Escolas Publicas;

6. Utilizacdo de insetos como recurso medicinal por comunidades do sertdao central de PE Respons: Prof@

Claudia Helena C M de O. De: 05/07 a 10/07. Decisdao do CTA: 04/07. Publico: UAST e Sociedade;
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7.

Variagao linguistica e ensino de lingua portuguesa no ensino médio em escolas publicas estaduais de serra
talhada: Idcus de reflexdo e analise sobre os multiplos usos da lingua. Responsavel: Profa Claudia Roberta T
Silva e Aurenéa Ma de Oliveira. Periodo:07 a 04/07. Decisdo do CTA: 03/07. Publico Alvo: Escolas Publicas
Estaduais.

Unidade Académica de Serra Talhada
Eventos Realizados

Cursos

=

=

Animais venenosos e peconhentos: identificacdo, cuidados e manejo. Responsavel: Prof. Carlos Romero F
de Oliveira. Periodo: 03/07. Decisdo CTA: 59/07. Publico: Estudantes e funcionarios da UAST;

Como gerenciar uma propriedade rural. Responsavel: Prof2 Lindalva Maia. Objetivo: Oferecer as
comunidades académicas e aos pequenos e médios produtores rurais conhecimentos que os auxiliem na
gestdo eficiente de uma propriedade rural. Periodo: 22 a 26/10/2007. Decisdo CTA: 69/2007;

Implantacdo e manejo de sistemas agroflorestais para o bioma caatinga. Responsavel: Prof. Inaja
Francisco. Objetivo: a discussao das potencialidades dos sistemas agroflorestais (SAFs) para a agricultura
familiar inserida no contexto da regido semi-arido nordestino. De: 10 e 11/12/07. Decisdo CTA: 68/2007;

O processo criativo nas organizagbes c/ferramenta essencial ao empreendedor. Responsaveis: Profs.
Luciano G F Jr e Lindalva S C M. Decisdo CTA: 62/07. Publico: Alunos de graduacdo da UFRPE, faculdades
de Serra Talhada, profissionais liberais, empresarios e funcionarios de entidades publicas;

Preparatdrio para vestibular. Responsavel: Prof. Martinho C de Carvalho. Objetivo: oferecer um curso pré-
vestibular gratuito, aos candidatos, oriundos de escolas publicas que estejam inscritos no concurso de
vestibular p/concorrer as vagas da UAST. Periodo: finais de semana, de 22/09/2007. Decisdo CTA: 58/07.

Eventos

=

UV
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I Encontro de sistemas de informagdo. Coordenador: Prof: Sergio de Sa Paiva. Periodo: 03 e 04/05/2007.
Decisdao CTA: Publico Alvo Alunos de Serra Talhada;

I Ciclo de palestras do curso de agronomia da UAST. Responsavel: Prof. Valdomiro S de S. De: 08 a
10/10/07. Publico: Alunos do Curso de Agronomia da UFRPE/UAST e alunos da Escola Agricola do Pajeu;

I Jornada de trabalhos didaticos de zoologia da UAST. Resp: Profs, Claudia Helena, Carlos Romero e Ednilza
Maranhdo. Periodo: 14/07/07. Decisdao CTA: 54/07. Publico: Estudantes, professores e funcionarios;

I Semana de biologia da UAST Responsavel: Profs. Carlos R F de O, Claudia Helena C M de O (UAST -
UFRPE), Ednilza M dos Santos (UAST - UFRPE). De: 05 e 06/09/07. Publico: Estudantes da Unidade;

II Semana de metodologia cientifica praticas na elaboracdo de trabalhos académicos. Responsavel: Profs.
Claudia Roberta Silva e Jorge Neto. De: 07 a 10/05/07. Decisdo CTA: 09/07. Publico: Comunidade UAST;
III Semana de metodologia cientifica produgdo e leitura de textos dissertativos: reflexdo e analise. Respon:
Profa Claudia Roberta S. De: 21 a 27/05/07. Decisao CTA: 10/07. Publico: Comunidade UAST;

Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia. De: 01 a 3/10/2007;

Simpdsio Engenharia de Pesca UAST.Responsavel: Prof2 Luciana de O Franco. De: 13 e 14/11/07. Decisao
CTA: 55/07. Publico: Alunos do 19, 20 e 39 Periodo de Pesca.

0": RELATORIO DE GESTAO 2007 - PROPLAN

/. GESTAO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Académica de Garanhuns
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Nucleo de Atengéo e Promogdo a Saude
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DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

O Projeto Cidades Digitais que levara banda larga a Garanhuns e a Caetés com a construgdo de
redes de acesso a internet, utilizando a tecnologia sem fio WiMAX, banda larga, foi assinado pelo
ministro das Comunicacbes, Hélio Costa, em uma parceria do Governo Federal com a UFRPE,
Companhia Hidroelétrica do S&o Francisco (Chesf), VAT, Rede Nacional de Pesquisas (RNP),
Motorola, Dell Computadores e Embratel. A implantagdao do projeto foi prevista para dezembro de
2007, com investimento de aproximadamente R$ 1,5 milhdes.

Uma melhoria da qualidade da gestdao estd se fazendo através das resolugbes do Conselho
Universitario e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo:
= Resolucdo n° 117/2007 CONSU - Aprova modificacdes do Estatuto e Regimento Geral da UFRPE visando

abranger as estruturas organizacionais das Unidades Académicas de Garanhuns e Serra Talhada

= Resolugdo n° 166/2007 CONSU - Contrato de Cessdo de Uso Gratuito que entre si celebraram a UFRPE e a
Prefeitura Municipal de Garanhuns, com o objetivo de ceder, gratuitamente, a Instituicdo a area localizada
na margem da BR 423, Boa Vista, Garanhuns-PE, medindo 3.653,11m?;

= Resolugdo n® 323/2007 CEPE - Aprovar, em sua area de competéncia, a criacdao do Nucleo de Pesquisa e
Extensdo em Ciéncias Sociais (NUPECS) e seu respectivo Regimento Interno, que se encontra em anexo,
sob a responsabilidade do Departamento de Letras e Ciéncias Humanas desta Universidade, com a
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finalidade de somar esforcos e consolidar um trabalho académico com maior amplitude na comunidade
social e universitaria,

Pro-Reitoria de Planejamento - PROPLAN
Acoes Desenvolvidas

Acbes desenvolvidas, no exercicio de 2007 sob a coordenacao da Pré-Reitoria de Planejamento,
Projetos e atividades:
= Projeto de Acessibilidade e Inclusdo Social na Biblioteca da UFRPE - Para atender as pessoas portadoras de
necessidades especiais de forma democratica e ndo discriminatéria nos ambientes da Biblioteca Central. O
projeto elaborado pela PROPLAN foi desenvolvido a partir de 2006 e teve a sua continuagdo em 2007. Esta
sendo executado o projeto arquitetonico da reforma dos ambientes fisicos que possibilitard aos portadores
de necessidades especiais usufruir melhor dos espacos disponibilizados para a comunidade.

= Revisdo do PDI/UFRPE e andlise das acGes executadas em 2006/2007 - O Plano de desenvolvimento
Institucional — PDI/UFRPE, coordenado pela Pré-Reitoria de Planejamento, estd sendo avaliado tendo como
foco a analise das acGes desenvolvidas com as metas propostas de curto prazo. Esta avaliacdo levara a
revisdo das agdes que serao implementadas no préximo periodo de acordo com o cenario apresentado.
Posteriormente serdo divulgadas as agOes executadas nestes dois primeiros anos com seus respectivos
responsaveis como executores.

= Atualizagao do Cadastro de Docentes da UFRPE EM 2007 no Sistema SIEDSup do MEC/INEP - O Cadastro de
Docentes do SiedSup, implementado pelo INEP, dentro do SINAES, ¢é utilizado para cadastrar os docentes
da UFRPE junto ao INEP, informa dados pessoais, profissionais e institucionais destes servidores,
anualmente. Desenvolvido para atualizar dados, ao mesmo tempo, acompanha e cadastra professores,
candidatos ao BASis - Banco de Avaliadores do SINAES, credencia os cursos latu sensu da UFRPE junto ao
INEP e localiza docentes avaliadores para o INEP, além fornecer informacGes de interesse estratégico para a
IES e para a educacdo superior no Pais.

= Preenchimento e Validagdo do CENSO do Ensino Superior 2006 - O Censo do Ensino Superior é um
programa disponibilizado anualmente pelo INEP, com periodo definido para informacdo de dados. A
PROPLAN Coleta dados atualizados da UFRPE, informando, validando e enviados ao INEP por meio da
INTERNET. Com base nestas informacGes os gestores de politicas educacionais poderdo ter uma visdo das
tendéncias do nivel de ensino da Instituigdo.

= Atualizacdo Semestral e Anual dos Dados Estatisticos da UFRPE - A Prd-Reitoria de Planejamento -
PROPLAN, mantém ao longo do tempo o acompanhamento semestral e anual dos dados gerenciais da
Instituicdo, monitorando a evolugdo das atividades dos discentes, docentes e técnicos administrativos com
relacdo a mobilidade, vagas, cursos, evasao, ingressos, bem como no que se refere ao planejamento fisico:
instalagdes, areas construidas, distribuicdo de equipamentos de informatica etc....

= Acompanhamento da Evolucdo da Forga de Trabalho dos Técnicos, Administrativos e Docentes da UFRPE -
No acompanhamento dos recursos humanos através dos indicadores da forca de trabalho da UFRPE sdo
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verificadas as perdas, contratagdes, remanejamento do pessoal interno, e também, afastamento e
progressao funcional, criando um histdrico estatistico da Instituicdo.
= Estudo divulgacao e elaboragdo do REUNI/UFRPE - O Programa de Apoio ao Plano de Reestruturacao e
Expansdo das Universidades Federais do Governo Federal - REUNI, pretende dotar as universidades
federais de mecanismos para a melhoria do ensino superior com o aumento do nimero de servidores e a
melhoria da infra-estrutura. Neste sentido, a PROPLAN desenvolveu estudos e levantamentos para avaliar e
definir as necessidades da UFRPE, com relagdo a criagdo de novos cursos e o aumento do niumero de vagas
oferecidas pela instituicdo no longo prazo. Projeto este que possibilitard o acesso de mais alunos ao ensino
superior gratuito nas regides do estado onde estdo situadas as suas unidades possibilitando assim atender
ao que solicita o modelo de Responsabilidade Social da Instituigdo. Projeto aprovado pelo Conselho
Universitario em dezembro de 2007.
Elaboragdo da Evolugdo estatistica de 2000 a 2006 na UFRPE.
Elaboragdo do Relatério de Gestdo da UFRPE de 2006.
Coleta de dados para elaboragdo do relatério de Gestdo2006;
Elaboracdo de Folders Institucional no 1° semestre 2007.
Elaboracdo de Folders Institucional no 2° semestre 2007.
Supervisdo e analise dos projetos arquiteténicos e fiscalizagdo de reformas e construcdes na UFRPE.

L A
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Infra-Estrutura Fisica

A acao de modernizagao e recuperagdao da infra-estrutura da UFRPE em 2007. S3o obras de

ampliacdo, reforma, e construgdes relacionadas abaixo:
Concluidas e Inauguradas

= Conclusao e inauguracdo do Prédio do Centro de Apoio a Pesquisa - CENAPESq;

= Construcdo e inauguracao do Prédio da Divisdao de Parques e Jardins do Departamento de Servicos Gerais;

= Construcdo e inauguracao do Prédio de Salas de Aula e de Professores do Departamento de Zootecnia;

= Construcdo do Prédio da Base de Piscicultura do Departamento de Pesca e Aquicultura- DEPAQ;

= Conclusdo do Prédio de Salas de Aula - CEGOE AGRARIO;

= Construgdo Parcial do Prédio do Laboratério de Digestibilidade do departamento de Zootecnia;

= Construgdo de salas de aulas da Unidade Académica de Garanhuns - UAG;

= Construgdo do conjunto Arquitetonico dos prédios de sala de aula da Unidade Académica de Serra Talhada;

= Construgdo do Prédio de Laboratérios do Departamento de Ciéncia Florestal - DCFL;

= Reforma das Salas de Aula do Centro de Treinamento em Pequena Irrigagdao p/funcionamento da UAST;

= Elaboracdo de Projetos Complementares do Prédio dos Dept® de Fisica e de Matematica - DF e DM;

= Elaboragdo de Projeto das Redes Externas de Instalacdes Elétricas e Hidrossanitarias em fungdo do
reposicionamento dos dois Prédios de Salas de Aula da Unidade Académica de Garanhuns - UAG;

= Reforma do prédio de salas de professores do Departamento de Tecnologia Rural - DTR;

= Reforma do museu de Malacologia - Departamento de Pesca e Aquicultura - DEPAQ;

= Instalacdo do forro do Prédio Newton Banks — Departamento de Biologia - DB;

= Reforma de duas salas de aula no Departamento de Medicina Veterinaria - DMV;

= Construcdo da fossa sanitaria do Departamento de Economia Doméstica — DCD.

= Reforma do Laboratério de Carne do Departamento de Zootecnia — DZ;

= Reforma da Coordenacédo do Departamento de Ciéncias Domésticas — DCD;

= Reforma da Coordenagao do Departamento de Biologia — DB;

= Reforma dos blocos 10 e 11 do Departamento de Fisica e Departamento de Matematica - DF e DM;

= Reforma das Salas de Aula do Prédio de Fitotecnia do Departamento de Agronomia — DEPA;

= Reforma do Laboratdrio de Bioquimica do Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal - DMFA;
Instalagdo de Rede Estruturada do C. de Treinamento em Pequena Irrigagdo p/funcionamento da UAST;

= Elaboragdo de Projetos Arquitetonicos e Complementares do Centro de Estudos Avancados em Caprino e
Ovinos do Departamento de Medicina Veterinaria - DMV ;

Iniciadas

= Reforma dos banheiros, jardim interno e caixa do elevador da Biblioteca Central - BC;

= Reforma no Setor de Apicultura - DZ;

= Reforma no Prédio de Anatomia — DMFA;

= Pintura das casas de estudante 1 2 3 e 4;
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= Reforma do Auditério e instalacdo de grades de ferro no Depto. de Educacao - DED;

= Reforma do Auditério e do Laboratério de informatica do Depto. de Tecnologia Rural - DTR;

= Instalagdo de Subestacdo aérea 300 KVA;

= Construcdo do Centro de laboratérios de Garanhuns — CELAG/UAG;

= Construgdo dos Prédios de Salas de Professor, Laboratdrios e Casa de Estudante da — UAG;

= Construgao do Dique de Lavagem do Setor de Transportes do Departamento de Servigos Gerais - DSG;

= Construcgdo do Prédio de Pés-Graduagdao em Engenharia Agricola do Dept® de Tecnologia Rural - DTR;

= Reforma do Nucleo de Saude;

= Reforma da Fachada do Bloco Central;

= Elaboragdo de Projetos Arquiteténicos e Complementares do Conjunto Arquitetdnico da UAST;

= Construgdo Parcial Laboratérios do Curso de Gastronomia e Seguranga Alimentar do- DTR;

= Reforma do Prédio Ivan Tavares - DF;

= Reforma do Restaurante Universitario - RU;

= Elaboragdo de Projetos Arquitetonicos e Complementares de construgbes e reformas na sede de D. Irmé&os.

Licitadas

= Reforma de Instalagdes Prediais em varios Departamentos Académicos do Campus de Dois Irmaos;

= Reforma da Central de Seguranga;

= Reforma de muros no campus de Dois Irmaos;
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Conclusdo do Prédio de Digestibilidade - DZ;

Construcdo do Prédio da Divisdo de Administracdo Patrimonial — DSG;

Conclusdo do Restaurante Universitario - RU;

Pintura de Prédios no campus de Dois Irmaos;

Reforma em diversos prédios do campus de Dois Irmdos 1;

Reforma em diversos prédios do campus de Dois Irméos 2;

Construcdo do Reservatorio Elevado de 50000 litros;

Construcdo de Prédio de seis andares dos Deptos de Fisica, Matematica e DEINFO;
Construcdo do Auditdrio e Biblioteca da Unidade Académica de Serra Talhada — UAST;
Construcdo da Casa de Estudante da Unidade Académica de Serra Talhada - UAST;
Conclusdo de um Prédio de Sala de aula - UAST;

Instalacdo de toldos no CENAPESQ, DCFL e Zootecnia;

Construcdo parcial de plataforma do elevador do Prédio do apoio Administrativo;
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Pro-Reitoria de Administragcao - PROAD

Acoes Desenvolvidas

Para garantir melhores condicdes de trabalho em varios setores da universidade, equipamentos
foram adquiridos, tornando os trabalhos mais ageis e melhorando a produtividade.

A gestdo dos recursos de custeio e capital teve acompanhamento da PROAD e PROPLAN, a partir
de demandas das duas unidades. Isso leva a uma maturidade administrativa e da UAG e UAST, que
devera se consolidar no ano de 2008, cujo orcamento de custeio e capital deve ultrapassar R$
9.500.000,00 (nove milhdes e quinhentos mil reais).

Com o orcamento ajustado nos anos de 2005 e 2006, foi possivel, em 2007, atender a
demandas dos departamentos académicos e dos novos espacos fisicos criados para serem salas de
aulas e laboratérios. Foram investidos mais de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil
reais) na aquisicao de equipamentos e mobiliarios, incluindo cinco veiculos para pds-graduacdao, um
veiculo para atender o deslocamento dos técnicos da PROPLAN, para fiscalizacdo das obras, e um
Onibus para o Campus (sede). Essas aquisicoes foram feitas a partir do orcamento da propria UFRPE
e recursos extra-orcamentarios (emendas de bancadas e recursos de convénios com a SESu). Esse
esforco da administracao superior de buscar recursos externos ao nosso orcamento foi importante
também para A UAST, que recebeu R$ 400.000,00 e para a UAG, R$ 150.000,00.

O Departamento de Servigos Gerais em 2007 apresentou um ano muito produtivo em termos de

resultados de atividades Foi registrada a realizacdo de um projeto de extensdao com objetivo
95 de
o’nq‘a

RELATORIO DE GESTAO 2007 - PROPLAN

ministrar um Curso de Formacgdo de Eletricistas Instaladores Prediais, com carga horaria de 240
horas.
Dentre as atividades diferenciadas no que concerne aos aspectos técnicos podemos destacar:

Departamento | Problema | Solucio

Prédios sem existéncia de um ponto de entrega que

Laboratérios na
Base Piscicultura-
CEAGRI

suportasse a demanda de energia elétrica requisitada
pelos mesmos. Passando por grandes problemas de
queda de tensdo acarretando a perda de
experimentos impossibilitando o estudo adequado.

Levantamento das cargas previstas e elaboragao
de um projeto para instalagdo de uma nova
subestacdo de 150 KVA, que também suprirad as
necessidades da Base de Piscicultura.

CODAI

Crescimento do CODAI fez com que a fonte de
suprimento de energia elétrica existente se tornasse
insuficiente para continuar o trabalho que é realizado
Conseqiiéncias: queda de tensdo, aquecimento dos
condutores, queima de equipamentos, impedimento
da passagem da corrente elétrica por atuacdo dos
dispositivos de protecao e etc.

Troca de alguns dispositivos de protecao por
estarem mal dimensionados, manutengdo em
quadros de distribuicdo e quadro geral,
substituicdo de condutores em alguns trechos,
levantamento de cargas e elaboragdo de projeto
elétrico para instalagdo de uma nova subestacao,
deixando de ser atendido em baixa tensdo.

UAST

Crescimento da Unidade Académica em Serra
Talhada tornou a fonte alimentadora de energia
elétrica insuficiente para suprir a demanda
requisitada.

Levantamento das cargas previstas e elaboragdo
de um projeto para instalagido de uma nova
subestacdo de 300 KVA, sendo necessario a
elaboracdo e construcdo de um cubiculo de
medicdo em alta tensdo pelo fato de que a carga
instalada total na UAST passar a ser de 375 KVA.
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Guaritas de A iluminagdo externa nos finais de semana Automatizado relés-fotoelétricos que passaram
acesso desperdicava energia, era ligada pos disjuntores e ligar e desligar a iluminagdo sem interferéncia
) algum funciondrio esquecia de desliga-los. humana.
Centrais de ar G ~ . ~
o . A Substituicdo do quadro, tubulagao, disjungdo e
condicionado - Sobrecarga ocasionando um pequeno incéndio. ~
Y da cabeagao.
Reitoria.
Devido a folga do cabo neutro na subestacdo, o Troca do cabo neutro e dos outros trés cabos de
trecho que ndao mantinha contato com a mesma, | entrada, dos disjuntores e cabos danificados das
Departamento de assumiu o comportamento de condutor fase tubulagdes e comando elétrico. Obs: Constatado
Medicina tornando-se um mero retorno, causando no momento da manutencdo que os isoladores
Veterinaria aquecimento no quadro de forga, nos disjuntores e junto com as armagdes do poste da subestagdo

comandos iniciando varios curtos-circuitos ao longo
da tubulacéo elétrica danificando a mesma.

estavam bastante danificados, foi realizado a
troca dos mesmos finalizando o servico.

D. de Informatica
e Estatistica

Constantes quedas de tensdao causadas por
instalacGes inadequadas e fora das normas técnicas.

Balanceamento de cargas e organizacao dos
quadros ali existentes.

Botanica

Quadro elétrico danificado devido a vazamento de
caixa d'agua que ficava em cima do mesmo,
causando curto-circuito e incéndio no quadro.

Manutengdo do quadro e troca dos disjuntores e
cabos danificados.

CEGOE

Auditério do CEGOE com a central de ar desativada e
contadores (chaves magnéticas) do comando da
mesma queimados. Encontra-se desativado.

Todo o comando foi refeito e colocado em pleno
funcionamento.

Iluminagao
externa.

Iluminagdo externa do campus que se encontrava
debilitada devido as dificuldades de manutencao
provocada pelo complicado acesso a lampadas

Corte dos bragos para facilitar a troca de
lampadas e reatores que se encontravam
defeituosos.

Departamento de

Ndo havia um sistema elétrico programavel com as
configuragdes que atendesse o sistema de irrigagdo
que necessitava a horta, dificultando assim o estudo
e o cultivo no setor.

Elaboragcdo e montagem de quadro de comando

programavel na casa das bombas,
automatizando o sistema de irrigagao da horta.
Foram utilizados trés comandos distintos

simultaneamente programados e comandados
por relés horarios ligando uma bomba de 5 CV e
duas de 2 CVs, resolvendo assim o problema.

Agronomia
Pré-Reitoria de
Atividade e
Extensdo

Aquecimento dos cabos e disjuntores, e falta de
energia. Constantes quedas de tensao e aquecimento
dos condutores elétricos, podendo causar incéndio.
Desequilibrio elétrico no laboratdrio de informatica e
falta de energia devido as instalacGes realizadas por
terceiros, sem o conhecimento e acompanhamento
do Setor de Manutencdo e Reparos.

Alimentacdo dos circuitos do auditorio direto do
quadro da subestagdo. Reativacdo de uma fase
que se encontrava desativada, reforma completa
do quadro de distribuicdo e substituicdo dos
fusiveis por disjuntores que sdao mais seguros,
praticos e eficientes. Alimentacdo do laboratério
direto da subestacdo.

A Secao de Compras da Divisdo de Material do DSG procedeu com aproximadamente 1.200 (mil

e duzentas) consultas de precos dos pedidos feitos através de processos, com obtencdao de no
minimo trés orcamentos para cada processo, além de realizacdo de consultas de precos de
referéncia no SISPP-SIASG e em Sitios especializados em livros, como subsidio para realizacdo de
licitacOes; Emitiu todas as minutas de empenhos referentes aos procedimentos licitatérios, com
inclusdao de todos os sub-elementos de despesas; realizou aproximadamente 680 (seiscentas e
oitenta) procedimentos de dispensa de licitacdo através de varios casos de Cotagdo

o’n 00;
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os elementos de despesas 339030, 33.90.36, 339039, 449051 e 449052, através do SIASG, com as
devidas emissGes de minutas de empenhos; Emitiu através do mesmo sistema aproximadamente
800 (oitocentos) minutas para suprimentos de fundos, solicitados através de processos por todos os
Departamentos da UFRPE.

Tabela Comparativa por Modalidade de Licitagdao

MODALIDADE / QUANTIDADE. VALOR LICITADO % QUANTIDADE. % VALOR LICITADO
LICITAGCAO MODALIDADE (R$) MODALIDADE SOBRE O TOTAL
EXERCiCIO SOBRE O TOTAL
CONVITE 17 1.106.225,65 13 08
TOMADA DE PRECOS 02 1.400.894,44 01 09
CONCORRENCIA 02 4.908.125,10 01 32
PREGAO ELETRONICO 116 7.837.493,01 85 51
TOTAL 137 15.252.738,20 100 100

RealizagOes da Divisao de Material — Almoxarifado: emitidos mapas e enviados ao Departamento
de Contabilidade e Finangas:
= de prestacao de contas de suprimentos de fundos - 900;

= de requisicoes de materiais relativos a bens permanentes e de consumo - 2.000;
= de materiais permanentes - 230;
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= de materiais de estoque - 650.

Um marco importante de 2007 é o inicio da recuperagdo e modernizagao dos equipamentos dos
laboratérios de graduagao. Essa melhoria foi definida pela administragdo superior e acordada com os
Diretores de Departamentos Académicos, a partir de 2006, mas fortemente a partir de 2007,
quando esses Departamentos tiveram disponiveis recursos de capital para aquisicdo dos
equipamentos definidos pelos préprios Departamentos. Em 2008, esse propdsito continua com mais
recursos para melhorar a qualidade da oferta das disciplinas de graduacao.

Para ampliagdo e modernizagao dos laboratérios de informatica da UFRPE foram adquiridos mais
de 300 computadores novos, que deverdo fazer diferenca nos trabalhos académicos da comunidade
universitaria e servicos nos setores administrativos.

Para melhorar os servigos de manutencdao da UFRPE, foram realizadas novas licitagdes,
ampliando-se o quadro de profissionais, inclusive para atender as Unidades Académicas de
Garanhuns e Serra Talhada. Também foram adquiridos novos equipamentos e material de consumo
capaz de garantir a melhor oferta dos servigos prestados pelo setor de manutencdo do DSG.

Foram expedidas Ordens de Servicos conforme a tabela de distribuicao abaixo:

SERVICO Ordem de Servicos (%)
ELETRICISTA 35,20
ENCANADOR 18,78
PEDREIRO 6,03
MARCENEIRO 7,48
PINTOR 2,42
SERRALHEIRO 2,62
TEC. TELEFONIA 11,26
DIVERSOS 8,05
REFRIGERACAO ** 2,70
CODAI 5,47

* Dados coletados até 26/12/2007 - Fonte: Arquivos SMR, ** Servicos executados até Marco/2007

Na divisdo de Parques e Jardins do DSG, houve o plantio de uma area, com 35 mudas de
acerola, 150 mudas de Ipé e em varios locais a producdo de 10.000 kg de himus e de 3.100 mudas
de plantas ornamentais.

Na area de vigilancia, o servico de protecdo ao patriménio vem sendo realizado com o apoio de
uma vigilancia terceirizada juntamente com os vigilantes do quadro. Quando licitada a nova Casa da
Guarda, que funcionara na antiga cantina do DLCH, concluida em 2008, sera ampliada a vigilancia
eletrénica na UFRPE.

Na Divisdo de Administracdo Patrimonial durante o exercicio de 2007 foram expedidos:

= Termos de Responsabilidade - 510/2007
= Termos de Responsabilidade em Regime de Comodato - 29/2007
= Termos de Responsabilidade de Transferéncia - 720/2007.
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Contratos
N° CONTRATO | T. ADITIVO OBJETO PERIODO VALOR R$
15/1998 CONCESSAO DE USO REMUNERADO DE AREA 03/11/1998 300.000,00
BANCO BRADESCO 004995/1998 _ (POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO) 02/11/2003
S/A 01/1998 ALTERA(;AO DA CLAUSULA QUARTA DO CONTRATO (SERVICOS BANCARIOS) 10/12/1998 ---
011041/1998 _ 02/11/2003
02/2003 PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA 03/11/2003 600.000,00
009280/2003 - - 02/11/2008
04/03 (prorrogavel) -—- CESSAO DE USO DO PREDIO N° 1.17-B PARA INSTALACAO DE POSTO DE ATENDIMENTO 01/07/2003 612.714,00
B ABN AMR REAL S/A 003526/2003 BANCARIO 30/06/2008
09/2003 -—- SERVICO TELEFONICO FIXO COMUTADO (STFC) - NA MODALIDADE DE LONGA DISTANCIA 28/11/2003 57.977,00
(prorrogével) 002733/2003 NACIONAI: (DDD) - 27/11/2004
TELEMAR NORTE 01/2004 ALTERACAO DO CNP] DA MATRIZ PELO CNPJ DA FILIAL DO LOCAL DA PRESTACAO DOS 09/11/2004 -—=
LESTE S/A 009454/2004 SERVICOS 27/11/2004
02/2004 PRORROGACZ\O DO PRAZO DE VIGENCIA 28/11/2004 57.976,92
012763/2004 27/11/2005
03/2005 PRORROGACZ\O DO PRAZO DE VIGENCIA 28/11/2005 57.976,92
12038/2005 27/11/2006
04/2006 ALTERA(;AO DO CNPJ DA FILIAL NO ESTADO DE PERNAMBUCO PELO CNPJ DA MATRIZ 23/05/2006 ---
005205/2006 . 27/11/2006
05/2006 PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA 28/11/2006 72.471,00
015520/2006 - 27/11/2007
06/2007 PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA 28/11/2007 96.000,00
013076/2007 27/11/2008
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N° CONTRATO | T.ADITIVO OBJETO PERIODO VALOR R$
01/04 - CONCES DE | --- CONCESSAO PELO IPA PARA USO GRATUITO PELA UFRPE DE UMA AREA SITUADA EM 02/04/2004
USO EMPR PERNAMBU _006935/2003  SERRA TALHADA COM 7,3458 HECTARES 01/04/2014
PESQU 01/2007 ACRESCENTRA A AREA ATUALMENTE CONCEDIDA UMA EXTENSAO ADJACENTE, TOTAL 27/04/2007
AGROPECUARIA - IPA | SEM PROC. AREA DE 50,54 HECTARES 01/04/2014

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO 30/03/2004 855.000,00
003181/2003 04/04/2005
01/2004 RECOMPOSICAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO 03/04/2004 105.981,09
005963/2004 04/04/2005
02/2004 ACRESCIMO DE 10 SERVENTES DE LIMPEZA E INCLUSAO DO CUSTO DE 12 ADICIONAIS DE  31/01/2005 18.460,84
008080/2004  INSALUBRIDADE 04/04/2005
09/2004 03/2005 REAJUSTE DE PRECOS E PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA 05/04/2005 1.171.598,37
(prorrogavel) 002659/2005 04/04/2006
SOLL - SERVICOS, 04/2005 RESTAURAR O EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO (PAGAMENTO DE 19/12/2005 144.224,50
OBRAS E LOCAGOES | 006892/2005  ADICIONAL DE INSALUBRIDADE) 04/04/2006
LTDA 05/2006 PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA 05/04/2006  1.353.676,59
001334/2006 31/03/2007
06/2006 REAJUSTE DE PRECOS 01/10/2003 277.828,38
005418/2006 31/03/2007
07/2007 REAJUSTE DE PRECOS E PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA 01/04/2007  1.759.778,31
001828/2007 31/03/2008
08/2007 ACRESCER NOVE SERVENTES DE LIMPEZA, PASSANDO O QUANTITATIVO DE SERVENTES 22/06/2007 79.601,80
000701/2007  DE 120 PARA 129 31/03/2008
18/04 (prorrogavel) CESSAO DE_USO DE AREA SITUADA AO LADO DA CAIXA D’AGUA DO DZ PARA 09/09/2004 64.800,00
TNL PCS S/A 008904/2003  IMPLANTACAO DE ERB 08/09/2009
SERVICOS DE RECEPCAO NAS PORTARIAS OU RECEPGOES DA UFRPE E DO CODAI 22/11/2004 166.892,16
008598/2004 21/11/2005
01/2005 REAJUSTE DE PRECOS 01/02/2005 13.321,01
002935/2005 21/11/2005
21/2004 02/2005 PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA 22/11/2005 183,371,76
(prorrogavel) 11690/205 21/11/2006
PRISMA 03/2006 PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA E REAJUSTE DE PRECOS 22/11/2006 238.218,24
CONSULTORIA E 009074/2006 21/11/2007
SERVICOS LTDA 04/2007 ACRESCER UM RECEPCIONISTA PARA PRESTAR SERVICOS NA SECRETARIA DO CODAI 01/03/2007 7.041,35
001071/2007 21/11/2007
05/2007 REAJUSTE DE PRECOS 01/01/2007 16.086,19
002806/2007 21/11/2007
06/2007 PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA 22/11/2007 241.569,00
013028/2007 21/11/2008
08/2005 SURUAGY AQUISICAO DE 03 SERVIDORES DE BANCO DE DADOS E 01 SERVIDOR DE REDE 10/02/2005 103.960,00
INFORMATICA LTDA. | 013859/2004 09/04/2008
19/05 (prorrogavel) CESSAO DE USO DO PREDIO 3.11 PARA FUNCIONAR COMO SEDE DA FADURPE 01/06/2005 926,00
FADURPE 013585/2004 31/05/2010 (MENSAL)
23/05 M DE SAO CONCESSAO REMUNERADA DO ESPACO DE 12 SALAS DE AULAS DO CODAI, UMA SALA 02/05/2005 2.500,00
LOURENCO DA MATA | 003583/2005  DESTINADA AO APOIO ADMINISTRATIVO 30/04/2010 (MENSAL)
24/2005 SERVICO MOVEL ESPECIALIZADO - SME, MEDIANTE A LOCAGAO DE 10 RADIOS PORTATEIS 01/07/2005 7.932,00
(prorrogével) 003758/2005 30/06/2006
NEXTEL . 01/2006 PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA E SUBSTITUIR O CNPJ DA MATRIZ PELO DE SUA 01/07/2006 7.932,00
TELECOMUNICAGOES  006234/2006 _ FILIAL NO ESTADO DE PERNAMBUCO 30/06/2007
LTDA 02/2007 PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA E ACRESCER DOIS RADIOS 01/07/2007 9.158,40
006793/2007 30/06/2008
25/2005 LOCACAO DE 01 CENTRAL PRIVADA DE COMUTACAO TELEFONICA — CPCT CPA COM 01/07/2005 255.000,00
SIEMENS LTDA. 002069/2005  TECNOLOGIA TEMPORAL DIGITAL 30/06/2009
01/2006 SUBSTITUIR O CNPJ DA CONTRATADA DE NO 44.013.159/0060-76 PELO DE SUA FILIAL NO  23/05/2006
004880/2006  RECIFE - PE, DE N44.013.159/07-01 30/06/2009
02/2007 TRANSFERENCIA DOS DIREITOS E OBRIGACOES DA SIEMENS LTDA PARA A SIEMENS 28/08/2007
009991/2007  ENTERPRISE COM SUBSTIT DO CNPJ 30/06/2009
26/2005 SERVICO TELEFONICO FIXO COMUTADO (STFC), NA MODALIDE DE SERVICO LOCAL 01/08/2005 100.945,92
(prorrogavel) 000363/2004 31/07/2006
TELEMAR NORTE 01/2005 ACRESCER DUAS LINHAS DE USO NAO RESIDENCIAL (UAG), PASSANDO DE 14 PARA 16 15/09/2005 6.566,76
LESTE S/A 009941/2005  LINHAS 31/07/2006
02/2006 ALTERAGCAO DO CNPJ DA FILIAL NO ESTADO DE PERNAMBUCO PELO CNPJ DA MATRIZ 23/05/2006
005204/2006 31/07/2006
03/2006 PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA E REAJUSTAR OS PRECOS 01/08/2006 152.211,84
001194/2006 31/07/2007
04/2007 ACRESCER SEIS LINHAS DE USO NAO RESIDENCIAL (UAST 04 LINHAS E UAG 02 LINHAS), 01/06/2007 4.407,00
004741/2007  PASSANDO DE 16 PARA 22 LINHAS 31/07/2007
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28/2005 LOCACAO DE UM CIRCUITO DEDICADO DE 128 KBPS PARA TRANSMISSAO DE DADOS 16/11/2005 33.996,00
EMBRATEL 002033/2005  ENTRE O NTI E O CODAI 15/12/2009
31/05 ACM- SUPRIM | --- LOCACAO DE UMA COPIADORA / IMPRESSORA DIGITAL PARA A IMPRENSA UNIVERSITARIA | 01/11/2005 192.000,00
E SERVICOS LTDA. 007006/2005 30/11/2009
42/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA @ 01/04/2005 276.013,40
COMPANHIA 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 092.760.601-1 31/03/2010
ENERGETICA DE PE - | 01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO | 19/04/2006
CELPE 013612/2004  FATURAMENTO DO MES 05/2006 31/03/2010
43/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA @ 01/04/2005 328.536,70
COMPANHIA 013612/2004 | HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 092.761.101-5 31/03/2010
ENERGETICA DE PE - | 01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO | 19/04/2006
CELPE 013612/2004  FATURAMENTO DO MES 05/2006 31/03/2010
44/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 324.890,50
COMPANHIA 013612/2004 | HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 092.761.701-3 31/03/2010
ENERGETICA DE PE - ~57/5006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO | 19/04/2006
CELPE 013612/2004 | FATURAMENTO DO MES 05/2006 31/03/2010
45/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 555.620,05
COMPANHIA 013612/2004 | HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 092.761.801-0 31/03/2010
ENERGETICA DE PE - | 01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO | 12/04/2006
CELPE 013612/2004  FATURAMENTO DO MES 05/2006 31/03/2010
46/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 347.927,05
COMPANHIA 013612/2004 | HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 092.762.001-4 31/03/2010
ENERGETICA DE PE - | 01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO | 12/04/2006
CELPE 013612/2004  FATURAMENTO DO MES 05/2006 31/03/2010
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47/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 310.085,25
COMPANHIA 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 092.762.301-3 31/03/2010
ENERGETICA DE PE - | 01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO | 12/04/2006
CELPE 013612/2004  FATURAMENTO DO MES 05/2006 31/03/2010
48/05CO. ENERGETI | --- FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 591.142,60
DE PE - CELPE 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 092.762.501-6 31/03/2010
01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO | 12/04/2006
013612/2004  FATURAMENTO DO MES 05/2006 31/03/2010
49/05 CO. ENERGETI | --- FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 113.623,10
DE PE - CELPE 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 093.239.102-3 31/03/2010
50/05nCOM ENERGE | --- FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 180.525,10
DE PE - CELPE 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 093.530.701-5 31/03/2010
51/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 266.444,70
COMPANHIA 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 093.532.802-0 31/03/2010
ENERGETICA DE PE -  01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO 12/04/2006
CELPE 013612/2004  FATURAMENTO DO MES 05/2006 31/03/2010
52/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 400.192,25
COMPANHIA 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 122.535.101-1 31/03/2010
ENERGETICA DE PE - | 01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO | 12/04/2006
CELPE 013612/2004  FATURAMENTO DO MES 05/2006 31/03/2010
53/05CO.ENERGETICA | --- FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 175.708,85
DE PE - CELPE 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 130.590.901-3 31/03/2010
54/05 COMPA ENERG | --- FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 216.875,50
DE PE- CELPE 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 132.644.902-0 31/03/2010
55/05 COMPA ENERG | --- FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 132.092,65
DE PE - CELPE 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 133.623.801-0 31/03/2010
56/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 390.921,55
COMPANHIA 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 150.690.501-6 31/03/2010
ENERGETICA DE PE - 01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO 12/04/2006
CELPE 013612/2004  FATURAMENTO DO MES 05/2006 31/03/2010
57/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 373.317,50
COMPANHIA 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 182.695.001-0 31/03/2010
ENERGETICA DE PE - | 01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO | 12/04/2006
CELPE 013612/2004 | FATURAMENTO DO ME 05/2006 31/03/2010
58/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 136.752,20
COMPANHIA 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 207.929.001-0 31/03/2010
ENERGETICA DE PE - | 01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO | 12/04/2006
CELPE 013612/2004  FATURAMENTO DO MES 05/2006 31/03/2010
59/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 138.004,00
COMPANHIA 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 207.929.101-6 31/03/2010
ENERGETICA DE PE - ' 01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO | 12/04/2006
CELPE 013612/2004  FATURAMENTO DO MES 05/2006 31/03/2010
60/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 233.553,55
COMPANHIA 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 207.929.601-8 31/03/2010
ENERGETICA DE PE - ' 01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO 12/04/2006
CELPE 013612/2004  FATURAMENTO DO MES 05/2006 31/03/2010
61/2005 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/04/2005 98.607,30
COMPANHIA 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 258.513.901-0 31/03/2010
ENERGETICA DE PE - | 01/2006 ALTERAR O CAPUT DA CLAUSULA QUARTA E SEU PARAGRAFO TERCEIRO A PARTIR DO | 12/04/2006
CELPE 013612/2004  FATURAMENTO DO MES DE 05/2006 31/03/2010
62/2005 APOIO PROJETO DE DESENV. INSTITUCIONAL “CONSOLIDACAO DO CURSO DE | 27/12/2005 354.464,80
FADURPE 014178/2005  GASTRONOMIA E SEGURANCA ALIMENTAR” 26/12/2006
01/2006 PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA 27/12/2006
017725/2006 26/06/2007
02/2007 PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA 27/06/2007
006344/2007 31/12/2007
63/2005 APOIO AO PROJETO DE DESENV. INSTITUCIONAL “MELHORIA DAS INSTALAGOES FISICAS = 29/12/2005 320.500,00
FADURPE 014180/2005 DO RESTAURANTE UNIVERSITARIO” 28/12/2006
01/2006 PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA 29/12/2006
017726/2006 28/06/2007
02/2007 PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA 29/06/2007
006345/2007 31/12/2007
66/2005CO ENERGET | --- FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/01/2006 87.963,00
DE PE - CELPE 003030/2005  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 280.098.301-3 31/12/2010
67/05 COMP ENERGET | --- FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA | 01/01/2006 65.493,00
DE PE - CELPE 003029/2005  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 400.217.694-2 31/12/2010
68/05COMP ENERGE | --- FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA SEGUNDO A ESTRUTURA TARIFARIA 01/04/2005 203.804,30
DE PE - CELPE 013612/2004  HOROSAZONAL - CONTRATO SIC 100.089.201-3 31/03/2010
95
o’n “‘o RELATORIO DE GESTAO 2007 - PROPLAN
N° CONTRATO T. ADITIVO OBJETO PERIODO VALOR R$
05/063.SOLUC EQUIP. | --- AQUISICAO DE 2 SERVIDORES DE APLICAGCAO, INCLUINDO O SERVICO DE ASSISTENCIA 13/03/2006 72.944,00
DE INFORMATICA 012892/2005  TECNICA NO PERIODO DA GARANTIA 12/05/2009
06/06 (prorrogavel) PREST SERVIGO DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS | 01/02/2006 46.800,00
SANEAPESOLUG 009890/2005  (COMUM) DO CAMPUS DOIS IRMAOS 31/01/2007
AMBIENTAIS LTDA 01/2006 PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA 01/02/2007 57.129,60
016511/2006 31/01/2008
08/2006 APOIO AO PROJETO DE DESENV. INSTITUCIONAL “EXPANSAO DA UFRPE - UNIDADE 21/02/2006 4.000.000,00
FADURPE 014821/2005  ACADEMICA DE SERRA TALHADA” 20/02/2007
01/2007 PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA 21/02/2007
001464/2007 20/02/2008
12/2006 SERVICO DE VIGILANCIA E SEGURANCA ORGANICA PARA ATENDER AOS CAMPI | 01/06/2006 453.999,96
(prorrogavel) 011551/2005 AVANCADOS DA UFRPE 31/05/2007
JALFORT SEGURANGCA ' 01/2006 REAJUSTE DE PRECOS 17/08/2006 34.927,44
LTDA. 007482/2006 31/05/2007
02/2006 PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA, REVISAR OS PRECOS E ACRESCER DOIS POSTOS | 01/06/2007 678.180,36
016063/2006  DIURNOS DE VIGILANCIA 31/05/2008
14/2006 SELECAO E INDICACAO DE ALUNOS, PELO CONTRATADO, VISANDO A REALIZACAO DE | 01/08/2006 19.200,00
(prorrogavel) 003345/2006  ESTAGIO CURRICULAR NA UFRPE. 31/07/2007
INSTITUTO EUVALDO | 01/2007 PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA 01/08/2007 19.200,00
LODI - IEL 008000/2007 31/07/2008
01/2007 PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA 18/08/2007
009764/2007 31/12/2007
18/2006 CESSAO DE USO GRATUITO DE UMA AREA DE 4 M2 SITUADA NO CORREDOR ENTRE O HALL = 30/06/2006
B DO BRASIL S.A 003719/2006 DO PREDIO DA REITORIA E O DMFA 30/06/2011
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19/2006 CESSAO DE USO GRATUITO DE UMA AREA DE 4 M2 SITUADA NO PAVIMENTO TERREO DO | 12/07/2006
B DO BRASIL S.A 009007/2006 _ HALL DO PREDIO DO CEGOE 12/07/2011
21/2006 CONCLUSRO DO PREDIO DE SALAS DE AULA NA ZONA 04 E DE PREDIO DE DOIS 29/09/2006 622.567,19
o&M 005215/2006  PAVIMENTOS NO DZ 28/02/2007
EMPREENDIMENTOS | 0172007 PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA 01/03/2007
LTDA 001881/2007 31/08/2007
02/2007 ACRESCIMO DE SERVICOS 01/09/2007 114.582,00
017174/2006 30/11/2007
03/2007 ACRESCIMO DE SERVICOS E PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA' 01/12/2007 40.839,90
015957/2007 29/02/2008
22/2 06ESTADO DE CESSAO DE USO GRATUITO DE UMA AREA DE 71,13 com NO MUNICIPIO DE GARANHUNS 01/01/2006
PE_(CEDENTE) 006264/2006  PARA IMPLANTACAO DA UAG 31/12/2046
01/2007 SERVICOS DE TRANSMISSAO DE DADOS, INTERLIGANDO A SEDE DA UFRPE E AS 04/01/2007 89.980,00
(prorrogével) 013033/2006 _ UNIDADES ACADEMICAS UAG E UAST 03/01/2008
EMBRATEL 01/2007 PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA 04/01/2008 80.000,00
014749/2007 03/01/2009
02/07THYSSENKRUPP | --- AQUISIGAO DE DUAS PLATAFORMAS ELEVATORIAS 03/01/2007 58.000,00
ELEVADORES S.A 016375/2006 02/01/2009
04/07 SEIC SERVICO | --- CONSTRUCAO DO PREDIO DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA AGRICOLA DO D. DE 09/01/2007 761.126,99
DA IN. DA COM. LTDA | 013367/2006 | TECNOLOGIA RURAL 08/04/2008
05/2007 AQUISICAO DE UM ELEVADOR DE PASSAGEIRO PARA A BIBLIOTECA CENTRAL 10/01/2007 78.000,00
ELEVAD SUPER LTDA. 016375/2006 09/01/2009
06/07ERDNA CONSTRU DOS PREDIOS DESTINADOS A CASA DO ESTUDANTE, AOS LABORATORIOS E AS | 15/01/2007 | 1.868.016,27
ENGENHAR LTDA. 011938/2006 | SALAS DE PROFESSORES DA UAG 14/01/2008
09/2007DIAMANTE CONSTRUCAO DE DUAS SALAS DE AULA NO DLCH 07/02/2007 55.842,57
CONSTE SERV. LTDA | 016060/2006 06/11/2007
10/2007 PINTURA DAS CASAS DE ESTUDANTES NOs 01, 02 E 03 07/02/2007 25.203,20
DIAMANTE _ 015843/2006 06/09/2007
CONSTRUGOES E 01/2007 PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA 07/09/2007
SERV. LTDA 011105/2007 06/03/2008
11/2007 REFORMA DA BIBLIOTECA CENTRAL PARA ADEQUACAO DE SUAS INSTALACOES AOS  07/02/2007 57.917,86
DIAMANTE _ 015986/2006 _ PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS 06/09/2007
CONSTRUCOES E 01/2007 PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA 07/09/2007
SERV. LTDA 011106/2007 06/03/2008
12/07DIAMANTE REFORMA DE INSTALACOES PREDIAIS EM VARIOS DEPTOS ACADEMICOS DO CAMPUS DE = 07/02/2007 75.291,52
CONST E SERV. LTDA | 015945/2006  DOIS IRMAOS 06/01/2008
13/07 CONST. CONS. | -—- REFORMA DA FACHADA DO BLOCO CENTRAL 30/03/2007 893.401,50
E LIMP. LTDA 013366/2006 29/02/2008
14/07 P MUNICIPAL | -—- CESSAO USO GRATUITO 01 AREA DE 3.653,11 M2 LOCALIZADA NA MARGEM DA BR 432, 26/01/2007
DE GARANHUNS 000181/2007  BOA VISTA, GARANHUNS-PE 31/12/2046
15/2007 EXECUCAO DO PROGRAMA DE CAPACITACAO DOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM 20/03/2007 69.215,00
FADURPE 012334/2006 | EDUCAGCAO DA UFRPE 19/03/2008
01/2007 ALTERAR O PROGRAMA DE CAPACITACAO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS 27/06/2007
006010/2007  EM EDUCACAO DA UFRPE 19/03/2008
02/2007 ACRESCIMO DE UMA TURMA DO CURSO DE PLANEJAMENTO, ELABORACAO E GESTAO DE = 10/09/2007 -810,00
008040/2007 _ PROJETOS 19/03/2008
17/07 (pror) PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAL NO CAMPUS DE DOIS IRMAOS, NA 09/04/2007 599.479,80
STAUROS ENGELTDA. | 014772/2006 | UAG, UAST E NO CODAI 08/04/2008
24/07 (pror)ECT - COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS POSTAIS, SERVICOS POSTAIS, TELEMATICOS E 08/08/2007 72.000,00
004053/2007 _ ADICIONAIS 07/08/2008
25/07 (prorrogavel) | -—- SERVICO DE COLETA, TRANSPORTE E ENTREGA DE CORRESPONDENCIA AGRUPADA 06/09/2007 12.000,00
ECT - 005645/2007 _ (SERCA) 05/09/2008
26/07 (pror)EXATA PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENCIAMENTO VIAGENS (RESERVA, EMISSAO E VENDA DE = 13/07/2007 579.998,45
TURISMO E VIALTDA.  006792/2007 _ BILHETES PASSAGEM AEREA) 12/07/2008
27/07 (prorrogavel) | -—- SERVICO DE FRETAMENTO EVENTUAL DE TRANSPO RODOVIARIO INTERMUNICIPAL E 13/07/2007 95.500,00
C - COOP DE TRANSP.  002627/2007  INTERESTADUAL DE PASSAGEIROS 12/07/2008
28/07 (pror) ASSOC. | -—- SERVICO DE MANUTENCAO DO SISTEMA APLICATIVO PERGAMUM 24/05/2007 6.600,00
PARANAENSE CULTUR | 013001/2005 23/05/2008
29/07 (prorl) ASSOC. | -—- UTILIZACAO DAS INSTALACOES DA COZINHA DA ACJR PARA REALIZACAO DE AULAS 01/10/2007 51.816,00
CULTJAPONESA RECIF | 009396/2007  PRATICAS DO CURSO DE GASTRONOMIA 31/03/2008
30/07 DIRECTA CONSTRUCAO DE UMA SUBESTACAO AEREA DE 300 KVA E REDES DE BAIXA TENSAO PARA | 22/10/2007 137.731,49
ENG& PROJ LTDA 007789/2007  ATENDER AO DCFL, DTR E AGRONOMIA 21/03/2008

Fonte: Pré-Reitoria de Administragéo - PROAD
Na area de transporte, além dos veiculos novos adquiridos, foi feita uma licitacdo para
fretamento de veiculos, que permitiu desafogar a demanda crescente por transporte em todos os

setores da UFRPE.
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RENOVACAO DA FROTA EM 2007
ITEM | VEICULO | PLACA | LOTACAO | EST.CONSERVACAO | SITUACAO

1 FIAT DOBLO H 1.8 FLEX 07/09 KJG-6325 scv NOVO NOVO
2 FIAT UNO M FIRE FLEX 07/08 KIF-6945 scv NOVO NOVO
3 FIAT UNO M FIRE FLEX 07/08 KIF-6455 scv NOVO NOVO
4 VOLKS COMIL SVELTO U 07/07 KFY-3246 SERRA T BOM
5 FIAT UNO M FIRE FLEX 07/08 KIX-0187 scv NOVO NOVO
6 MARCOPOLO V W8 ON 07/08 KKF-4227 SERRA T NOVO NOVO
7 FIAT DOBLO1.8 FLEX 07/08 KJIF-6635 scV NOVO NOVO

CONSUMO DE COMBUSTIVEIS
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GASOLINA

MARCA/PLACA/ANO CARRO KM CONSUMO/L GASTO C/MANUT E ABASTEC
HONDA YBR 125 98/99 KLG-2451 549,0 25,0 R$ 667,01
HONDA YBR 125 98/99 KLG-2461 549,0 142,0 R$ 1.010,78
V.W GOL CL 1.6 MI 97/98 KJA-8272 26.569,0 2.203,0 R$ 5.495,59
V.W SANTA 2000 Mi 97/98 KFF-7762 8.510,0 1.326,0 R$ 3.128,21
F U MILLE FIRE FLEX 07/08 KJF-6455 2.873 221,0 R$ 563,55
U M FIRE FLEX 1.0 06/07 KJU-8094 3373 798,0 R$ 819,28
FIAT 1.4 FLEX 8V 06/07 KJU-8104 4.944,0 2.198,0 R$ 1.870,20
FIAT 1.4 FLEX 8V 06/07 KKE-9534 1.097,0 455,0 R$ 847,60
HONDA NXR 150 B E 06/07 KKK-6214 11859 477,0 R$ 1216,35
HONDA NXR 150 B E 07/07 KKK-6294 11936 478,0 R$ 1.219,20
F DOBLO H 1.8 FLEX 07/08 KJG-6325 6730 481,0 R$ 1.226,55
V.W KOMBI STAND93/93 KHN-2866 4.939,0 889,0 R$ 2.118,58
F UNO M FIRE FLEX 07/08 KJF-6945 3870 277,0 R$ 706,35
YAMAHA XTZ 125 E 04/04 KID-9467 3.434,0 203,0 R$ 1.724,78
YAMAHA XTZ 125 E 04/04 KID-9477 2.446,0 111,0 R$ 259,80
YAMAHA XTZ 125 E 04/04 KJD-9517 1.794,0 90,0 R$ 221,60
FIAT DOBLO 05/06 KKU-7597 4.959,0 903,0 R$ 2.075,50
FIAT E 1.4 FLEX 8V 05/06 KKT-5867 24.055,0 3.306,0 R$ 9.654,65
V.W SAVEIRO 1.6 04/05 KIM-7238 13.009,0 1.546,0 R$ 3.641,11
FIAT U M FIRE FLEX 07/08 KIX-0187 1.860 133,0 R$ 339,15
GM KADETT IPAN GL 94/95 KFH-6149 1.748,0 218,0 R$ 530,14
F DOBLO H 1.8 FLEX 07/08 KJF-6635 4983 350,0 R$ 892,5
VOYAGE GL 93/93 KHQ-1537 Nao informado N3o informado Ndo informado
V.W. GOL CL 1.6 93/94 KGG-1480 N&o informado N&o informado N&o informado
V.W KOMBI STAND 92/92 KHL-1685 Nao informado 106,0 R$270,30
GM KADETTE SL 1992 KHC-1565 Nao informado N3o informado Ndo informado
FIAT 1.4 FLEX 8V 05/06 KKT-5847 21.477 1820,2 R$ 6.393,96
FORD PAMPA L 94/94 KFJ-1808 Nao informado N3o informado Ndo informado
FORD PAMPA L 94/94 KFP-9349 5.537,0 694,0 R$ 1.709,83
DEPARTAMENTO CONSUMO EM LITRO
SMR 5,0
DPJ 1.305,0
EDITORA 200,0
DZ 70,0
TAPACURA 686,0
95
o’n Q"’ RELATORIO DE GESTAO 2007 - PROPLAN
DIESEL
KM RODADO CONSUMO LITRO GASTO C/MANUTENCIT\O E
MARCA/PLACA/ANO CARRO ABASTECIMENTO
MICROONIBUS M. BENZ 98 KGW-2221 N3o informado 103,0 R$183,54
HILUX 4CD SR5 99/99 KLH-6692 28.776,0 3.597,0 R$ 6.111,81
FIAT DUCATO MINIBUS 2.8 99/00 KLH-5432 26.985,0 2.705,0 R$ 4.642,48
FIAT DUCATO MINIBUS 2.8 99/00 KLH-5472 17.327,0 1.737,0 R$ 6.903,98
GM CHEVROLET D-40 85/85 KHB-2043 3.192,0 754,0 R$ 1.515,32
M.BENZ /L 1313 78/78 KGR-9933 7.058,0 2.434,0 R$ 4.365,26
VAN M.BENZ MB 180-D 95/95 KFT-6254 N&o informado N&do informado N&do informado
TOYOTA B CARROCERIA 92/93 KHD-1675 25.987 3.711,0 R$ 9191,96
CAMINHAO I D 40.13 CCI 06/06 KKZ-2476 23.603,0 3.158,0 R$ 5.345,09
MICROONIBUS M V W8 ON 07/08 KKF-4227 N&o informado 307,0 R$ 546,46
TOYOTA B CARROCERIA 99/00 KLF-7266 N3o informado 19,0 R$ 33,82
MICROONIBUS M.BENZ C2002 KMB-6886 12.603,0 2.530,0 R$ 4.590,41
MICROONIBUS M V W8 ON 04/04 KJD-7037 18.784,0 3.759,0 R$ 11.652,84
MICROONIBUS V.W COMIL 04/04 KID-7047 23.782,0 4.766,0 R$ 15.708,24
MICROONIBUS W8 ON 05/06 KIM-0507 24.234,0 4.856,0 R$ 8.265,91
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ONIBUS VOLKS COMIL S U 05/05 KJU-2268 20.697,0 6.999,0 R$ 18.584,64

ONIBUS M.BENZ OF 1318 94/95 KFQ-0140 6.632,0 2.223,0 R$ 3.859,51
TOYOTA HILUX 4CDK SRV 02/03 KIT-5390 24.730,0 3.093,0 R$ 9.730,54
CAMINHAO A 1600 D RS 88/88 KHF-1511 N3o informado 0,0 Ndo informado
CAMINHAO M. B L 608-D 86/86 KFN-0681 6.736 1524,0 R$5.207,35
GM S10 2.8 D 01/02 KKS-0632 16.554 1511,0 R$2.645,58
TOYOTA BANDE BJ50 LV 97 KGJ-1443 Ndo informado 354,0 R$630,12
ONIBUS VOLKS COMIL S U 07/07 KFY-3246 N3o informado 210,0 R$ 373,80
ONIBUS VOLKS COMIL S U 05/05 KJU-5968 7.670 3.228,0 R$7.293,82
ONIBUS VOLKS COMIL S U 04/04 KJQ-6579 N3o informado 3.315,0 R$5.900,70
FORD F-1000 88/88 KFX-2800 N3o informado 114,0 R$ 202,92
GM CHEVROLET D-20 86/86 KHB-0460 Ndo informado 0,0 Ndo informado
MICROONIBUS AGRALE MA 8.5 KJO-4441 2.750 1.690,0 R$3.039,29
DEPARTAMENTO CONSUMO EM LITRO
DPJ 1.303,0
Barco Pesca 3.755,0
DTR 337,0
CODAI 200,0
SMMM 46,0

CONSUMO DE TELEFONIA

Gastos Brutos com Telefonia na UFRPE - Sede Dois Irmaos

ANO | Contrato local | Contrato DDD | TOTAL
2007 104.513,05 65.618,65 170.131,70
2006 76.987,88 54.812,55 131.800,43

Contas Telemar - Contrato Novo N° 26/2005 - Local — Ano 2007.

SEQ. TELEFONE CONTA NOTA FISCAL VALOR CONTA VALOR BRUTO
1 33206000 2007/01 465725 6.266,20 6920,16
2 33206000 2007/02 462586 6.196,81 6843,52
3 33206000 2007/03 460213 6.267,07 6921,11
4 33206000 2007/04 461048 7.333,68 8099,04
5 33206000 2007/05 462152 7.407,37 8180,42
6 33206000 2007/06 464026 8.735,64 9.647,31
7 33206000 2007/07 465453 8.929,54 9.861,45
8 33206000 2007/08 462123 9.212,87 10.174,35
9 33206000 2007/09 466914 8.046,22 8.885,93
10 33206000 2007/10 458664 8.994,56 9.933,25
11 33206000 2007/11 449413 8.464,98 9.348,40
12 33206000 2007/12 456895 8.781,64 9.698,11
SOMA GERAL 2007 94.636,58 104.513,05
Média Mensal (12 meses) 7.886,38 8.709,42
Valor ano de 2006 69.712,54 76.987,88

OBS: Nas contas do contrato local nos anos de 2006 e 2007, fazendo uma comparacgdo entre os dois Ultimos anos, houve
um aumento de R$ 27.525,17 em torno 35,75%, devido o aumento de Setores com a facilidade de ligagcdes de fixo/modvel
celulares dentro de Recife VC1 e, ainda um maior consumo dos lugares que ja tinham o privilégio.
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Contas Telemar - Contrato N° 09/2003 - DDD Ano - 2007
SEQ. TELEFONE CONTA NOTA FISCAL VALOR CONTA VALOR BRUTO
1 33206000 2007/01 465726 4.196,24 4634,17
2 33206000 2007/02 462587 4.298,52 4747,12
3 33206000 2007/03 460214 4.475,50 4942,57
4 33206000 2007/04 461049 4.391,20 4.849,47
5 33206000 2007/05 462153 5.056,90 5584,65
6 33206000 2007/06 464027 5.068,93 5.597,94
7 33206000 2007/07 465454 5.109,27 5.642,49
8 33206000 2007/08 462124 5.420,57 5.986,27
9 33206000 2007/09 466915 5.073,12 4.593,71
10 33206000 2007/10 458665 5.649,16 6.238,72
11 33206000 2007/11 449414 5.516,12 6.091,79
12 33206000 2007/12 456896 6.075,68 6.709,75
SOMA GERAL 2007 60.331,21 65.618,65
Média Mensal (12 meses) 5.027,60 5.468,22
Valor ano de 2006 49.632,76 54.812,55
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Obs: Nas contas do contrato DDD nos anos de 2006 e 2007, fazendo uma comparagdo entre os dois Ultimos anos, houve
um aumento de R$10.806,10 em torno 19,71%, devido o aumento de Setores com a facilidade de ligagdes de DDD e
fixo/movel celulares fora do Recife VC2 e VC3, assim como um maior consumo dos lugares que ja tinham o privilégio.

ORCAMENTO

Quadro 28 - Sintese Orcamento Inicial 2007

2007

Por Funcao

09  Previdéncia Social

57.220.095,00

12 Educacgéo

119.455.970,00

28 Encargos Especiais 1.359.386,00
Por Subfuncdes
122 Administragdo Geral 13.775.179
128 Formagdo de Recursos Humanos 186.000
272.. Previdéncia do Regime Estatutario 57.164.454
306 Alimentacgdo e Nutricdo 2.219.704
331 Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 849.361
363 Ensino Profissional 777.572
364 Ensino Superior 91.577.238
365 Educagdo Infantil 161.386
571 Desenvolvimento Cientifico 92.400
846 Outros Encargos Especiais 1.359.386
Por Programas
0089 Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido 57.164.454
0750 Apoio Administrativo 3.230.451
0901 Operagles Especiais: Cumprimento de Sentencas Judiciais 1.359.386
1062 Democratizando o Acesso a Educagéo Profissionais. Tecnoldgicos. e Universitaria 777.752
1067 Gestdo da Politica da Educacdo 186.000
1073 Universidade do Século XXI 105.030.097
1375 Desenvolvimento do Ensino da Pds-Graduacdo e da Pesquisa Cientifica 414.720
QUADRO SINTESE POR FONTES E GRUPOS DE DESPESAS
100 Recursos Ordinarios 6.466.037
Pessoal e Encargo Social 1.337.540
Outras Despesas Correntes 4.378.497
Investimentos 750.000
112 Recursos Destinados Manutencdo desenvolvimento de Ensino 103.732.098
Pessoal e Encargos Sociais 81.140.623
Outras Despesas Correntes 13.928.442
Investimentos 8.663.033
153 Contribuicdo p/Financiamento da Seguridade Social 34.031.744
Pessoal e Encargos Pessoais 34.031.744
156 Contribuicdo do Servidor p/o P.S.S.Publico 9.357.531
Pessoal e Encargos Pessoais 9.357.531
169 Contribuicdo p/o Plano de Seguro. Social do Servidor Pablico 13.775.179
Pessoal e Encargos Pessoais 13.775.179
250 Recursos Nao-Financeiros Diretamente Arrecadados 761.573
Outras Despesas Correntes 611.573
Investimentos 150.000
280 Recursos Financeiros Diretamente Arrecadados 37.918
Outras Despesas Correntes 37.918
282 Restituicdo de Recursos de Convénios e Congéneres 600
Outras Despesas Correntes 600
TOTAL GERAL 168.162.680
Pessoal e Encargos Sociais 139.642.617
Outras Despesas Correntes 18.957.030
Investimentos 9.563.033

Fonte Pro6 Reitoria de Administragdo - PROAD
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Orcamento Inicial e
Despesas Realizadas por Fonte de Recurso
Quadro - 29 Orcamento e Despesas Realizadas por Fontes de Recursos
Fontes de Recursos |  Inicial | Suplementacéo | Final | Despesas Realizadas
Tesouro 167.362.589 8.142.262 175.504.851 171.705.214,38
Pessoal 139.642.617 7.169.101 146.811.718 143.716.929,98
Custeio 18.306.939 973.161 19.280.100 18.577.046,55
Capital 9.413.033 - 9.413.033 9.411.237,85
Recursos Proprios 800.091 1.730.509 2.530.600 1.671.123,55
Custeio 650.091 1.730.509 2.380.600 1.521.765,33
Capital 150.000 - 150.000 149.358,22
Subtotal (A) 168.162.680 9.872.771 178.035.451,00 173.376.337,93
Saldos (Exercicio. Ant) (B) - - - -
Total Orcado (A+B) 168.162.680 9.872.771 178.035.451,00 173.376.337,93
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Convénios (C) - - 103.124,60 103.124,60
Custeio - - 51.124,60 51.124,60
Capital - - 52.000,00 52.000,00

Total Geral (A+B)+C - - 178.138.575,60 173.479.462,53

Rec Descentralizados (D) - - 9.445.801,82 9.202.452,44

Custeio - - 7.985.678,95 -

Capital - - 1.460.122,87 -

Credito Recebidos(C)+(D) | | | 9.548.926,42 9.408.701,64

Total Geral (A+B+C+D) 168.162.680 9.872.771 187.584.377,40 182.681.914,975,87

Fonte: Departamento de Contabilidade e Finangas - DCF

Créditos Orcamentarios Repassados
Através de Convénios e Descentralizacoes

No Quadro 30 € apresentado o demonstrativo detalhado dos Créditos Orgamentarios Repassados
pelos Orgdos Concedentes (Convénios e Recursos Descentralizados) no Exercicio de 2007, descritos
por Unidade Concedente e por Orgdo Financiador no total de R$ 9.548.926,42 e as Despesas
Realizadas no total de R$ 9.305.577,04 resultando como Saldo Orgamentario o total de R$
243.349,38.

Quadro 30 - Recursos Descentralizado e de Convénio 2007

Orgao Valores Valores Saldo
Unidade Orgados Executados Orgcamentario
Financiador (A) (B) (A -B)
150010/00001 Secretaria de Educacdo a Distdncia - SEED 2.208.885,44 2.208.846,50 38,94
150011/00001 Secretaria de Educacdo Superior - SESU 2.542.470,34 2.372.328,52 170.141,82
150014/00001 Subsecretaria de Planejamento e Orgamento - 2.411.97 2.411,97 -
SPO ) !
150016/00001 Secretaria Profissional e Tecnoldgica — SETEC DF 438.371,81 379.520,33 58.851,48
150019/00001 Secretaria de Educacdo Basica 133.300,00 133.300,00 -
150028/00001 Secretaria de Educagao Cont. Alf. e Diversidade
- SECAD MEC 508.420,00 503.435,48 4.984,52
153080/15233 Universidade Federal de Pernambuco UFPE 150.000,00 150.000,00 -
153173/15253 Fundo Nacional de Educacdo - FNDE 297.822,65 297.822,65 -
154003/15279 Fundacdo Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal Nivel. Superior. - CAPES 2.896.096,43 2.892.142,04 3.954,39
240101/00001 Coordenacdo Geral de Recursos Logisticos 208.111,81 202.733,58 5.378,23
530001/00001 Mi/Se/Dgi/Administracao Geral 9.911,37 9.911,37 -
560003/00001 Secretaria Executiva — Ministério das Cidades 50.000,00 50.000,00 -
240901/00001 Fundo Nacional. de Desenvolvimento. Cientifico
e Tecnoldgico - FNDCT 103.124,60 103.124,60 -
TOTAL 9.548.926,42 9.305.577,04 243.349,38

Fonte: Departamento de Contabilidade e Finangas - DCF

No Quadro 31 é demonstrado, com maior detalhamento, o orcamento final autorizado por

Programa de Trabalho e suas Ag0es e a realizacdo das despesas executadas, no exercicio de 2007,
resultando um saldo Orcamentario ou Crédito Orcamentario no valor de R$ 4.659.113,07 referentes
as Fontes de Recursos do Tesouro e Recursos Proprios.

95

o’n 0‘0 RELATORIO DE GESTAO 2007 - PROPLAN

Orcamento por Programa de Trabalho

Quadro 31 - Orcamento Final e Executado Por Programa de Trabalho

PROGRAMA DE TRABALHO |  ORCADO (1) | EXECUTADO (2) | SALDO (1) (2)

1073 - PROGRAMA UNIVERSIDADE DO SECULO XXI

Funcionamento de Cursos de Graduacgdo 84.360.846,00 83.099.718,72 1.261.127,28

Contrib da Uniao, de s/Autarquias e Fundagdes p/o 16.126.179,00 14.693.177,25

Custeio do Regime de Previd dos Serv Publ Federais. 1.433.001,75

Instrumental p/Ensino e Pesquisa destinada a IES 300.000,00 299.955,83 44,17
Modernizacdo e Recup da Infra-Estrut Fisica das IFES 5.533.033,00 5.481.115,81 51.917,19
Expansdo do Ensino Superior-Campus de Garanhuns 2.536.040,00 2.515.606,05 20.433,95
Expansao do Ensino Superior-Campus de Serra Talhada 5.362.690,00 5.289.852,27 72.837,73
Assisténcia ao Educando do Ensino de Graduagdo 970.200,00 870.811,72 99.388,28
Acervo Bibliografico destinado as IFES 527.200,00 527.200,00 -
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Servicos a Comunidade por meio de Extensdo Universit 167.800,00 166.900,65 899,35

subtotal 115.883.988,00 112.944.338,30 2.939.649,70
0089 - PROGRAMA PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIAO
Pagamento de Aposent e Pensdes - Servidores Civis 57.220.095,00 56.046.102,24 1.173.992,76
subtotal 57.220.095,00 56.046.102,24 1.173.992,76
0750 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Assist Pré-Escolar aos Depend dos Servidores e Empreg 161.386,00 117.493,20 43.892,80
Auxilio Transporte aos Servidores e Empregados 902.572,00 902.572,00 -
Auxilio Alimentacdo aos Servidores e Empregados 2.339.704,00 2.339.704,00 -
subtotal 3.403.662,00 3.359.769,20 43.892,80

0901 - PROGRAMA OPERACOES ESPECIAIS - CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS

Cumprimento de Sent Judicial transitada em julgado
(precatorios) devida p/Unido, Autarg e Fund Publica

1062 - PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Funcionamento da Educacdo Profissional 527.572,00 511.291,27 16.280,73
1375 - PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DA PéS-GRADUACZ\O E DE SUA PESQUISA CIENTIFICA
Pesquisa Universitaria e Difusdo dos seus resultados 92.400,00 44.392,00 48.008,00
Funcionamento dos Cursos de Pés-Graduacdo 322.320,00 321.197,27 1.122,73
subtotal 414.720,00 365.589,27 365.589,27
1067 - PROGRAMA GESTAO DA POLITICA DE EDUCACAO
Capacitacao de sg_rwdgres publlcqs_ fedNerals em 186.000,00 149.247,65 36.752,35
processo de qualificacao e requalificacao
PROGRAMA ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS
Assisténcia médica e odontoldgica 399.414,00 - 399.414,00
TOTAL GERAL | 178.035.451,00 | 173.376.337,93 | 4.659.113,07

Fonte: Departamento de Contabilidade e Finangas - DCF

NUCLEO DE ATENGAO E
PROMOGAO A SAUDE

O Nucleo de Atencdo e Promocdo a Saude - NAPS, antigo Departamento de Assisténcia Médico-
Odontolégica-DAMO, atualmente vinculado a Pro-Reitoria de Administracdo, tem a Missdo de
desenvolver acoes de Saude, prestando servicos de assisténcia médica, odontolégica, psicoldgica e
social, além de oferecer servicos nas areas de andlises clinicas e enfermagem.

O NAPS se destina aos estudantes, servidores e seus dependentes, da nossa Instituicdo, como
também as comunidades circunvizinhas, através de Convénios com SUS (Sistema Unico de Saude).

Em 2007 o Nucleo prestou servicos nas areas relacionadas no Quadro 32.
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Quadro 32 Atendimentos do NAPS em 2007

Analises Clinicas

ESPECIFICACAO CLIENTELA
Funcionarios Dependentes Estudantes Comunidades Total
Acido urico 20 04 14 01 39
Bilirrubina 02 * 03 01 06
Colesterol hdl 20 04 17 04 45
Colesterol total 20 04 18 04 46
Creatinina 19 04 13 04 40
Fator rh 02 01 08 01 12
Glicose 18 12 25 04 59
Grupo sanguineo 02 01 08 01 12
Hemograma 15 07 27 01 50
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Parasitologico de fezes 11 07 29 01 48
Plaguetas 05 02 07 01 15
Retracdo do coagulo * 01 * * 01
Sumario de urina 20 09 176 01 206
T. Coagulagéo 02 01 02 0* 05
Teste de gravidez * * 01 * 01
Teste luético 12 04 169 * 185
Tgo 04 04 01 09
Tgp 04 04 01 09
Tipagem sanguineo 02 01 02 * 05
Tp/ae 05 02 02 * 09
Triglicerideos 20 04 18 04 46
Ureia 19 04 14 04 41
Subtotal 222 72 561 34 889
Area Odontolégica
ESPECIFICACAO | CLIENTELA
Funcionarios Dependentes Estudantes Comunidades Total
Acabamento c/polimento * 03* * 06 09
Aplicacdo de fldor 01 07 06 01 15
Aplicacdo de selante * * 02 * 02
Aveolite 01 * * * 01
Capeamento pulpar * 01 * * 01
Curativo 16 35 39 115 205
Curetagem 08 15 05 35 63
Dente incluso 05 15 11 06 37
Exame clinico 61 85 152 196 494
Exodontia 12 15 10 39 76
Gengivectomia * * * 02 02
Manuten. De aparelho fixo 76 352 395 112 935
E removivel 01 14 19 05 39
Moldagem 01 05 15 * 21
Profilaxia * 02 03 * 05
Radiografia 03 06 21 45 75
Raspagem 12 20 77 54 163
Rest.de amalgama de 2 ou mais faces 195 154 485 272 1.106
Restauracao a pino 03 * 08 * 11
Restauracdo de resina de uma face 21 19 43 25 108
Restauracdo fotopolimerizavel 13 29 39 06 87
Selamento de cav. C/cimento 08 11 15 01 35
Sutura 05 07 01 10 23
Tratamento endodontico bi-radicular 01 03 05 01 10
Tratamento endodontico tri-radicular 10 17 42 52 121
Tratamento endodontico uni-radicular 08 12 15 09 44
Capeamento pulpar 02 09 05 03 19
Subotal 463 833 1.413 995 3.707
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Area Medica
ESPECIFICACAO | CLIENTELA
Funcionarios Dependentes Estudantes Comunidades Total
Consulta 1.204 744 2.932 1.464 6.344
Eletrocardiograma 152 47 306 335 840
Peguenas cirurgias * 02 * * 02
Subtotal 1.356 793 3.238 1.799 7.186
Area de Enfermagem
ESPECIFICACAO | CLIENTELA
Funcionarios Dependentes Estudantes Comunidades Total
Administracdao de medicamentos * * * 01 01
Curativo por paciente 11 29 07 06 49
X X * * *

Inalagdo nebulizagdo
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Injecdes intramusculares 15 06 26 06 51
Injecdes intravenosas 05 00 07 03 14
Injecdes subcutéanias * * * * &
Reidratacdo oral 01 02 01 00 04
Retirada de pontos 00 02 00 00 02
Termoterapia * * * * =3
\Venopuncdo 00 00 00 01 01
Subtotal 32 39 41 17 129
Area de Psicologia
ESPECIFICACAO | CLIENTELA

Funcionarios Dependentes Estudantes Comunidades Total
Consulta 06 06 39 33 84
Dindmica de grupo 01 01 06 03 11
Enc. Outros profissionais * * * 10 10
Grupo tabagimo * * * * 3
Icg 24 * 85 30 139
Motrocidade oral * 01 03 01 05
Orientecdo 01 * 01 02 04
Terapia 18 * 55 11 84
Subtotal 50 08 189 90 337
Total Geral 2.123 1.745 5.442 2.935 12.248

Fonte: Nlceleo de Atengdo e Promogdo a Salide - NAPS

*Laboratoérios reforma impossibilitando a realizagdo dos referidos exames:

Colesterol Idl Cimentagdo de coroa Removivel Restauragdo de resina composito de 2/+ faces Colocagdo de aparelho

Coagulograma Transaminase Prova do lago
Pesquisa de tricosmonas Leucograma Curva glicemica Eritrograma Pesquisa de bk Pesquisa de fungos Pesquisa de gonococos

Obs: A remocdo de 112 pacientes foi efetuada através da ambulancia da area de transporte do

NAPS.
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Programa de Governo

Responsabilidade: Pré Reitoria de Planejamento e Pro Reitoria de

Administracao

PROGRAMA 1073 Universidade do Século XXI
ACAO - 6373.26248.0026 Modernizacao e recuperacao da Infra-estrutura

das IFES
Funcao: Educacgao

Sub-funcao: Ensino Superior

Tipo de agao - Atividade

Finalidade - Recuperar, manter, e/ou modernizar a infra-estrutura fisica das IFES e dos Hospitais de Ensino,

para assegurar a expansao da oferta de vagas do ensino de graduacao, com qualidade.
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Descricao - Restauracdo/modernizacao das edificagdes/instalagdes, com vistas a um adequado estado de uso,
por meio de obras de pequeno vulto que envolva ampliagdo/reforma/adaptacdo, bem como aquisicdo e/ou
reposicao de materiais, inclusive aqueles inerentes as pequenas obras, observando os limites de legislacdo
vigente.

Especificacdo Produto - Area da infra-estrutura fisica das instituicdes de ensino superior e dos hospitais de
ensino recuperada, mantida e/ou modernizada.

Coordenador p/Execucgdo da Acao nivel local - Pro Reitoria de Planejamento (Pro-Reitor)

Resultado da Acao
Metas Previstas e Executadas (Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas

Fisica Financeira Fisica Financeira

3 5.083.033,00 3 5.031.208,36

As metas e resultados previstos e executados na Tabela acima, indicam que a execucdo desta acao foi
possivel com licitagdo da construcdo de um prédio de seis pavimentos (z 3600 m?) que atenderd aos
Departamentos de Estatistica e Informatica, de Fisica e de Matematica, bem como, da construcdo do prédio do
setor de Patrimdnio do Departamento de Servigos Gerais (80 m?) e a conclusdo do Laboratério de
Digestibilidade do Departamento de Zootecnia (90 m?).

Quanto a readequacdo de instalacdes, a UFRPE contratou servicos em 32 setores (Departamentos
Académicos e Administrativos). No tocante a equipamentos e material permanente foram adquiridos itens de
varias naturezas, desde um simples retroprojetor a um 06nibus, os quais foram e, ou serdo distribuidos aos
diversos setores da Instituicdo para atendimento de atividades académicas e administrativas.

As despesas vinculadas a acdo, onde a fonte principal de financiamento foi o préprio do orcamento da
UFRPE, a qual foi de suma importancia para realizagdo da acgdo, pois, teve menor dependéncia de
financiamentos externos para seu desenvolvimento. Os valores gastos e, ou empenhados foram balizados por
meio de processos licitatérios e adequados para realizagdo da acdo. A UFRPE disponibilizou recursos humanos
para sua execugdo desde a definicdo de projetos para contratacdo de obras até uma simples especificagdo de
material de consumo. No entanto, nesse sentido deparamos mais uma vez com a limitacdo de pessoal
qualificado para execugdo das tarefas vinculadas a acdo, como exemplo, podemos citar, os pequenos quadros
responsaveis pelo desenvolvimento de projetos de obras civis e reformas e da preparagao de editais de licitacdo
e de contratos. No caso de projetos de obras civis se fez necessario a terceirizagdo de projetos arquitetonicos e
complementares de prédios contratados no ano de 2007.

ACAO - 6373.26248.0390 - Modernizacdo e recuperacio da Infra-estrutura
das IFES Construcao de Bloco na Sede do Colégio Dom Agostinho - Escola

Profissionalizante Agricola Vinculada a UFRPE - No Estado de Pernambuco
Funcao: Educacao
Sub-funcao: Ensino Superior

Tipo de agao - Atividade

Finalidade - Recuperar, manter, e/ou modernizar a infra-estrutura fisica das IFES e dos Hospitais de Ensino,
para assegurar a expansao da oferta de vagas do ensino de graduagao, com qualidade.

Descrigao - Restauragdo/modernizagao das edificacOes/instalagbes, c/vistas a um adequado estado de uso, por
meio de obras de pequeno vulto que envolva ampliagdo/reforma/adaptagdo, bem como aquisicdo e/ou
reposicao de materiais, inclusive aqueles inerentes as pequenas obras, observando os limites de legislacdo
vigente.

Especificagdo do Produto - Area da infra-estrutura fisica das IES e dos hospitais de ensino recuperada,
mantida e/ou modernizada.

Coordenador p/Execucgdo da Acao nivel local - Pr6 Reitoria de Planejamento (Pro-Reitor)

95

o’n 0": RELATORIO DE GESTAO 2007 - PROPLAN

Resultado da Acao
Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas

Fisica Financeira Fisica Financeira

1 200.000,00 1 199.907,45

Na execucdo desta acdo foi possivel adquirir equipamentos e material permanente para equipar o Prédio de
Laboratério da Agroinddstria no Campus de Tiima do Colégio Dom Agostinho Ikas.

As despesas vinculadas a agdo, indicam que a fonte de financiamento foi a partir de recursos de emenda
parlamentar, a qual foi de suma importancia para realizacdo da acdo, pois, ndo poderia ser realizada com
recursos proprios. Os valores gastos e, ou empenhados foram balizados por meio de processos licitatérios e
adequados para realizagao da acdo. A UFRPE disponibilizou recursos humanos para sua execugao, no entanto,
nesse sentido deparamos mais uma vez com a limitacdo de pessoal qualificado para execugdao das tarefas
vinculadas a acdo. Como exemplo, podemos citar o pequeno quadro responsavel pela preparacdo de editais de
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licitacdo e de contratos. Vale salientar que a natureza das despesas foi modificada durante o processo de
liberagdo, pois, esperdvamos que a dotagdo fosse no codigo 4.4.90.51 e saiu como 4.4.90.52.

Acao 1073.6374.26248.0118 - Casa do Estudante - Serra Talhada - Estado
de Pernambuco

Fungao: Educacao

Sub-funcao: Ensino Superior

Tipo da Acgao: Atividade

Finalidade: Construcdo de uma casa para atendimento a estudantes da Unidade Académica de Serra Talhada
(Sem preenchimento no Simec)

Descrigdo: Construgdo de uma residéncia estudantil para atendimento de 56 alunos da Unidade Académica de
Serra Talhada (Sem preenchimento no Simec)

Areas responsaveis por gerenciamento ou execugao: e Pro-Reitoria de Administracdo

Responsavel pela execucdo da acao no nivel local: Pré-Reitoria de Planejamento (Pré-Reitor)

Resultado da Acao
Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas

Fisica Financeira Fisica Financeira

1 250.000,00 1 250.000,00

Na execucdo desta acdo foi possivel contratar a construcdo de uma casa de estudante (= 500 m?) que
atendera aos estudantes da Unidade Académica de Serra Talhada.

As despesas vinculadas a acdo estdo listadas onde a fonte principal de financiamento foi o proprio do
orcamento da UFRPE, a qual foi de suma importancia para realizacdo da acdo, pois, a dotacdo (emenda
parlamentar) para esta acdo ndo seria suficiente para contratar o prédio citado. Os valores gastos e, ou
empenhados foram balizados por meio de processos licitatérios e adequados para realizacdo da acdo. A UFRPE
disponibilizou recursos humanos para sua execugdo desde a definigdo de projetos para contratagdo de obras até
uma simples especificacdo de material de consumo, no entanto, nesse sentido deparamos mais uma vez com a
limitacao de pessoal qualificado para execugao das tarefas vinculadas a agao. Como exemplo, podemos citar os
pequenos quadros responsaveis pelo desenvolvimento de projetos de obras civis e reformas e da preparagdo de
editais de licitacdo e de contratos. No caso de projetos de obras civis se fez necessario a terceirizagdo de
projetos arquiteténicos e complementares de prédios contratados no ano de 2007.

ACAO - 4009.26248.0026 - Funcionamento de Cursos de Graduacdo
Fungao: Educacao
Sub-Funcao: Ensino Superior

Tipo de agdo - Atividade

Finalidade - Garantir o funcionamento dos cursos de graduagao das IFES formar profissionais de alta
qualificacdo para atuar nos diferentes setores da sociedade, capazes de contribuir p/o processo de
desenvolvimento nacional, com transferéncia de conhecimento pautada em regras curriculares.

Descricdo - Manutencdo da infra-estrutura fisica do campus, manutencdo dos servicos terceirizados,
pagamento dos servigos publicos e de pessoal ativo, incluindo participacdo em orgdos colegiados que
congreguem o conjunto das instituicdes federais de ensino superior.

Detalhamento da Implantacao - As IFES recebem recurso da Unido e participa com valores inscritos em
seus orgamentos proprios, destinados a manutencdo, organizagao das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, que ficam alocadas nesta acao especifica.

Coordenador da agdo - Prd Reitoria de Administracdo( Pro-Reitor)
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Resultado Alcancado

Metas Previstas e Executadas (Fisica e Financeira)

Metas Previstas Metas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
8.741 84.360.846,00 7.268 (2°%semestre) 83.099.718,72

A UFRPE teve 7.268 alunos matriculados nos seus cursos de graduacdao, como meta realizada, o que
representa 83% da meta prevista para a agao.

O pagamento do Pessoal Ativo, peso maior no orgamento da IFES, estd inserido nesta agdo -
Funcionamento dos Cursos de Graduagdao onde por conta dos reajustes salariais em outros aumentos
(crescimento vegetativo e decisdo do Governo em pagar processos de Exercicios Anteriores) sempre supera o
projetado para o exercicio.
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Quanto as despesas de custeio, temos um volume de gastos consideravel em Servigos de Terceiros Pessoa
Juridica por conta das despesas fixas como: Servigos Publicos de energia, telefonia, agua/esgoto, coleta de
residuos sdlidos: Servigos Terceirizados da Vigilancia, Portaria e Limpeza: Servicos de Comunicagdo
(RADIOBRAS, Imprensa nacional, Jornais) etc.. Lembrando que todos os contratos foram precedidos de
processo licitatérios. As despesas com passagens e diarias sdo balizadas na limitacdo imposta por Decreto
Federal e planejamento interno.

ACAO -09H.B26248.0001 - Contribuicido da Unido, de suas Autarquias e
Fundacdoes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores

publicos Federais
Fungao: Educacao
Sub-Funcao: Administracao Geral

Tipo de acao - Operacdes Especiais

Finalidade - Assegurar o pagamento da contribuicdo da Unido, de suas autarquias e Fundacdes para o custeio
do regime de previdéncia dos servidores publicos federais na forma do art. 8° da Lei n°® 10.887, de 18 de junho
de 2004.

Descricdao - Pagamento da contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o custeio do regime de
previdéncia dos servidores publicos federais na forma do artigo 8° da Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004.
Coordenador da agdo - Prd Reitoria de Administracdo (Pro-Reitor)

Resultado Alcancado:
Metas Previstas e Executadas (Fisica e Financeira)

Metas Previstas Metas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
- R$ 16.126.179,00 - R$ 14.693.177,25

As metas previstas ndo foram alcancadas na sua totalidade devido a auséncia de cotas orcamentarias
existentes na Instituicdo, impossibilitando a liquidagao e recolhimento da despesa com plano de Seguridade
Social e Previdéncia Social parte do empregador, referente folha de pagamento de dezembro de 2007.

Sendo contabilizado no exercicio de 2008, como despesas de Exercicios Anteriores, nas contas contabeis
331919205 - Contribuigdes Patronais - Ativo Civil - CLT e 331919206 - Contribuicdo Patronais para PSS,
destinadas aos registros das despesas de Exercicios encerrados que ndo se processaram na época propria.

ACAO -6368.26248.0218 Instrumental para Ensino e Pesquisa Destinados

a IFES - Campus de Serra Talhada
Fungao: Educacao
Sub-Funcao: Ensino Superior

Tipo de agdo - Atividade
Produto (bem/servigo) - Laboratdrio Equipado
Coordenador da agdo - Pré Reitoria de Administracdo (Pré-Reitor)

Resultado da Acao

Metas Previstas e Executadas (Fisica e Financeira)

Metas Previstas Metas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
1 150.000,00 1 150.000,00

95

o’n 0": RELATORIO DE GESTAO 2007 - PROPLAN

A meta foi realizada e o recurso aplicado para as despesas relacionadas a Tabela acima foram de Emenda
Parlamentar (Deputado Gonzaga Patriota)

Acao -1H77.226248.0101 Expansao do Ensino Superior - Campus de
Garanhuns

Funcao: Educacgao

Sub-funcao: Ensino Superior

Tipo da Agao: Projeto

Orgdo Orcamentario Responsavel: Ministério da Educacdo

Finalidade: Viabilizar a implantagdo do Campus de Garanhuns, objetivando aumentar a oferta de vagas da
Educacdo Superior de Graduacdo e de Pés-Graduacgao, Atividades de Extensdo, desenvolvimento de pesquisa.
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Descricdo: Construcdo e reformas de edificios, aquisicdo de equipamentos, manutencdo, servicos de
terceirizagdo, por meio de licitacdo de acordo com as legislacdes especificas.

Duracgdo do Projeto: Inicio: 01/2007 e Término: 12/2010

Detalhamento da Implementacao: Execucdao diretamente pela Universidade com contratacdo de servigos e
aquisicdo de equipamentos e materiais conforme estabelecido no projeto académico.

Coordenador da agdo - Prd Reitoria de Administracdo (Pré-Reitor)

Resultado Alcancado:

Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas

Fisica Financeira Fisica Financeira

340 2.536.040,00 340 2.515.606,05

A meta fisica foi alcangada e as despesas de custeio onde temos um volume de gastos consideravel em
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica por conta das despesas fixas como: Servicos Publicos de energia,
telefonia, dgua/esgoto; Servicos Terceirizados de Vigilancia, Portaria e limpeza, etc. Lembrando que todos os
contratos foram precedidos de processos licitatorios. As despesas com diarias sdo balizadas na limitagdo por
Decreto Federal e planejamento interno.

O maior gasto em materiais de consumo estd associado a aquisicdo de livros, reagentes, vidrarias,
materiais de funcionamento das atividades académicas e administrativas.

Quanto ao capital, R$ 2000.000,00, os recursos foram utilizados para a complementacdao de obras na
Unidade Académica de Garanhuns, para que funcionassem a partir de fevereiro de 2008, inicio do periodo
letivo. Alguns equipamentos essenciais também foram adquiridos.

Acao 1073.1H78.26248.0101 - Expansao do Ensino Superior - Campus de
Serra Talhada

Funcao: Educacgao

Sub-funcao: Ensino Superior

Tipo da Agéao: Projeto

Orgao Orcamentario Responsavel: Ministério da Educacdo

Unidade Orgcamentaria Responsavel: 26248 - Universidade Federal Rural de Pernambuco

Finalidade: Viabilizar a implantacao do Campus de Serra Talhada, objetivando aumentar a oferta de vagas da
Educacdo Superior de Graduagdo e de Pds-Graduagao, Atividades de Extensdo, desenvolvimento de pesquisa.
Descrigdo: Construgdo e reformas de edificios, aquisicdo de equipamentos, manutencdo, servigos de
terceirizagdo, por meio de licitagdo de acordo com as legislacGes especificas.

Duracdo do Projeto: Inicio: 01/2007 e Término: 12/2010

Detalhamento da Implementacao: Execucdo diretamente pela Universidade com contratacdo de servicos e
aquisicao de equipamentos e materiais conforme estabelecido no projeto académico.

Coordenador da agdo - Prd Reitoria de Administracdo (Pro-Reitor)

Resultado Alcancado:

Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas

Fisica Financeira Fisica Financeira

360 5.362.690,00 360 5.289.852,27

A meta fisica foi alcancada e 98,64% da meta financeira foi realizada.
As de custeio onde temos um volume de gastos consideravel em Servigos de Terceiros Pessoa Juridica por
conta das despesas fixas como: Servigos Publicos de energia, telefonia, agua/esgoto; Servicos Terceirizados de
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Vigilancia, Portaria e limpeza, etc.. Lembrando que todos os contratos foram precedidos de processos
licitatérios. As despesas com didrias sdo balizadas na limitagdo por Decreto Federal e planejamento interno.

O maior gasto em materiais de consumo estad associado a aquisicdo de livros, reagentes, vidrarias,
materiais de funcionamento das atividades académicas e administrativas.

Quanto ao capital, temos a construgdo de uma casa de estudante, biblioteca e um auditério. O restante de
recurso foi utilizado para adquirir os equipamentos essenciais aos laboratérios de graduacdo, a partir de
demandas dos cursos ali existentes, de conformidade com a disponibilidade orcamentaria e o planejamento da
unidade.

Todos os recursos foram aplicados de acordo com as solicitagdes e planejamento da Unidade.
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ACAO - 0006.26248.0026 Cumprimento de Sentencas Judicial Transitada
em Julgado (Precatdrios) devida pela Unidao, Autarquia e Fundacoes

Puablicas
Funcao: Encargos Especiais
Sub-Funcgao: Outros Encargos Especiais

Tipo de agao - Operacdes Especiais

Finalidade - Cumprir as decisdes judiciais recativas as sentengas Judiciais Transitadas em julgado devidas pela
Unido, Autarquias e Fundacdes Publicas

Descrigdo - Pagamento de precatorios devidos pela Unido, Autarquias e Fundagdes Publicas em razdo de
Sentencas Transitada em Julgado.

Coordenador da acao - Prd Reitoria de Administragdo (Pro-Reitor)

Resultado da Acao:

Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas

Fisica Financeira Fisica Financeira

- 1.359.386,00 - 1.359.386,00

Recursos descentralizados automaticamente para os Tribunais de direito - TRF da 52 Regido, em
cumprimento ao artigo 24 da LDO 2004.
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8. GESTAO DE PESSOAS




Concluintes do Curso de Informagdo e Documentagdo

10 Turma do Curso de Planejamento 10 Seminario de Técnicos Administrativos
Elaboragdo e Gestdo de Projetos do Programa de Capacitagdo Profissional

Oficina de Planejamento Estratégico da SUGEP 1° Turma do Curso de Especializagdo em Gest&o de Politicas Publicas
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SUPERINTENDENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS - SUGEP

A Superintendéncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas - SUGEP tem a Missdo de
Desenvolver acbées de Recursos Humanos, com eficiéncia e eficacia, visando o crescimento
profissional e melhoria da qualidade de vida da comunidade universitaria. Seus Valores de Inovacdo
e Criatividade, Transparéncia, Cooperagdo, Parceria, Equidade e Respeito, Comunicacdo, Integracéo,
Compromisso, Flexibilidade, Humanizacdo e Acolhimento. vem promovendo nos Uultimos anos a
melhoria dos servicos prestados a comunidade universitaria. Nesta perspectiva, toda a equipe que
compOe a gestdo de Pessoas tem se empenhado na implementagdo de instrumentos que favorecam
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integrar as diferentes atividades de RH com o objetivo de responder as expectativas e demandas da
comunidade universitaria.

Acdes Administrativas

No exercicio de 2007, varias acbes foram consolidadas e implementadas pela Superintendéncia:
Programa de capacitacdo e qualificagdo profissional dos técnicos-administrativos em educacéo;

Curso de Pos-graduacao em Gestdo de Politicas Publicas;

Encontro de Técnicos Administrativos em Educacgdo - ENTEDUC;

Mapeamento para dimensionamento dos servidores nesta IFES;

Aprovacdao do projeto de avaliagdo de desempenho funcional a ser implantado no exercicio 2008 pelo
Departamento de Qualidade de Vida.

Sistematizacdo do controle de cadastramento de aposentados e pensionistas, atribui¢cdes internas, melhoria
do atendimento ao servidor, finalizacdo do levantamento de acumulagdo de cargos do ano 2006. Além de
todas as atividades de rotina concernente a folha de pagamento, controle funcional e concessdes de
beneficios. A remarcacdo das atividades desenvolvidas no que se refere a orientacdo legal, aos pareceres
juridicos e atendimento e orientacdo sobre legislacdo de pessoal no atendimento aos servidores da
Assessoria de Legislacdo de Pessoal.

L

J

Atividades desenvolvidas
Departamentos e Divisoes

Especificacoes Quantidade
Publicacdo de Portarias 2.115
Oficios, Memorandos, Circulares, Telegramas, Sedex e Correspondéncias 12.016
Orientacdo de requerimentos 50
Elaboracdo de portarias de nomeacgdo e outras 50
Denuncia levada a termo de apropriacdo indébita de proventos/pensao 90
Incorporagdo/revisdo de parcelas de quintos. Periodo de 9/4/98 a 4/9/2001 (Acdérddo n°. 2.248/05- 14
TCU/Plenario)
Requerimento padrdo, informativo s/isengdo de IR, beneficios/adicionais, termo de opgdo de abono de
permanéncia, termo de opgdo cargo de direcdo, declaracdo de unido estavel, declaracdo de dependéncia 192

econdmica, declaracido de auxilio escolar, natalidade e requerimento de acumulacdo de guintos/ art.

Fonte: Processos da ALP/2007.

AcgOes efetuadas na Assessoria de Legislacao de Pessoas
Processos Administrativos Analisados

Especificacoes Quantidade

Ajuda de custo/ Auxilio transporte 04
Aposentadoria/Revisdo 22
Cessdo/Redistribuicdo 14
Inclusdo/dependente 33
Licenca-Prémio/Capacitacdo 15
Isencdo IR, Abono permanéncia, 28,86% e 3,17% 64
Pensdo civil/Pensdo alimenticia voluntaria 33
Professor Substituto/Visitante/Prorrogacdao/Rescisdo 69
Quintos/Incorporacdo/Atualizacdo/Revisao 14
Tempo de servico/ Averbacdo/Revisdo 32
Adicional por tempo de servico extraordinario (hora extra) 65
Fonte: Processos da ALP/2007.
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A divisdo de Desenvolvimento de Pessoas do setor de Desenvolvimento de Competéncias vem
intensificando suas acdes através do Programa de Capacitacdo e Qualificacdo Profissional, com a
realizacdo de cursos eventos, visando a melhoria do desempenho do servidor, do exercicio de sua
cidadania e, conseqlientemente, levando a uma participagdo comprometida com a funcao social da
Universidade.

Em 2007 foram realizadas 13 acOes nesse sentido, contabilizando um total de 759 servidores
envolvidos nos processos de formacao. O quadro abaixo descreve resumidamente as atividades
desenvolvidas neste ano.

Beneficios Concedidos
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Incentivo a qualificacdo

Progressao por capacitagao

Total

No Cursos/Eventos Datas C/H Servidores
19/03 a 20/04/2007; 19/03 a
01 Atualizagdo de técnico e auxiliar de laboratorio 04/05/2007;19/03a28/05/2007; 40/60/90/ 02/05/13/12
19/03 a 20/06/2007 120
12/03 a 25/04/07;12/03 a
02 Informagdo e Documentagao 17/05/07; 60/90/120 04/11/15
12/03 a 13/06/07
03 Planejamento Estratégico da SUGEP 12/07 e 09/08/2007 16 34
Planejamento, Elaboragdo e Gestdo de Projetos 22/05 a 20/08/07;
04 22/05 a 30/08/07 150/181 03/23
1 SETEC-Seminario dos Técnicos-Administrativos
05 do Programa de Capacitagao Profissional-Turma - 30/08/2007 08 50
Projetos 2007
1 ENTEDUC-Encontro de Técnico-Administrativos
06 em Educacao 11 e 12/09/2007 16 400
07 Secretariado 04/06 a 04/10/2007 181 24
06/08/07 a 31/10/07; 150/181 02/32
08 Inglés 06/08/07 a 20/11/07
09 Procedimentos Béasicos no Cuidado com Animais 90 09
16/10 a 07/12/2007
II SETEC-Seminario dos Técnicos-Administrativos
10 do Programa de Capacitagdo Profissional-Turma 19/12/2007 08 50
Projetos II 2007
Curso de Planejamento, Elaboragdo e Gestdo de 150 05
11  Projetos II 17/09 a 19/12/2007 181 18
17/10/07 a 07/12/07;
12 Desenvolvendo Habilidades Gerenciais 17/10/07 a 17/12/07 90/120 02/13
25/06/07 - Inicio aulas
13  Especializagdo em Gestdo de Politicas Publicas presenciais - 13/12-Término - 360 32
05/04/2007
Total 759

Fonte: Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas - SUGEP
OBS: Além dos servidores da UFRPE, participaram também: 02 servidores da SOLL, 48 alunos da UFRPE, 08 servidores de
outras instituicbes, 05 aposentados da UFRPE e 17 pessoas da comunidade.

A Divisdo de Saude do Trabalhador compete coordenar as atividades inerentes aos Programas
sociais, a Psicologia do trabalho, a seguranca do trabalho, e a salde ocupacional no d@mbito da
UFRPE. As secOes de Programas Psicossociais e a de Seguranca e Saude Ocupacional, subordinadas
a esta Divisdo encontram-se em processo de estruturacdo. Atualmente ndo existe no seu quadro
funcional, ocupante de cargos.
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Principais Atividades Desenvolvidas - 2007

ATIVIDADE JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEz
Atendimento individual 07 08 43 20 29 29 31 25 48 70 101 86
Atendimento grupal 01 - - - - - - 02 04 05 03 05
Assessoria - 02 01 05 - - 01 02 03 01 - -
Campanhas - - - - 01 - - - - 01 01 01
Mediagdo com a chefia dos usuarios 05 03 20 03 03 05 01 07 05 03 02 03
Mediacdo familiar 02 03 01 01 03 02 01 02 02 05 03 04
Contato c/a rede sdcio-assistencial 04 04 05 06 04 03 01 03 03 03 03 04
Palestras - - - - 02 - - - 02 - 01 -
Reunido com equipe multidisciplinar 01 05 04 - 02 01 01 - - 01 - -
Visita Domiciliar 01 02 03 - 02 02 - - - - - 01
Visita Hospitalar 02 - - - - - - - - - - -




Visita institucional 01 01 01 - 01 03 01 - - 01 - -

Parceria extra-institucional - - - - 01 02 - 02 01- 01 01 -
Participacdo em comissao - - - - 03 03 03 02 02 01 01 02
Participacdo em eventos - - - 01 01 - - 01 01 01 01 01
Planejamento estratégico - 01 - - 01 - - - - - - -

Fonte: Divis&o de Salde do Trabalhador - SUDEP

RECURSOS HUMANOS

Quanto aos recursos humanos da instituicdo no que se referente ao corpo docente em 2007,
comparando os dados da Titulagdo 2006/2007, o numero de doutores teve um crescimento de
6,17% e uma reducao de docentes graduados de -16%. Isto demonstra a qualificacdo do corpo
docente da UFRPE que atualmente é constituido de 378 doutores correspondendo a 72,7% dos
docentes da nossa Instituicao.

O Demonstrativo numérico relacionado ao Docente de 3° Grau efetivo por Classe mostra 66,73%
de docentes adjuntos. Comparando 2006/2007 verifica-se também um aumento de Titular e
Associado.

Quanto a carga horéaria, segundo o Quadro 33, atualmente 94,07% dos docentes da nossa
universidade tém dedicacdo exclusiva.

Quadro 33 - Docente Superior por Titulacao 2006/2007

. 2007 2006 .
TITULACAO n° % Subt  Visit n° % Subt Vist VARIAGCAO
Doutor 378 72,2 9 3 356 70,3 8 1 6,17

Mestre 113 21,6 56 - 113 22,3 40 - 0
Especializacao 22 4,2 - - 25 4,9 - - -12
Graduado 10 1,9 68 - 12 2,3 63 - -16
TOTAL 523 133 3 506 100 111 1 3,35

Fonte: Pro Reitoria de Planejamento - PROPLAN

Docentes Ativos por Titulacdo

378 35

400

300 113 113

200 22 25 10 12
0

Doutor Mestre Especializagdo Graduado

22007 2006 |
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Quadro 34 - Docente Superior por Classe — 2006/2007

2007 2006

CLASSE n° % n° %
Titular 8 1,52 7 1,38
Adjunto 349 66,73 337 66,60
Assistente 73 13,95 73 14,42
Auxiliar 7 1,33 11 2,17
Associado 86 16,44 78 15,41
TOTAL 523 100 506 100

Fonte: Pro6 Reitoria de Planejamento — PROPLAN
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Docentes Ativo por Classe

349 337
73 73 86 78

/J, 7 r

Titular Adjunto Assistente Auxiliar Associado

o

w2007 2006 |

Quadro 35 - Carga Horaria - 2006/2007

2007 2006
DOCENTES DE 40 20 TOTAL DE 40 20 TOTAL
Efetivo 509 10 4 523 492 10 4 506
Substituto - 81 52 133 - 79 32 111
Visitante 2 1 3 1 - - 1
Total 511 91 57 659 493 89 36 618

Fonte: Pro Reitoria de Planejamento - PROPLAN
Docente Efetivo
1%
2%

97%

ODE m40 @20

Analisando o quantitativo dos Técnico-Administrativos por Nivel, Quadro 36, referente aos
exercicios 2006/2007, se acentuou um pequeno aumento de servidores de 0,97%. A maior
concentracdo de técnicos, 61,58% ¢é do nivel médio.

Quadro 36 Técnico-Administrativo por Nivel - 2006/2007

2007 2006 VARIACAO

NiVEL no % n° %

Superior 171 20,65 165 20,12 3,63
Médio 508 61,35 505 61,58 0,59
Apoio 149 17,49 150 18,28 -0,66
TOTAL 828 100 820 100 0,97

Fonte: Pro-Reitoria de Planejamento — PROPLAN
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Programa de Governo
Responsabilidade: Superintendéncia de Gestao de Pessoas

PROGRAMA 0089 Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido

ACAO - 0181.26248.0026 Pagamento de Aposentadorias e Pensdes -
Servidores Civis

Funcdo: Previdéncia Social - Sub-Funcgdo: Previdéncia de Regime Estatutario
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Tipo de Agao - Operacoes Especiais

Finalidade - Garantir o pagamento devido aos servidores civis inativos do Poder Executivo ou aos seus
pensionistas, em cumprimento as disposicdes contidas em regime previdenciario préprio.

Descricdo - Pagamento de proventos oriundos de direito previdenciario préprio dos servidores publicos civis do
Poder Executivo ou dos seus pensionistas, incluidas a aposentadoria/pensdao mensal, a gratificagdo natalina e as
eventuais despesas de exercicios anteriores.

Resultado da Acao:
Metas Prevista e Realizada (Fisica e Financeira)

Previstas

Realizadas

Fisica

Financeira

Fisica

Financeira

1.821

57.220.095.00

1.614

56.046.102,24

As metas fisicas programadas de atendimento para o exercicio 2007 foram de 1.821 aposentadorias e
pensbes, sendo executadas 1.614, representando 88% do programado. No entanto, no que diz respeito as
metas financeiras para o exercicio 2007, foram previstos recursos da ordem de R$ 57.164.454,00 e gastos com
pagamentos o valor de R$ 56.046.102,24, representando 98% do orgamento.

Apods analise pela Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, foi constatado que a divergéncia entre metas
fisicas (88%) e metas financeiras (98%), deve-se ao fato do pagamento do exercicio anterior liberado pelo o
Ministério de Planejamento no valor de R$ 1.144.827,15, acarretando aumento na despesa do Programa.

Programa 0750 Apoio Administrativo
ACAO - 2010.26248.0026 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos

Servidores e Empregados
Funcdo: Educacao - Sub-Funcao Educacao Infantil

Tipo de agao - Atividade

Finalidade - Oferecer aos servidores durante a jornada de trabalho, condicdes adequadas de atendimento aos
seus dependentes, conforme art. 39 do Decreto 977, de 10/11/93.

Descrigdo - Concessdo beneficio de assisténcia pré-escolar pago diretamente no contracheque, a partir de
requerimento, aos servidores e empregados que tenham filhos em idade pré-escolar. Decreto 977/93.

Resultado da Acao
Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas

Fisica Financeira Fisica Financeira

404 161.386,00 184 117.493,20

De acordo com o Comunica SIAPE 312812, de 10/05/07, foi informado que: “Em cumprimento ao Art. 7 da
Constituicdo Federal, com redacao ofertada pelo Art.1°9 da Emenda Constitucional N°53 de 19/12/06, a partir
deste més o limite de idade para pagamento do Auxilio Pré-Escolar passa de 6 para 5 anos”. A partir da folha
de pagamento de maio/07, os beneficidrios que ndo se encontravam no direito regido pela EC n°53/06, foram
automaticamente excluidos.

As metas fisicas programadas de atendimento para o exercicio 2007 foram de 404 criangas, sendo
beneficiados 184, representando 45% do programado. No entanto, no que diz respeito as metas financeiras
para o exercicio 2007, foram previstos recursos da ordem de R$ 161.386,00 e gastos com pagamentos deste
beneficio o valor de R$ 117.493,20, representando 72% do orcamento.

Apds analise pela SUGEP, foi constatado que a divergéncia entre metas fisicas (45%) e metas financeiras
(72%), deve-se ao fato da utilizacdo de indicadores diferentes pelo sistema de acompanhamentos. O relatorio
utiliza na meta fisica como unidade a crianca, enquanto que na meta financeira é utilizado o valor do beneficio
no valor de R$ 66,00 (més), por dependente. No caso de um servidor que tenha somente 01 filho este valor é
multiplicado por 12 meses durante o ano.

Logo se tomarmos como indicador para comparacdo a quantidade de beneficios pagos podemos chegar ao
seguinte resultado de percentuais utilizando a regra de trés para cada unidade orgamento e depois auxilios.
Orcamento R$ 161.386,00 (100%) = 2445 auxilios pré-escolares (100%)

Executado R$ 117.493,20 (72,66%) = 1780 auxilios concedidos (72,80%).
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ACAO - 2011.26248.0026 - Auxilio-Transporte aos servidores e

Empregados
Funcgdo: Educacdo - Sub-Funcdo Protecdo e Beneficios ao Trabalhador

Tipo de agao - Atividade

Finalidade - Efetivar o pagamento de auxilio-transporte em pecunia, pela Unido, de natureza juridica
indenizatéria, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte coletivo municipal,
intermunicipal ou interestadual pelos militares, servidores e empregados publicos da Administragdo Federal
direta, autarquica e fundacional da Unido, bem como aquisicdo de vale-transporte para os empregados faz
empresas publicas e sociedades de economia mista integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
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nos deslocamentos de suas residéncias para os locais de trabalho e vice-versa, de acordo com a Lei n©
7.418/85 e alteragGes, e medida Provisdria n® 2.165-36, de 23 de agosto de 2001.

Resultado da Acao
Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas

Fisica Financeira Fisica Financeira

940 902.572,00 900 902.572,00

Os servidores nomeados em sua totalidade, ndo solicitaram o referido auxilio transporte.
A divergéncia entre a meta financeira e a meta fisica deve-se ao fato da variacdo nos valores das passagens
terrestre e local de moradia

ACAO - 2011.26248.0026 Auxilio-Alimentacdo aos Servidores e
Empregados Fungéo: Educacdo - Sub-Fungdo: Alimentagéo e Nutricdo

Tipo de acgao - Atividade

Finalidade - Conceder o auxilio-alimentacdo, sob forma de pecunia. Pago na proporcao dos dias trabalhados e
custeados com recursos do érgdo ou entidade de lotagdo ou exercicio do servidor ou empregado. Aquisicdo de
vale ou ticket-alimentagao ou refeicdo ou manutencao de refeitério.

Descrigdo - Concessdo em carater indenizatiorio e sob a forma de pecunia o auxilio-alimentagdo aos servidores
e empregados ativo, de acordo com a Lei 9527/97, ou mediante aquisicdo de vale ou ticket-alimentacdao ou
refeicdo ou, ainda, por meio da manutencgao de refeitorio.

Resultado da Agao:
Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas

Fisica Financeira Fisica Financeira

1500 2.339.704,00 1.496 2.339.704,00

A meta nao foi alcangada por motivos de redistribuicdes e demissdes e rescisdes de contratos

Programa 1067 Gestdo da Politica de Educagéo
ACAO - 4572.26248.0026 - Capacitacao de Servidores Publicos Federal -

Processo de Qualificacao e Requalificacao
Funcdo: Educacdao - Sub-Funcao Formacao de Recursos Humanos

Tipo de agdo - Atividade

Finalidade - Promover a qualificacdo e re-qualificagdo de pessoal c/vistas as melhoria continuada dos
processos de trabalho, dos indices de satisfagdo pelos servigos prestados a sociedade e do crescimento
profissional

Descricdao - Realizagao de agdes diversas voltadas ao treinamento de servidores, tais como, custeio dos
eventos, pagamentos de passagens e diadrias aos servidores, quando em viagem para capacitagdo, taxa de
inscricdo em cursos, semindarios, congressos e outras despesas relacionadas a capacitacdo de pessoal.

Resultado da Acao
Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
700 186.000,00 660 149.247,65
JAN FEV MAR ABR MAI .JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
0 (1] 0 4 30 62 0 26 400 24 34 80

O quantitativo de pessoas beneficiadas no programa de capacitagdo nos meses relacionados acima, foi de
660 servidores ndo atingindo a meta estabelecida no exercicio 2007 por conta da greve deflagrada pelos
servidores técnicos administrativos de educacdo das IFES. No caso de nossa universidade ela teve a duracdo de
junho a setembro de 2007 e somente permaneceram funcionando os cursos que ja haviam comecado. Os
cursos programados para este periodo (junho a setembro) tiveram que ser re-programados parte deles para
iniciar em outubro e outros de maior duracdo para este exercicio de 2008.

No entanto, mesmo com esta interrupcdo de 03 meses nas atividades, foram realizadas 13 agdes, sendo 09
Cursos de capacitagao profissional, 01 de Qualificacdo profissional.
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Evento: I Fast Triathlon da UFRPE

Quadra coberta

Residéncia Estudantil

Hospital Veterinario
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CAMPUS DOIS IRMAOS - SEDE
Prd-Reitoria de Gestao Estudantil - PROGEST

85



Missdo: Incentivar, apoiar, orientar e acompanhar o estudante, em suas multiplas demandas, no
decorrer de sua trajetdria estudantil, através de agbes afirmativas de permanéncia nas areas social,
técnico-cientifica, cultural, politica e esportiva.

Através da Pro-Reitoria de Gestdo Estudantil - PROGEST os estudantes da UFRPE sdo assistidos
através de seus programas, projetos e convénios junto a instituicbes publicas e privadas visando a
obtencdo de recursos que permitam a implantacdo de acOes que visem o bem estar da nossa
comunidade estudantil.

Acdes Administrativas

A elaboragdo do Planejamento Estratégico (PDI) da PROGEST;

Resolucdo 178/2007 CEPE - normas para concessdo de bolsas especiais de auxiliar académico para alunos
de graduacao e pés-graduacéo.

= Resolucdo 179/2007 CEPE - normas para concessdo de bolsas de permanéncia nas modalidades transporte,
alimentagdo e apoio académico, para alunos de graduagdo da UFRPE;

Resolucdo 180/2007 CEPE - define normas para a bolsa de informatica para alunos de graduagdo;

Resolucdo 181/2007 CEPE - define normas para concessdo de ajuda de custo para realizacdo de estagios
curriculares e praticas de ensino por discentes de graduacdo;

= Resolucao 182/2007 CEPE - define normas para concessao de ajuda de custo para discentes de graduagao
da UFRPE p/participacdo em eventos cientificos e académicos estudantis estaduais, regionais e nacionais.

= Projeto para criacdo de um Curso de Educacdo Fisica na UFRPE elaborado pela equipe de Professores de
Educacao Fisica, liderada pelo Coordenador da CEFIL e sob a supervisdo da PROGEST, através do REUNI;

Contratacdao de um Professor Substituto para complementar o quadro de Professores da CEFIL;

Contratacdo de uma estagiaria de Educacdo Fisica para complementacdo das atividades de esportes e lazer
para a comunidade do entorno social da UFRPE;

Agregacdo de uma Assistente Social a COAP;
Agregacdo de mais trés funcionarios terceirizados para servigos gerais;

Elaboragdo da Home Page da PROGEST por uma equipe de estudantes de graduagdo, sob a supervisdao do
Pré-Reitor de Gestdo Estudantil. A Home page entrou no ar em 01/03/2007, sendo o principal veiculo de
informacgao sobre os programas e agbes de Assisténcia Estudantil da UFRPE;

= Divulgagao do “I FAST TRIATHLON DA UFRPE” na imprensa escrita, falada e televisiva, com diversas
entrevistas ao vivo e com a filmagem e divulgacdo do evento pela Rede Globo de Televisdao, Primeira Feira
de Qualidade de Vida da UFPE e na Feira de Profissdes da UFRPE;

= Participacdo da nossa Psicéloga em debates ao vivo em programas de radio.

U

U

Uy

Uy

U

Politica de Assisténcia Estudantil

A politica de assisténcia estudantil da UFRPE visa, sobretudo, aprimorar e fortalecer a integracao
dos estudantes a vida académica, através da implantacdo de agdes que garantam a permanéncia e a
conclusao de curso dos seus estudantes.

Para o estudante de baixa renda, a Assisténcia Estudantil visa assegurar condigdes minimamente
adequadas para que encontrem o necessario incentivo e apoio para desenvolver, com sucesso, 0s
seus estudos.

No que concerne ao Programa de Residéncia Estudantil, em 2007, fora oferecidas vagas aos
estudantes de ambos os sexos conforme Quadro 37, demonstrado abaixo, distribuidos por
departamentos académicos:
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Quadro 37 - Residéncias Universitarias Campus Dois Irmdos

CURSOS MASCULINO FEMININO TOTAL

RES 1 RES 2 RES 3 TOTAL RES 4 GERAL
Agronomia 21 20 10 51 05 56
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas 01 - - 01 03 04
Economia Rural - 01 03 04 - 04
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Sociologia Rural 01 01 01 03 - 03

Engenharia Florestal 01 08 01 10 03 13
Engenharia de Pesca 02 01 - 03 02 05
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 02 - - 02 01 03
Licenciatura em Computacao - - 01 01 - 01
Licenciatura em Fisica 01 03 01 05 01 06
Licenciatura em Historia 03 02 - 05 - 05
Licenciatura em Matematica 02 01 - 03 - 03
Licenciatura em Quimica 01 - - 01 02 03
Medicina Veterinaria 02 02 05 09 01 10
Zootecnia 04 05 01 10 03 13
Engenharia Agricola e Ambiental 01 - 1 02 1 03

TOTAL GERAL | 42 | 44 | 24 | 110 | 22 \ 132

Fonte: Pro-Reitoria de Gestdo Estudantil - PROGEST

Nos quadros 38 e 39 estdo demonstradas as Bolsas de Permanéncia e Ajuda de Custo oferecido
aos estudantes da UFRPE por curso e os seus valores.

Quadro 38 - Bolsas de Permanéncia para o Estudante

Curso Apoio Académico Alimentacao Transporte Informatica
bolsistas | Valor R$ | bolsistas | Valor R$ | bolsistas | Valor R$ | bolsistas | Valor R$

Economia Rural 09 2.250,00 6 14.300,00 00 - 00 -
Agronomia 54 27.300,00 110 176.910,0 06 750,00 12 10.920,00
Ciéncias Bioldgicas 43 20.880,00 24 28.690,00 03 350,00 18 16.130,00
Economia Doméstica 12 4.200,00 10 3.220,00 00 - 12 24.380,00
Engenharia Florestal 07 3.600,00 30 36.770,00 02 300,00 02 635,00
Gastronomia e Segur Alim 08 5.150,00 4 1.190,00 00 - 00 -
Licenciatura em Histéria 05 3.150,00 6 11.740,00 03 450,00 03 2.455,00
Licenciatura Agricola 01 900,00 2 420,00 00 - 01 1.535,00
Licen em Computacao 03 2.700,00 1 2.080,00 00 - 00 -
Licenciatura em Quimica 26 13.050,00 4 3.610,00 04 500,00 05 5.310,00
Sociologia Rural 07 3.150,00 3 6.240,00 04 500,00 05 9.050,00
Licen em Matematica 06 1.950,00 5 9.570,00 01 150,00 01 470,00
Medicina Veterinaria 31 9.600,00 32 41.610,00 01 150,00 01 1.070,00
Pedagogia 11 6.750,00 1 490,00 00 - 02 2.910,00
Pesca 20 4.800,00 10 11.570,00 00 - 04 2.740,00
Zootecnia 25 11.250,00 28 39.970,00 01 800,00 07 8.320,00
Engenharia Agricola 03 1.050,00 15 14.430,00 00 - 05 4.800,00
Licenciatura em Fisica 04 1.350,00 7 11,530,00 01 150,00 07 9.535,00
Sistema de Informacdes 04 600,00 - -
Total | 279 | 123.680,0 | 298 | 4028100 | 30 | 4.100, | 85 | 100.260,

Fonte: Pro-Reitoria de Gestdo Estudantil - PROGEST

Quadro 39 - Ajuda de Custo ao Estudante

CURSO | QUANTIDADE | VALOR R$
Ciéncias Econbémicas 01 50,00
Agronomia 36 10.784,22
Biologia 49 15.035,75
Economia Doméstica 02 1.255,00
Engenharia Florestal 04 1.347,50
Historia 07 2.738,97
Licenciatura em Ciéncias Agricolas 12 2.057,85
Licenciatura em Quimica 06 2.437,40
Sociologia 02 852,00
Matematica 06 2.335,00
Medicina Veterinaria 29 15.030,68
Pedagogia 09 4.883,00
Pesca 07 1.555,20
Zootecnia 23 12.700,04
Engenharia Agricola 01 702,27
CODAI 03 2.280,00
Total 204 76.244,88

Fonte: Pro-Reitoria de Gestdo Estudantil - PROGEST
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Infra-estrutura Fisica

As atividades de educacdo fisica, desportos e lazer, bem como a gestdo de alimentagdo e
residéncia universitaria, além do apoio psicossocial e das acgdes afirmativas de permanéncia, sdao de
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res

ponsabilidade da PROGEST. Assim, o parque esportivo, o restaurante universitario e as
idéncias estudantis estdo sob sua administragao.
O parque esportivo inclui um campo oficial de futebol com arquibancada, uma pista de atletismo

com caixa de salto, uma piscina semi-olimpica, uma quadra coberta e trés quadras descobertas. O
restaurante universitario tem estrutura para atender até 192 usuarios simultdneos, além de um
restaurante opcional anexo, com capacidade para até 80 usuarios simultaneos. As trés residéncias

ma

sculinas abrigam 112 estudantes, enquanto a feminina abriga 22 estudantes.
Nas Unidades Académicas de Garanhuns e Serra Talhada, a construcdo residéncias estudantis

encontra-se em andamento.
Manutengdo e Recuperacgao da Infra-Estrutura das Residéncias Universitarias

L

Revisdo dos telhados das Residéncias de n°® 01,02 e 04 (Inacabada).

Realizagdo de pintura nas Residéncias de n°® 01,02 e 04 (inacabada).

Instalagdo de portdo acesso de pedestre e substituicdo do portdo de veiculos na Residéncia de n° 03.
Substituicdo e manutencgdo perioddica de fechaduras, instalagGes elétricas e hidraulicas.

Instalagdo de um purificador de dagua em cada uma das quatro Residéncias.

Instalacdo de uma antena de TV em cada uma das quatro Residéncias.

Desratizacdo e dedetizacdo das Residéncias.

Lavagem e desinfeccdo das caixas d" agua das Residéncias.

Reforma e Recuperacao de Setores da PROGEST

L A A

Via
=

Instalagdo de um Toldo na piscina semi-olimpica.

Instalagdo de grades de segurancga na CEFIL.

Instalacdo de grades de seguranga na quadra coberta.

Substituicdo do alambrado da piscina semi-olimpica.

Pintura da CGARU E COAP.

Substituicdo de portas nos banheiros dos vestiarios da piscina e da CEFIL.

bilizacdo de Infra-Estrutura para Realizacdao de Eventos Estudantis, solicitacdo para:

Aquisicao de chapas, papel e tintas, além de servigos de fotolitos para viabilizar a elaboragdo e impressao

de panfletos, cartazes e folders na Editora Universitaria para eventos realizados por diversos cursos de
graduacao e por representagdes estudantis;

Concessao de materiais de limpeza, dgua mineral e material de expediente para eventos realizados por
diversos cursos de graduagao e por representacdes estudantis;

= Cessdo de transporte para conducdo de grupos artisticos e culturais para participagdo em eventos

realizados por diversos cursos de graduagao e por representacdes estudantis.
Atividades e Realizacoes

= Viabilizagdo de participagdo dos residentes no Encontro Nacional de Casa de Estudantes, realizado na UFPE
com patrocinio conjunto da UFRPE, inclusive financiamento de camisas, cartazes, folders, panfletos, dagua
mineral e material de limpeza.

= Viabilizagdo da participagdo dos Estudantes de Agronomia no Congresso Nacional de Estudantes de
Agronomia, realizado na UFS-SE, com acompanhamento do Coordenador da CGARU.

= Auxilio na Participacdao de alunos do Curso de Pesca da Unidade Académica de Serra Talhada em evento
realizado no Campus de Dois Irmdos, sob forma de alojamento em salas de aula com o suporte das
instalacdoes da CEFIL.

= Auxilio na Participacdo de alunos do Curso de Medicina Veterinadria de varias Instituicdes Federais, sob
forma de alojamento em salas de aula com o suporte das instalagdes da CEFIL, em evento realizado no
Campus de Dois Irmaos, nos meses de Janeiro e Fevereiro.

= Acomodacgdo de alunos da Unidade Académica de Serra Talhada no Campus Avancado do Carpina e auxilio
alimentacao para participacao no I FAST TRIATHLON da UFRPE.

= Auxilio alimentacdo para participacdo de alunos da Unidade Académica de Garanhuns no I FAST TRIATHLON
da UFRPE.
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Coordenadoria de Educacdo Fisica, Desporto de Lazer
CEFIL
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O quantitativo de alunos de graduacao da UFRPE matriculados e aprovados nos cursos de
Educacao Fisica e Natagdo em 2007, por semestre conforme quadro abaixo:

Alunos Educacio Fisica \
1° semestre 29 semestre \
Matriculados 353 303

Aprovados | 307 | 287 \
Fonte: Pré-Reitoria de Gest&o Estudantil - PROGEST

Natacgao
1° semestre
177
137 \

29 semestre
51
25

Realizacdo de Competicdes Esportivas pela CEFIL
Copa universitaria: 11/2007 p/62 estudantes nas modalidades: futebol, futsal, natacdo, judd e atletismo;

Capoeira no periodo de margo a novembro para 20 estudantes e comunidades;

Campeonato de futebol de campo nos meses outubro e novembro para 160 estudantes;

Exercicios de academia aerdbica nos meses de 03/04/05 de 2007 p/estudantes e técnicos administrativos;
I circuito de natagdo: 29 de novembro para 70 estudantes, professores e comunidade;

Comemoragdo Dia dos Pais: 14/08 p/professores, técnicos administrativos e funcionarios terceirizados;
Natagcdo Comunitaria: 01 a 12/2007 para 320 pessoas da comunidade circunvizinha;

Futebol de Campo (Grupos dos Quarentdes e Grupos dos Cinglientdes) de 01 a 12/2007 para Técnicos
Administrativos, Comunidade e Terceirizados.
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Programa do Governo
Responsabilidade: Pro Reitoria de Gestao Estudantil

Programa 1073 Universidade do Século XXI

ACAO - 4002.26248.0026 Assisténcia ao Educando do Ensino de Graduagao
Fungao: Educacao

Sub-funcao: Ensino Superior

Tipo de agdao - Atividade

Objetivo: A politica de assisténcia estudantil da UFRPE visa, sobretudo, aprimorar e fortalecer a integracdo dos
estudantes a vida académica, através da implantacdo de acdes que garantam a permanéncia e a conclusdo de
curso dos seus estudantes.

Para o estudante de baixa renda, oriundos de comunidades socialmente desfavorecidas, a Assisténcia ao
Educando de Graduagdo na UFRPE busca assegurar condicdes minimamente adequadas para que encontrem o
necessario incentivo e apoio para desenvolver, com sucesso, 0s seus estudos.

Assim, foram implantados pela PROGEST programas de concessdo de Bolsas de Permanéncia, inspirados na
busca de uma maior participagao dos alunos nas atividades de ensino, pesquisa e extensdao, bem como de
Residéncia Estudantil e de Ajuda de Custo para realizagdo de estdgios curriculares; participacdo em reunides
cientificas e académicas; realizacdo de eventos cientificos e participacdo em jogos estudantis, além de bolsas
de informatica e de monitoria. De modo geral compete a PROGEST a implantagdo de acdes afirmativas que
visem o bem-estar da comunidade estudantil da UFRPE.

Descricdo - Na UFRPE os programas de assisténcia estudantil sdo desenvolvidos por meio da Prd-Reitoria de
Gestdo Estudantil com apoio do Nucleo de Salde, através da concessdo de moradia, alimentagdo, assisténcia
médica e odontoldgica e bolsas de permanéncia, de informatica e de monitoria.

Areas responsaveis pela execugao: Coordenadoria de Agdes Afirmativas de Permanéncia, Coordenadoria de
Gestdo de Alimentacdo e Residéncia, Coordenadoria de Apoio Psicossocial, Coordenadoria de Educacdo Fisica,
Desporto e Lazer.

Coordenador da agao - Pré-Reitoria de Gestdo Estudantil (Pré-Reitor)

Resultado da Acao
Metas Prevista e Realizada (Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
700 970.200.00 566 870.811,72
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No decorrer de 2007 a UFRPE destinou, cerca de 12 % de seus recursos de custeio para aplicagdo em
assisténcia ao educando de graduagdo, através do desenvolvimento de politicas que visam a igualdade de
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oportunidades, proporcionando aos académicos o atendimento em suas multiplas demandas, para um pleno
desenvolvimento académico.

Os valores gastos foram distribuidos adequando suas aplicacdes as necessidades dos graduandos inscritos e
contemplados pelos programas de Assisténcia ao Educando da UFRPE, apds selegdes criteriosas, baseadas
principalmente em avaliacdo soécio-econdmicas, mas levando-se também em consideragcdo, para alguns
programas, conhecimentos e habilidades especificas. Os programas desenvolvidos foram: residéncia estudantil,
bolsas de permanéncia (apoio académico, alimentacdo e transporte), bolsas de monitoria, bolsas de
informatica, ajuda de custo para realizacdo de estagios curriculares, participacdo em reunides cientificas e
académicas, realizacdo de eventos cientificos e participagdo em jogos estudantis, todos regulamentados através
de resolugdes dos Conselhos Superiores da UFRPE, além de atividades de esportes e lazer. Todos os gastos da
acdo foram autorizados pelo Magnifico Reitor e encaminhados a Pro-reitoria de Administragdo da UFRPE para
providéncias cabiveis. Os pagamentos foram efetuados pelo setor de contabilidade da UFRPE diretamente ao
beneficiario.

A previsdo de atendimento para 2007 foi de 700 alunos assistidos por més. Entretanto, a liberacdo de
recursos de forma gradual dificultou o desenvolvimento de todos os programas em tempo habil e na quantidade
necessaria, para suprir a demanda.

Nos dois primeiros meses do ano de 2007, por exemplo, o repasse de verbas se deu de forma gradual
atrasando os pagamentos de bolsas e a concessao de valores para o pleno atendimento da demanda.
Destacamos a necessidade de ampliar significativamente o atendimento aos alunos menos favorecidos
economicamente, ressaltando que um grande quantitativo de educandos inscritos e selecionados por critérios
socio-econ6micos nos programas ndo foram atendidos, dando-se prioridade aos de menor renda e socialmente
desfavorecidos. A este fato podemos ainda acrescentar que sé houve um pequeno incremento de valores
orcamentarios no final do segundo semestre e que, embora muito bem vindo, entendemos que o tempo foi
inadequado para sua adequacdo ao planejamento da PROGEST.

Projeta-se para 2008 condigdes orcamentarias mais favoraveis para dar continuidade, consolidar e ampliar
os Programas de Gestdao Estudantil; aperfeicoar as agdes afirmativas de permanéncia e fomentar novos
projetos que atendam o anseio dos atores sociais da Universidade Federal Rural de Pernambuco, bem como da
comunidade do entorno social da UFRPE,

Apesar do quadro de recursos humanos ainda ser insuficiente para o pleno atendimento das acgdes
atribuidas a PROGEST, houve um incremento importante com a contratagdo de 01 (um) Professor Substituto de
Educagdo Fisica e de 03 (trés) funcionarios terceirizados para execugdo de servicos gerais. No entanto,
ressaltamos a necessidade de novas contratagdOes para o pleno atendimento as metas da PROGEST e ampliagao
de seus programas.

HOSPITAL VETERINARIO

O Hospital Veterinario da UFRPE como centro prestador de servico de assisténcia médica
veterinaria, a animais de pequeno e grande porte, pioneira no Estado de Pernambuco, vem
atendendo a sociedade ao longo dos anos através do corpo docente do departamento de Medicina
Veterinaria e/ou por médicos veterinarios plantonistas, caracteristicamente pela sua abrangéncia
nas areas: de Clinica Médica (radiografia, exames, patologia clinica, cirurgias e consultas); Area de
Anatomia Patoldgica (necropsia, histopatologia e bidpsia); Area de Reproducdo Animal (Exames
ginecoldgicos, obstétricos e retengdo de placenta) e Area de Medicina Preventiva (Laboratodrios de
doencas parasitarias, de inspecao e de doencas infecto-contagiosas).

Quadro 40 - Desempenho da Area do Hospital Veterinario-2006/2007

ATENDIMENTO EXAMES N° ATENDIMENTOS 2007 N° ATENDIMENTOS 2006
Clinico 8.470 5.870
Cirdrgico 4.310 480
Reproducao 139 10
Bacterioldgico 50 635
Patologia clinica 7.190 5.130
Histopatologia/necropsia 107 280
Parasitologia 379 -
Radioldgico 1.170 1.378
Citoldgico 93 -
TOTAL 21.908 13.783

Fonte: Departamento de Medicina Veterinaria/Hospital Veterinario
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Biblioteca Central

Editora Universitaria
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BIBLIOTECA CENTRAL

A Biblioteca Central da UFRPE surgiu no ano de 1914, como “depdsito de livros”, dos Cursos das
Escolas Superiores de Agricultura e Medicina Veterinaria “Sdo Bento”.

Atualmente composta por 03 pavimentos e possui uma area fisica de 3026 m2 .

Sua Missao: Mediar a informacdo entre os que a produzem e os que a utilizam, de forma que o
conhecimento gerado a partir dessa informacdo, venha a ser socializado, apropriado e reapropriado, gerando
novos conhecimentos

Desenvolve servicos de Empréstimo Domiciliar, Normalizagdo Bibliografica, Acao Cultural,
Reprografia e Portal Periddico.

Possui espaco para estudo individual com sala com capacidade para 48 pessoas. Espaco para
estudo em grupo com sala com capacidade para 72 pessoas.

O Nucleo do Conhecimento, que funciona na BC, resgata e divulga a producdo cientifica da
UFRPE e da memodria agricola do Estado, em parceria com a Academia Pernambucana de Ciéncias
AgronOmicas. Além de possuir acesso a Internet, Comut, Catalogacdo na Fonte, Visitas Orientadas.

Com relacdo as Bibliotecas Setoriais das Unidades Académicas de Garanhuns e Serra
Talhada,atualmente, ja estdo com o Sistema Pergamum implantados, em fase de alimentacdao da
base de dados.

Quadro 41 - Acervo Catalogado da Biblioteca Central

LIVRO ] ]

ANO Titulo Exemplar PERIODICO (TiTULOS)
2007 18.259 66.368 1.633

2006 17.178 \ 59.904 \ 1.633

Fonte: Biblioteca Central

Quadro 42 - Aquisicdao pela Biblioteca Central

DOACAO PERMUTA COMPRA
ANO Livro Periddico Livro Periddico Livro Periddico
Titulo Exemp Nac Estr | Titulo Exemp Nac Estr Titulo Exemp Nac Estr
2007 176 185 72 61 10 14 - - 895 6.265 12 -
2006 | 158 | 165 | 72 | 61 | 11 | 12 | - | - | 703 | 4347 | 12 | -

Fonte: Biblioteca Central - BC

Quadro 43 - Evolucao do Movimento de Freqiiéncia da BC

ESPECIFICACAO | 2007 | 2006
Freqiiéncia
Diurno 80.212 80.123
Noturno 86.231 89.226
Consulta
Livros 110.123 109.234
Periddicos 49.834 46.080
Empréstimo
Domiciliar 80.643 80.308
Entre Bibliotecas 9 12

Fonte: Biblioteca Central - BC
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Programa do Governo
Responsabilidade: Biblioteca Central
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Programa 1073 Universidade do Século XXI

ACAO - 4008.26248.0026 - Acervo Bibliografico Destinado as IFES
Funcao: Educacgao

Sub-funcao: Ensino Superior

Tipo de acao - Atividade

Finalidade - Possibilitar a manutencdo, preservacao, disponibilizacdo e ampliacdo de acervo bibliografico das
IFES e Hospitais de Ensino, para melhoria da quantidade de ensino de graduacdo.

Descricdo - Aquisicdo de bibliografia basica para o ensino de graduacdo. Ordenacdo, catalogacdo, manutencdo
de sistemas informatizados, limpeza, manutengdo e recuperagdo do acervo.

Detalhamento da implantacgao - A instituicdo é diretamente responsavel pela manutencdo do cervo, inclusive
dos sistemas de ordenacdo, catalogacao e limpeza.

Coordenador da agdo - Mario Henrique Varejdo da Silva (Diretor da BC)

Resultado da Agao:
Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
64 527.200,00 66 527.200,00

Na Aquisicao relativa a empenho do ano de 2007, a universidade alcangou a marca de 66.368 volumes de
livros e 18.259 de titulos de livros e permaneceu com 1.633 titulos de periddicos. Com essas aquisicoes a
UFRPE esta disponibilizando um acervo significativo para a comunidade académica o que vem interferir
diretamente sobre o rendimento escolar.

EDITORA UNIVERSITARIA

A Editora Universitaria, Orgdo Suplementar da UFRPE e subordinada & Vice-Reitoria, tém agora
mais um foco para priorizar além de seus objetivos, que é a publicacdo de livros, sejam didaticos,
cientificos e culturais, de forma mais caprichosa, rapida, com melhor acabamento grafico.

Para a oficina grafica a Editora adquiriu impressora para trabalhos com impressao em Brailler,
ampliando o alcance social, na medida em que oferece servigos para deficientes visuais; com isso a
Editora ganha destaque nacional, pois € uma das poucas no Brasil e a Unica do Nordeste a dispor
dessa tecnologia.

No grafico e quadro abaixo ilustramos a evolucdo dos trabalhos realizados em 2002/2007:

Evolucéo dos Trabalhos Realizados 2002/2007

400.000 -
300.000 1
200.000 1
100.000 1

0

2002 2003 2004 2005 2006 2007
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Quadro 44 - Evolucao dos Trabalhos Realizados da Editora - 2002/2007

2002 2003 2004 2005 2006 2007
Folder 16.850 10.530 36.720 63.400 69.610 53.325
Cartaz 3.621 1.645 6.272 4.278 5.890 8.316
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Panfleto 25.800 5.200 12.200 18.020 21.150 20.130

Jornal 6.800 820 3.450 8.900 6.800 11.980
Cartao 11.030 12.240 7.150 7.380 7.800 12.500
Cartdo de visita --- --- 3.040 1.680 2.200 1000
Bloco 5.700 1.410 19.499 5.345 22.186 9.879
Taldo 700 500 6.368 460 540 827
Convite 7.230 1.710 8.455 4.335 6.600 15.890
Envelope timbrado 19.100 14.250 9.100 12.600 16.000 5.600
Ficha 19.600 13.700 58.660 29.450 43.410 30.290
Cracha 4.735 4.485 7.300 4.373 3.965 5.699
Certificado/Diplom 15.150 7.500 15.150 7.600 10.710 20.135
Formulario 12.300 16.500 16.170 13.320 9.400 8.845
Encadernacgdo 1.451 527 1.807 1.242 3.541 2.314
Pasta 300 240 4.260 3.215 2.760 4.100
Rifa 13.500 3.500 17.850 8.500 4.500 13.000
Carteira 100 850 2.500 00 500 2.000
Manual 15 750 3.300 1.150 2.400 2.100
Capa de Processo 20.800 17.010 15.450 17.366 21.200 20.127
Cartilha 1.350 00 00 00 3.350 1.000
Papel timbrado 22.000 15.200 33.650 28.520 32.200 27.127
Apostila 1.496 900 1.244 vide item 4.0 758 3.651
Capa de caderneta 1.750 1.530 3.060 2.280 3.000 2.700
Marcador de texto 2.000 1.000 3.560 1.300 12.000 2.000
Senha / ingresso 2.600 1.800 4.000 520 12.750 23.120
Servico de corte 29 Diversos Diversos Diversos Diversos Diversos
Rétulo / Adesivo 1.500 1.000 3.700 2.130 2.500 7.900
Cédulas --- 11.000 4.640 220 2.870 12.000
Calendarios --- 1.400 24.150 2.850 8.800 22.000
Mapas --- --- --- --- 3.600 =
Informativo --- --- --- --- 3.600 =
Régua --- --- --- --- 600 600
Bolsos --- --- --- --- 8.000 8.000
Display 45
Capa de CD 650
Total 217.507 147.197 332.705 250.434 355.190 358.850

Fonte: Editora Universitaria

Quadro 45 Publicacoes Impressas dos Livros dos Servidores (Docentes e Técnicos) Ano 2007

TITULO AUTOR N° PAG  TIRAGEM

Livreto: Diplomas Honorificos A Pernambucana de Ciéncia Agronémica 80 200

Livro: Estudos do Integralismo no Brasil Giselda Brito Silva (Org.) 265 200

Apostila: Pratica de Leitura e Produgdo Textual Ivanda Martins 61 200

Didatica da Matematica: Evolugéo Historica das Idéias que Josinalva Estacio Menezes 162 200

Influenciaram o Ensino da Matematica no Brasil

Tdpicos de Historia, RecreacGes e Didatica da Matematica Cicero M de Souza e Josinalva E M 144 200

Caderno de Resumos: Brasil e Portugal: Nossa Histéria Ontem e Hoje  UFRPE/Curso de Histéria 143 300

Apostila: I CONAG - Gastronomia: Arte e Ciéncia UFRPE 147 600

InstalacBes e Ambiéncias na Exploracdo para Caprinos Ma das Gragas S Rosa/ Janete S Rosa 62 200

Cartilha: Eutrofizagdo em Reservatoério Benicio Jodo da S F°, Giulliari Alan da S T de 23 300
Lira, M@ do Carmo B O e Ariadne do N Moura

Livro: O Rogado Jodo Morais de Sousa 173 200

Estatuto e Regimento Geral UFRPE UFRPE 131 250

Poesia em Cordel: UAST um ano no Sertdo Carlos Henrique A. B,Antonia Emanuella P de

do Pajed. Freitas, Cladudia M2 de C Ferraz 08 200

Titulo de Dr Honoris Causa da UFRPE ao Prof. Eudes de S Ledo Pinto UFRPE 43 200

O Programa de Educacdo tutorial (PET) em Maria do Carmo Figueredo Soares 136 200

Perspectiva: o olhar dos tutores Maria Denilda Moura

Agronomia para Principiantes: areas de abrangéncia e tdpicos Mérisson Rezende de Morais 293 200

relacionados a formagdo profissional Iris Lettiere da Silva

Manual do Estudante da UFRPE PREG/UFRPE 40 2000
Ma Norma Ribeiro, Nilton G U, M@ Antonia

Pequenos Ruminantes na América do Sul: Revidatti, Fidel A Pariacote, Benito Mendoza,

Situacdo Atual e Perspectivas Angelika Stemmer, e Francisco F R de C 178 200

TOTAL DE LIVROS 5.850

Fonte: Editora Universitaria
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NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

O Nucleo de Tecnologia da Informacdo, Orgdo Suplementar da Universidade, ocupa uma area de
288m? tendo como finalidade bdsica, propiciar o processamento eletrénico de dados e os recursos
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computacionais para o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa, extensdao e
administragao.

Acoes

= Intermediagdo da assinatura do termo de compromisso firmado entre a Rede Nacional de Ensino e Pesquisa
- RNP e a UFRPE, visando a instalacdo de uma sala de video conferéncia na UFRPE, com equipamentos
cedidos pela RNP.

= Coordenacao técnica do projeto visando a implantacdo de uma rede de comunicacdao de dados sem fio nos
municipios de Garanhuns e Caetés, em Pernambuco, utilizando a tecnologia WiMAX. O projeto é uma
iniciativa do Ministério das ComunicagGes, em parceria com a UFRPE, EMBRATEL, CHESF, prefeituras de
Garanhuns e Caetés e as empresas Motorola e DELL Computadores e outros.

= Acdo inicial da implementacdo do mddulo do sistema SIGA UFRPE para informatizar os programas de Pos-

Graduacgao Stricto Senso;

Instalagdo de link da rede de transmissdo de dados da UFRPE interligando a sede da UFRPE as Unidades

Académicas de Garanhuns e Serra Talhada;

Inclusdo das Unidades Académicas de Garanhuns e Serra Talhada no sistema SIGAUFRPE.

Hospedagem de 15 paginas das unidades e cursos;

Ampliacdo de 20% no numero de usuarios de e-mails no dominio ufrpe.br

Instalagdo de antivirus e programas contra espionagem em todos os computadores;

Servico de instalagdao de 170 computadores novos;

Supervisdo da instalacdo de pontos de acesso a rede de transmissdo de dados nos prédios dos

Departamentos de Tecnologia Rural, Medicina Veterinaria, Editora Universitaria, Letras e Ciéncias Humanas,

Coordenacdo e do link para Centro de Apoio a Pesquisa.

U
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Metas Programadas

U

Implantar um Sistema de Processos visando informatizar os servicos de comunicagao interna; e um
Sistema de Gestdo de Recursos Humanos visando informatizar os servicos de administracdo de pessoal;
Instalar software livre em 40% das estacOes da administracao;

Reestruturar o site da UFRPE, tornando-o mais dindmico e comunicativo;

Hospedar pelo menos 30 paginas das unidades e cursos no site da UFRPE

Ampliar em 40% a quantidade de usuarios de e-mails no dominio ufrpe.br

Implementar recursos de seguranca e prevencao de incidentes nos equipamentos conectados na rede de
transmissao de dados.

Atualizacdo diaria do site da UFRPE mediante dedicagdo exclusiva de um técnico.

L usuu

U

ENSINO MEDIO PROFISSIONAL - COLEGIO AGRICOLA DOM
AGOSTINHO IKAS - CODAI

Em nivel de Ensino Médio, a UFRPE mantém no Municipio de Sdo Lourengo da Mata o Colégio
Dom Agostinho Ikas - CODAI, estabelecimento que objetiva a preparacdo de mao-de-obra
gualificada de nivel médio para execucdo de atividades agropecuarias no setor primario da regido.

Suas instalacGes contam com laboratodrios, biblioteca (dispondo de acervo de livros e fitas de
video), sala de video, auditério, quadra de esportes e horta didatica. Fazem parte, ainda, das
instalagdes do Colégio uma area de 8,4 hectares, em Muribeca, e outra de 37,4 hectares, no
municipio de Tiuma, voltadas para atividades de campo. Muitas aulas praticas sdao desenvolvidas nas
EstacGes Experimentais da Universidade na cidade de Carpina e em outras propriedades publicas e
privadas, onde sdo feitas visitas técnicas. Oferecendo os cursos de Ensino Médio, Técnico em
Agropecuaria, Técnico em Administracdo Empresarial e Marketing.

Através da Resolugdo CEPE 494/2007 foi criado o Curso de “Técnico em Alimentos com
Qualificagdo Profissional em Processamento de Produtos de Origem Animal”, na modalidade de
Ensino a Disténcia (EAD), a ser implantado no Colégio Agricola Dom Agostinho Ikas — CODAI.
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Docente do Ensino Médio Profissional

95



Conforme o Quadro 46, demonstramos a relacdo quantitativa na Gestdao 2005/2006, dos
docentes do Ensino Profissionalizante lotados no Colégio Agricola Dom Agostinho Ikas por Classe,
Titulacdo e Regime de Trabalho, ndo havendo alteracdo no niumero de docentes em relagdao 2006.

Quadro 46 - Docentes do CODAI -2007

ANO CLASSE TITULAGAO R.TRABALHO
B C D E S Mestre Ap/Esp Grad Dout 20 40 DE

2006 - 3 7 21 18 21 20 5 3 2 - 47

2007 | - 02 05 22 19 | 21 19 04 04 | 02 - 46

Fonte: Colégio Dom Agostinho Ikas - CODAIL

Projeto de Extensao - CODAI

= As Linhas de Crédito mais Vantajosas aos Micros e Pequenos Empresarios de Sdo Lourenco da Mata.
Responsavel: Fabricia P C Silva: Decisdao: 38/2007. Periodo: 08/07 a 09/07;

= Biodigestores: Uma alternativa para o Produtor Rural. Responsavel: Djalma José C. de F. Decisdo: 57/07.
Periodo: 11/07 a 11/07. Pessoas beneficiadas: 100

= Guabiraba - Informacdes e produtos. Responsavel: Djalma José C de Fi. Decisdo: 56/2007. Periodo:
11/nov/07 a 18/nov/07. Pessoas beneficiadas: 1.000;

= Hot Groups em Sdo Lourenco da Mata Responsavel: Fabricia Pereira C Silva. Decisdo: 37/2007. Periodo:
08/07 a 10/07. Decisdo: 57/2007. Periodo: 11/nov/07 a 18/nov/07. Pessoas: 500;

= Um Panorama Logistico. Responsavel:: Fabricia Pereira C Silva. Decisdo: 41/2007. Periodo: 05/07 a 10/07.
Decisdo: 41/2007. Periodo: 05/07 a 10/07. Pessoas beneficiadas: 500;

= Os Contadores de S&o Lourengo da Mata e o Supersimples. Responsavel: Fabricia Pereira C Silva. Decisdo:
39/2007. Periodo: 08/07 a 10/07. Pessoas: 500;

= O Perfil do Consumidor em Sao Lourenco da Mata. Responsavel: Fabricia Pereira C Silva. Decisdo: 40/2007.
Periodo: 01/ago/07 a 30/out/07. Pessoas beneficiadas: 800.

Programa do Governo
Responsabilidade: Colégio Agricola D. Agostinho Ikas - CODAI

Programa 1062 Desenvolvimento da Educacao Profissional e Tecnoldgica

Acgao: 2992.26248.0026 - Funcionamento da Educacao Profissional
Funcdo: Educacdao Sub-funcdo: Ensino Profissional

Tipo de agao - Atividade

Finalidade - Garantir a manutengdo e custeio das instituicbes da rede federal de educagdo profissional,
visando assegurar o desempenho da sua finalidade precipua, proporcionando melhor aproveitamento do aluno e
melhoria continua de qualidade de ensino.

Descrigdo - Manutencgdo das instituicdes por meio de sua gestdao administrativa, financeira e técnica, incluindo
participacdo em drgdos colegiados que congreguem o conjunto dessas instituicbes, assegurando condicdes de
funcionamento, atingimento e dos objetivos e atividade-fim — processos de ensino X aprendizagem.
Detalhamento da Implementacgdo - Esta acdo é implementada diretamente pelas unidades responsaveis por
manter o adequado funcionamento das instituigdes de ensino.

Coordenador da agao - LUIZ AUGUSTO DE CARVALHO CARMO Diretor do CODAI

Resultado da Acgao:
Metas Prevista e Realizadas ( Fisica e Financeira)

Previstas Realizadas

Fisica Financeira Fisica Financeira

900 527.572,00 823 511.291,27

Conforme o quadro acima 91,45% da meta fisica foi alcangada e 97% a meta financeira. Acarretando um
saldo de 16.280,73
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11 RESPONSABILIDADE SOCIAL

Campanha Doagdo de Sangue
(Sede e Unidades Académicas)

Campanha de Doag&o de Medula Ossea

um doador_‘__ “
oe < >

Natal Solidério Campus da UFRPE
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"“A educacdo superior é um patriménio publico na medida em que exerce fungbes de
carater publico e ético, muito mais que uma simples funcédo instrumental de capacidade
técnica e treinamento de profissionais para as empresas. Essa funcdo publica é sua
responsabilidade social (DIAS SOBRINHO, 200,p.170)”

Acoes de Responsabilidade Social

12 edicdo da Campanha “Natal e Cidadania” com distribuicdo de brinquedos, doados pelos funcionarios da
UAG, para 77 criangas da creche Lar de Nazaré em 14/12/2007 Unidade Académica de Garanhuns;

Campanha de doacdo de sangue: “Sua Atitude Faz A Diferenca” - realizada 09/11/2007 no Prédio I da UAG
promovida pela Assisténcia Social da Unidade, em parceria com a equipe do Hemope de Garanhuns,
participacdo de professores, técnicos, alunos e pessoas da comunidade circunvizinha a UAG;

Campanha de doacdo de medula éssea promovida, nos dia 22 e 23/10/2007, pela Central de Transplante
de Pernambuco, em parceria com a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas (Sugep) e a Pro-Reitoria de
Gestdo Estudantil (PROGEST) da UFRPE, com um total de 4004 doadores voluntarios;

Projeto de Extensdo - Arte e cultura, cidadania e saude (prevengdo DSTS e Aids) para criancas,
adolescentes e jovens da Vila Felicidade. Objetivo: Criar condicdes para que Criancas, Adolescentes e
Jovens selecionados na Vila da Felicidade possam desenvolver uma consciéncia critica e comprometida com
a mudanca dessa realidade, tendo as atividades artistico-culturais como ferramenta principal. Coordenador:
Jodo M de Sousa, Maria Auxiliadora G da Silva. Decisdo CTA: 32/2007. Periodo: 05/07 a 10/07.
Departamento de Letras e Ciéncias Humanas;

Projeto de Extensdao - Cidadania e educagao ambiental para os jovens da Comunidade Beira Mar em
Igarassu. Objetivo: Criar condicGes para que os jovens da comunidade beira mar I possam desenvolver
uma consciéncia critica e comprometida com preservacdao do ecossistema de manguezais, tendo a
participagdo e a educacao ambiental como ferramenta principais. Coordenador: Prof. Jodo M de S. Decisao
CTA: 48/07. Periodo: 05/07 a 10/07. Departamento de Letras e Ciéncias Humanas;

Projeto de Extensdo - Gestdo do Lixo: uma experiéncia de educacdo ambiental nas escolas estaduais de
Garanhuns -PE. Objetivo: Conscientizar a populacdao, percebendo os problemas associados ao ambiente, e
gue tenham o conhecimento, as atitudes, motivagdes, envolvimento e habilidades para trabalhar individual
e coletivamente em busca de solugbes para resolver os problemas atuais e prevenir os futuros.
Coordenador: Prof. Jodo Rufino de F Filho. Decisdo CTA: 27/07. Periodo: 05/07 a 10/07. Departamento de
Quimica;

Projeto de Extensdo - Educacdo ambiental p/protecdo da saude de familias da aldeia Fulni-O. Objetivo:
Trabalhar conhecimento e atitude de educagdo de saude e ambiental para estabelecer qualidade de vida
aos indios da etnia Fulni-6 com os participantes da associagdo cultural dos indios Fulni-O - Aguas Belas/PE.
Responsavel: Prof. Claudio G de S Jr. De: 01/07 a 12/07. Decisdo CD-UAG 33/07. UAG;

Outras acgbes, ja citadas neste relatorio, através de projetos de extensdo e eventos nos
departamentos académicos.
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12. CONVENIOS

Relagdo dos Convénios, nacionais e estrangeiros, em andamento e firmados em 2007 e as

parcerias estabelecidas.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17

18.

Convénio Nacional

. ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO DE GARANHUNS PE - Objetivo:

Cooperacgao técnico-cientifico. Vigéncia: 01.12.92 a 01.12.2012;

BANCO DO BRASIL. Objetivo: Cooperacao Técnica. Processo n°® 09794/05, PRAE. Assinatura:
21/12/05. Vigéncia: 05 anos;

BEM ESTAR FAMILIAR NO BRASIL - BEMFAM. Objetivo: atividades educativas e de assisténcia
em saude reprodutiva/planejamento familiar e de promogao da saude da populagdo. Processo n®
03671/2006. Assinatura: 16/03/2006. Vigéncia: 04 anos;
CONDEPE/FIDEM/GEOSERE/UFRPE/DTR. Processo n® 7915/2005. Objetivo: Cooperacao Técnica,
Assinatura: 29/07/2005. Vigéncia: Termo Aditivo, para 29.07.2008;

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE MEIO AMBIENTE - CPRH. Objetivo: intercambio de informacdes
técnicas. Assinatura: julho/2005. Vigéncia 05 anos. Processo n° 03308/05;

COMPANHIA HIDRO ELETRICA DO SAO FRANCISCO - CHESF/FADURPE Obijetivo: execucdo de
Projeto - coordenacao do Departamento de Pesca e Aqlicultura. Resolugdo CEPE: 21/2007;
CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO - CNPQ. Obijetivo:
atendimento da estratégia de governo na realizagdo de projetos de pesquisa cientifica,
tecnoldgica e/ou de inovacdo. Resolucdo CEPE: 66/2007;

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA - EMBRAPA. Objetivo: Cooperacdo técnico-
cientifica. Assinatura: 01/07/2002. Vigéncia: 05 anos;

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA - EMBRAPA/AGROINDUSTRIA TROPICAL
Fortaleza-CE. Objetivo: Aprimoramento do Programa de Pdés-Graduacdo em Fitossanidade
(PPGF). Proc. n® 06895/2003. Assinatura: 30/12/2003. Vigéncia: 05 anos;

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA - EMBRAPA/ALGODAO. Protocolo de
Intengdes, Processos nO%s 03858/2005 e 7654/2004. Departamento de Biologia. Assinatura:
08/10/2004, Vigéncia: 05 anos;

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA-EMBRAPA/CNPA. Campina Grande-PB.
Objetivo: Cooperacdo Técnico-Cientifica e Cultural p/o desenvolvimento das culturas oleoginosas
e fibrosas no semi-arido nordestino. Assinatura: 10/2004. Vigéncia: 05 anos;

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA - EMBRAPA/CPATC - SERGIPE. Objetivo:
Programa de Pds-Graduacdao em Agronomia - Melhoramento Genético de Plantas. (PPG-MGP)
(DEPA). Processo n°® 04984/2004. Assinatura: 18/08/2004. Vigéncia: 05 anos;

EMPRESA PERNAMBUCANA DE PESQUISA AGROPECUARIA - EMBRAPA. Objetivo: Cooperagao
técnico-cientifica e administrativa. Assinatura: 12/04. Vigéncia: 04 anos;

ENSINO SUPERIOR BUREAU JURIDICO - FACULDADE MAURICIO DE NASSAU. Objetivo:
Desconto das mensalidades da Faculdade e do BJ] Colégio e Curso. Proc. n® 841/06. Assinatura:
22/02/2006. Vigéncia: 02 anos;

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA DE MOSSORO - ESAM. Proc. n© 03580/05. Obijetivo:
Cooperagao Técnica. Assinatura: 04/07/2005. Vigéncia: 04 anos;

ESTAC,‘AO EXPERIMENTAL DE CANA-DE-ACUCAR DE CARPINA-PE. Objetivo: Cooperagdo técnica-
cientifica e de infra-estrutura para a implantacdo de uma biofabrica de expolissacarideo de
melago - UFRP/UFPE processo n® 04257/2005. Assinatura: 11.04.2005. Vigéncia 04 anos;

. FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS DE OLINDA - FACHO. Objetivo: Desconto nas mensalidades

escolares nos cursos de graduagdo. Assinatura: 20/02/2005. Vigéncia: 02 anos;

FACULDADE FRASSINETTI DO RECIFE-FAFIRE. Objetivo: Cooperagdao técnico-centifica
p/realizacdo de Pratica Clinica p/alunos de Especializagdo em Terapia Cognitivo-Comportamental
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19.

20.

21,

22,
23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.
34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

da FAFIRE no Nucleo de Saude da UFRPE. Assinatura: 24/09/2007. Vigéncia 01 ano;

FADURPE. Objetivo: prestacdo de apoio a execucdo do projeto de desenvolvimento institucional
visando a melhoria das condi¢Ges de ensino, pesquisa e extensdao da sede do Colégio Agricola
Dom Agostinho Ikas-CODAI e nas instalagées do Campus Senador José Ermirio de Morais/Tilima.
Resolugdo do Conselho Universitario 171/2007;

FINEP/FADE/ASSOCIACAO BRASILEIRA DE CRIADORES DE CAMARAO/UFRGN/CPAMN/UECE.
Assinatura: 28.12.2006. Vigéncia 02 anos;

FINEP/FADE/UFRPE/UFPE. Objetivo: Reestruturacao da CECINE p/difusdo da Ciéncia. Assinatura:
13.08.2007. Vigéncia 02 anos;

FUNDAGAO GILBERTO FREYRE/UFRPE. Assinatura: 04/04/05. Vigéncia: 05 anos;

FUNDAGCAO JOAQUIM NABUCO. Protocolo de Intencdes. Processo n® 032222/2005. Assinatura:
14/05/2005. Vigéncia: 05 anos;

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE - Objetivo: Cooperagdo Técnico-cientifica
processo n° 23082.003798/200. Assinatura: 22/07/2004. Vigéncia: 04 anos;

HORTO DE DOIS IRMAOS/UFRPE/SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE
Objetivo: Protocolo de Intencdes. Assinatura: 13/07/06. Vigéncia: 02 anos;

IBGE - BIBLIOTECA CENTRAL -. Assinatura: 06.08.2007. Vigéncia 05 anos;

INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMACOES EM CIENCIA E TECNOLOGIA-IBICT. Obijetivo:
Cooperagao Técnica (Implantacdo e Manutengcdo da Biblioteca Brasileira de Teses e
Dissertagoes). Vigéncia: 05 anos. Processo n® 05842/2004;

INSTITUTO MATERNO INFANTIL DE PERNAMBUCO - IMIP. Objetivo: Protocolo de Intencgdes.
Processo n® 02986/2005. Assinatura: 20/06/2005. Vigéncia: 04 anos;

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS ESPACIAIS. INPE Objetivo: regulamentar um programa
de Cooperacao Técnico-Cientifica. Assinatura: 04/11/2003. Vigéncia 5 anos;

NORTE PESCA S/A - Objetivo: Pesquisas, estudos, estagios e Cooperacao Técnica/Departamento
de Pesca e Aquicultura. Assinatura 13/11/01. Vigéncia: 05 anos;

NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL - NUDEP/UFRPE. Processo n® 011804/2004.
Assinatura: 05/01/2005. Vigéncia: 05 anos;

OCEANARIO DE PERNAMBUCO - Departamento de Pesca e Aquicultura. Objetivo: Cooperacdo
técnica assinatura em 08/09/1999. 1° Termo Aditivo 13.03.2004 - Vigéncia: 05 anos;
PAPE-UFRPE/DE E COPPETEC. Proc: 012.161/2004. Assinatura: 03/2005. Vigéncia 05 anos;
PETROBRAS/UFRPE/FADURPE—. Objetivo: Bacia de Campos RJ]. Assinatura: 29/12/2006. Vigéncia
02 anos. Departamento de Biologia;

PETROBRAS/FADURPE. Objetivo: participacdo em projeto de complementacdo de andlises e
publicacao dos resultados finais do Programa REVIZEE-SCORE NORDESTE. Res: CEPE: 76/2007;
PREFEITURA DE CORRENTES-PE. Processo: n® 06494/2006 - Protocolo de Intencdes. Assinatura:
17.01.2007. Vigéncia 05 anos;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTINHO/PE. Objetivo: Cooperagao Técnica. Resol:CEPE: 297/2007;
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS/SECRETARIA DE CIENCIA E TECNOLOGIA E MEIO
AMBIENTE/SECTMA. Objetivo: Instalagdo do Instituto de Laticinios do Agreste Vigéncia: 01 ano
Assinatura: 08.2007;

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS-PE - Protocolo de Intengdes. Processo: 3244/2005.
Assinatura: 10.06.2005. Vigéncia 05 anos;

PREFEITURA DE IBIMIRIM-PE. Processo: n® 03353/2005. Protocolo de Intengdes. Assinatura:
07/2006. Vigéncia 05 anos;

PREFEITURA DE PETROLANDIA-PE. Protocolo de Intencdes. Processo n® 0172/06. Assinatura:
08/2006. Vigéncia 05 anos;

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA-PE Protocolo de Intencdes. Vigéncia 05 anos. Resolucdao
CEPE: 212/2007;

PREFEITUR MUNICIPAL DE PARNAMIRIM-PE. Protocolo de Intencdes. Processo: n° 11660/2005.
Assinatura: 29/11/2005. Vigéncia: 05 anos;

SECRETARIA ESPECIAL DE AQUICULTURA E PESCA-SEAP/FADURPE. Objetivo: Estudo da biologia
dos agulhdes da familia Istiophoridae no Atlantico Sul. Coordenador: Prof. Fabio H. V. Hazin.
Vigéncia: Dezembro/ 2007. Valor: R$ 250.000,00;
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45.

46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

53.

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA EXTRACAO DA MADEIRA, LENHA E DAS EMPRESAS DE
REFLORESTAMENTO DO ESTADO DE PERNAMBUCO - SINDIFLORA. Processo: 04023/05.
Protocolo de IntencgGes. Assinatura: 1006.2006. Vigéncia 04 anos;

SOCIEDADE NORDESTINA DOS CRIADORES - Objetivos: Cooperagao ampla. Processo n©°
6882/2003. Assinatura: Recife, 18/08/2003. Vigéncia: 04 anos;

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO VALE DO ACARAU - UVA/INSTITUTO SUPERIOR DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO - ISEPE. Objetivo: Protocolo de Intencdes. Processo n® 04382/2005.
Vigéncia: 05 anos. Assinatura: 22/09/2005. Resolugdo CEPE: 16/2006;

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS - UFAL. Objetivo: Aprimoramento do Programa de Pods-
Graduagdo em Fitossanidade da UFRPE. Processo n° 10205/01. Assinatura: 12/04/2004.
Vigéncia: 05 anos;

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO - UFPE/UFRPE. Objetivo: Criacao do Programa de
Pés-Graduagao em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos. Processo: 02469/2006. Assinatura: 17.10.
2006-Departamento de Ciéncias Domésticas. Vigéncia 05 anos;

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO - UFPE. Processo: 03795/2004. Protocolo de
Intengbes. Assinatura. 06.05.2005. Vigéncia: 05 anos;

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO - UFPE/UFRPE. Objetivo: Criacao do Programa de
Pés-Graduagao em Ciéncia e Agroindustria de Alimentos em nivel de Mestrado. Vigéncia 05 anos,
Resolucao CEPE 20/2007;

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - UFES. Objetivo: Aprimoramento do Programa
de Pds-Graduagdo em Fitossanidade da UFRPE. Processo n® 12013/03. Assinatura: 19/04/04.
Vigéncia: 05 anos;

USINA SAO JOSE S/A. Objetivo: cooperacdo técnico-cientifica formentar o projeto intitulado
“Sustentabilidade de Remanescentes de Floresta Atlantica em Pernambuco e suas implicacbes
para a Conservacgao e Desenvolvimento Local”. Resolucao CEPE 14/2007.

Convénio Internacional

CENTRO AEROESPACIAL DA ALEMANHA-D.L.R./LABORATORIO GEOPROCESSAMENTO E
SENSORIAMENTO REMOTO. Objetivo: Cooperacao técnica/pesquisa. Coordenador: Prof.
Hernande Pereira da Silva do Departamento de Tecnologia Rural. Vigéncia: indeterminado;
CENTRE DE COOPERATION INTERNATIONALE EN RECHERCHE AGRONOMIQUE POUR LE
DEVELOPPEMENT (FRANCA). Objetivo: acordo de intercambio académico Resol CEPE 18/07;
FACULDADE DE CIENCIAS AGRARIAS E DE ALIMENTOS DA UNIVERSIDADE DO OESTE DA
HUNGRIA/UFRPE. Coordenadora: Engenheira de Pesca Zélia Maria Pimentel Nunes. Processo: n°
7628/02. Assinatura: 03/2002. Vigéncia 05 anos;

INSTITUTO DE FITOSSANIDADE DEL COLEGIO DE POSTGRADUADOS MEXICO. Processo. n°
0832/2005. Objetivo: Cooperacao técnica e cientifica (Pdés-Graduacdo). Assinatura: 03/02/05.
Vigéncia: 05 anos;

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA-INTA-BUENOS AIRES/ARGENTINA
Objetivo: Acordo de cooperagdao Internacional. Assinatura: 31/10/07. Vigéncia: 05 anos.
Executor: Prof. Angelo B.;

UNIVERSIDADE DA CALIFORNIA-CAMPUS DE DAVIS. Objetivo: Cooperacdo Técnica - Colégio de
Agricultura e Ciéncia da Vida da Universidade de Cornell-ITHACA-NOVA IORQUE-EUA. Objetivo:
intercdmbio de estudantes. Assinatura: 11/2004. Vigéncia de 05 anos;

7. UNIVERSIDADE DA FLORIDA-EUA. Objetivo: Cooperagdo Técnica e Académica entre as
Instituigdes. Assinatura: 08.10.2007. Vigéncia 05 anos. Executor: Prof. José Carlos Dubeux.
Departamento de Zootecnia;

8. UNIVERSIDADE DA FRANCA - ECOLE SUPERIEUR DES AFFAIRES - ESA, DE GRENOBLE/UPMF.
Objetivo: Cooperacao Técnico-Cientifica - Acordos de Cooperacdao entre a Republica Federativa
do Brasil e a Republica Francesa em matéria de ensino superior; de acordo com as disposicdes
do acordo inter-governamental entre o Ministério das Relagdes Exteriores do Brasil e o Ministério
de Relagbes Exteriores da Franca. Assinatura: 08/2004. Vigéncia 04 anos;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

10.

UNIVERSIDADE DE CORDOBA - ESPANHA Processo. 01092/2007. Objetivo: Cooperacgdo Técnica.
Assinatura: em 2007. Vigéncia 05 anos. Executora: Profa. Maria Norma Ribeiro Departamento de
Zootecnia;

UNIVERSIDADE DE FRANCA -. Centro de Cooperacdo Internacional na Area de Agronomia -
CIRAD. Executor: Prof. Gilvan Pio Departamento de Agronomia. Processo: n© 12.431/2005.
Assinatura: 27/10/2005. Vigéncia: 05 anos;

UNIVERSIDADE DE GRANMA - CUBA. Objetivo: Protocolo de IntengOes. Processo n® 0723/2006.
Assinatura: 24/04/2006. Vigéncia: 03 anos. Resolugao CEPE 224/2006;

UNIVERSIDADE DE GEORGIA - EUA - Objetivo: Cooperacdo Técnica - Assinatura: 04/11/87.
Vigéncia: Indeterminado;

UNIVERSIDADE DE IOWA E GEORGIA - EUA/UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA - UFPA.
Objetivo: Programa de Consércios em Educacao Superior — Brasil — Estados Unidos, através da
CAPES - Departamento de Agronomia. Assinatura: 12/06/2002. Vigéncia: 05 anos;
UNIVERSIDADE DE TRAS-0OS-MONTES E ALTOS DOURO. Cidade de Vila Real —Portugal. Processo
n° 07791/2005. Vigéncia: 05 anos. Assinatura: 26/01/2006; Resolucdo CEPE 141/2006;
UNIVERSIDADE LUMIERE LYON - FRANCA - LION. Objetivo: Acordo de Cooperacdo. Processo n®
09472/2006. Assinatura: 12/12/ 2005. Vigéncia: 05 anos. Resolugdo CEPE: 438/2006;
UNIVERSITAT ULM-ALEMANHA/UFRPE - Objetivo: Cooperacdo mutua dos Convenentes visando o
desenvolvimento de atividades cientificas no campo da Botanica e da Ecologia. Assinatura em
28.03.2003. Vigéncia: 05 anos.

Parcerias com o Banco do Nordeste do Brasil

CONVENIO DE ASSISTENCIA TECNICA. Projeto: Avaliacdo de Pennisetum SP. de Porte Baixo
para Sistemas Intensivos de Producdo de Ovinos a Pastos. Na Zona da Mata seca de
Pernambuco. Assinatura: 25.07.2007. Vigéncia 03 anos. Departamento de Zootecnia;

CONVENIO DE ASSISTENCIA TECNICA. UNIDADE ACADEMICA DE GARANHUNS-PE. Objetivo:
Projeto - Producédo In Vitro de Orquideas e Aclimatizacdo Gerenciada pela Agricultura Familiar.
Executora Prof@ Claudia Silva. Assinatura: 12/2006. Vigéncia 04 Anos;

CONVENIO DE AS$ISTI§NCIA TECNICA. PRPOJETO: ESTDO DO COMPORTAMENTO DA ALBACORA
LAJE NOS AQUIPELOHGOS SAO PEDRO E SAO PAULO. Processo: 11.687/2005. Assinatura:
15.05.2006. Vigéncia: 12 meses. Departamento de Medicina Veterinaria;

ESTAGIOS SUPERVISIONADOS: estudantes de curso superior e/ou de nivel médio. Resolucdo
CEPE 414/2007;

FADURPE. Participacdo em Projeto de Pesquisa. “ESTUDO DO COMPORTAMENTO DA ALBACORA
LAJE (THUNNUS ALBACARES BONNATERRE, 1788) NOS ARQUIPELAGOS DE SAO PEDRO E SAO
PAULO"” Resolucao CEPE: 443/2007;

PROGRAMAS DE CAPACITACAO, ASSISTENCIA TECNICA, PESQUISA, ELABORACAO E
ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS E OUTRAS AC@ES QUE ESTEJAM VOLTADAS PARA O
DESENVOLVIMENTO LOCAL INTEGRADO E SUSTENTAVEL DA REGIAO E, EM ESPECIAL, PARA O
ESTADO DE PERNAMBUCO. Vigéncia: Prazo indeterminado. Assinatura: 26/01/2000. Primeiro
Termo Aditivo: Objeto: Ampliar area de atuacédo via Rural JUnior Consultoria — UFRPE;

PROJETO: CAPACITACAO DE PRODUTORES P/ORGANIZACAO DE CADEIA PRODUTIVA.
Assinatura: 12.11.2007. Vigéncia 02 anos. Executora Prof@ Daniela Carvalho;

PROJETO EXIGENCIAS NUTRICI9IONAIS DE CAPRINOS EM CRESCIMENTO MANTIDOS A PASTO
NO SEMI-ARIDO PERNMBUCANO. Processo: 5930/2007. Assinatura: 12.11.2007. Vigéncia: 01
ano e sete meses. Executora Prof@. Dulcineide Karla Silva;

PROJETO: ALTERNATIVAS PARA UTILIZACAO DE RECURSOS TECNOLOGICOS EMPREGADOS NA
OBTENC,‘AO DE DERIVADOS CARNEOS DE ORIGEM CAPRINA E OVINA NO ESTADO DE
PERNAMBUCO. Assinatura: 12.11.2007. Vigéncia 02 anos. Executor: Prof. Rinaldo Aparecido
Mota do Departamento de Medicina Veterinaria;

PROJETO: QUALIDADE DA SILAGEM DE CANA-DE-ACUCAR ENRIQUECIDO. Assinatura:
12.11.2007. Vigéncia 31 meses. Executor Prof. André Rodrigues M. do Dept® de Zootecnia.
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Concessao de Estagios

AGANOR - GASES E EQUIPAMENTOS S.A. Assinatura: 21/11/05. Vigéncia: 05 anos;AGENCIA
BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - ABRAE.. Assinatura: 01/07/06. Vigéncia: 05 anos,
Resolugao CEPE: 455/06;

AGROINDUSTRIA SAO PEDRO LTDA. Resolugdo CEPE: 130/2007;

AGROLAB ANALISES AMBIENTAIS LTDA - Assinatura: 12/06/2003. Vigéncia: 05 anos;
AGROPECUARIA FACO LTDA. Ass: 05/2006. Vigéncia: 05 anos; Resolucdo CEPE 286/06;
AGROPECUARIA RORIZ DANTAS LTDA-AGRODAN. Resolucdo CEPE: 250/2007;

ASBRASIL NORDESTE IRRIGACAO LTDA Ass: 10/03. Vigéncia: 05 anos. Resol CEPE: 128/07;
ASSESSORIA CONSULTORIA E CAPACITACAO TECNICA ORIENTADA SUSTENTAVEL - ATOS.
Assinatura: 13/07/006. Vigéncia: 05 anos; Resolucdao CEPE: 160/2007;

ASSESSORIA E PROJETOS EM ALIMENTOS LTDA - AFGAM. Resolucdo CEPE. 157/2007;
ASSOCIACAO BENEFICENTE CRIANGA CIDADA ABCC. Resolugdo CEPE: 412/2007;
.ASSOCIACAO BRASILEIRA DE BARES E RESTAURANTES - ABRASEL.. Assinatura:
11/05/2006. Vigéncia: 05 anos. Resolugao CEPE: 128/2007;

ASSOCIACAO INSTITUTO DE TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO-ITEP. Assinatura: 27/03/2006.
Vigéncia: 01 ano;

ATACADO DO PEIXE LTDA. Ass: 24/05/2005. Vigéncia: 05 anos; Resolucdo CEPE: 346/2005;
AQUATRIX-CONSULTORIA E PROJETOS LTDA. Assinatura: 16/03/06. Vigéncia: 05 anos;
Resolugdo CEPE: 159/2007;

.ARQUIVO HISTORICO JUDAICO DE PE/UFRPE Assinatura: 14/01/03. Vigéncia 05 anos;
AVIPAL NORDESTE S/A. Resolucao CEPE: 222/2007;

BANCO REAL S.A. Processo n°® 09996/2005. Assinatura: 20/12/2005. Vigéncia: 05 anos;
CALUMBI AGRO INDUSTRIAL LTDA. Resolugao CEPE: 220/2007;

CAMANOR. Departamento de Pesca e Aquicultura. Rio Grande do Norte. Assinatura:
22/12/2003. Vigéncia: 05 anos;

CENTRO GOLFINHO ROTATOR Assinatura: 22 de outubro de 2004. Vigéncia: 05 anos;
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAO TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO-CEFET. Assinatura:
08/2002, processo n°® 07685/2002. Vigéncia de 05 anos;

.CENTRO DE ORQUiD!EAS DE PERNAMBUCO - ORQUIS Resolucao CEPE: 284/2007;

CENTRO UNIVERSITARIO DE CASA FORTE. Assinatura: 05/06. Vigéncia: 05 anos. Resolucdo
CEPE: 156/07;

CLINICA DE PLANTAO VETERINARIO. Assinatura: 19/07/06. Vigéncia: 5 anos. Resolucdo
CEPE: 457/06;

CLINICA VETERINARIA ARIONALDO DE SA. Resolugdo CEPE: 223/2007;

CLINICA VETERINARIA GATOS E GATOS VET. Resolucao CEPE: 393/2007;

CLINICA VETERINARIA HARMONIA. Assinatura: 01/09/006. Vigéncia: 05 anos. Resolucdo
CEPE: 461/06;

. CODEVASF/SANTA LUZIA/PENEDO/ALAGOAS. Assinatura: 22/11/2005. Vigéncia: 05 anos;
COMPANHIA AGRPECUARIA DO ARAME. Assinatura: 22/09/2004. Vigéncia: 05 anos;
COMPANHIA PERNAMBUCANA DE HOTEIS E TURISMO. Vigéncia: 05 anos. Resolucdo CEPE:
153/2007;

COMPANHIA DE SERVICOS URBANOS-CSURB. Assinatura: 31/01/03. Vigéncia 05 anos;
COOPERATIVA CENTRAL DOS PRODUTORES RURAIS DE MINAS GERAIS LTDA. Assinatura:
05/04/2005. Vigéncia: 05 anos;

COOPERATIVA DE PRODUTORES FAMILIARES ORGANICO-ECOORGANICA. Resolucao CEPE:
229/07;

COOPERATIVA DOS PROFISSIONAIS EM ATIVIDADES GERAIS-COOPAGEL. Vigéncia: 05
anos;

DEFENSIVOS NE LTDA - DEFENOR. Assinatura: 18 de agosto de 2005. Vigéncia: 05 anos;
DISTRITO ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA. Assinatura: 01/06. Vigéncia: 05 anos;

EMPRESA ESTADUAL DE PESQUISA AGROPECUARIA DA PARAIBA S.A. - EMEPA.PB.
Assinatura: 18/08/2005. Vigéncia: 05 anos;

EMPRESA AGROPASTORIL BORBA & CIA LTDA. Assinatura: 14/12/05. Vigéncia: 05 anos;
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76.
. ORPEIXE - ORGANIZACAO DISTRIBUIDORA DE PESCADO LTDA. Resolugdo CEPE: 246/07;

77

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA-EMBRAPA.. Assinatura em
03/06/2002. Vigéncia: 05 anos. CNPAT- Tropical - Fortaleza/CE. Resolugdo CEPE: 416/2007;

EMPRESA DIACONIA/UFRPE. Ass: 14.03.2003 - Processo n° 02328/03. Vigéncia 05 anos;
EMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS S.A. Assinatura: 07/09/05. Vigéncia: 05 anos;

ESCOLA AGROTECNICA DE BARREIROS - EAFB. Assinatura: 06/02/06. Vigéncia: 05 anos.
Resolugao CEPE: 225/2006;

.ESCOLA TECNICA REGIONAL - ETR. Assinatura: 25/07/2005. Vigéncia: 05 anos;
43.

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA- UNESP - Campus de Botucatu,
Resolugdo CONSU: 034/2007;

FREVO-BRASIL INDUSTRIA DE BEBIDAS LTDA.. Assinatura: 28/06/2004. Vigéncia: 04 anos;
FUNDACAO ARTHUR BERNARDES - FUNARBE. Assinatura: 17/11/05. Vigéncia: 04 anos;

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL-FADE/UFRPE.
Assinatura: 05/09/2006. Vigéncia: 05 anos;

FUNDAGAO JOAQUIM NABUCO. Ass:12/2004. Vigéncia: 05 anos. Resolugdo CEPE: 143/2006;

FUNDACAO MAMIFEROS AQUATICOS. Assinatura: 28/08/06. Vigéncia: 05 anos; Resolucdo
CEPE: 164/2007;

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA (FUNECE). Resolucdo CEPE: 226/2007;
GALLOPE RADIOLOGIA VETERINARIA LTDA.. Resolucdo CEPE: 225/2007;

GERALDO J. COAN & CIA. Resolugao CEPE: 400/2007;

GRUPO MOURA. Celebrado em 1995. Vigéncia: Indeterminado;

HEMOPE. Assinatura: 09 de marco de 2005. Vigéncia: 02 anos;

HIGIENE E CONTROLE DE PRAGAS LTDA. Assinatura: 04/10/05. Vigéncia: 05 anos;
HOSVET LTDA. Resolugdao CEPE: 228/2007;

HOTEIS G.P. S.A. MATRIZ/ATLANTE PLAZA. Assinatura: 10/2005. Vigéncia: 05 anos,
Resolugao CEPE: 220/06;

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DO TRABALHO-IDSTP. Vigéncia: 02 anos.
Assinatura: 04/12/05;

INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS -
IBAMA.. Assinatura: 12/08/2005. Vigéncia: 05 anos;

INSTITUTO DA CRIANGA ALBERTO MOURA. Assinatura: 10/09/2003. Vigéncia 05 anos;
INSTITUTO DE TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO - ITEP/OS. Resolugao CEPE: 162/2007;
INSTITUTO EUVALDO LODI - IEL. Assinatura 23/08/2004. Vigéncia 05 anos;
INSTITUTO PRAIA SEGURA DE EDUCACAO AMBIENTAL. Resolugdo CEPE 285/2007;

5a ,SUPERINTENDI%NCIA REGIONAL DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARTISTICO NACIONAL - IPHAN. Resolugao CEPE: 398/2007;

INDUSTRIA DE LATICINIOS PALMEIRA DOS INDIOS LTDA. Assinatura: 08/08/2005. Vigéncia:
05 anos. Resolucao CEPE: 142/2006;

IPA. Processo n® 010354/2005. Assinatura: 30/11/2005. Vigéncia: 05 anos;

.JOSE LACERDA DE MELO E FILHO-SANTAMELIA. Ass: 07/08/2004. Vigéncia: 05 anos;
67.
68.
69.
70.

JUNDIAHY AGROPECUARIA S.A. Ass: 27/01/05. Vigéncia: 05 anos;
LABORATORIO DE AQUICULTURA MARINHA-LABAQUAC. Ass: 08/2002. Vigéncia: 05 anos;
LAGOA DA SERRA LTDA. Assinatura: 11/02/2006. Vigéncia: 05 anos;

LABOREMUS INDUSTRIA E COMERCIO DE MAQUINAS AGRICOLAS LTDA. Assinatura:
25/05/2006. Vigéncia: 05 anos; Resolucdo CEPE: 158/2007;

.MASTER BOI LTDA. Assinatura: 01/09/2006. Vigéncia: 05 anos. Resolugdao CEPE: 458/06;
72.
73.
.NOVA ESPERANCA AGROPECUARIA LTDA. Assinatura: 27/05/05. Vigéncia: 05 anos;
75.

MAURICEA ALIMENTOS DO NORDESTE LTDA. Resolugao CEPE: 249/2007;
MOCO AGROPECUARIA LTDA. Resolugdo CEPE: 245/2007;

NUCLEO DE APOIO A CRIANCA COM CANCER-NACC. Assinatura: 22/08/06. Vigéncia: 05
anos; Resolugao CEPE: 165/2007;

NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL-NUDEP. Ass: 05/01/2005. Vigéncia: 5 anos;
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78. PET-DREAM-SERVICOS VETERINARIOS LTDA. Assinatura: 08/2006. Vigéncia: 05 anos;
Resolugao CEPE: 161/2007;

79.PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM CONSELHO. Resolugdo n°. 411/2007 - CEPE

80. PREFEITURA MUNICIPAL DE CORRENTES. Resolucao CONSU: 060/2007;

81. PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS - PE. Assinatura: 03/01/06. Vigéncia: 05 anos;
82. PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU - PE. Assinatura: 09/08/06. Vigéncia: 05 anos;

83. PREFEITURA MUNICIPAL DE MORENO-PE. Ass: 07/2005. Vig: 05 anos. Reso CEPE: 456/06;

84.PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA-PE. Assinatura: 01/2006. Vigéncia: 05 anos.
Resolucao CEPE: 163/06;

85. PREFEITURA MUNICIPAL DO RECIFE/UFRPE. Assinatura: 1995. Vigéncia: Indeterminado;

86. PRORURAL-PRORENDA/GTZ - Assinatura: 20/02/01. Vigéncia: 05 anos;

87. QUALIMAR COMERCIO DE IMPORTADOS E EXPORTADOS LTDA/UFRPE Assinatura: 01/2003.
Vigéncia: 05 anos;

88.REAL HOSPITAL PORTUGUES DE BENEFICENCIA EM PE. Resolucdo CEPE: 248/2007;

89. SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE. Resolugao CEPE: 135/2007;

90.SINDICATO DOS HOTEIS, RESTAURANTES E SIMILARES DO ESTADO DE PERNAMBUCO.
Assinatura: 18/05/2005. Vigéncia: 05 anos;

91. TECNOTRUTA S/A. Resolugao CEPE: 251/2007;

92.UNIAO DOS INSTITUTOS BRASILEIROS DE TECNOLOGIA LTDA/UNIBRATEC. Resolugdo CEPE:
155/2007;

93. UNIGAPE LTDA. Assinatura: 13/07/2006. Vigéncia: 05 anos. Resolugdo CEPE: 427/2006;

94.UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA-PR. Assinatura: 03/2006. Vigéncia: 05 anos.
Resolugao CEPE: 219/06;

95. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SAO PAULO - Assinatura: 11/12/2002. Vigéncia de 05 anos;
96. UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA.. Assinatura: 12/2004. Vigéncia: 05 anos;
97.UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ-UESC/BA. Ass: 06/2005. Vigéncia: 05 anos;

98. UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO. Assinatura: 07/2005. Vigéncia: 05 anos.
Resolucao CEPE: 339/2005;

99. UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA UFBA. Assinatura: 04/05. Vigéncia: 05 anos;
100. UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA Resolucdo CEPE: 395/2007;

101. UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO. Assinatura: 13/12/05. Vigéncia: 05 anos.
Resolugao CEPE: 20/2007;

102. UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA. Resolucdo CEPE: 247/2007;

103. UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS - UFT. Assinatura: 06/10/05. Vigéncia: 05 anos;
Resolugao N° 144/2006;

104. UNIVERSIDADE DE MINAS GERAIS. Ass: 09/02/06. Vigé: 05 anos. Resolucdo 218/2006;
105. UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA-UFV. Assinatura: 14/08/06. Vigéncia: 05 anos;

106. UNIAO EDUCACIONAL DO PLANALTO CENTRAL-UNIPLAC. Ass: 24/03/06. Vigéncia: 05
anos;

107. UNIGAPE LTDA Resolugao CEPE: 427/2007;

108. UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL-UFRS. Assinatura: 13/07/06. Vigéncia:
05 anos. Resolucao CEPE: 154/2007;

109. USINA CUCAU - celebrado em 1995. Vigéncia: Indeterminado;
110. USINA CENTRAL OLHO D' AGUA. Assinatura: 26/03/03. Vigéncia: 05 anos;
111. USINA MUSSUREPE.. Assinatura: 02/02/03. Vigéncia: 05 anos;

112. USINA SAO JOSE S.A.: Assinatura: 22/05/03. Vigéncia: 05 anos. Resolucdo CEPE:
14/2007;

113. VALENGCA BAHIA MARICULTURA S/A. Assinatura 04.07.01. Vigéncia: 05 anos;

114. VALE DO SAO FRANCISCO S.A.-AGROVALE. Assinatura: 12/12/05. Vigéncia:
Indeterminado;

115. ZIHUATANEJO DO BRASIL LTDA ACUCAR E ALCOOL S/A.. Resolugdo CEPE 221/2007.
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13. LABORATORIOS
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Laboratério de Maricultura Laboratério de Histologia
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Relacdao Nominal dos Laboratoérios por Departamento e Unidades

Quadro 47 - Laboratérios por Departamento e Unidades

DEPARTAMENTO AREA/NOME DO LABORATORIO
Area de Fitossanidade Area de Solo
Acarologia Agricola 30,00 m? Conservagdo do Solo 110,00 m?
Biologia do Acaro 7 m? Centro de Pesquisa de Solos: 714,00 m?
Biologia Insetos Resisténcia Plantas 34,20m? Fertilidade do Solo 180,00 m?
Biologia Molecular 35,00 m? Fisica do Solo 220,00 m?
Controle Bioldgico de Insetos 40,0 m? Génese e Classificacdo do Solo 60 m?
Entomologia Agricola 41,00 m? Mineralogia do Solo 60,00 m?
Fitobacteriologia 30,00 m22 Microbiologia do Solo 389,00 m? .
Fitonematologia 26,40 m Micromorfologia do Solo 30,00 m
AGRONOMIA Fitovirologia 34,40 m? Museu de Rochas Minerais56 m?
Fungos de Solos 34,20 m? Quimica do Solo 639,00 m?
Micologia Agricola 41,00 m? ; . i
Museu de Entomologia 48,00 m? Area de Fitotecnia
Patologia de Insetos 50,00 m?2 Andlise de Sementes 105,00 m?
Patologia de Pés-Colheita 35,00 m Biotecnologia 80,00 gnz
Taxonomia de Acaro 35,00 m? Floricultura 64,00 m ,
Taxonomia de Insetos 30,00 m? Produgdo Vegetal 82,00 m
Area de Botéanica Area de Zoologia
Anatomia Vegetal Ambientes Recifais
Ecofisiologia Vegetal/Recursos Naturais Aves
Etnobotanica Aplicada Entomologia 56,00m?
Fisiologia Vegetal Fisio-Ecologia de Peixes
Fitomorfologia Invertebrados e Pergoentos
Fitossociologia Mamiferos
Ficologia Microscopia Avancada (2)
Herbario Prof. Vasconcelos Sobrinho Parasitologia Geral 68,00 m?
Microscopia Avangada I Peixes
Microscopia Avangada II Répteis/ Anfibios
Morfologia Vegetal Taxidermia
BIOLOGIA Recursos Econdmicos Vegetais Zoologia Geral 1.200,00 m?
Taxonomia de Algas 96,60 m? , .
Taxonomia Vegetal Area de Ecologia
; Ecologia Animal
Area de Microbiologia Ecologia Vegetal
Microbiologia - Didatica 44,00 m? Haldfitas
Microbiologia Vegetal Etnocologia
Microscopia Ciéncias Ambientais
Microscopia Avangada Ecologia e Conservagao de Ecossistemas Marinhos

Area de Genética

Genoma Sequenciamento de DNA
Genética e Bioquimica 52,00 m?
Genética Geral

Area de Alimentos, Nutricdo e Saide Area de Arte, Habitacdo e Vestuario
CIENCIAS Analise Fisico-Quimico de Alimentos 57,720 m? Artes e Habitag€a20 57,70 m?
Z Analise Sensorial de Alimentos 28,30 m Design 28,30 m
DOMESTICAS Técnica Dietética 57,70 m? Nucleo Estudo e Pesquisa sobre a Mulher 28,30 m?
Processamento de Alimentos 17,10 m? Téxteis e Conservacdo Téxteis 57,70 m?
. ) Vestuario 57,70 m?
Area de Desenvolvimento Humano Vestuario Industrial 57,70 m?

Puericultura 57,70 m?

Area de Recursos Naturais Renovaveis Area de Silvicultura
= Geomética 36,00 m? Herbdrio 120,00 m?

Seblel Ecologia 36,00 m? Patologia Florestal 60,00 m?
FLORESTAL Entomologia 36,00 m? Andlise e de Sementes Florestais 75,00 m?
p i Dendrologia 36,00 m?

Area de Manejo Florestal Anatomia de Madeira 36,00 m?

Biometria e Manejo Florestal 30,00 m?
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DEPARTAMENTO I'\REA/ NOME DO LABORATORIO
EDUCACI\O Oficina de Ensino de Fisica

Area de Psicologia e Orientacdo Profissional
Cientifico de Aprendizagem, Pesquisa e Ensino — LACAPE

ESTATISTICA E

Area de Estatistica
Computagdo Aplicada. LACA

Area de Informatica

Rede de Sistemas Operacionais. LARSO(CEGOE)

z Programa de Pds-Graduagdo em Biometria. Programacgao. LAPRO (CEGOE)
INFORMATICA | \gppG BIOMETRIA Multimidia. LAMU (CEGOE)
Ensino de Computagdo. LEC
Fotdnica 50,00 m?
Fisica Fisica ACo_mputacionaI
Mecanica e Calor
Eletricidade e Magnetismo
Historia 53,25 m?
LETRAS Idiomas 78,00 m>
CIENCIAS Pesquisas Econdmicas 81,73 m?
HUMANAS Pesquisas Sociais 78,75 m?
MATEMATICA Oficina de Micros
Area de Reproducio Area de Patologia
Reproducdo Animal 68,80 m? Anatomia Patoldgica 24,50 m?
Tecnologia do Sémen 68,80 m? Histopatologia 36,46 m?
MEDICINA A de Medicina P ti Patologia Animal (Sala de Necrépsia) 68,00 m?
, rea de Medicina Preventiva 4eni 2
VETERINARIA alcad de TiegiciNa rTevVenuva Técnicas Post Morten 24 m

Doencas Infecciosa/Bacterioses 79,20 m?
Doencas Infecciosa/Viroses 37,76 m?
Doencas Parasitdrias 116,64 m?

Inspecdo de Carne e Leite e Produtos
Derivados 98,26 m?

Area Clinica

Implantes Biolégicos 24,00 m?
Ruminantes 23,25 m?
Patologia Clinica 62,20 m?
Técnicas Cirurgicas

MORFOLOGIA E

Area de Anatomia
Anatomia Humana 62,40 m?
Aula Pratica I115,20 m?
Aula Prética II 72,50 m?

Area de Bioquimica e Biofisica
Bioquimica/Aula Pratica 41,30 m?
Bioquimica/Pesquisa 74,30 m?

Biofisica Tedrica e Computacional (LABTEC)

FISIOLOGIA Cordatos 35,60 m? , . . i
ANIMAL Disseccdo (Pesquisas) 28,49 m? Area de Fisiologia e Farmacologia
Pesquisa de Anatomia 28,10 m? Ecofisiologia e Comportamento Animal 30,45 m?
Farmacologia/Aula Pratica 71,50 m?
Area de Histologia Farmacologia/Pesquisa 35,80 m?
Histologia/Aula Pratica 83,80 m? Fisiologia/Aula Pratica e Pesquisa 40,70 m?
Histotecnia I/Pesquisa 35,40 m? Fisiologia Molecular e Biotecnologia 62,40 m?
Histotecnia II/Pesquisa 33,60 m? Mulagenese
Histoquimica
Area de Agqiiicultura Limnologia 76,00 m?
Estacdo de Aqlicultura Continental 57,00m? Oceanografia Pesqueira 124,6,00 m?
Carcinologia 62,00 m? Producdo de Alimentos Vivos 43 m?
Carcinicultura I 31 m? Planctologia 31,60 m?
Carcinicultura II 59 m? Maricultura Sustentavel 43,60 m?
PESCA E Genética Aplicada 6? m? Ecossistema Aquatico 70,60 m?
U Ictiologia I 70,00 m ,
AQUICULTURA 1ctio|ogia 1 76,80 m> Area de Tecnologia de Pesca
Malacologia 124,00 m? Instituto do Milénio 58,40 m?
Maricultura 67 m? Navegag&o 24,00 m?
Piscicultura 57.00 m?2 Dindmica de Populacbes Marinhas 92,60 m?
' Técnica de Pesca II 112,6 m?
Area de Ecologia Aquatica Técnica de Pesca III 13 m?
Fisioecologia Animais Aquaticos 65,70 m? Tecnologia de Pesca (LATEP 50,1)
95
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DEPARTAMENTO AREA/NOME DO LABORATORIO

Area Agricola
Bioquimica Vegetal

Cultura de Tecidos Vegetais Area de Inorgénica
, Nutrigdo Mineral de Plantas Ambiente Quimico 70m2
QUIMICA Preparo de Amostras Fisico-Quimica/Pesquisa 100 m 2
, L Quimica Analitica Qualitativa 180,00 m?
Area Organica - 5 Quimica Analitica Quantitativa 180,00 m?
Ensino de Quimica Organica 30 m 5 Eletroquimica e Eletroanalitica 60 m?
Quimica de Produtos Naturais 60 m Producdo de Detergentes 28 m?2

Sintese Organica 48 m?

Area de Tecnologia de Alimentos Area de Mecénica Agricola
TECNOLOGIA Tecnologia de Alimentos 60,00 m? Mecanica Agricola
e Area de Recursos Hidricos Area de Construcoes Agricolas
Agua e Solo Fotogrametria
Hidraulica 395,00 m? Geoprocessamento e Senssoreamento

Estacdo de Recepcdo de Imagem de Satélite

Apicultura
Avicultura de Postura 400m2
Bubalinocultura
ZOOTECNIA Digestibilidade p/Aves e Suinos 224,00 m2
Equideocultura
Forragicultura e Casas de Vegetagdo
Suinocultura 132 m?
Caprino-Ovinocultura
Lab de Leite

(03) Informatica 28 m? e 56 m?

UNIDADE Quimica 24 m?
2 Biologia 30 m?
ACADEMICA DE Solc?s .
GARANHUNS

Ensino 56 m?
Desenho 56 m?

UNIDADE (02) Ensino 84,96 m?
ACADEMICA DE (02) Informética 169,92 m?
SERRA TALHADA

Fonte: Departamentos Académicos e Unidades Académicas de Garanhuns e Serra Talhada
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INDICADORES DESEMPENHO

Os Indicadores de Gestdo, estabelecidos pela Decisdo TCU No. 408/2002 - Plenario, de acordo
com as orientagdes para o calculo contidas na Versdo revisada em janeiro/2007, encontram-se
identificados, conforme se segue abaixo:

Nome do Indicador ou Parametro utilizado para avaliar o Desempenho
da Gestao sob exame nas contas

I - Custo Corrente c/Aluno Equivalente

IT - Aluno Tempo Integral/Professor

III - Aluno Tempo Integral/Funcionario Equivalente

IV - Funcionario Equivalente /Professor Equivalente

V - Grau de Participagao Estudantil (GPE)

VI - Grau de Envolvimento Discente com Pds-Graduagdo (GEPG)
VII - Conceito CAPES/MEC para a P6s-Graduagdo

VIII -Indice de Qualificagdo do Corpo Docente (IQCD)

IX - Taxa de Sucesso na Graduagao (TSG)

L A R

Férmula de Célculo e Método de Medicao

Formulas utilizadas para o calculo acima.

a) Custo Corrente / Aluno Equivalente = Custo Corrente
Ag E +Apg TI
b) Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente = Ag TI+ A pgTI
N© de Professores equivalentes
c) Aluno Tempo Integral / Funcionario Equivalente= A gTI +A pgTI
N© de Funcionarios equivalentes
d) Grau de Participagao Estudantil = A gTI
Ag
e) Grau de Envolvimento com Pés - Graduagdo = Apg
Ag+Apg

f) Conceito CAPES para a Pés - Graduagdo= & conceito de todos os cursos de pés-graduacéio
’ NO. de cursos de pds-graduacao
g) Indice de Qualificagdo do Corpo Docente= (5D +3M+ 2E +G)
(D+ M+ E+ G)
h) Taxa de Sucesso na Graduagao = N°. de diplomados
NO© total de alunos ingressantes

Calculo dos Indicadores de Desempenho

A relagdo Custo Corrente/Aluno Equivalente e calculada através dos elementos abaixo:

a) CALCULO DO CUSTO CORRENTE

| Indicadores | Valores
(+) Despesas correntes da Universidade (+)R$ 171.673.621,54
(-) Aposentadoria e reforma R¢$ 35.289.166,35
(-)  Pensodes R$ 15.955.797,66
() Sentencas judiciais R$ 5.156.689,00
(-) Despesas com pessoal docente cedido R$ 206.686,16
(-) Despesas com pessoal técnico administrativo cedido R$ 485.742,81
(-) Despesa com afastamento pais (docente) R$ 1.381.113,98
(-) Despesa com afastamento exterior (docente) R$ 541.730,63
(-) Despesas c/afastamento pais (técnico-administr) R$ 120.585,79
(-) Despesas c/afastamento exterior (t-administrativo) -
| Subtotal | R$ 59.137.512,38 (-)R$ 59.137.512,38 |
TOTAL (CUSTO CORRENTE) | R$ 112.536.109,2
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b) CALCULO DO ALUNO EQUIVALENTE = Ag (aluno equivalente) = AcE + ApgTI
Para encontrar os valores AcE € aplicada a formula abaixo

AGE = Todos os cursos [(NdiplxDurC)(1+fator de retengdo) + (Ning-Ndipl/4xDurC)]
AGTI + Todos os cursos [(NdipIxDurC)(1+fator de retengdo) + (Ning-Ndipl/4xDurC)]*Peso do Curso

Cursos | Dipl | DurC | N Ing | F. Ret | Peso AcTI AcE
Agronomia 94 5,0 162 0,0500 2,0 578,5 1157,0
Engenharia Agricola* 21 5,0 53 0,0820 2,0 153,6 307,2
Engenharia de Pesca 46 5,0 62 0,0820 2,0 268,9 537,7
Engenharia Florestal 30 5,0 50 0,0820 2,0 187,3 374,6
Licenciatura Ciéncias Agrarias 31 4,0 81 0,1000 1,0 186,4 186,4
Licenciatura Historia 65 4,0 80 0,1000 1,0 301,0 301,0
Bacharelado Ciéncias Bioldgicas 74 4,0 80 0,1250 2,0 339,0 678,0
Licenciatura Ciéncias Bioldgicas 66 4,0 80 0,1250 2,0 311,0 622,0
Medicina Veterinaria 138 5,0 130 0,0650 4,5 724,9 3261,8
Zootecnia 57 5,0 80 0,0650 4,5 332,3 1495,2
Bacharelado C. Econ6micas 56 4,0 83 0,1200 1,0 277,9 277,9
Economia Doméstica 54 4,0 41 0,1200 1,0 228,9 228,9
Licenciatura. Ciéncias Sociais 25 4,0 33 0,1200 1,0 120,0 120,0
Bacharelado Ciéncias Sociais 56 4,0 80 0,1200 1,0 274,9 274,9
Licenciatura. Quimica 47 4,0 87 0,1325 2,0 252,9 505,8
Licenciatura Fisica 37 4,0 84 0,1325 2,0 214,6 429,2
Licenciatura. Computacao* 7 4,0 30 0,1325 1,5 54,7 82,1
Licenciatura. Matematica 41 4,0 86 0,1325 1,5 230,7 346,1
| 945 | | 1382 | | 5037,4 | 11185,9
Fonte: Pro-Reitoria de Planejamento - PROPLAN
Age = 11185,9

Para calcular o ApgTI € usado a formula ApgTI = 2*Apg sendo Apg= média de mestre + média de doutorado
ApcTI = 2% Apg = 2%(499+228,5) = 2%¥727,5 = [ApgTI = 1455

Semestre | Mestrado | Doutorado

10 513 232
20 485 225

Total 998 457

Média | 499 | 228,5

Ag (aluno equivalente) = Age (11185,9) + ApgTI (1455) = 12640,9

IALUNO EQUIVALENTE = 12640, 9|

I ) CUSTO CORRENTE (R$ 112.536.109,2)/ALUNO EQUIVALENTE
(12640, 9) = 8.902,53

c) CALCULO DO ALUNO TEMPO INTGRAL = AcTI( 5037,4) + ApcTI (1455) = 6492,4

AcTI = 5037,4| conforme o resultado da tabela acima

ApcTI = 1455

IALUNO TEMPO INTGRAL = 6492,4|

d) CALCULO DO PROFESSOR EQUIVALENTE

Prof. DE+ Prof. 40 + Prof. 20 + Prof. Substituto (DE+40+20) + Prof. Visitante (DE+40+20) - Prof. afastado
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CH | EFETIVO PESO | SUBSTITUTO PESO | VISITANTE PESO | AFASTADO

DE 509 509 0 0 2 2 31
40 10 10 81 81 0 0 0
20 4 2 52 26 1 0,5 0

| 523 521 | 133 107 | 3 2,5 | 31

PROFESSOR EQUIVALENTE=(521 + 107 + 2,5) - 31 = |599,5

II) ALUNO TEMPO INTEGRAL (6492,4) /PROFESSOR EQUIVALENTE
(599,5) = 10,82

e) CALCULO DO FUNCIONARIO EQUIVALENTE

Prof. Ensino Médio+Servidor Técnico-Administrativo+Terceirizado) - funcionario afastado
RT | PROF ENSI MEDIOl PESO | FUNCIONARIO | PESO | TERCEIRIZADO | AFASTADO

40 46 46 824 824 256
30 0 0 2 1,5 32
20 2 1 2 1

| 48 | a7 | 828 | 826,5 | 256 |

FUNCIONARIO EQUIVALENTE=(47 + 826,5 + 256) — 32 = 1097,5|
ALUNO TEMPO INTGRAL = 6492,4]

I1I) ALUNO TEMPO INTEGRAL(6492,4) / FUNCIONARIO EQUIVALENTE
(1097,5) = 5,91

FUNCIONARIO EQUIVALENTE: 1097;5'
PROFESSOR EQUIVALENTE: .599,5|

IV) FUNCIONARIO EQUIVALENTE (1097,5)/ PROFESSOR EQUIVALENTE
(599,5) = 1,83

f) CALCULO DO GRAU DE PARTICIPAGAO ESTUDANTIL = AgTI/ Ag

Para calcula este indicador é necessario saber Ag e AgTI

Ag = total de alunos efetivamente matriculados na graduacgao
Aluno de Graduacao 2007

10 semestre = 6.966)
20 semestre = 7.268
Média de aluno de graduacgdo = 7117|
A . 7117 AcTI = 5037,4]

V) GRAU DE PARTICIPACAO ESTUDANTIL(GPE) = 5037,4/ 7117=
0,707

g) CALCULO DO GRAU DE ENVOLVIMENTO DISCENTE COM POS GRADUACAO

Para calcular este indicador é necessario os valores de:

Apg = 727,5 Ag_7117
!EG+ Apg = 7117 + 727,5 = 7844,5|

VI) GRAU DE ENVOLVIMENTO DISCENTE POS-GRADUAGCAOQ = 727,5/7117+727,5 =
0,092
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h) CALCULO CONCEITO CAPES
N© Programas = 24
Total dos Conceitos = 92
Programas de Pés-Graduacdo
PROGRAMAS CONCEITOS
MESTRADO

Administracdo e Desenvolvimento Rural
Agronomia - Ciéncia do Solo

Agronomia - Melhoramento Genético de Plantas
Biometria

Botanica

Ciéncia e Tecnologia de Alimentos
Ciéncia Veterinaria

Ciéncias Florestais

Engenharia Agricola

Ensino das Ciéncias

Entomologia Agricola

Extensdo Rural e Desenvolvimento Local
Fitossanidade/Fitopatologia

Histéria

Quimica

Recursos Pesqueiros e Aglicultura
Zootecnia

TOTAL

Smwww.bw.b.bw.bmw-b-bw-bw

DOUTORADO

Agronomia - Ciéncia do Solo

Botéanica

Ciéncia Veterinaria

Entomologia Agricola

Fitossanidade/Fitopatologia

Ciéncias Florestais

Zootecnia ( Doutorado Integrado - UFRPE/UFC/UFPB)
TOTAL

TOTAL MESTRADO + TOTAL DOUTORADO

Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo - PRPPG

VII) CONCEITO CAPES/MEC PARA A POS-GRADUACAO = 92/24
3,83

oW
NoU‘I-b-b-bU‘l-b-b

i) CALCULO DO INDICE DE QUALIFICACAO DO DOCENTE
NO de professores em exercicio + prof. Substituto + prof. Visitante —afastado

Ativo Peso |Substituto Peso |Visitante Peso |T. Peso T. Doc |Afastado Peso

Doutor 378 1890 9 45 3 15 1950 390 12 60
Mestre 113 339 56 168 0 0 507 169 18 54
Especializagdo 22 44 0 0 0 0 44 22 0 0
Graduado 10 10 68 68 0 0 78 78 1 1
523 2283 | 133 281 | 3 15 | 2579 659 | 31 115

(5D+3M+2E+G) / (D+M+E+G) = 2579-115/659-31 = 3,92

VIII -INDICE DE QUALIFICACAO DO DOCENTE =2464/628 = 3,92

j) CALCULO DA TAXA DE SUCESSO

Numero de Diplomados em 2007 (945) / Numero Total de Alunos Ingressantes (1382) = 0,68

IX) TAXA DE SUCESSO NA GRADUACAO (TSG) = 945/1382 = 0,68
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Evolugao dos Componentes dos Indicadores de Desempenho
2002/2007

O Quadro demonstrativo abaixo, apresenta uma evolugdo das informacGes obrigatdrias para compor
o calculo dos indicadores nos seis ultimos anos.

Elementos
p/ Calculo
Indicadores

2002

2003

2004

2005

2006

2007

Custo
Corrente

51.680.780,51

56.628892,03

68.403.531,62

68.618.778,54

98.748.647,05

112.536.109,16

Despesa
Corrente

88.933.742,76

94.440.228,14

113.440.279,94

120.090.622,24

155.636.183,52

171.673.621,54

AcG

9.499,30

10.268,50

10.253,00

11.287,10

10.487,2

12640, 9

(Ac)
Matricula
Aluno Grad
1° sem

6.082

6.227

5.948

6.101

6.161

6.966

(Aq)
Matricula
Aluno Grad.
2° semestre

6.136

5.983

5.921

6.158

6.418

7.268

Média Aluno

Efetivo Matr.

Grad (AG).

6.109

6.105

5.934,5

6.129,5

6.289,5

7.117

AcTI

4.151,50

4.659,80

4.529,10

5.031,30

4.642,20

5.037,40

Aluno matr
mestrado 1°
sem

264

289

372

424

466

513

Aluno matri.
mestrado 2°
semestre

239

265

349

401

429

485

Média Aluno
matri
mestrado

251,5

277

360,5

412,5

447,5

499

Aluno matri.
doutorado
1° semestre

91

117

143

162

199

232

Aluno matr.
doutorado
2° sem

88

114

131

160

188

225

Média Aluno
matriculado
doutorado

89,5

115,5

137

161

193,5

228,5

Apc

341

392,5

497,5

573,5

641

727,5

ApcTI

682

785

995

1.147

1.282

1.455

Aluno
Equivalente

10.181,3

11.053,5

11.248,0

12,434,1

11.769,2

12.640,9

Aluno Tempo

Integral

4.833,50

5.444,80

5.524,10

6.178,30

5.924,2

6.492,4

Professor
Equivalente

366,5

370,5

419

482

557

599,5

Funcionario
Equivalente

1.046

979,25

1.001,25

1.013,50

1.084

1.097,5

Alunos
Diplomados

729

865

833

965

841

945

Alunos

I ngressa ntes

1.307

1.328

1.312

1.328

1.364

1.382

Fonte: Pro-Reitoria de Planejamento - PROPLAN
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Evolucao dos Indicadores de Gestao - 2002/2007

INDICADORES

2002

2003

2004

2005

2006

2007

I - Custo Corrente/Aluno
Equivalente

5.076,05

5.123,16

6.081,39

5.518,59

8.390,42

8.902,53

II - Aluno Tempo Integral /
Professor Equivalente

13,19

14,70

13,18

12,82

10,63

10,82

III - Aluno T. Integral / Funcionario
Equivalente

4,62

5,56

5,51

6,09

5,46

5,91

IV - Funcionario Equivalente/
Professor Equivalente

2,85

2,64

2,39

2,10

1,94

1,83

V - Grau de Participacao Estudantil
(GPE)

0,67

0,76

0,76

0,82

0,73

0,70

VI - Grau Envolvimento Discente
c/Pés-Graduacgao

0,07

0,09

VII - Conceito CAPES

3,8

3,83

VIII - Indice de Qualificacdo do
Docente (IQDC)

4,04

3,38

3,92

IX - Taxa de Sucesso na Graduagao
(TSG)

0,57

0,63

0,68

Fonte: Pré-Reitoria de Planejamento - PROPLAN
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